Processo de selecao de bolseiro
UICISA: E_ESEnfC/ESSIPYV - Ref.* UIDB/00742/2020

BI - UICISA: E IPV_2
ATAN.1

Aos dezasseis dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e dois, pelas quinze horas, nos Servigos
Centrais do IPV, reuniu o juri do concurso para atribui¢do de uma Bolsa de Investigagdo (BI) no 4mbito
da Unidade de Gestdo do Centro de Investigagdo UICISA: E_ESEnfC/ESSIPV, com a referéncia
UIDB/00742/2020, constituido pela Prof.* Doutora Manuela Maria Concei¢do Ferreira, Professora
Coordenadora da ESSV, na qualidade de Presidente, Prof.* Doutora Ana Paula Pereira Oliveira
Cardoso, Professora Coordenadora com Agregagdo da ESEV, e Eng.° Renato Rafael Martins de
Carvalho, Técnico Superior do Instituto Politécnico de Viseu, Servigos Centrais, ambos na qualidade
de vogais, publicitada no Portal EURAXESS e na pagina de Internet do IPV, de acordo com as normas
da FCT.

Da agenda da reunido consta o ponto unico:

Ponto 1: Definigéo dos critérios de seriagdo e selegdo.

Em face das condigdes definidas no edital, e respeitando as pontuagdes e percentagens ai definidas, o
juri elaborou a grelha para pontuag@o, que consta no ANEXO I a esta ata, e da qual faz parte integrante.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifio da qual se lavrou a presente ata que ird ser assinada

por todos os membros do juri.
Manuela Ferreira (Presidente):
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ANEXO I da ATAN21

Item Critérios de sele¢ao Pontos Candidato
a) [Formagdo académica Maximo de 20 pontos
Nota de licenciatura (pontos = nota final)
Majoragao se recebido prémios de mérito (+ 1,0 pontos) 1,0 /cada
Total|
b) ‘Experiéncia na realizagdo de atividades de investigagdo Maximo de 20 pontos
Conhecimento de técnicas de recolha e tratamento de dados 15 méx.
Desenvolver estudos por questionario e desenvolvimento de modelos 5 max.
Majoragdo Publicacdo de artigos (+ 1,0 pontos) 1,0 / cada
Majoragdo Apresentagdo de comunicacdes (+ 0,5 pontos) 0,5/ cada
Total}
c) IExperiéncia profissional relevante Maximo de 20 pontos
Meses de experiéncia profissional comprovada 0,5/ cada
Majoragdo se ja foi bolseiro (+ 1,0 pontos por cada bolsa) 1,0/ cada
Total|
d) ‘Entrevista Maximo de 20 pontos
Capacidade de comunicagdo e fluéncia em lingua portuguesa e inglesa oral e 6 mix
escrita; )
Dominio de ferramentas informaticas (ex: andlise estatistica, programacdo emj 3 méx

excel, paginas web, entre outras);
Conhecimentos sobre procedimentos de investigag?io cientifica; 3 max.
Iniciativa, ambi¢do e motivagdo para trabalhar em equipa, mas também
autonomia e espirito critico para desenvolver atividades de investigagdo que lhe 6 max.
sejam atribuidas;
Disponibilidade imediata e flexibilidade de horérios. 2 maéx.

TotaII
Classificagdo: Ponderagio

a) Formagdo académica 30% 0
b) Experiéncia na realizagdo de atividades de investigacdo 20% 0
c) Experiéncia profissional relevante 20% 0
d) Entrevista 30% 0

Classificagdo global: 0

Viseu, 16 de Margo de 2022

O Juri,
Manuela Ferreira (Presidente):
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