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INTRODUCAO

O Instituto Politécnico de Viseu (IPV) tem percorrido um caminho de afirmacgao territorial, regional, nacional
e internacional de grande relevo. As Pessoas que o integraram e integram, pela sua dedicacdo e competéncia,
criaram oportunidades promissoras com os seus pares, com o mundo das instituicdes/empresas e de forma
cada vez mais forte com a comunidade. Fruto de tudo isto, a envolvéncia e as dimensdes, de forma natural,
foram crescendo.

No dmbito da Educa¢do/Formacgdo, articulado com as Unidades Orgénicas, havera situacdes novas que
contribuirdo para o reforco e amplitude da Instituicdo. Procurando consolidar a presenga no territdrio,
teremos o alargamento da oferta formativa de CTeSP a dois concelhos do distrito de Viseu, Sernancelhe e
Moimenta da Beira, e a participagdo nos programas Impulso Jovens STEAM, que visam graduar jovens nas
areas das ciéncias, tecnologias, engenharias, artes e matematica, e nos programas Impulso Adultos, que
visam a reconversao e atualizacdo de competéncias, através do desenvolvimento de solugGes de qualificagdo
flexiveis. Estas novas propostas de formacdo pretendem ser um estimulo, tanto para aumentar a proximidade
entre a instituicdo e os municipios do territério, como para contribuir para o objetivo estratégico nacional de
aumentar a qualificagdo das pessoas e o nimero de estudantes a frequentar o ensino superior. Em termos
de graus académicos, estaremos empenhados na concretizacdo legislativa que permitird a outorga do titulo
de doutor no Ensino Politécnico e, paralelamente, envolvidos na conquista da nova designacdo de
Universidade Politécnica.

O IPV pretende, ainda, fomentar a participagdo institucional em projetos pedagdgicos diferenciadores,
destinados a implementar metodologias de aprendizagem ativa e de qualidade, baseados nas novas
tendéncias universais de ensino e nas novas tecnologias de informagdo e de ensino a distancia. Com estas
acdes, procuraremos a modernizagdao do ensino, o combate ao insucesso escolar, a promogao do upskilling e
reskilling e a redugdo da necessidade, para estudo, de permanéncia dos estudantes na instituicdo.

Na dimensao Investigacdo, o IPV procurara o incremento de atividades de investigacdo nos varios dominios,
potenciando as quatro unidades de investiga¢do e desenvolvimento acreditadas e financiadas pela Fundagao
para a Ciéncia e Tecnologia: CI&DEIl (events.ipv.pt/cidei/); CISeD (events.ipv.pt/cised/); UICISA E
(events.ipv.pt/uicisa/), CERNAS (site.ipv.pt/cernas/). O IPV, polo de gestdo principal das duas primeiras e polo
de gestdo das restantes, é, ainda, parceiro de outras Ul universitarias e politécnicas, tendo integrado,
recentemente, a alianga EUNICE. Dada a importancia da qualidade de avaliagdo das Ul's e o seu impacto na
futura outorga de doutoramentos, seguiremos uma politica institucional promotora do caminho para a
avaliagcdo de muito bom ou excelente, tendo por base os critérios minimos de produtividade cientifica dos
membros e de um referencial de qualidade internacional para as publicagdes em periddicos cientificos. No
ambito da investigacdo, o IPV ira consolidar as suas estruturas de apoio, com a criagdo de um gabinete de
projetos e o inicio da edificagdo/reabilitacdo de um espaco destinado as UID e as suas equipas de gestdo e
investigadores. Depois da indexacdo da revista Millenium a SCIELO, o IPV estd a investir na sua indexagdo a
SCOPUS e alargamento das publicacdes em acesso aberto.

Na drea da Ligagdo a Comunidade/Transferéncia de Conhecimento, o IPV servird, cada vez mais, a

comunidade, desenvolvendo as competéncias e conhecimentos para que os individuos realizem todo o seu
-6-
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potencial como cidadaos e profissionais, procurando a exceléncia na investiga¢ao, inovac¢ao e alcance social.
O incentivo a investigacdo perfilada com os desafios societais, o impulso a uma inovagao alinhada com as
prioridades das nossas regides, através de uma maior interagdo bilateral com os nossos parceiros externos,
o contributo para uma vida comunitaria ativa, através do acolhimento de atividades sociais e culturais abertas
a sociedade, serdo marcas de como melhor servir a comunidade. Estaremos muito empenhados em
aprofundar o desenvolvimento e a coordenacdo das relagdes de proximidade com as instituicGes/empresas
e a sociedade civil; em aumentar a participagdo em redes colaborativas promotoras do desenvolvimento
econdmico, cultural e social; em reforcar a responsabilidade e inovacdo social para com as comunidades,
interna e externa; em promover o envolvimento e a participa¢cdo da comunidade IPV em projetos e causas
sociais, culturais e ambientais e potenciar as estratégias promotoras da imagem institucional.

No que respeita a Internacionalizagdo, o Instituto Politécnico de Viseu (IPV) pretende obter progressos
significativos, na medida em que esta é um elemento-chave no plano de desenvolvimento estratégico e uma
prioridade transversal as diferentes missdes e atividades: assim, queremos captar mais inscrices de
estudantes estrangeiros (especialmente da CPLP); aumentar o numero de estudantes, docentes e
colaboradores ndo-docentes em programas de mobilidade; alargar as parcerias com universidades
estrangeiras ao nivel da cooperagdo em projetos de I&D; aumentar os encontros internacionais; aumentar a
insercdo de estudantes em estagios no estrangeiro; articular-nos, cada vez mais, com praticas de
responsabilidade social com enfoque internacional.

Tendo o IPV sido acolhido, em setembro de 2022, como membro da Universidade Europeia EUNICE e, a 31
de janeiro de 2023, submetido a candidatura no ambito da call European Universities — Intensification of prior
deep institutional transnational cooperation (Topic 1 — ERASMUS-EDU-2023-EUR-UNIV-1), com a designagao
EUNICE4YOU, ID 101123657, esperamos ver aprovada a candidatura e usufruir da mesma para mais projetar
o IPV, as Pessoas da nossa Instituicdo e os nossos territorios.

Sendo a estratégia institucional alargar protocolos de colaboragdo internacional e promover a mobilidade em
contextos interculturais e multilingues, é fundamental aumentar a integracdo em redes internacionais para
reforco da Missdo da Instituicdo. Assim, iremos promover as iniciativas de suporte a captacao de estudantes
estrangeiros, promover iniciativas de apoio a mobilidade para estudos e estagios incoming e outgoing,
também em modo blended, promover a internacionalizacdo da lingua portuguesa e valorizar o
desenvolvimento de competéncias em lingua inglesa, promover a criagdo de um espaco fisico e virtual de
mobilidade interuniversitdria caracterizada por uma mobilidade intercultural e contexto multilingue.

As Infraestruturas, novas ou renovadas, sdo fundamentais para o desenvolvimento das Pessoas e respetivos
projetos institucionais. Neste contexto, fruto do empenho do IPV e seus parceiros, resultante de projetos
aprovados, iniciar-se-do investimentos significativos em Infraestruturas, nomeadamente: Edificio da ESAV,
Residéncias, ESTGL, Campus Politécnico e Centro de Tecnologia e Inovagdo. Simultaneamente, projetaremos
novas oportunidades de edificacdo/requalificacdo de escolas e campus e novas candidaturas para
implementacdo de medidas de eficiéncia energética, gestdo inteligente da energia e utilizagdo das energias

renovdveis nas infraestruturas do Campus.
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No Planeamento e Melhorias, as Pessoas devem estar sempre no centro do planeamento e a¢do. S3o o ativo
mais importante e os atores na implementacdo de qualquer estratégia que possa induzir melhorias. Esta é
uma das mensagens centrais e que mais sustentam as atividades da instituicdo. Temos que construir um
caminho mais sélido. Sé encarando com tenacidade e um querer inabalavel, alicercado na valorizagdo das
Pessoas, conseguiremos olhar o devir de forma harmoniosa. Este estard sustentado na nossa
responsabilidade de adogdo e implementagdo de objetivos que garantam o respeito pelas Pessoas,
integrando no contexto do quotidiano elementos essenciais e determinantes para as geragGes vindouras -
equidade social, solidariedade, prosperidade, criagdo de valor comunitario, cultura do didlogo, valorizacdo da

familia, valorizacdo do bem comum, protecdo e sustentabilidade do ambiente, desenvolvimento econdmico.

Neste contexto de crescimento individual e coletivo, tudo faremos para criar espacos de trabalho com
qualidade e valorizagdo das Pessoas através de concursos de admissdo ou promogdao de categorias
profissionais. Reforcaremos as equipas em areas deficitarias, prevenindo situacées de entidades nosoldgicas
que poderdo originar a desarmonia institucional, respeitando os preceitos percentuais legais no exercicio de

gestdo.

Em suma, serd nestas dimensdes que nortearemos a nossa atividade, para engrandecer o nosso IPV,

procurando ser hoje e ser amanha uma marca de intensidade no exercicio de fungdes.
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ESTRUTURA DO PLANO DE ATIVIDADES

O Plano de Atividades e Orcamento do INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU, referente ao ano civil de 2023,
descreve, de forma sucinta, as atividades a desenvolver pelo Instituto e suas unidades organicas: Agrdria,
Educacdo, Saude e Tecnologia e Gestdo de Viseu e de Lamego, nos seguintes dominios, correspondentes as
seguintes areas de intervengdo e objetivos estratégicos:

. A- Educacdo e Formacao

o O O O

Al-Reajustamento da oferta formativa

A2-Melhoria dos processos de captacgao e fidelizagdo de estudantes
A3-Inovacgdo nos processos de ensino

A4-Promocdo do sucesso dos estudantes

° B-Investigacao

o

O
O
O

B1l-Incremento da articulacdo entre investigacdo e ensino /aprendizagem
B2- Fomento da diversidade cientifica e da interdisciplinaridade

B3- Reforgo do financiamento externo para projetos de I&D
B4-Valorizagdo dos resultados da investigagcdo realizada no IPV

. C-Ligagdo a comunidade

o

O
O
O

C1- Promogado da imagem institucional do IPV

C2-Aumento da participagdo em redes regionais e nacionais

C3-Promogdo de uma agenda cultural em parceria com as entidades regionais
C4-Desenvolvimento de projetos e causas sociais

. D-Internacionalizagao

o
O

D1-Aumento da integragdo em redes internacionais
D2-Incremento da participacdo em programas de mobilidade

o E- Infraestruturas e servigos

O
O

E1- Melhoria de servigcos
E2-Modernizagdo de infraestruturas

. F-Planeamento e Melhoria

(o]

o
O
o

F1l-Incremento de receitas proprias

F2-Modernizagdo e simplificagao administrativa
F3-Melhoria continua/identificacdo de novas estratégias
F4-Reajustamento de mapa de pessoal

Sdo, ainda, caraterizados os recursos humanos e financeiros.
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Orgaos de Governo e de Gestio

Tabela 1 Orgdos de gestdo das unidades organicas do IPV e SAS

Orgios

IPV - SC

Conselho Geral

Presidente

Conselho de Gestdo

Conselho Académico

Conselho para Avaliacdo e Qualidade

ESAV |ESEV |ESTGV|ESTGL|ESSV
Assembleia de Representantes
Presidente

Conselho Técnico-cientifico
Conselho Pedagdgico

Conselho Administrativo

SAS

Administrador

Conselho Administrativo
Conselho de Agdo Social

Fonte: dados IPV em 31/12/2022

PoIitgécnico
de Viseu

-10-
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OFERTA FORMATIVA

Indicadores de Alunos e Oferta Formativa

Em 2022/2023, cursam nas 5 unidades organicas
33 licenciaturas, 22 mestrados, 27 cursos
técnicos superiores profissionais, 7 pos- Ciclo de Estudos ESAV ESEV ESSV ESTGL ESTGV Total
licenciaturas, 6 pds-graduagdes, nas areas da

Tabela 2 Oferta formativa das unidades orgénicas por ciclos de estudos, em 2022/2023

. g . . , 12 ciclo 4 7 1 8 13 33
educagdo, intervengdo e apoio social e
ambiental, gestdo, marketing e turismo, 2%ciclo 2 7 4 1 8 22
coml.mlfa.gao .SOCIa~|, artes e tecnoIleas Pés-graduagio 1 6 7
multimédia, animagdo cultural, engenharias e
tecnologias, saude e ciéncias agrérias. Esta Pos-licenciatura 6 6
abrangéncia de formagdes da aos candidatos e CTeSP 5 2 8 12 27
aos empregadores uma grande variedade de
escolha, em fungdo dos seus interesses e Total 12 16 17 17 33 95
necessidades. Fonte: dados IPV em 31/12/2022

Em 2022/2023, estdo inscritos 5.877 alunos, dos
quais 76,7% no 12 ciclo, 9,2% no 22 ciclo, 1,3 % nas

Tabela 3 Alunos matriculados por unidade orgéanica e ciclo de estudos, em 2022/2023

Ciclo de Estudos ESAV ESEV ESSV ESTGL ESTGV  Total

pds-graduagdes, 1,5% nas pds-licenciaturas e 11,3 %
nos CTeSP. Dos 5.877 alunos, 413 sdo internacionais.  Licenciaturas - 12 ciclo 330 1.249 379 513 2.036  4.507
Mestrados - 22 ciclo 17 195 80 30 217 539
No dia 06.06.2023 e de acordo com os registos na Pés-graduacio 9 0 69 0 0 78
base del dados SIGES: em 2022/2023 o nlflmero de Pés-licenciatura 0 0 90 0 0 %0
alunos é de 6.226. Ja em 2021/2022 o numero de CTesp 79 46 0 133 405 663

Al Gl G (G Totais 435 1.490 618 676  2.658 5.877

Fonte: por referéncia a 31.12.2022

Tabela 4 Alunos matriculados em 2021/2022 e 2022/2023
ESAV ESEV ESSV ESTGL ESTGV Total

N2 de alunos

2022/2023 452 1.589 728 657 2,780 6.226

N2 de alunos
2021/2022
Fonte: referéncia ao SIGES a 09.06.2023

515 1.368 925 577 2,774  6.159

Tabela 5-Estudantes internacionais, por unidade organica e ciclo de estudos, em 2022/2023

Ciclo de Estudos ESAV ESEV ESSV  ESTGL  ESTGV  Total
Licenciaturas - 12 ciclo 30 119 8 30 146 325
Mestrados - 22 ciclo 19 44 51
CTeSP 2 35 37

Totais 30 258 8 30 225 413

Fonte: dados fornecidos pelas unidades orgdnicas por referéncia a 31/12/2022

Tabela 6-Estudantes de nacionalidade estrangeira, por unidade organica, em 2021/2022 e
2022/2023, a estudar no IPV

-11 -



IPV | PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2023

ESAV ESEV ESSV ESTGL ESTGV Total A%
N2 de estudantes em
2022/2023 43 171 35 47 296 572 5350
N2 de estudantes
2021/2022 48 108 34 30 243 463

Fonte: referéncia ao SIGES em 09.06.2023

Tabela 7 Diplomados no mercado de trabalho em 2021/2022

Ciclo de Estudos ESAV ESEV ESSV ESTGL ESTGV Total
Licenciaturas - 12 ciclo 71 234 s/d 104 276 685
Mestrados - 22 ciclo 7* 65 10 56 138
Pés-graduagdo 134 134
Pés-licenciatura 102 102
CTeSP 17 17 12 70 116

Totais 88 258 301 126 402 1.175
Fonte: dados fornecidos pelas unidades organicas por referéncia a 31/12/2022

* Em 2022 diplomaram mais 31 alunos do ano letivo 20/21

-12 -
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AS PESSOAS

“Vocé pode sonhar, planear e construir o lugar mais bonito do mundo, mas sdo necessdrias pessoas para tornar o sonho

realidade” - Walt Disney.

Hoje, com mais de 800 colaboradores, temos nas Pessoas o principal impulso para o sucesso. Necessitamos, contudo,
para fazer face a estratégia do IPV, planear a mudanca face as exigéncias que se vdo operar no mercado de trabalho e

sobretudo no ensino superior (pessoal docente, ndo docente e investigadores).

Sentimos que as Pessoas existentes no IPV, apesar de alinhadas e comprometidas com os valores e a estratégia do IPV,
sdo insuficientes para garantir a eficiéncia em todas as areas de atividade, docente e ndo docente. Na realidade, estamos
confrontados, fruto das mais diversas circunstancias, com muitas dificuldades em responder aos desafios nos quais o IPV
se encontra envolvido. Os percentuais relativos a idade, ao absentismo e as entidades nosoldgicas, bem como o volume
de trabalho, a adogdo de programas que procuram, cada vez mais, melhorar a produtividade laboral, sdo fatores que nos

obrigaram a mapear e a colmatar as necessidades em Pessoas.

Temos consciéncia, contudo, que perante o que pretendemos concretizar, o IPV fara um esforgo institucional forte em
termos financeiros. Investir nas Pessoas, no entanto, é prioritario. O nosso desejo, e pensamos que de Todas e de Todos,

é o desenvolvimento do IPV na sua plenitude.

Recrutar colaboradores em areas deficitdrias, vitais a organizagdo, é um designio inadiavel. Identificar e concretizar
medidas para manter os colaboradores no IPV, onde pretendemos incluir questdes salariais bem como a aplicagdo de
medidas de gestdo das carreiras e de valorizagdo das Pessoas, serdo determinantes para a motivagdo e éxito das politicas

institucionais.

Neste contexto, nas cinco Unidades Organicas e Servigos Centrais, procuraremos solugbes para a mobilidade
intercarreiras em curso ha varios anos, incutiremos a valorizagdo profissional e o recrutamento de colaboradores ndo
docentes e promoveremos a abertura de concursos docentes, para ingresso e promog¢do na carreira (neste caso, de

acordo com o inserto no Decreto-Lei n? 112/2021).

No dmbito dos colaboradores ndo docentes, algo fragil em todas as unidades organicas e servigos centrais, permitam-nos
realgar a “saga” de saidas por mobilidade de alguns Técnicos Superiores, infelizmente, profissionais de elevada

competéncia. Havendo situagdes muito criticas, por exemplo, o Servigo de Manutengdo, o qual urge reparar.

Gostavamos de dizer, também, que a nossa integragdo na Universidade Europeia “Eunice” nos langou novos desafios em
termos de necessidade de Pessoas. Havendo a decisdo sobre o financiamento em finais de Junho de 2023, teremos, entdo,

que recrutar novos colaboradores, para responder cabalmente ao fantastico desafio que abragamos.

No corpo docente, o recrutamento de professores adjuntos fundamenta-se na imposi¢cdo da A3ES para renovar ou
acreditar ciclos de estudos e a promogdo a categoria de professores coordenadores e coordenadores principais procurara
responder ao Decreto-Lei n? 112/2021, as exigéncias da A3ES, a equidade entre Unidades Orgénicas, a procura do

equilibrio percentual entre categorias docentes e as expectativas pessoais e profissionais de valorizag¢do individual.
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Mapa de Pessoal 2023: Nota explicativa

De acordo com o estabelecido na LTFP aprovada pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, o Mapa de Pessoal cuja elaboragdo

pelas entidades publicas decorre da aplicagdo dos artigos 282 e 299, deve refletir o planeamento da gestdo anual dos

recursos humanos, acompanhando a proposta de orcamento e conter a previsdo dos postos de trabalho que se

consideram necessarios para a prossecu¢do da missdo, atribuigdes e atividades do Instituto Politécnico de Viseu.

Tendo em conta obrigagdo de submissdo do orgamento e mapa de pessoal a DGO que ocorreu em agosto de 2022,

procede-se agora a sua atualizagdo integrando as necessidades identificadas.

Ndo obstante o Mapa de Pessoal do IPV ser um mapa Unico é aqui apresentado estruturado por unidades organicas por

forma a facilitar a associacdo das dareas, atribuicGes e competéncias as necessidades dos servigos.

Assim, o Mapa de Pessoal proposto para 2023 tem em conta:

O aumento das necessidades de recursos humanos identificadas pelas unidades organicas e servigcos, para
reforgo das equipas e/ou substituicdo de trabalhadores, mas também para fazer face aos planos de atividades
e ao acréscimo do volume de trabalho a curto/médio prazo;

A previsdo de saidas, quer por aposentagdo, cessagdes contratuais ou consolidagdes de mobilidades noutros
organismos sendo, assim, fundamental que o planeamento de recursos humanos traduza a passagem de
conhecimento e a dotagdo atempada do IPV da forga de trabalho necessdria a prossecu¢do das diversas
atividades;

O estabelecimento dos racios definidos como necessarios para o pessoal docente, bem como o estabelecido
pelo Decreto-Lei n2 112/2021, de 14 de dezembro, que aprova o regime de concursos internos de promogdo a
categorias intermédias e de topo das carreiras docentes do ensino superior.

O numero e o perfil dos recursos humanos existentes e os considerados necessarios neste ciclo de gestdo,
contemplando as diversas modalidades de relagdo juridica de emprego publico previstas, ndo considerando

prestagdes de servigos, contratos emprego-insergdo bolseiros de investigacdo ou estagios APXXI.

A proposta de mapa de pessoal para 2023 contempla os postos de trabalho previstos, ocupados, cativos e vagos

necessarios para a prossecucdo dos objetivos e atividades do Instituto, sendo uma mera previsdo de postos de trabalho,

nao correspondendo necessariamente ao numero de trabalhadores ao servigo.

Diagnéstico de necessidades e recrutamento

O Mapa de Pessoal proposto para 2023 reflete a ponderagdo das necessidades diagnosticadas nas diversas unidades

organicas, bem como a politica do IPV em matéria de recursos humanos:

Tratando-se de um documento previsional implica uma avaliagdo das possibilidades de recrutamento,
programando-se a abertura dos procedimentos concursais para pessoal ndo docente julgados necessarios nas

areas mais deficitarias, mas também o recrutamento de recursos com maior qualificagdo com vista a uma
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gestdo integrada e dinamica dos recursos humanos, orientada por critérios de racionalizagdo, transversalidade,

eficiéncia e qualidade.

= Relativamente ao corpo docente, é prevista o reforgo da sua contratagdo, bem como, a abertura de concursos
internos de promogdo de professores adjuntos e coordenadores, nas cinco Unidades Organicas do Instituto,
dentro dos limites maximos definidos no art.2 302 do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino

Superior Politécnico,

= O Mapa prevé, ainda, postos de trabalho para recrutamento de investigadores, conforme determina o artigo
29.2 da LGTFP, no seu n.2 1, nos termos da previsdo do artigo 24.2 n.2 3 da LOE2023 e do DL 57/2016, de 19 de
julho «contratagao a termo de investigadores para a execugdo de programas, projetos e prestagdes de servigos
no ambito das missdes e atribuicGes das instituigdes desde que os seus encargos onerem exclusivamente
receitas transferidas da FCT, IP, receitas préprias ou receitas de fundos europeus relativos a esses programas,

projetos e prestagbes de servigos».

Embora ndo refletidos no mapa, prevé-se, ainda, a abertura de dois procedimentos concursais com vista a constitui¢do
de reservas de recrutamento para as carreiras de assistente técnico e assistente operacional, por forma a responder, de

forma mais célere e eficiente, as necessidades ndo previstas que venham a ocorrer nas diferentes unidades organicas.
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Tabela 8 Mapa de pessoal docente, por categoria e unidade organica, em 2023

ESAV ESEV ESSV ESTGL ESTGV
e [ve B [ e | e v e e e Ve Be e e Ve b | e e Ve ] e | e
1 1 2 3 1 0 2 2

Carreira/categoria

Professor Coordenador Principal 1 1 7
Professor Coordenador c/agregagdo 4 1 4 1 1 1 1 1 1 0 5 2 5 11
Professor Coordenador s/agregagdo 9@ 2 11 220 6 28 6@ 8 14 4 7 11 50@ 12 62 126

Professor Adjunto 19 2 2 21 40 6 6 46 21 2 8 23 17 3 7 20 75 11 12 86 196
Assistente 1 1 0 0 0 6 6 7

Subtotal

Maximo ETI (carreira) 35 71 30 24 147 307

ESAV ESEV ESSV ESTGL ESTGV

Docentes CT a Termo Certo
ETI - ETI - ETI - ETI - ETI -
Previstos Previstos Previstos Previstos Previstos
1 2 23 10 9 13 23

2,973 14 16,71 44,683

TOTALETI

Professor Adjunto Convidado

Assistente Convidado 10 6 36 21 22 5,027 27 8 55 28,32 68,347

Subtotal 11 59 31 31 8 41 113.03

Total ETI Maximo Previsto 43 102 38 45 192,03 420,03

Legenda:

Ef: Postos de trabalho efetivamente ocupados

Vg: Postos de trabalho vagos a prover

Exc: Postos de trabalho excedentes: contempla os postos de trabalho necessarios para a promog&o de concursos internos de progressao na carreira docente, e ap6s a conclusdo dos mesmos as vagas excedentes extinguem-se
Prv: Ndmero total de postos de trabalho previstos

@Incluem lugares cativos de docentes no exercicio de fun¢des de direcdo (Presidéncia IPV) ou com atividade suspensa por exercicio de fungdes noutros organismos.
(b)Estes postos de trabalho correspondem ao nimero de docentes em efetividade de funcdes, em regime de contrato de trabalho a termo certo, a tempo parcial ou integral.
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Tabela 9 Mapa de pessoal ndo docente e investigador, por categoria e unidade organica, em 2023

ESAV ESEV ESSV ESTGL ESTGV IP

V -
Categoria
o oLt [ | [ v [ [ Lo [ [ [ [T e [ | @ [ Lve [l & L [ve [ ]

Diregdo IPV

Presidente @ 1 1 1
Vice-Presidente 3 3 3

Pessoal Nao Docente

Dirigente - Administrador 1 1 1
Dirigente intermédio 1.2 grau 2 2 3 3 5
Técnico Superior 6 1 7 14 1 15 5 5 4 3 7 22 2 3 27 27 3 7 37 98
Coordenador Técnico 1 1 1 1 1 1 4 1 5 8
Assistente Técnico 4 2 6 5 4 9 12 2 14 4 1 5 13 5 18 18 2 4 24 76
Especialista de Informatica 1 1 2 2 1 1 1 1 2 2 4 3 1 4 13
Técnico de Informdtica 1 1 1 1 1 1 2 4
Assistente Operacional 3 3 5 3 8 6 6 5 5 6 3 9 7 2 9 40
Investigagao
Investigadores 2 2 2

Subtotal

Total (efetivos + cativos)

Legenda:

Ef: Postos de trabalho efetivamente ocupados e em exercicio de fungdes

Cat: Postos de trabalho referentes a trabalhadores que ndo se encontram em exercicio efetivo de fungdes (licengas ou baixas prolongadas, comissdes de servigo) ou mobilidade entre servigos ou intercarreiras
Vg: Postos de trabalho vagos a prover

Prv: Numero total de postos de trabalho previstos

(@Lei n2 62/2007, de 10 de setembro (RJIES) e Estatutos do IPV.

Os lugares a prover referem-se a postos de trabalho a preencher mediante recrutamento direcionado a pessoal com ou sem vinculo, dispensada a prioridade legal do n.23 do artigo 302 da LTFP, com excecdo
do pessoal em valorizagdo profissional, ao abrigo do disposto no n.24, 6 e 7 do artigo 30 da LTFP.
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Tabela 10 - Mobilidade de estudantes 2022/2023
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Estudantes recebidos ESEV ESTGV ESAV ESTGL ESSV TOTAL
Estudos 9 27 3 39
Estagio 1 1
TOTAL 10 27 3 40
Estudantes enviados ESEV ESTGV ESAV ESTGL ESSV TOTAL
Estudos 8 14 2 24
Estagio 7 7
TOTAL 8 21 2 31

Nota: Relativamente aos alunos recebidos, ainda ndo sdo os valores finais do 12 semestre. Em relagdo aos do 22 semestre sé serdo nomeados mais

tarde.

Os dados relativamente aos estudantes enviados sdo relativos ao 12 semestre, sendo que estdo a decorrer candidaturas para os estudantes irem no

22 semestre.

Tabela 11- Missdes de ensino e formagdo 2022/2023 (docentes e nio docentes)

Docentes enviados ESEV ESTGV ESAV ESTGL ESSV TOTAL
Missdes de ensino 3 3 7 13
Formagdo 8 3 3 14
TOTAL 11 6 10 27
Docentes recebidos ESEV ESTGV ESAV ESTGL ESSV TOTAL
Missdes de ensino 2 2
Formagdo 2 2
TOTAL 4 4
Nao Docentes enviados ESEV ESTGV ESAV ESTGL ESSV TOTAL
MissOes de ensino
Formagdo 2 1 3
TOTAL 2 1 3
Nao Docentes recebidos ESEV ESTGV ESAV ESTGL ESSV TOTAL
MissOes de ensino
Formagdo 1 1
TOTAL 1 1

Nota: Estes dados relativos aos docentes enviados sdo dos candidatos até ao momento. Vai abrir nova fase de candidaturas. Os docentes que a ESTGV
receber vdo enviando as propostas ao longo do ano, pelo que estes dados sdo os que temos a data e ndo do ano letivo.

Tabela 12- Mobilidade no ambito da cooperagdo com o Brasil e do programa Vasco da Gama

ESEV | ESTGV ESAV ESTGL ESSV TOTAL
Brasil - Estudantes recebidos 2 9 1 12
Programa Vasco da Gama — Estudantes recebidos 1 1
TOTAL 3 9 1 13

Nota: Os Estudantes sdo os relativos ao 12 semestre. As nomeag&es do 22 semestre ainda ndo decorreram
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INVESTIGACAO, TRANSFERENCIA
DE CONHECIMENTO, MODERNIZACAO
ADMINISTRATIVA E INFRAESTRUTURAS

O IPV tem procurado, e conseguido, diversificar as fontes de financiamento e de investimento. A seguir, sdo

expostos os resultados das candidaturas aprovadas.

Projetos de Investigacao

Tabela 13 - Projetos de investigagdo em curso, financiamento externo, com impacto no de 2023

inovadora de avaliagdo e acompanhamento dos tratamentos termais

Designacio do proieto Valor IPV Valor IPV
S Ano 2023 Total

ADAPTIVE 11.698,00€ 93.027,90 €

AgroSafeBox — Intelligent Alert System for AgroVehicles Rollover and Driver 29.241,19¢ 88.502,98¢

Safety - CENTRO-01-0247-FEDER-047199

Antimicrobianos de base natural na alimentagdo de aves para melhorar o 27.755,10€ 49.959,14¢€

desempenho e saude animal

BlueWoodenHouse - Casa Modular em Madeira Grid-Off e de Baixo Consumo de | 19-057,00€ 237.534,93 €

Agua

Envolvimento de jovens na prevencdo dos incéndios rurais através de um | 13.844,17€ 41.532,50€

programa de radio participativo

Fileira do Vinho 18.353,48€ 151.920,01€

Forest FM - Envolvimento de Jovens na Prevengdo dos Incéndios Rurais através 13.844,17€ 41.352,50€

de um programa de Radio Participativo

ICHT - Inclusive Cultural Heritage Tourism 19.281,98€ 178 248,00€

InovC+ - Ecossistema de Inovagao Inteligente 40.233,00€ 130.139,00 €

MCfire 1.282,29 62.550,00

SEERFloor - Super Energy Efficient Radiant Floor Systems 6.150,57€ 20.028,52 €

Seisungo 80.813,33€ 242.440,00€

Transi¢des Transformativas Sustentaveis - Conciliar a Aceleracdo das Transicdes | 17.120,00 € 35.490,00 €

para Baixo Carbono com Transformagées do Sistema

VolWood- caraterizacdo do perfil volatil dos paineis de derivados de madeira 25.567,95¢€ 74.828,85€

Valorizagdo das termas da regido centro: Desenvolvimento de uma ferramenta 44.292 49€ 68.142,31€

Total

368.528,72€

1.515.696,64€€

Fonte: dados IPV em 31/12/2022
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Projetos de Ensino

Tabela 14 - Projetos de ensino em curso, financiamento externo, com impacto no ano de 2023

Designacio do proieto Valor IPV Valor IPV
gnac proj Ano 2023 Total
Aprendizagem com base em Projetos de Co-criagdo 40.345,02€ 181.552,52€
IPV Inova e Inclui 394.471,68€ 788.943,36€
Stay with us-IPV 255.884,09€ 324.026,96€
Total 690.700,79€ 1.294.522,84€

Transferéncia de Conhecimento

Tabela 15 - Projetos de transferéncia de conhecimento em curso, financiamento externo, com impacto para 2023

criatividade e empreendedorismo

Designacio do proieto Valor IPV Valor IPV
S el Ano 2023 Total
Link Me Up - 1000 ideias - Sistema de Apoio a co-criagdo de inovagdo, 131.745,82¢€ 409.685,24€

Total | 131.745,82€

409.685,24€

Projetos de Modernizagao Administrativa

Tabela 16 - Projetos de modernizagao administrativa em curso, financiamento externo, com impacto para 2023

Designacgdo do projeto

Valor IPV
Ano 2023

Valor IPV
Total

B@TEXTIL

16.123,45€ 46.556,79€

B@SHOES

5.000,00€ 12.000,00€

Ciberseguranga e Prote¢ao de Dados no IPVC, IPV e IPG - Cyber & Data
Protection IP

33.365,00€ 334.727,28€

Portal Integrado para a Comunidade do IPV- Portal Integrado@PV

80.175,00€ 268.560,00€

Plataforma de Ensino a Distancia- EaD@PV

165.933,00€ 490.430,00€

Total

300.596,45€ | 1.152.274,07€

Fonte: dados IPV em 31/12/2022

Projetos Plano de Recuperagdo e Resiliéncia (PRR)

Tabela 17 - Projetos PRR em curso com impacto para 2023

Desi 50 d - Valor IPV Valor IPV
SRR ARate Ano 2023 Total

Agenda Mobilizadora Green Auto innovation for the Automotive Industry - | 120 000,00€ 355 640,00€
Job Instructor
Bchesse- Gestdo integrada da organizacdao de producdo para garantia da 49.480,67¢ 241.054,28¢
rastreabilidade
Carb2Soil - Reforcar a complementaridade entre agricultura e pecuaria para 57.405,00€ 109.818,25¢
aumentar a fertilidade dos solos e a sua capacidade de sequestro de carbono

48.875,34€ 272.993,60€
Embalagem do Futuro
IPV Regido Impulsiona e inclui — Incentivo Jovens Steam e Adultos 2.685.636,00€ | 4.088.364,00€
Living the Future Academy-LFA 148.791,00¢ 250.000,00€
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. ~ . Valor IPV Valor IPV
Designacgdo do projeto Ano 2023 Total
Embalagem do Futuro 48.875,34€ 272.993,60€
Residéncia Politécnica 04-PNAES 4.865.595,00€ | 1.014.810,00€
Residéncia Politécnica 01, 02 e 03-PNAES 694.430,00€ | 3.249.946,00€
RumiRes 266.786,76€ 800.360,16€
Vine &Wine 112.288,00€ 342.303,75€
Total 9.098.163,11€ | 10.998.283,64€

Projetos Internacionais

Tabela 18 - Projetos Internacionais em curso, financiamento externo, com impacto para 2023
Desi 50 d - Valor IPV Valor IPV

Sz e s Ano 2023 Total
EARLY - Distance Learning Model Reinforced with Robotics for 3-7 Years Old 14.982,00€ | 37.455,00€
Children Erasmus + (KA220-HED - Cooperation partnerships in Higher Education)
Intercultural Approach to Prevent Harmful Practices -IAHPH 68.772,45€ | 185.685,66€
InovFarmer.MED - Improving Mediterranean supply chain through innovative | 40.233,00€ | 130.139,00€
agro-food business to strengthen small-scale farmers competitiveness, using
prickly pear and fig as case study
La Place de la Langue Maternelle en Intervention sociale LAMMATIS 6.563,34€ 9.845,00€
LIFE Landscape Fire Project - New Methodologies for Forest Fire Prevention 21.367,80€ | 106.839,00€
MAIS - Mulheres Agricultoras em Territérios do Interior (REF. OC5B15),| 13.560,90€| 72.324,73€
apresentada ao Programa Conciliagcdo e Igualdade de Género — EEAGrants
PARA-LIMITS 5.395,60€ | 26.978,00€
WOMEN IN SPORT: GENDER RELATIONS AND FUTURE PERSPECTIVES (WOMEN- | 22.585,08€ | 45.170,00€
UP)
Total | 193.460,17€ | 614.436,39€

Fonte: dados IPV em 31/12/2022

Outros projetos

Tabela 19 - Outros projetos com financiamento externo

. ~ . Valor IPV
Designacgdo do projeto Ano 2023
Centro de Competéncia TIC 6.000,00€
Avaliacdo Manuais Escolares 81.000,00€

_ | 87.000,00€
Totais
Fonte: dados IPV em 31/12/2022
Tabela 20 - Projetos submetidos em 2022 com impacto para 2023
Desienacio do broieto Valor IPV Valor IPV
gnag proj Ano 2023 Total
107 240,86€ 322 525,08€
PTCentroDiH
Harvest_Horta Familiar 20.475,83€ 40.951,65€
EUNICE 397.681,00€ 1.590.724,00€
Totais | 525.397,69€ 1.954.200,73€

Fonte: dados IPV em 31/12/2022
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Atualmente, existem quatro Unidades de Investigacao financiados através da FCT, cujo montante, em 2023,

ascende a 446.808,00€, no ambito do Contrato Programa — Financiamento Plurianual de Unidades de 1&D

para 2020-2023.

Tabela 21-Financiamento das Unidades de Investigagdo com impacto para 2023

Designagdo da Unidade de Investigagdo

Ci&DEI - Centro Estudos em Educagdo e Inovagdo

CISeD - Centro de Investigagdo em Servigos Digitais

UICISA:E - Unidade de Investigagdo em Ciéncias da Salude: Enfermagem

CERNAS - Centro de Recursos Naturais, Ambiente e Sociedade, Unidade de Investigagdo

Fonte: dados IPV em 31/12/2022

Tabela 22— Quadro resumo dos projetos financiados

Ano 2023
189.266,25€
125.337,50€

49.658,75€

52.837,50€
Totais 446.808,00€

Descrigdo Valor IPV Valor IPV
Ano 2023 Total

Investigagao 368.528,72€ 1.515.696,67€
Ensino 690.700,79€ 1.294.522,84€
Modernizagdo Administrativa 300.596,45€ 1.152.274,07€
PRR 9.098.163,11€ 10.998.283,64€
Internacionais 193.460,17€ 614.436,39€
Outros 87.000,00€

Projetos submetidos 525.397,69€ 1.954.200,73€
Unidades de Investigacdo 446.808,00€

Total 11.710.654,93€ 17.529.814,34€
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Areas de intervencio, objetivos estratégicos
e objetivos para 2023

A apresentacdo das atividades a desenvolver no ano de 2023 pelas unidades organicas estd

organizada de acordo com as seguintes areas de intervencdo:

A - Educacgdo e formagdo

B — Investigagao

C - Ligagdo a comunidade

D - Internacionalizacdo

E — Infraestruturas e servigos
F — Planeamento e melhoria

Os objetivos para 2023 por cada uma das areas sdo apresentados seguidamente.

A. Educacgdo e Formagdo
Al. Reajustamento da oferta formativa

Objetivos 2023

Unidade
Organica

-Abertura de vagas para a Pés-Graduagdo em Nutrigcdo e Seguranga Alimentar;

-Abertura de vagas para a do Mestrado de Engenharia Agrondmica;

-Abertura de vagas para o Mestrado de Tecnologias da Produgao Animal;

-Revisdo e eventual reajustamento de planos de estudo dos varios cursos da ESAV;
-Funcionamento do curso breve em associa¢do entre a ESAV e o CERNAS;

-Dinamizar a entrada em funcionamento dos cursos PRR ja aprovados;

-Dinamizar a entrada em funcionamento dos cursos de especializagao avancada;

-Conclusdo da primeira edi¢cdo do Curso de Pés-Graduagdo em Engenharia Agrondmica;
-Promover a edi¢do da Escola de Inverno “Agroecologia e sistemas alimentares”;

-Propostas de novos cursos de CTeSP, de licenciatura, de Pds-Graduag¢io e/ou de Mestrado,
ajustados a novos estatutos e reforco de alinhamento com necessidades da envolvente e de
mercado de trabalho. As novas ofertas formativas pretendem envolver de forma ativa
stakeholders externos (em particular empregadores); prever critérios de avaliacdo das propostas
de valorizem Planos de Estudos com maior enfase em praticas em contexto/estagios/projeto;
-Propor a criagdo de um CTESP na area das Ciéncias/Gest3o Florestal;

-Apresentacdo de programas de Cursos de Formagdo de curta duragdo nas diversas areas
cientificas da ESAV, designadamente Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Agrondmicas, Ciéncia animal,
entre outras que sejam propostas pelos departamentos.

ESAV

-Implementacdo das duas especializagdbes do mestrado em Comunicagao Aplicada:
Comunicagdo Estratégica e Comunicac¢do Audiovisual e Multimédia.

-Alteracao do plano de estudos do 1.2 ciclo de estudos em Artes da Performance Cultural.
-Proposta de uma pdés-graduac¢do em Comunicagdo Digital/Cultura Digital.

-Oferta de agdes de formagdo avangada no ambito das especificidades formativas do mestrado
em Educacgédo Especial.

ESEV

- Divulgar a oferta formativa pela comunidade e antigos alunos durante todo o ano de 2023
(Licenciatura Enfermagem, Mestrados, Pds-licenciaturas, Poés-graduacbes, Cursos breves,
disponiveis na ESSV);

- Utilizar as redes sociais para publicagdo e divulga¢do da oferta formativa;

- Participar em eventos de divulgacao da oferta formativa da ESSV;

-Continuar o processo de reavaliagdo e de submissao para acreditagio pela Ordem dos
Enfermeiros dos Cursos de Pds-Graduagdo, a saber: Enfermagem do Trabalho, Tratamento de
Feridas e Regeneragdo Tecidular, Urgéncia e Emergéncia Pré-Hospitalar, Enfermagem de Saude
Familiar, Gestdo e Administragdo dos Servigos de Saude e de Supervisdo Clinica;

ESSV
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Objetivos 2023 Unidade
Organica
- Acompanhar o processo de avaliagdao dos trés novos cursos de 22 ciclo submetidos a A3ES,
designadamente os cursos de Mestrado em Reabilitagdo; em Saude Mental e Psiquidtrica e
s . . . ESSV

Mestrado em Enfermagem Comunitaria na area de Enfermagem de Sadde Familiar;
- Propor novos cursos em fungdo das necessidades reais e potenciais da comunidade
-No campo da oferta formativa, a ESTGL continua a investir nas licenciaturas e mestrados
atualmente existentes na escola:
Licenciaturas:

e Gestdo e Informatica

e  Gestdo Turistica, Cultural e Patrimonial

e Engenharia Informatica e Telecomunicagdes

e Servico Social (diurno)

e Servigo Social (pds-laboral)

e Secretariado de Administragao
Mestrados

e  Gestdo de OrganizagGes Sociais

e  Gestdo do Patrimdnio Cultural e Desenvolvimento Local
A ESTGL ao submeter novos ciclos de estudos, objeto de acreditagdo pela A3es, esta em fase
implementacdo da sua lecionagdo, veja-se:

e Licenciatura em Gestdo Comercial;

e Mestrado em Tecnologias de Informagdo e Automacao; e

e Mestrado em Controlo de Gestdo e Ciéncia de Dados.
Pretende dar continuidade aos cursos de TeSP, registados pela DGES, sendo estratégia a abertura
de alguns ciclos de estudo em regime pds-laboral:

e Transportes e Logistica;

e Turismo de Saude e Bem Estar;

e Integracdo de Sistemas e Servigos de TelecomunicagGes Pds-Laboral (Sernancelhe)

e Intervencdo Social e Comunitdria — Pés-Laboral (Sernancelhe)

e Informética Industrial — (Moimenta da Beira) ESTGL

e Assessoria e Comunica¢do Organizacional — Pds-Laboral (Moimenta da Beira)
e  Gestdao Comercial e Vendas
e (Contabilidade e Fiscalidade para PME
e RelagGes e Negdcios Internacionais
e  Enoturismo
Apostando em Formagdes com Parcerias como o Ctesp:
e Tecnologias e Programacio de Sistemas de Informagdo (2021/2022) - Novo (Protocolo
com a Softinsa)
e Ciberseguranca e Telecomunicac¢des (2022/2023) - Novo (Parceria com a Deloitte);
Na sequéncia do trabalho que tem vindo a ser desenvolvido pela ESTGL na promogdo e
descentralizagdo de formagdes, nomeadamente de CTESP's, em concelhos da CIM Douro, temos
a oportunidade da abertura em 2023, de:
e CTESP de Assessoria e Comunicacdo e CTESP de Informatica Industrial em Moimenta da
Beira;
e  CTESP de Intervengdo Social e Comunitaria e de Integragdo de Sistemas e Servigos de
TelecomunicagGes em Sernancelhe;
e Turismo de Saude e Bem Estar em S3o Pedro do Sul;
A ESTGL pretende expandir estas formagoes, tendo em vista a Rede Regional para a Promocgao
do Ensino Profissional em Rede (PEPER). Para tal, em cooperac¢do com as restantes U.O. do IPV e
da Escola de Hotelaria e do Turismo de Lamego, pretende criar novos cursos de formacao
nomeadamente nas areas da Eno-Gastronomia.
-Implementagdo da PG Guias Turisticos Regionais — blearning.
-Dinamizacgdo do Projeto Piloto do Ensino Online EaD@PV.
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Objetivos 2023 Unidade
Organica

DA:

e Criacdo do novo curso de licenciatura Ciéncias e Tecnologia do Ambiente

e Reformulacdo do CTESP de Analises Laboratoriais

DEC:

Avaliar a necessidade de atualizar os planos de Estudos dos Cursos ministrados no DEC por forma

atrair mais estudantes nacionais e internacionais.

DEMGI:

e Reestruturagdo da Licenciatura de Gestdo Industrial e da Licenciatura de Engenharia Mecanica

e Planeamento e estruturacdo de novo mestrado em Engenharia Mecanica e em Gestdo
Industrial

e Planeamento de uma Pds-graduagdo em Engenharia Mecanica e em Gestao Industrial

e Oferta de cursos de curta duragdo no ambito do projeto Impulso Adulto e Impulso Jovem

e Oferta de cursos na darea de Tecnologia Automdvel no ambito do projeto DRIVES,
nomeadamente, Gestdo da Sustentabilidade, Manutencao Preditiva e Lean Six Sigma.

Dgest:

¢ Avaliar, através da aplicacdo de um inquérito por questiondrio as empresas da regido, quais as

necessidades de formagdo que permita reajustar/aumentar/diversificar a oferta formativa;

¢ Reformulagdo do CTeSP em Enoturismo (designacdo e plano curricular) no sentido de reajustar

a oferta formativa. ESTGV

DMad:

Elaboracdo de proposta de mestrado a propor ao conselho geral do IPV

DI:

e Havendo possibilidades financeiras de contratacdo de mais pessoal, seria de grande interesse
oferecer formagdo na area de

e Ciberseguranca, Seguranca da Informacdo e Inteligéncia Artificial, uma vez que existe grande
procura. Também seria determinante criar pds-graduagdes diversas, tais como em Marketing
Digital e Novas Tendéncias de Informagdo e Comunicagdo, bem como outras em 4areas
especificas (e.g. SAP), identificadas em contactos com entidades relevantes da regido e muito
procuradas por profissionais da area e valorizadas por empresas e outras entidades externas.

e Apesar das restri¢cdes atuais, é importante comecar a preparar a possibilidade de o IPV oferecer
doutoramentos, em associacdo com instituicdes parceiras de redes que o IPV ja integrou,
designadamente a European University for Customised Education (EUNICE).

e Reformulagdo do curso de Mestrado em Engenharia Informatica — Sistemas de Informacgdo, o
qual serd alvo de avaliacdo pois foi acreditado condicionalmente por 3 anos.

Area Cientifica da Matematica:

e Estruturar e planear cursos online em Andlise de Dados.

® Implementar novos cursos de formacdo/atualizagdo em dominios proprios da matematica e
suas aplicagoes.

-Dar continuidade ao curso em parceria com a ESAV, SR4As, que tem vindo a ter uma boa

procura. CERNAS

-Desenvolvimento de esforcos para a preparagao de candidaturas a programas de formagao
avancada de 32 ciclo, em pareceria.
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A. Educagao e Formacgao

A2. Melhoria dos processos de captacao e fidelizagao de estudantes

- Proceder a atualizagdo do Guia do Estudante da ESSV sempre que necessario;

- Prosseguir com a dinamizagao do Projeto Mentores em Agdo;

- Acompanhar os estudantes que entram pela primeira vez na ESSV de forma a garantir e
facilitar a sua integracdo na vida académica, bem como contribuir para o sucesso escolar com
recurso ao mentorado;

- Encaminhar situagdes de dificuldade de integragdo, econdmicas, sociais para apoio do
Gabinete de Apoio ao Estudante (GAE) e estruturas do Servigo de Ag¢do Social (SAS);

- Dinamizar reunides periddicas dos coordenadores de semestre com os responsaveis de
turma.

-ldentificar, nas horas de atendimento aos estudantes, possiveis questdes sociais ou
dificuldades dos estudantes.

Objetivos 2023 Unidade
Organica

-Promocgdo dos Cursos CTeSP e de Licenciatura, junto das Escolas Profissionais/Secundarias da

regidao, e de Mestrado junto de Licenciados;

-Promogao da oferta formativa da ESAV em feiras, semindrios e outros eventos;

-Recurso sistematico a internet, como redes sociais, como aliada para captagdo de novos

alunos usando técnicas motivacionais, divertidas e educativas;

-Melhorar a imagem dos cursos que se propem bem como de estratégias mediaticas de ESAV

divulgacdo das atividades ligadas aos cursos lecionados e as atividades de I1&D;

-Reforgar a divulgacao da empregabilidade dos cursos nas Redes Sociais e noutros suportes;

-Implementacao de iniciativas de apoio a estudantes em colabora¢cdo com empresas do setor;

-Realizagao de seminarios sobre temas das areas cientificas da ESAV em escola secundarias e

profissionais.

-Implementagdo de um programa de mentorado aos estudantes a partir da sua entrada na

ESEV.

-Apoio a integracao dos estudantes estrangeiros e em mobilidade (interna e externa).

-Desenvolvimento do Projeto “Mentores para a inclusdao”, inserido no Projeto Institucional IPV

Inova e Inclui. IPV 12. Referéncia POCH-02-5312-FSE-000014.

-Organizagdo de um RoadShow ESEV por varias cidades (professores e alunos a visitar escolas ESEV

secundarias, profissionais...) ou, via Zoom, com renovacdo de livros dos cursos, videos dos

cursos e depoimentos de docentes e estudantes.

-Coordenacao do servigo de Psicologia e dos gabinetes de Apoio e Promogdo a Inclusao (GAPI)

e de Apoio a Promog¢ao de Empregabilidade do Diplomado em Intervencdo Socioeducativa

(GAPE-DIS).

- Garantir uma oferta formativa adequada as necessidades especificas do mercado laboral e

prioridades;

- Prosseguir a politica de incentivo ao ingresso na ESSV pelos estudantes do Ensino Secunddrio

com divulgagdo nas escolas secundarias da regiao;

- Reforgar a ligagdo da ESSV com os Agrupamentos de Escolas do Ensino Bdsico e Secundario;

- Continuar a apoiar as visitas a ESSV por escolas secundarios e escolas profissionais;

- Dinamizar, ao abrigo de protocolos com escolas de ensino bdasico, diversas atividades com os

alunos, que visem despertar o gosto pela area da saude em geral e da enfermagem em

particular, aproveitando datas comemorativas;

- Desenvolver, em parceria com a Comissao de Orientagdo Vocacional do IPV, iniciativas para

a captacgao de Estudantes Nacionais e Internacionais;

- Participar em Feiras de Ensino e Formacgao Profissional; ESSV
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Objetivos 2023 Unidade
Organica
-Impulsionar a implementacao de novas estratégias de captagao de novos alunos, através da
articulagdo da COV do IPV com atores locais, nomeadamente os conselhos diretivos das escolas
secundarias e profissionais da regido sob influéncia direta da ESTGL;
-Forte aposta numa agdo massiva de marketing regional para a promogéao da ESTGL;
-Manter a colaboragdao com a Rede Peper e com o PV Juntos somos +;
-Participagdo dos dias abertos do IPV — desenvolvendo diversas atividades (atividades de radio
na sala de aula, pedipaper, visitas culturais...); ESTGL
-Promover a¢des de promogao direta dos cursos junto da comunidade escolar, nomeadamente
de mestrados, cursos livres, pds-graduagdes,...;
-Promogao de um Dia Aberto do turismo, que terd como participantes convidados alunos do
ensino secundario regular e profissional em turismo do Norte do distrito de Viseu e da NUT Il
Douro.
-Desenvolvimento de um Estudo sobre Motivos do Abandono no IPV.
Recec¢do aos novos estudantes no 1.2 dia de aulas
DA:
Palestras nas Escolas Secundarias (Tondela, Mangualde, Castro Daire, S. Pedro do Sul, Satao, Vila
Nova de Paiva, e Viseu).
DEC:
Ao nivel do CTesP promover a ligagdo com as escolas profissionais da Rede PEPER, no sentido de
criar atividades conjuntas com os alunos dos cursos profissionais de nivel 4.
DEE:
o Reforgar aligagdo as escolas Profissionais e Secundarias, em particular aquelas com Cursos afim
a Area da Engenharia Eletrotécnica, nomeadamente através de: i) visitas ao DEE de alunos e
professores dessas escolas; ii) visitas se docentes e/ou técnicos do DEE a essas escolas;
e Apoio na preparacgdo na area da Fisica para o acesso ao Ensino Superior dos candidatos maiores
de 23 anos.
DEMGI:
e Desenvolvimento de uma aplicacdo que permita melhorar a comunicacdo com alunos,
nomeadamente para preenchimento dos turnos, receber alertas, envio de mensagens,
calendario de exames, etc, ...
e Melhoria da comunicagdo com os alunos pelas plataformas digitais (Moodle, Instagram,
Facebook, iGimec, etc)
e Modernizagao da pagina do DEMGI e redes sociais
ESTGV

e Atualizacdo e dinamizagcdo da Webpage iGiMec — plataforma de conhecimentos em Engenharia
Mecanica e Gestdo Industrial

e Captar e fidelizar os alunos para a plataforma digital iGIMEC

e Estudo perspetivo da candidatura e entrada dos alunos no DEMGI

e Avaliacdo da satisfacdo da formagao ministrada pelo DEMGI

e Utilizacdo de processos de aprendizagem com base na implementagdo de projetos que tem
continuagdo entre unidades curriculares abrangendo ciclos de estudo diferentes (dos CTeSP ao
Mestrado)

e Organizacdo de visitas a Escola, nomeadamente ao Departamento DEMGI, de potenciais
alunos, estudantes das escolas profissionais.

e Rececdo de alunos do Ensino secundario no DEMGI - Agrupamento de Escolas de Satdo e Escola
Secundaria de Mangualde - visita guiada as instalagGes

Dgest:

e Comunicar melhor a oferta formativa dos cursos do Dgest (Ex: Divulgacdo junto das empresas;
Divulgagdo junto de escolas Secunddrias e Profissionais da regido);

e Utilizar a Rede Regional PEPER (Promoc¢do do Ensino Profissional em Rede) como uma
plataforma de recrutamento de estudantes;

* Receber alunos de escolas secundarias e profissionais da regido para conhecerem o DGest e a
sua oferta formativa;
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Objetivos 2023 Unidade
Organica

Dgest:

e Maior divulgacdo da Rede Provas Centro (Provas para ingresso no ensino superior Cursos

profissionais ou artisticos);

e Utilizar as redes sociais do Dgest e dos préprios cursos para divulgar as iniciativas dos

cursos/departamento e escola;

¢ Reforgar a divulgacdo do Programa “Mentores para a Inclusdo”, ndo sé na angariacao de alunos

mentores, como também na inscricdo de alunos mentorados.

e Utilizar as redes sociais do Dgest para divulgar as iniciativas préprias e escola;

* Receber visitas de alunos a ESTGV (nomeadamente de alunos das escolas secunddrias);

e Maior divulgacdo nas redes sociais;

e Criar e dinamizar uma conta para o MGT nas redes sociais com publica¢cdes sobre Congressos e ESTGY

outros eventos cientificos, aulas abertas com convidados externos e noticias sobre o setor do
turismo;

¢ Reforgar a comunicagdo com os potenciais alunos dos 2.2 e 3.2 ciclo de estudos;

¢ Incentivar a colaboracdo/parceria com entidades externas no desenvolvimento dos trabalhos
finais de Dissertagdo, Projeto e Estagio;

e Aproximar os estudantes e diplomados das ofertas de emprego captadas pelo dGest, através
de plataforma adequada.

DI:
e Dar continuidade a iniciativas de divulgagdo e ao reforgo da boa ligagcdo que tem com Escolas
secundarias e profissionais
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A. Educagao e Formacgao
A3. Inovagao nos processos de ensino

permitir praticas simuladas;

- Apoiar formagao ao corpo docente para metodologias b-learning;

-Realizar cursos breves com peritos sobre inovagdo pedagdgica e orientagdo/supervisdo em
ensino clinico;

Objetivos 2023 Unidade
Organica

-Implementar novas abordagens a formag¢do académica (e.g. project based learning;

aprendizagem servico; e-learning e B-learning);

-Implementacdo de estratégias formativas integradas através de meios de comunicagdo

alternativos, mesmo quando em contexto presencial em sala de aula, de forma a poder tirar

vantagem de potencialidades complementares ao ensino tradicional;

-AgOes praticas integrando todos os alunos dos cursos da ESAV. Promover a redu¢do do numero

de horas de contacto nos 12 e 22 ciclos, privilegiando a componente pratica e o trabalho

autéonomo dos estudantes com o devido apoio e acompanhamento dos docentes;

-Utilizagao da ferramenta LabSter para aprendizagem auténoma dos alunos;

-Preconiza-se também a continuacao de estabelecer parcerias de cooperagao com empresas ou

mesmo a aquisicdo de equipamentos para promocao da aprendizagem em contexto laboral;

-Incremento do nimero de visitas de estudo;

-Implementagao de Living-Lab Agricultura regenerativa;

-Adotar um processo de ensino/aprendizagem, nomeadamente nas aulas praticas laboratoriais, ESAV

em que os estudantes elaboram ensaios cientificos, que levam a producao de resultados, que irdo

ser confrontados com o estado da arte atual, de acordo com o tema em estudo (aprender,

fazendo...);

-Utilizagao de modelos animais para praticas de Enfermagem Veterinaria que vao permitir novas

metodologias de ensino aprendizagem em Enfermagem Veterinaria;

-Utilizagdo de software de digitalizacdo de preparagées microscopicas virtual, que permitem

potenciar a autoaprendizagem, a investigacdo e o diagndstico a distancia;

-Utilizacdo de software especifico para fins pedagdgicos, possibilitando a integracdo de

laboratdrios virtuais no processo ensino aprendizagem;

-Promover que as aulas praticas de necropsia decorram em ambiente de biosseguranca, através

do projeto de Biosseguranga, tornando-a isenta de riscos para manipuladores, atendendo as

exigéncias da A3ES.

-Criagdao do WetlLab de cirurgia.

-Desenvolvimento de processos de ensino cocriativos, transversais e multidisciplinares,

baseados no Metaverso, recorrendo as tecnologias em rede, com experiéncias de ensino mistas

(a distancia e presenciais).

-Desenvolvimento e promogdo de novas estratégias de ensino-aprendizagem, baseadas na

utilizacdo de ferramentas digitais e na interdisciplinaridade.

-Implementagao de Metodologias Ativas como Salas de Aula Invertidas.

-Utilizagdo de plataformas de trabalho colaborativo (ex. Miro) para a elaboragdo de trabalhos

em grupo.

-Realizagdo de ac¢des de formagdo destinadas ao uso de Recursos Didaticos Colaborativos da ESEV

Aprendizagem 4.0 (por exemplo Padlet, Mentimeter, Wordwall e Quizizs).

Participacdo (estudantes) nos eventos OMAC — Global Online Marketing Academic Challenge. e

Brief Aberto.

-Organizagdo (docentes e estudantes) dos seguintes eventos: 11.2 Congresso Olhares sobre a

Educacdo/4th International Congress Perspectives on Education; 10.2 Seminario Novos & Velhos:

desafios da pratica e da investigagdo; SETA Il Seminario sobre Educagdo, Tecnologias e

Aprendizagem; IV Seminario Internacional de Politicas e Respostas para Criangas e Jovens em

Risco; TEDXESEV — Ideas Worth Spreading; 2nd European Talk Hub.

- Dinamizar as novas tecnologias de ensino/aprendizagem disponiveis nas salas de aulas,

durante o ano de 2023;

- Dinamizar a utiliza¢do dos novos laboratdrios de praticas;

- Dinamizar as aulas praticas com recurso aos equipamentos dos laboratérios de praticas para ESSV

-29-




IPV | PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2023

Objetivos 2023 Unidade
Organica

- Integrar metodologias ativas nos processos de ensino-aprendizagem;

- Integrar o projeto DEMOLA do IPV e o Programa COIL (Collaborate Online International Learning); ESSy

- Colaborar com o Conselho Pedagdgico da ESSV na promocdo de iniciativas relacionadas com a

atualizagdo pedagdgica dos docentes e colaboradores de Ensino Clinico.

-Promover a reflexdo da comunidade de docentes sobre a sua pratica pedagogica;

-Continuar a promover os Encontros de Praticas Pedagdgicas no Ensino a Distancia, ja com 10

edicbes;

-Cativar os docentes para um didlogo pedagégico aberto, sustentado na investigacdo e

diretamente aplicdvel na pratica docente, serdao propostas formacgées breves capazes de fornecer,

aos docentes, estratégias eficazes para maximizar os resultados das aprendizagens dos alunos e

apoiar os docentes na transformacgdo das suas praticas em sala de aula:

_  Criagdo e integragdo de ferramentas da web 2.0 em novos ambientes de aprendizagem

- Formacgdo em ferramentas técnicas da plataforma Moodle

- Formacdo em e-learning, quer numa perspetiva presencial ou mista (b-learning)

- Avaliacdo: Reflexdes e solugbes

- Active learning: conceitos e praticas

-Desenvolvimento do projeto aprovado de Metodologias Virtuais- Concegdo de Produtos,

Ferramentas e/ou Materiais na drea do Turismo, Cultura e Patrimdnio- POCH-12-2022-01;

-Realizagdo de reunides de integracdao curricular de forma a melhorar e aumentar a

interdisciplinaridade no ensino ministrado;

-Realizagdo de pequenas palestras por antigos alunos com o objetivo de ilustrar junto dos atuais

alunos o percurso profissional dos diplomados;

No campo da modernizagdo das praticas:

_ Utilizar novas tecnologias na promog¢do de novos métodos e modalidades de aprendizagem e ESTGL

de estudo com recurso ao educast.fccn.pt (criagdo de aulas invertidas), entre outros;

- Promover o ensino interativo através de cronogramas flexiveis, sustentados pelas novas
plataformas médveis, que permitam um acompanhamento mais individualizado dos alunos;

- Uso de ferramentas de multimédia com recurso a som, dudio, animacao e video;

- Disponibilizacdo, em contexto de aula, de equipamentos e contetudos de realidade virtual e
aumentada no ambito de produtos turistico-culturais; Uso dispositivos de realidade virtual,
oculos de Realidade Virtual, para a realizagao de aulas praticas;

_ Utilizar novas tecnologias na promog¢do de novos métodos e modalidades de aprendizagem e
de estudo com recurso a software QGIS (Sistemas de Informac¢do Geografica), Google maps,
Google/mymaps, ao educast.fccn.pt (criacdo de aulas invertidas), entre outros;

- Aulas com recurso a Role-Play, técnicas ativas de grupo, psico e sociodrama.

Desenvolvimento de iniciativas multidisciplinares de Project Based Learning:

_  Tourism Innovation Challenge;

- Living Heritage Routes;

- O Caminho Faz-se Caminhando: Em Cada Etapa um Interior (Re)Descoberto;

- Pré-Humanidades — Programa de desenvolvimento cientifico e tecnolégico em
Humanidades (Univ. Pontifice Rio de janeiro).

-Incrementacgao de palestras, webinars e aulas Abertas com a participa¢do de convidados externos

em diversos ambitos;

-Criacao de coopera¢dao com a INGOs do Conselho da Europa, para levar um grupo de estudantes
a sede, se possivel ainda no ano 2023.
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Objetivos 2023

Unidade
Organica

DA:
Aplicacdo de plataformas digitais (Labster) em ambiente de estudo auténomo para promogdo do
sucesso nas aulas laboratoriais.

DEC:

e Continuar a estabelecer contactos com empresas de construcdo da regido no sentido de
fomentar o desenvolvimento de projetos ao nivel do mestrado, da licenciatura e do CTeSP.

¢ Incrementar a utilizagdo das tecnologias de informagdo e comunicagao.

e Atualizagdo dos conteudos das unidades curriculares dos cursos afetos ao DEC dando resposta
ao processo de digitalizacdo do setor da construgao.

DEE:

e Coorganizagdo de palestras no ambito de conteudos de unidades curriculares, em particular
envolvendo empresas;

e Incentivar uma maior utilizacdo de ferramentas informaticas relacionadas com os conteudos das
UC (muitas vezes disponiveis gratuitamente).

DEMGI:
e Desenvolvimento de novos conteludos, adaptacdo e atualizacdo dos programas das unidades
curriculares.

e Utilizacdo de software e hardware para partilha e divulgagdo de informagdo com os alunos.

e Implementacdo de metodologias de ensino baseadas em aprendizagem ativa e em aprendizagem
com base em projetos (UCs de Termodinamica, de Energias Renovaveis e de Transferéncia de
Calor e Massa, Automacéo e Controlo de Sistemas).

o Reflexdo estratégica e pedagdgica orientadas no sentido de aumentar a dinamica da lecionagao

das unidades curriculares através das principais linhas orientadoras de complementar os

conceitos tedricos com “mostrar aos alunos como se faz” e “colocar os alunos a fazer mais e

melhor". Visando esta estratégia, algumas das acdes tém vindo a ser implementadas e outras

irdo sendo iniciadas de modo a reestruturar e modernizar os laboratérios de apoio as atividades
letivas

Modernizar o parque informatico atualmente existente nos gabinetes dos docentes e salas de

aula afetas ao departamento, na medida das disponibilidades financeiras da ESTGV

Havendo disponibilidade financeira da ESTGV, equipar a Sala de Desenho com instrumentos de

medida e calibres adequados ao controlo dimensional de pegas simples, com o objetivo de

ilustrar conceitos e consolidar competéncias na drea do Desenho Técnico

Havendo disponibilidade financeira, equipar a Sala de Desenho com um mostrudrio de érgdos de

magquinas, tais como veios, elementos de ligagdo, rolamentos, engrenagens, etc., pertencentes a

sistemas de transmissdo, como redutores simples, que, uma vez desmontados, possam ser

manipulados e servir de suporte didatico ao desenho de constru¢gdes mecanicas, a realizar no
estirador ou em CAD

e Projetar e construir equipamentos diddticos de particular relevancia para as Unidades
Curriculares

Dgest:

¢ Dar continuidade a parceria com a UA (Universidade de Aveiro) na utilizagdo da plataforma,
partilhada com diversas Escolas do Ensino Superior, propiciando o “mercado virtual” para a UC de
Simulacdo Empresarial, aproximando os estudantes com a realidade empresarial

¢ Dar continuidade a parceria com a SAGE na cedéncia de licengas gratuitas para os estudantes,
versdo ensino, utilizadas em diferentes UC

e Aumentar as a¢des de fomento da qualidade e inovagdo nas praticas pedagdgicas (Ex:
Dinamiza¢do do MOODLE, novas metodologias de ensino)

e Aumentar a interdisciplinaridade no ensino (Ex: ensino por projeto)

» Desenvolver trabalhos/tarefas aplicados as reais necessidades das empresas do territdrio, através
de parecerias com as empresas;

ESTGV
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Objetivos 2023 Unidade
Organica

Dgest:

e Aumentar a interdisciplinaridade no ensino

o Utilizar apps/plataformas com quizzes para uma maior interatividade com os alunos

¢ Dar continuidade a realizacdo de projetos em colabora¢cdo com empresas e entidades externas.

DI

e Atualizar continuamente conteudos dos cursos, acompanhando a evolugdo caracteristica da area
das TICE e as solicitagdes que resultam de uma interacdo estreita com entidades externas,
principalmente empresas da area das TICE da regido. ESTGV

e Colaborar em projetos, envolvendo a criagdo de equipas de projetos de estudantes em que os
docentes integrados no projeto funcionam como facilitadores entre estudantes e empresas, de
modo a darem resposta as necessidades dos estudantes nos projetos.

e Participar em projetos ou elaboracdo de propostas de projetos enquadradas em novos modelos
e metodologias de ensino.

e Dar continuidade a realizacdo de projetos em colaboragdo com empresas, no ambito de Unidades
Curriculares (UC) de Projeto Integrado, adotando uma abordagem de Project Based Learning.
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A. Educagao e Formacgao
A4. Promog¢ao do sucesso dos estudantes

- Flexibilizar horario de atendimento aos estudantes;

- Implementar estratégias de recuperagdo e integragdo dos estudantes que entrem na 2.2 e 3.2
fase em colaboragdo com o coordenador e professores do 12 semestre;

- Envolver a comunidade escolar na organizagdo de eventos da ESSV;

- Incentivar os estudantes que integram o Conselho Pedagdgico a reportar os aspetos inerentes ao
processo ensino/aprendizagem;

- Contribuir para a promogao de uma cultura, entre os estudantes, de mais responsabilizagdao para
o preenchimento dos questionarios de avaliagdo da Unidade Curricular e Unidade Organica.

Objetivos 2023 Unidade
Organica

-Adoc¢do de novas estratégias formativas e meios alternativos de avaliagdo, com maior
envolvimento do estudante, para potenciar um melhor desempenho;
-Realizagdo de visitas de estudo a empresas no ambito das varias Unidades Curriculares
ministradas pela ESAV;
-Desenvolver planos de melhoria nas unidades curriculares com niveis mais elevados de insucesso
e de insatisfagdo;

- ESAV
-Monitorizar as causas/taxas de abandono escolar;
-Incrementar metodologias de ensino, quer em aulas praticas laboratoriais, quer em aulas de
campo, que levem os estudantes a adquirir competéncias e conhecimento, através do aprender
fazendo..
-Realizagdo de Seminarios/Webinar sobre temas relevantes das varias areas cientificas da ESAV
complementares dos conteudos de cada formagdo em funcionamento;
-Criagao e publicagdo de materiais pedagdégicos como recursos didaticos de apoio ao estudo.
-Reforgo do acompanhamento individualizado, coordenado com as necessidades individuais dos
estudantes.
-Apoio aos processos de ensino-aprendizagem e inclusdo de alunos com dificuldades especificas
de desenvolvimento e aprendizagem/NE, com o apoio do GAPI.
-Abordagem de temas especificos das UC que respondam aos interesses dos estudantes e aos
objetivos propostos para as mesmas.
-Flexibilizagdo do horario de atendimento, de modo a incrementar a compatibilizacgdo com o ESEV
horario dos estudantes, e promogao da utilizagdo de formas de atendimento a distancia (online).
-Continuidade e aperfeigopamento do programa de promog¢ao do sucesso académico e de
prevencdo do abandono escolar.
-Promocgdo da participacdo dos/as estudantes de todos os cursos na escola, nomeadamente nos
orgaos de gestdo e nas comissdes de curso.
-Divulgag¢do/publicacdo de trabalhos de estudantes da ESEV (por exemplo na revista Millenium do
IPV).
- Detetar precocemente potenciais situagées de abandono e insucesso escolar;
- Intervir em situagbes de abandono escolar e de insucesso académico;
- Promover, junto da comunidade académica, o Gabinete de Apoio ao Estudante (GAE);
- Desenvolver um “Nucleo de Apoio e Integracdo do Estudante” (NAIE), em estreita articulagdo
com a Associacdo de estudantes e tendo como missdo promover a integracdo dos estudantes
através de diversas iniciativas.
- Monitorizar e divulgar na pagina web da ESSV os resultados do sucesso académico;
-Promover formas de atendimento aos estudantes a distancia, para além do atendimento
presencial; ESSV
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Objetivos 2023 Unidade
Organica
Na oferta formativa pretende-se:
- Medi¢do do desempenho dos alunos periodicamente;
- Aposta em praticas pedagogicas inovadoras;
- Aposta na formacgdo continua de docentes;
- Utilizacdo de novas ferramentas tecnoldgicas;
- Coorganizacdo de palestras tematicas no ambito das unidades curriculares;
- Aquisicdo de bibliografia e software para apoio a investigacao cientifica;
- Divulgacdo dos trabalhos dos alunos junto da Comunidade;
- Envolvimento dos alunos em projetos e praticas de investigacado;
-Consolidagdo do Meet the Expert in — iniciativa que potencia uma estreita relagdo dos estudantes
com profissionais de referéncia nas areas de referéncia através de aulas abertas:
- Meet the Expert in Tourism — Ciclos tematicos
_  Meet the Expert in Information Technology/Operational Technology
-Implementagao de uma Academia Local Cisco.
-Ciclo inaugural de conversas informais: Charlas con Hispanos;
Além da oferta formativa base pretende continuar a apostar na formagdo complementar dos seus
discentes, nomeadamente:
_  Dar continuidade aos cursos de preparagdo para as provas de conhecimentos especificos para
os candidatos ao concurso para maiores de 23 anos.
- Realizagdo de ag¢des de formagdo de curta duragdo, nomeadamente:
- Formacdo sobre ferramentas que integram a plataforma Moodle;
- Realizagdo de um workshop sobre primeiros socorros para as areas de turismo e servico social;
_  Acdo de formagdo sobre Galileu com a empresa Travelport;
_  Acdo de formacgdo sobre PMS hoteleiro InovGuest;
- Acdo de formagdo sobre Mendeley (Gestor de Referéncias Bibliograficas) para discentes dos ESTGL

varios cursos da ESTGL;
- Agdo de formagdo sobre B-On (Recursos Bibliograficos de apoio as atividades de Investigagdo)
para discentes dos varios cursos da ESTGL;
_  Formacgao sobre MaxQDA para discentes dos cursos de Mestrado da ESTGL;
_ Formacao sobre SPSS para discentes dos cursos de Mestrado da ESTGL;
_ Formacao sobre Técnicas de Interpretagdo do Patrimdnio Cultural;
Formacdo de Voluntariado na vertente -Voluntariado Cultural.
-Reallzagao de atividades no ambito da “Comemoragdo Dia Nacional dos Centros Histéricos ou Dia
Internacional dos Monumentos e Sitios”; Comemoragdo do Dia do Turismo.
-Realizagdo de visitas de estudo/aulas em Contexto ndo formal (interdisciplinares) no &mbito das
unidades curriculares/cursos, i.e.:
- monumentos representativos de diferentes correntes artisticas
_ empresas no setor de Telecomunicagdes;
_  Aldeias do Xisto; Aldeias Histéricas de Portugal;
_  Mosteiro de Tibdes e Centro histérico de Guimaraes.
_  Castela e Ledo (Salamanca) e Galiza (Santiago de Compostela);
_  FITUR
- BTL

-Realizagao de atividades em cooperagao com outras instituicdes de ensino superior incentivando
os discentes ao desenvolvimento de intercambio e a aprendizagem ativa e continua,
nomeadamente:

Turismo (Termatalia, Xantar, ...

Acdo Humanitdria e Cooperacgdo Internacional.

Participacdo no Projeto IPV — Mentores para a Inclusao
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Objetivos 2023 Unidade
Organica

DA

e Apoio aos estudantes (atendimento) mesmo com recurso a plataformas online

e Hordrio de atendimento para estudantes e estudantes-trabalhadores on-line

e Promogao da realizagdo de estagios de verdo

e Participa¢do com atividades no ambito do PROJETO IPV Inova e Inclui. IPV 12

DEC:

e Continuar a fomentar a realiza¢do de visitas técnicas a obras em curso na cidade ou na periferia
de Viseu no ambito das unidades curriculares (UC) dos cursos ministrados no DEC, como forma
de estimulo para os alunos e de diversificacdo das metodologias de ensino relacionadas com
algumas das matérias tratadas nessas UC

e Promover a realiza¢do de trabalhos experimentais pelos alunos, em especial nas UC do mestrado

e Promover o contacto e eventual envolvimento dos estudantes do curso de mestrado em projetos
de investigacdo em curso, nomeadamente no desenvolvimento das suas dissertagdes

e Continuar a convidar ex-alunos que criaram uma start-up e logo que tenham o seu préprio
negadcio virem relatar a sua experiéncia no dia do Departamento

DEE:

e Incentivar a realizagdo de projetos de final de curso de Licenciatura e especialmente de
Disserta¢do/Projeto do Curso de Mestrado em colaboragdo com empresas/entidades externas

e Dar continuidade as aulas de conhecimentos basicos (ULBs) na area da Fisica e da Eletricidade

e Continuar a acompanhar de forma continua as evolugdes tecnoldgicas nas areas técnico-
cientificas relevantes para os cursos lecionados no DEE visando a melhoria continua de
conteldos e materiais de apoio pedagdgico utilizados nas diversas UC;

e Facilitar, tanto quanto o possivel, a participagdo dos alunos em seminarios, palestras, visitas de
estudo no exterior da ESTGV

e Continuar o esforgo de incentivo aos alunos para a importancia de participarem ativamente em
atividades de investigacdo, particularmente de investigacdo aplicada; ESTGV

e Continuar a incentivar os alunos, em particular os alunos da UC de Dissertacdo/Projeto/Estagio
do Curso de Mestrado em Engenharia Eletrotécnica — Energia e Automacao Industrial a proporem
0s seus projetos, preferencialmente voltados para a investigacdo aplicada e em colaboracdo com
empresas/entidades externas

e Desenvolvimento de mddulos e plataformas para utilizacdo nos laboratérios do DEE, incluindo:
i) desenvolvimento de uma bancada de simulagdo e teste na area da Mobilidade Elétrica,
permitindo por exemplo a programacdo/parametrizagdo de Centralinas, ensaios de autonomia,
etc.; ii) Iniciar o desenvolvimento de uma bancada de laboratério para teste de sistemas de
armazenamento elétrico destinados as energias renovaveis e mobilidade elétrica; iii) continuar
o desenvolvimento de sistema laboratorial para teste de solu¢des de protecdo em sistemas
elétricos de energia

e Em funcdo das limitagdes financeiras, adquirir equipamentos prioritarios para o funcionamento
dos laboratérios do DEE e reparacdo de eventuais equipamentos avariados

DEMGI:

e Realizacdo de pequenas palestras por antigos alunos com o objetivo de ilustrar o percurso
profissional do Diplomado do DEMGI

e Realizar a Sessdo de Abertura do Ano Letivo para (1) integracdo dos novos alunos; (2) distingdo
dos melhores alunos do ano letivo 2021/2022 com atribuicdo de medalha de mérito; (3) divulgar
e congratular os recém-diplomados do DEMGI

e Utilizagdo de plataformas de ensino a distancia como forma de aumentar a permuta e partilha
de vivéncias e competéncias entre os diferentes intervenientes do processo de ensino-
aprendizagem

e Intensificar a realizagdo/resolu¢do de Casos Praticos reais

e Estreitar a ligagdo ao mundo empresarial através da realizagdo de visitas de estudo a unidades
industriais e feiras industriais.
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Objetivos 2023 Unidade
Organica
DEMGI:
¢ Organizar seminarios e demonstragGes praticas (na ESTGV)
eReestruturagdo e modernizagdo dos laboratdrios, nomeadamente a apresentacdo dos melhores
projetos desenvolvidos, no ambito das unidades curriculares ministradas no Laboratério de
Pneumatica e Oleo hidraulica, pelos alunos nos transatos aos novos alunos.
Dgest:
e Promover de divulgacdao, em modo presencial e online, para a formacao de estudantes mentores
com o objetivo de contribuir para o bom acolhimento, integragdo e inclusdo dos/as estudantes
recém-chegados/as a instituicdo, promovendo o seu bem-estar, a motivagdo para o estudo e a
aprendizagem num espaco de partilha desenvolvendo o sentido de pertenca a comunidade, e
potenciar o sucesso académico;
ePromover junto dos estudantes recém-chegados aos cursos do dGest a sua inscricdo o como
mentorandos;
e Promover sesses com diplomados da licenciatura em Turismo no sentido de motivar/incentivar
os atuais alunos (sessdes presenciais e online);
e Diversificar a oferta de estagios curriculares que possam permitir aumentar a empregabilidade;
¢ Criar condigGes para aumentar o sucesso escolar, nomeadamente incentivar a avaliagdo continua
e aulas de carater mais pratico;
¢ Continuar a distinguir os melhores alunos do Dgest (Exemplo: Melhor aluno por ciclo de estudo
ou melhor aluno por unidade curricular através de parcerias com empresas / entidades);
e Continuar a apostar na organiza¢ao e dinamizagdo da Feira de Emprego do Dgest, aproximando
as empresas / entidades e os estudantes;
eSemindrio — Procura e sele¢do de fontes de informacgdo cientifica. Citar e referenciar: a boa
utilizacdo de informagdo — Norma APA (American Psychological Association). Gerir referéncias
bibliograficas: Zotero. Principios orientadores para um trabalho de investigacdo;
e Promover sessbes regulares com os alunos do 2.2 ano do Mestrado que se encontram a realizar ESTGV

as dissertagcdes/projetos para acompanhar e incentivar o desenvolvimento do trabalho;

e Manter a filosofia do MGT de que os conteldos lecionados em todas as UC do 12 ano possam
convergir para o 22 ano, preparando ja os alunos para os trabalhos finais de Dissertagdo
/Projeto/Estagio;

e Conferéncia “Trabalho Digno” no dmbito da parceria com a ACT (Autoridade para as CondigGes
do Trabalho);

e Organizar seminarios;

¢ Manter a metodologia da avaliagdo continua.

Area Cientifica de Matematica:

* Promover a utilizagdo de metodologias ativas para aumentar o envolvimento dos estudantes.

* Fomentar o ensino por projeto apresentando aos alunos propostas de trabalho que envolvam
entidades externas e que visem dar respostas a questdes concretas e a desafios do mundo real,
contribuindo, assim, para o aumento da motivagdo e empenho dos alunos.

e Dar continuidade as Unidades Letivas de Base (ULB), que tém como principal objetivo
proporcionar aos alunos a oportunidade de aprendizagem ou consolidagdo de contelddos de
Matemadtica ao nivel do ensino basico e secundario.

* Promover atividades de divulgacdo da Matematica direcionadas aos alunos da ESTGV, focando
essencialmente a sua aplicabilidade, nomeadamente em dareas dos cursos da ESTGV.

¢ Dar continuidade ao Curso de Preparacdo em Matemadtica para o acesso ao ensino superior de
maiores de 23 anos.

¢ Dar continuidade ao projeto do IPV no que respeita a integracdao dos alunos com Necessidades
Educativas Especificas nas diferentes unidades organicas do IPV.

e Implementar a atividade “COMBATE AO INSUCESSO NAS UC'S DE MATEMATICA” — no ambito do
projeto IPV Inova e Inclui.

¢ Implementar agGes para a “Promocgao da Literacia financeira” — no ambito do projeto IPV Inova e
Inclui.
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Objetivos 2023

Unidade
Organica

DI:

e Dar continuidade a iniciativas de Ensino Baseado em Projeto (ver B1), em todos os cursos
ministrados pelo DI, em cooperagdo com empresas. Trata-se de uma fonte de motivagdo para os
estudantes e um meio de promover maior desenvolvimento de conhecimentos.

e Adaptar o ensino, na medida do possivel, a necessidades especificas e justificadas de estudantes,
particularmente, estudantes com dificuldades.

e Garantir continuidade de um ensino inclusivo.

e Dar continuidade aos Prémios Rui Sérgio que pretendem distinguir os melhores trabalhos
realizados no ambito do curso de Tecnologias e Design de Multimédia, homenageando, muito
justamente e concomitantemente, o Professor Doutor Rui Sérgio Rodrigues.

e Incentivar a dinamizagdo dos nucleos de estudantes dos cursos sob a responsabilidade do DI.

Biblioteca:

Acbes de formacdo especificas e dirigidas aos alunos dos diferentes niveis de ensino que
contribuem para o desenvolvimento de novas competéncias associadas as varias dreas de estudo.
As tematicas abordadas estdo relacionadas com a metodologia de investiga¢do, estrutura dos
trabalhos académicos, citagdes e referéncias bibliograficas e pesquisa bibliografica.

ESTGV
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B. Investigag¢do

B1. Incremento da articulagdo entre investiga¢do e ensino/aprendizagem

Objetivos 2023

Unidade
Organica

-Envolver os estudantes nas tarefas de projetos de I1&D, integrando tarefas nas praticas
laboratoriais e de campo de Unidades Curriculares;

-Incentivar e promover a participagdo dos alunos dos diferentes niveis de formagdo e cursos
nas atividades desenvolvidas na quinta da Alagoa, i.e. vinha, Olival, campo de cardo, pecuaria.;
-Continuagdo do desenvolvimento do Projeto: Centro-04-3928- FEDER-000028 (Julho2020 a
dezembro2022) — Estudo Comparativo de Castas Autdctones na Regido do Ddo, inserido no
Projeto Estratégias de Apoio a Fileira do Vinho, na Regido do D3o (com estudantes integrados);
Continuagdo do projeto: POCI-01-0247-FEDER-03358 (maio 2018 a abril 2021, prorrogado até
janeiro de 2022)- BagaConValor — Criagcdo de Valor no Processo Tecnoldgico de Produgdo de
Sumo Concentrado de Baga de Sabugueiro (com estudantes integrados);

-Conclusao do projeto PDR2020-101-030987- EGIS- Estratégias para uma gestdo integrada em
espécies produtoras de frutos secos;

-Conclusao do projeto ClimCast PDR2020-101-FEADER-032043 — Os novos desafios para o
souto de castanheiro no contexto de alteragdes climaticas. Portugal2020, Centro2020, ID 137.
Financiamento de 26294,24 €. (Em curso);

-Continuagao do projeto LIFE LANDSCAPE FIRE. LIFE18 ENV/PT/000361 (2020-2023);
-Continuagdo do EEGrants OC5B15 - MAIs - Mulheres Agricultoras em Territdrios do Interior;
Candidatura a Open Call#5 — B - Projetos para promover a participacdo politica e civica de
mulheres e raparigas ao nivel local);

-Continuagao do PRIMA 2021 - InovFarmer.MED - Improving Mediterranean supply chain
through innovative agro-food business to strengthen small-scale farmers competitiveness,
using prickly pear and fig as case study (Section 2 PRIMA call 2021);

Continuagdo do Projeto RESTORE biopReparados Em SisTemas prOdugao agRoEcolégicos;
-Continuagdo do Projeto B2.1.1 BioGrapeSustain — _Use of grapevine and microbiome diversity
for sustainable production - Agenda Mobilizadora Vine&Wine PT;

-Continuagao do Projeto - Enfrentar a cardiomiopatia tripanossémica com microRNAs e
modelos celulares tridimensionais (3D). GRANT_NUMBER: EXPL/CVT/0175/2021;
-Continuagao do Projeto - Explorar as oportunidades da medicina imunitaria de precisao no
controlo das tripanossomoses caninas — DogIPM PTDC/CVT-CVT/0228/2020;

-Continuagdo do Projeto - Vacina para prevengao e tratamento da infegdo por Trypanosoma
cruzi. Identificacdo do projeto ID: 81541;

-Continuagdo do Projeto Skills 4 Pés- COVID — Competéncias para o futuro no Ensino Superior.
Identificacdo do projeto: POCH-12-2022-01 Atividade 7 Living-Lab Agricultura Regenerativa.
-Conclusao parcial dos trabalhos do projeto de Investigagdo Ref2 POCI-01-0145-FEDER-
032259, com a designacao “TWINE — Co-creating sustainable Tourism & WINe Experiences in
rural 38reas, resultante de uma parceria entre a Universidade de Aveiro, Universidade da Beira
Interior e Instituto politécnico de Viseu.

-Conclusdo do Projeto de Investigagdo PROJ/IPV/ID&I/012 Comunicagdo e sustentabilidade
ambiental: praticas das cidades e comportamentos dos publicos. Continuagdo do tratamento e
analise de resultados obtidos;

ESAV

-Constituicdo de um nucleo de estudos/investigagdo, com participacdo/integracdo dos
estudantes e incidindo nas multiplas vertentes da comunica¢do, com encontros periddicos de
apresentacdo e discussao de trabalhos de investigacdo.

-Desenvolvimento de trabalhos/projetos de investigagdo no dmbito das UC dos cursos de
licenciatura e de mestrado.

-Apresentagdo de trabalhos de investigagdo realizados por estudantes sob a forma de
comunicagdo e/ou poster em congressos nacionais e internacionais.

-Publicagdo de artigos, decorrentes de contributos de estudantes, em livros de atas e revistas
cientificas de circulagdo nacional e internacional com arbitragem por pares.

-Envolvimento de estudantes na organizacdo de eventos cientificos, projetos artisticos e
atividades pedagdgicas e culturais.

ESEV
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Objetivos 2023

Unidade
Organica

-Colaboragao na edigdo de livros e ebook com os contributos das comunica¢cées no ambito de
congressos.

ESEV

- Continuar a dinamizar linhas de investigagao estabelecidas na UNICISE;

- Aumentar a participa¢ao dos estudantes em projetos nas linhas de investigagao da UNICISE;
- Estimular o desenvolvimento dos trabalhos finais de curso para a area tematica de
enfermagem na pratica clinica;

- Enfatizar as dreas prioritarias de investigagdo, nomeadamente: envelhecimento e
fragilidades; doencgas crénicas; resultados em saude; seguranca nos cuidados; cuidadores
informais e formais; literacia em salde, saude ambiental e estilos de vida prioritarios;

- Divulgar os resultados das investiga¢des contribuindo para a promocgdo da pratica baseada
em evidéncia;

- Apoiar a publicagdo de artigos cientificos em revistas nacionais e/ou internacionais;

- Dar continuidade a projetos de investigacao;

- Estabelecer novas parcerias e protocolos que envolvam centros/unidades de investigagdo de
outras instituicGes.

ESSV

Sabemos ser imperativo incentivar docentes e discentes a desenvolverem produgao cientifica
conjuntamente nas areas de investigacdo vitais a acredita¢do dos cursos, sempre articulando
com as necessidades da regido. Desta forma a ESTGL pretende continuar a:

_ Incentivar os discentes a desenvolverem producdo cientifica (sob a orientagdo do corpo
docente) nas areas de investigac¢do vitais a acredita¢do dos cursos;

_ Promover a participa¢ao dos alunos em conferéncias para divulgacao das suas dissertagoes;

- Abertura de uma Bolsa BIl por um periodo de 6 meses;

- Promover a submissao e apresentacao de artigos de docentes em conjunto com alunos, em
congressos/conferéncias nacionais e internacionais;

Para tal, a ESTGL comparticipa os docentes, nao integrados em Centros de Investigacdo, nas

suas atividades cientificas, nomeadamente participagdo em congressos, publicacGes e

formagdes.

- Através de uma dinamica de cria¢do de sinergias, juntamente com a ADIV ou outras
AssociacBes/instituicbes pretende-se criar algumas formacdes breves em SPSS, MaxQDA,
Técnicas e Metodologias de Investigacdo e Procedimentos gerais das candidaturas a projetos
de investigacao.

-Promover a realizagao de Encontros cientificos:

_ Semindrio internacional em parceria com a Universidade Catdlica de Braga na area da
intervencdo social por via da arte;

-Envolvimento dos estudantes em projetos de investigacdo aplicada nas areas do turismo,

cultura e patrimdnio na regido correspondente a CIM Douro.

ESTGL

DA
Promocdo de bolsas de investigacdo para alunos afetos aos cursos do Departamento

DEC:
Incentivar a participagdo dos docentes do DEC em consdrcios nacionais e internacionais para
candidaturas a projetos de investigacao

DEE:

e Incentivar os alunos, em particular os alunos da UC de Dissertagdo/Projeto/Estagio do Curso
de Mestrado em Engenharia Eletrotécnica — Energia e Automacao Industrial, a publicar em
revistas internacionais e/ou conferéncias nacionais e internacionais os resultados dos seus
trabalhos de final de curso

e Promover a divulgacdo dos resultados de projetos desenvolvidos pelos alunos dentro do DEE,
na ESTGV, e, quando possivel e aplicavel, junto de empresas e entidades externas, incluindo
comunicagao social

e Continuar o esfor¢o de incentivo aos alunos para a importancia de participarem ativamente
em atividades de investigacdo, particularmente de investigacdo aplicada

e Reforcar a promogdo de sinergias com outros Departamentos da ESTGV, numa ldgica de
reciprocidade e de complementaridade em projetos/parcerias de investigagdo.

ESTGV
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Objetivos 2023 Unidade
Organica
DEMGI:
e Desenvolvimento de trabalhos de mestrado:
- Construcgdo e ensaio de uma Caldeira de Leito fluidizado;
- Desenvolvimento, otimizag¢do e automatizagao de secador solar;
- Industrial Augmented Reality (IAR)
- Armazéns inteligentes
e Reforgo e captagdo de bolsas de investigagdo para os alunos do DEMGI
e Elaborar artigos cientificos no ambito das teses de mestrado
e Participagcdo em congressos
e Promover Palestras e/ou Seminarios, em diferentes UC’s, sobre os trabalhos de investigacdo
dos alunos do MEMGi
DGest:
e Aumentar a intera¢do entre os alunos do dGest e os Centros de Investigacdo do IPV
¢ Motivar os alunos das Licenciaturas a desenvolverem trabalhos aplicados em contextos reais
¢ Incentivar os alunos a assistirem a eventos de carater cientifico (especialmente aqueles que
se realizarem online)
* Realizar a sessdo de abertura da 152 Edicdo do com conferencistas que abordem um tema no
ambito das Finangas Empresariais
¢ Incentivar alunos do Mestrado a participar em conferéncias e publicar artigos com trabalhos
desenvolvidos nas UC e/ou trabalhos finais de projeto/dissertacdo
¢ Estimular o desenvolvimento de trabalhos cientificos nas UC do 12 ano
e Estimular a participa¢do dos alunos em congressos para apresentarem os resultados das suas
investigacdes ESTGV

DMAD:
Participagdo de quatro alunos em projetos de IDT com empresas (bolseiros de IDT)

DI:

e Incrementar iniciativas de envolvimento de estudantes em projetos de 1&D

e Na UC de projeto, de final de curso das licenciaturas, promover os projetos de investigacao
junto dos estudantes, de forma que estes possam ndo so realizar os seus projetos nas
empresas, mas também realizarem projetos de investigacdo em que os docentes do DI
estejam envolvidos

e Fomentar, junto dos estudantes, a participagdo em projetos como bolseiros de investigagao

e Melhorar a colaboracdo de I&D entre docentes e estudantes, com medidas como incentivar
os docentes a proporem trabalhos de investigagdo no ambito de UC de
projeto/dissertagdo/estagio

e Continuar a apoiar os trabalhos de Doutoramento dos docentes do DI

e Fomentar a submissdo de artigos por parte dos docentes do DI

e Promover a submissdo e apresentacao de artigos em conjunto com estudantes de cursos de
Mestrado (e outros cursos) a revistas e conferéncias nacionais e internacionais

e Incluir mestrandos em projetos com empresas ou projetos de I1&D

e Promover a integracao do corpo docente do DI no Centro de Investigacdo em Servicos Digitais
CiSeD

e Colaborar na elaboragdo de projetos de investigacdao com outros centros de investigacdao do
IPV
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Objetivos 2023

Unidade
Organica

Area Cientifica de Matematica:

e Orientacdo de estagios/mestrados/doutoramentos em colaboragcdo com empresas ou
instituicBes. Desses trabalhos resultam, frequentemente, artigos e/ou apresentagbes de
trabalhos em conferéncias.

e Fomentar o ensino por projeto apresentando aos alunos propostas de trabalho que sejam
solicitadas por entidades externas e que visem dar respostas a questdes concretas e a
desafios do mundo real.

® Conduzir um estudo para aferir a literacia financeira dos recém-inscritos no ensino
politécnico, nomeadamente nas areas de ciéncias empresariais.

ESTGV

-0 curso SR4As, que se desenvolve em parceria entre uma unidade organica de ensino (a ESAV)
e um centro de investigacdo (CERNAS-IPV), faz-se a integragdo ensino/investigacao.

Acresce ainda que no ambito de varios cursos/unidades curriculares ha um envolvimento dos
estudantes em projetos de investigacdo em curso entre os investigadores do CERNAS. Desta
forma os estudantes tém oportunidade de complementar a sua formagao, desenvolver
competéncias adicionais e avancar na sua formagdo enquanto individuos e futuros profissionais.

CERNAS

- Aumento do n2 de teses de mestrado
- Aumento da produgao cientifica nas linhas de investiga¢do “Politicas educativas, didaticas e
formacgdo”, “TIC e multimédia na educag¢do” e “Educacdo, cidadania e inclusao”

CIDEI

- Aumento do nimero de teses de mestrado com orientagdo por parte de investigadores do
CISeD

CISED
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B. Investigacao
B2. Fomento da diversidade cientifica e interdisciplinaridade

Objetivos 2023 Unidade
Organica
-Fazer da investigacao uma ferramenta de ensino numa vertente de aplicagdo da ciéncia para
dar resposta as questées de indole pratica que se podem colocar no ambito do
desenvolvimento de novos produtos alimentares; ESAV
-Organizagao do V Coloquio Nacional de Horticultura Biolégica em parceria com a APH
direcionado para publico-alvo de diversos cursos do IPV;
-Implementagao de networking aberto de investigacdo e desenvolvimento comunitario em
diversas temadticas.
-Organizagdo de atividades e eventos interdisciplinares no ambito de UC dos cursos de
licenciatura e mestrado. ESEV
-Apresentagao de projetos de I&D envolvendo docentes de diversas areas disciplinares.
-Submissdao ao CI&DElI de projetos internos de investigacdo, que associem
docentes/investigadores com interesses de investigacdo comuns.
-Participagdao em painéis cientificos de revistas e congressos.
-Apoiar a colaboragao dos docentes em atividades de outras instituicdes;
- Envolver os docentes e/ou estudantes em projetos em parceira com entidades parceiras;
-Criar mecanismos facilitadores para integrar projetos de investigacdo nacionais e
internacionais;
-Apoiar projetos nacionais e internacionais aprovados e financiados pela FCT ou outros; ESSV
- Participar nas linhas de investigagao do CI&DEI; UNICISA: E e CINTESIS;
-Integrar grupos de investigacdo do Centro Académico Clinico das Beiras (CACB);
- Fomentar a participacdo na Rede Académica de Literacia em Saude (Universidade Nova de
Lisboa - ENSP).
Com vista a diversificar a investigagdo e promover a interdisciplinaridade nas areas
principais da ESTGL, propoe-se a:
- Incentivar a participacdo de alunos dos varios cursos em concursos de ideias e
empreendedorismo existentes;
- Aumentar a oferta cultural, com a divulgacdo e promocgao de eventos culturais, bem como
de iniciativas transversais a varios Departamentos;
_ Dinamizar a participacdo dos alunos em eventos culturais realizados na ESTGL / IPV e no
meio envolvente;
_ Incentivar a dinamizag¢do dos nucleos de alunos dos cursos;
_ Incentivar os nucleos de alunos para a organiza¢do de eventos culturais; ESTGL
_ Incentivar a realizacdo de visitas de estudo a empresas da regido e a participacdo em
eventos nacionais de interesse;
_ Incrementar a celebracdo de protocolos com empresas ou instituicbes da regido, para a
realizacdo de estégios e trabalhos/projetos, associados a trabalhos e /ou teses de alunos;
_ Desenvolvimento de projetos de estruturacdo e promogdo de produtos turistico
inovadores envolvendo varias unidades curriculares da licenciatura em Gestdo Turistica,
Cultural e Patrimonial. O projeto académico/concurso de ideias Tourism Innovation
Challenge é instrumental para atingir este objetivo;
-Criagdo de projeto Artistico, direcionado para toda a comunidade académica, em parceria
com o TRANCA.
DA
e 2020-2023. POCI-01-0247- FEDER-069949. ICHT - Inclusive Cultural Heritage Tourism.
Sistema de Incentivos a Investigacdo e Desenvolvimento Tecnoldgico (SI IDT) Aviso
12/S1/2020 — I&DT Empresarial.
e FE LANDSCAPE FIRE PROJECT - New methodologies for forest fire prevention - LIFE18 ESTGY

ENV/PT/000361

e 2021-2023. BioVALOR — Digitalizacdo de Ecoponto Florestal: Valorizagdo Integrada da
Biomassa, Projeto aprovado e financiado pelo CISED

e 2022-2024 -Eurochesnut group. Parceria no ambito de um grupo de investigacdo na area
do castanheiro e da castanha com elementos da ESAV.
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Objetivos 2023

Unidade
Organica

DA
e 2022-2023 - Forest4Future | PP 21 — Projeto Piloto de valorizacdo econémica da pinha e
do pinhdo da Regido Centro (VEPP). Colaboragdo com a ESAV.

DEC:

e Promover e incentivar a participacdo dos docentes em congressos nacionais e
internacionais através de apoio financeiro ao abrigo do regulamento de “Apoio a
Atividade Cientifica e Pedagdgica dos Docentes do DEC”.

DEE:

e Participagdo no projeto PTDC/GES-AMB/0934/2020 - Transi¢Bes Transformativas
Sustentaveis - Conciliar a Aceleracdo das Transicbes para Baixo Carbono com
Transformacgdes do Sistema, em conjunto com as seguintes entidades: ISCTE - Instituto
Universitario de Lisboa (ISCTE-IUL), Instituto de Engenharia de Sistemas e Computadores,
Investigacdo e Desenvolvimento em Lisboa (INESC ID/INESC/IST/ULisboa), Instituto de
Geografia e Ordenamento do Territério da Universidade de Lisboa
(IGOT/Ulisboa/ULisboa), Laboratério Nacional de Energia e Geologia, I.P. (LNEG), Centro
de Estudos sobre a Mudanca Socioeconémica e o Territdrio (Dindmia/CET-IUL/ISCTE-IUL);

e Participagdo no projeto AgroSafeBox — Intelligent Alert System for AgroVehicles Rollover

and Driver Safety CENTRO-01-0247-FEDER-047199

e Encontra-se em fase de candidatura o projeto Green Innovation for the Automotive

Industry.

e Na area da mobilidade sustentdvel, desenvolvimento de uma plataforma auténoma para o

setor agroflorestal, tendo como objetivo a reflorestacdo de dreas afetadas pelos incéndios.

DEMGI:

e Promover, no dmbito da UC de Dissertacdo/ Projeto/ Estagio do MEMGI, a elaboracdo de
trabalhos com ligagdo a varias areas de conhecimento.

e Promover, no ambito da UC das licenciaturas do DEMGI, a elaboragdo de trabalhos que
possam dar continuidade entre as varias UCs.

e Participagcao em projetos:

- Forest4Future, Projeto Piloto de Valorizagdo Econdmica da Pinha e do Pinhdo da Regido
Centro;

- LIFE Landscape Fire Project - New Methodologies for Forest Fire Prevention

- InovFarmer.MED - Improving Mediterranean supply chain through innovative agro-food
business to strengthen small-scale farmers competitiveness, using prickly pear and fig as
case study

- Projeto INOVC+

- Projeto IPV Inova e Inclui - Atividade 5 Engenharias no Feminino

e Apoio e prestacdo de servicos a empresas no ambito da otimizacdo da combustdo de
biomassa.

DGest:

e Dar continuidade a parceria UA (Universidade de Aveiro) na UC de Sintese “Simulacdo
Empresarial” das Licenciaturas de Contabilidade/Gestdo de Empresas/ Curso Breve que visa
consolidar e integrar conhecimentos lecionados no percurso curricular do estudante,
facultar uma aproximacgdo a vivéncia ética da profissdo e dos negdcios e propiciar uma
primeira visdo pratica da profissdo

¢ Dar continuidade a parceria com OCC (Ordem dos Contabilistas Certificados), reconhecendo
a UC de Simulagdo Empresarial a equivaléncia ao estagio profissional, obrigatério como
requisito de inscricdo

e Motivar os alunos a desenvolverem trabalhos complementares a vdarias unidades
curriculares do mesmo ciclo de estudos ou até envolvendo alunos de diferentes ciclos de
estudos

e Desenvolver e Incentivar projetos finais de curso em colaboragdo com empresas e
instituicGes da regido

ESTGV
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Objetivos 2023 Unidade
Organica
DGest:
* Seminario “Metodologias de Investigacdo”
e Colaborar com outras Instituicdes do Ensino Superior e desenvolver a atividade de
investigacdo no ambito dos centros de investigacdo (ex. CISeD).
DI:
e Pretende-se, na medida do possivel, continuar a dar resposta a propostas de colaboragao
gue surjam, principalmente, através do centro de I&D ClISeD, muitas das quais sdo
tipicamente multidisciplinares
e Dinamizar, junto das empresas, a apresentacdo de projetos em co-promog¢do que
constituam uma mais-valia para as mesmas
e Criar dindmicas internas (que envolvam docentes e estudantes) de modo a constituir
equipas de trabalho no ambito de projetos ndo financiados, em colaboragao com o CISeD ESTGV
Area Cientifica de Matematica:
e Integrar/colaborar com unidades de investigacdo
e Desenvolver atividades de investigacdo em conjunto com outros departamentos da ESTGV,
outras escolas do IPV e outras instituicdes de ensino
e Integrar juris de provas de doutoramento e provas de mestrado na ESTGV e outras
Instituicdes
e Orientar alunos de Mestrado ou de Doutoramento, de cursos lecionados na ESTGV ou
noutras instituicdes de ensino superior
e Promover semindrios na drea da Matematica e suas aplicacdes
® Colaborar editorialmente em publicag¢des cientificas
No CERNAS tem-se vindo a intensificar a cultura de interdisciplinaridade, através da
realizacdo projetos de investigagdo que envolvem dareas complementares, como sejam o
caso da agricultura, alimentagdo, biologia, mas depois também se promovem parcerias
através de projetos com areas disciplinares externas aos dominios do CERNAS, como por CERNAS
exemplo parcerias com investigadores da drea da saude, da psicologia ou da educacdo. Desta
forma os resultados da investigacdo podem ser consideravelmente mais robustos sob pontos
de vista complementares, o que fortalece a ciéncia e contribui para uma grande quantidade
de publicagdes cientificas.
- Aumento do n? de projetos transversais as diferentes Escolas e UIDs.
- Aumento do n2 de publicagdes em co-autoria com investigadores de outras areas cientificas. CIDEI
- Incentivo a organiza¢ao conjunta de eventos cientificos com outras UIDs do IPV.
- Aumento do numero de projetos transversais as diferentes escolas e UIDs CISED

- Aumento do numero de publicagées com investigadores de diferentes areas
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B.Investigacao
B3. Reforgo do financiamento externo para projetos de I&D
Objetivos 2023 Unidade
Organica

-Elaborar candidaturas, de ambito Nacional e Internacional em fun¢do dos concursos abertos e
disponibilidades, para a realizacdo de projetos de I1&D;
-Elaborar candidaturas no ambito ao PRR nas diversas areas de I&D da ESAV, em parceria com ESAV
empresas, instituicdo de ensino superior e associag¢oes;
-Projetos PRR submetidos e em analise — ACCEPT, EDDIE, PORCABAZ, RESILINOV, MDigiS,
BIOGRAPESUSTAIN, RNAES, HARVEST, ECOHorti;
-Integragdo das propostas submetidas a financiamento Erasmus+;
-Apresentagdo, em parceira com outros centros de investigacdo nacionais, de propostas de ESEV
financiamento de atividades e projetos a serem submetidas junto de entidades nacionais e
internacionais que apoiem as linhas de investigacdo inerentes aos projetos que serao idealizados.
- Incentivar a submissao de projetos com financiamento externo;
- Apoiar a organizagao e divulgagao de informagao relacionada com a captacao de financiamento ESSV
para projetos;
- Dar continuidade aos projetos de prestagdo de servigos na comunidade.
-Submissdo de candidaturas de projetos de investigacdo aplicada, existentes na ESTGL no
ambito dos Centros de Investiga¢do, da FCT/DGES, Programa Operacional Norte e de outras
colaboracdes; ESTGL
-Apresentac¢do de candidaturas a FCT, no dmbito dos PeX — Projetos de Investigagdo de Cardter
Exploratdrio, em parceira com unidades de investigacdo do IPV e de outras IES nacionais;
-Participa¢do em atividades do DIH- CONNECTS- https://connect5.pt/
DA
Submissdo de projetos no ambito de varias entidades financiadoras como o Fundo Ambiental,
Portugal 2030 entre outros
DEE:
e Incentivar os docentes do Departamento a participar na elaborac¢do de propostas de projetos

cientificos
e Incentivar a integragdo dos docentes do DEE em centros de investigacdo, visando o aumento

da producdo cientifica do DEE
DEMGI:
e Candidatura a projetos da FCT
e Candidaturas ou co-promogdo de candidaturas ao Sl I&DT do programa Portugal 2030 e

programas europeus.
e Candidatura a novos projetos Ciéncia de Verdo.

ESTGV

DGest:
¢ Incentivar os docentes do dGest a concorrerem a projetos de investigacdo cientifica através dos
Centros de Investigacdo do IPV.

DMAD:
e Implementac¢do de quatro novos projetos de IDT financiados no ambito do PRR.
e Apresentagdo de trés candidaturas ao PORTUGAL 2030

DI:

e Promover a procura de novos projetos em parceria com outras instituicdes nacionais ou
estrangeiras.

e Dar uma resposta consentanea a solicitagdes oriundas de iniciativas do CISeD e contribuir para
o desenvolvimento e sucesso deste centro de I&D.

® Canalizar recursos para a procura de formas de financiamento, caso o problema da falta de
recursos humanos se atenue.
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Objetivos 2023 Unidade
Organica

-Promover candidaturas a projetos no ambito das medidas anunciadas e do PRR. CERNAS

-Promover candidaturas as Calls da FCT.

-Promover candidaturas a projetos em linhas de financiamento Europeu.

-Aumento do n2 de projetos com financiamento externo. CIDEI

- Aumento do numero de projetos com financiamento externo CISED

- Aumento do valor total do financiamento externo obtido
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B. Investigacao
B4. Valoriza¢ao dos resultados da investiga¢ao realizada no IPV

Objetivos 2023 Unidade
Organica
-Organizagao do congresso internacional FC&EM;
-Organizagao de Workshops dirigidos a Comunidade no geral e para alguns setores em
particular;
-Organizagao de eventos para apresentacao de resultados de trabalhos cientificos; ESAV
-Participagdao em eventos cientificos com apresenta¢do de comunicagGes com resultados de
projetos;
-Publicagdo de artigos cientificos e outros para a divulgacdo das atividades cientificas.
-Participagdo em eventos cientificos nacionais e internacionais com apresentacdo de
comunicagdes orais/posters.
-Submissao de artigos de investigacdo para publicagdo em revistas cientificas nacionais e
internacionais, com peer review.
-Edigao e publicacao de livros, capitulos de livros, catalogo e ebooks.
-Disponibilizagdo da producao cientifica no repositério do IPV. ESEV
-Ativagao da plataforma APRISCO, destinada a promover a divulgagdo da investigacdo
realizada por docentes nos diferentes dominios das Ciéncias da Comunicagao.
-Cobertura do trabalho dos investigadores do IPV, bem como dos eventos ligados ao
Politécnico, para publicacdo no jornal #dacomunicagdo.
-Realizagdo de agbes de formagdo continua de interesse para parceiros da ESEV.
- Divulgar resultados de investigagao através da organizacao de eventos cientificos nacionais
e internacionais;
-Disponibilizar recursos institucionais para o desenvolvimento de projetos de investigacao; ESSV
-Incentivar a colocagao das produgdes cientificas em Repositérios Institucionais e
plataformas curriculares (Ciéncia Vitae).
Perante a necessidade de incrementar e promover os niveis de investigagdo pretende-se:
- Participagdo no CI3 IPV —reforco da visibilidade da investigacdo desenvolvida; colaboracao
na realiza¢do do Viseu Research & Innovation Summit
- Incentivar os docentes a integracdo em Centros de Investigacdo, de acordo com as areas
de investigacdo fulcrais para a acreditagdo dos cursos lecionados na UO;
_ Incentivar os docentes a submeter artigos a diversas revistas com fator de impacto e
participagdo com comunica¢des em congressos nacionais e internacionais para publicagdo
nas areas essenciais a acreditacdo dos cursos afetos a instituicao;
_ Incremento da publicacdo de artigos cientificos em revistas cientificas de quartil 1 a 3,
SCOPUS, WOW, ISl;
_ Publicacdo de livros, capitulos de livros enquadrados nas temadticas anteriormente
referidas (Turismo, Envelhecimento, Servico Social, Sociologia entre outras) e vocacionadas
para a regiao DOURO;
_ Estimular o corpo docente a efetuar a revisdo de artigos cientificos de revistas e/ou ESTGL

conferéncias nacionais/internacionais, assim, como a sua integracdo nas respetivas
comissoes cientificos;

- Incentivar o desenvolvimento de parcerias com outras instituicdes visando a criagdo de
redes e o desenvolvimento de producdo cientifica, nomeadamente as ligacGes ja
estabelecidas com o IPB e UTAD através da Carta de Compromissos e novas com o ISVouga
(Instituto Superior de Entre Douro e Vouga) e IPCA;

-Continuar a desenvolver as suas atividades nos projetos de investiga¢do aplicada existentes

na ESTGL cuja submissdo foi efetuada no ambito dos Centros de Investigacdo, da FCT/DGES,

Programa Operacional Norte 2030 e de outras colaboragdes:

- Participac¢do no projeto “Mini Olimpiadas Experimentais de Ciéncia” — PROJ/IPV/ID&I/023
— Fevereiro 2020 — Junho de 2022

_ Participagdo no projeto “Monitor2030 - Inovar para Monitorizar e Avaliar o Impacto 2030”
—Janeiro 2022 — Outubro 2022
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Objetivos 2023
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- Projeto Soul Wines 2 (Eno and Taste Tour (linha de apoio a Valorizagdo Turistica do Interior
financiada pelo Turismo de Portugal): POCI-02-0752-FEDER-026600

_ PROJ/IPV/ID&I/005 — “iPV with Health Plus: Dindmicas e Estratégias de Inclusdo para a
Promocgao e Literacia em Saude no Ensino Superior” (em curso)

_ Projeto Douro Duero — projeto transfronteirico (Turismo, cultura e patrimdnio) — AIMRD e
AEICE

_ KA203 “Mentors in Action for Inclusion

_ Participagcdo no projeto “INOVC+ - Ecossistema de Inovacdo Inteligente da Regido Centro”-
CENTRO-01-0246-FEDER-000044 —Janeiro 2022 — Margo 2023

_ Participagdo em atividades do DIH- CONNECTS5- https://connect5.pt/

_ Participagdo no grupo de trabalho Trabalhadores da Cultura - Memorias e InteragGes (projeto
Internacional) - Pontificia Universidade Catdlica (Brasil) e Museu da Pessoa (Brasil);

_ Participagdo no Projeto Lit&Tour Literature and Tourism — Conselho Cientifico do LIT&TOUR
Journal of Research in Literature and Tourism Studies;

_ Participacdo no Projeto ATLAS de Investigacdo em Turismo Cultural;

_ Participagdo no Projeto Rede de Instituices do Ensino Superior para a salvaguarda da Dieta
mediterranea;

_ Coorganizag¢do do Concurso de Produc¢do Audiovisual nas dreas do patrimdnio — Criativos do
patrimodnio;

_ Dinamizagdo do Projeto Piloto de Ensino a Distancia do IPV/ESTGL;

E nos Projetos financiados pelos apoios especiais do Politécnico de Viseu:

- Resiste 0 Riscos — financiado pelos apoios especiais do Politécnico de Viseu (Calll)
(candidatura aprovada e em fase de execugdo, valor de 10.000€).

_ CeTE —sete filmes sete pecas - financiado pelos apoios especiais do Politécnico de Viseu (Call
4) (candidatura aprovada e em fase de execugao, valor de 10.000€).

_ Mentores em Agdo - financiado pelos apoios especiais do Politécnico de Viseu (Call)
(candidatura aprovada e em fase de execucdo, valor de 10.000€).

_ Plataformas Digitais Easyask — financiado especiais do Politécnico de Viseu (Call 2/ Projetos
que se destinam a implementar metodologias de aprendizagem ativa) (candidatura aprovada
e em fase de execucdo, valor de 10.000€).

_ VLab - Laboratérios Virtuais no IPV — financiado pelos apoios especiais do Politécnico de
Viseu (Call 2 Projetos que se destinam a implementar metodologias de aprendizagem ativa)
(candidatura aprovada e em fase de execucdo, valor de 10.000€).

Living Heritage - Programa de Apoio a Criacdo de Projetos de Intervencdo Artistica do

Politécnico de Viseu (9.500€).

ESTGL

DA

e Participacdo como palestrantes em Seminarios/Conferéncias promovidos por instituicdes
externas

Publicagdo em revistas cientificas

e Organizagdo de Seminarios e Conferéncias sobre a tematica do Ambiente

e Organizagdo da Green Week 2023

e Organizagdo do 22 Workshop -Rumo a investigacado nas Escolas (RAINE)

DEC:
e Promover a participagdo dos alunos em conferéncias para divulgagdo das suas dissertagdes.

DEE:

e Incentivar os docentes e os estudantes a publicarem os resultados obtidos em trabalhos de
final de curso, em particular no que concerne aos trabalhos desenvolvidos no ambito da UC
de Dissertagdo/Projeto/Estagio do curso de Mestrado em Engenharia Eletrotécnica — Energia
e Automacao Industrial;

e Continuar a alertar os docentes do DEE para a importancia do depédsito da sua produgao
cientifica no Repositdrio do IPV, contribuindo, por um lado, para o aumento da visibilidade
da ESTGV e da investigagcdo dos seus docentes e, por outro, para a disponibilizacdo de
elementos de consulta para os estudantes;

ESTGV
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Organica

e Continuar a incentivar os alunos do Mestrado em Engenharia Eletrotécnica Energia e
Automacdo Industrial a desenvolverem investigacdo aplicada, se possivel em projetos
cientificos de I&D e em colaboragdo com organiza¢des externas a ESTGV;

e Promover a divulgagdo dos resultados da investigacdo desenvolvida no DEE (em particular de
trabalhos de fim de Curso da Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica e de trabalhos de
Disserta¢do/Projeto/Estagio do Curso de Mestrado em Engenharia Eletrotécnica — Energia e
Automacdo Industrial) dentro do DEE, na ESTGV, e, quando possivel e aplicdvel, junto de
empresas e entidades externas, incluindo comunicac¢do social;

DEMGI:

e Promover, no ambito da UC de Dissertacdo/ Projeto/ Estagio do MEMGI, a elaboragdo de
artigos cientificos pelos alunos.

e Divulgacdo pelos alunos dos projetos de investigacdo realizados no departamento.

e Promog¢do do aumento do numero de publicagGes em revistas cientificas nacionais e
internacionais e da participacdo em congressos nacionais e/ou internacionais no 4mbito das
teses de mestrado, Projeto de final de Curso e nos trabalhos de investigacao.

e Divulgacdo nas redes socias e na webpage do iGiMec dos trabalhos de investigacao realizados ESTGV
no DEMGI.

DGest:

e Aumentar a participagdo dos docentes e alunos em conferéncias nacionais e internacionais;

¢ Incentivar os docentes a depositarem a sua producdo cientifica no Repositdrio do IPV para

aumentar a visibilidade da ESTGV e da investigacdo dos seus docentes;

e Estimular a publicacdo em revistas cientificas com maior visibilidade, nomeadamente

indexadas na Scopus e na Web of Knowledge;

* Promover a participa¢do dos alunos em conferencias para divulgacdo dos seus trabalhos de

final de curso, nomeadamente Projetos e DissertagGes.

DI:

Reforgar a divulgacdo de resultados obtidos em trabalhos de UC, projetos de estdgio e em

projetos de I&D

Area Cientifica de Matematica:

Divulgar trabalho de investigacdo em eventos e publicagdes cientificas.

-Promocgao e apoio a realizagao de conferéncias.

-Apoio a publicacdo de artigos cientificos em revistas de divulgagdo internacional,

nomeadamente em acesso aberto, para uma ampla disseminacdo entre a comunidade CERNAS

cientifica.

-Apoio a participacdo em congressos para divulgar atividade cientifica dos investigadores do

CERNAS.

- Aumento da producao cientifica indexada.

- Aumento da disseminagao cientifica (idas a eventos cientificos, site atualizado, publicacdo de CIDEI

Newsletters).

- Aumento de eventos cientificos organizados pelo CI&DEI.

- Aumento da disseminagdo cientifica (producdo cientifica, apresentagdes de trabalhos em

eventos cientificos, etc.) CISED

- Aumento de eventos cientificos organizados pelos investigadores do CISeD
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C. Ligagdo a comunidade
C1. Promog¢ao da imagem institucional do IPV

Objetivos 2023

Unidade
Organica

-Publicagdo de artigos cientificos e outros, para a divulgacdo das atividades cientificas
desenvolvidas no ambito das areas cientificas da ESAV.

-Participagao em projetos e redes nacionais e internacionais;

-Melhorar a comunica¢gao em canais de comunicagao interna e de comunicagdo social para a
disseminagdo de ,de tudo o que se cria e ocorre na ESAV;

-Aumentar a visibilidade da ESAV na comunidade pela prestag¢do de servicos especializados.
-Criar, renovar e difundir materiais promocionais dos cursos e da Instituicao.

-Aumentar o nimero de seguidores nas redes sociais;

-Disponibilizagdo de cursos de curta duragdo para formagao ao longo da vida;

-Organizagdo de jornadas e eventos cientificos abertos a comunidade local/ regional/ nacional.

ESAV

-Organizagdo das comemoragoes dos 40 anos da ESEV.

-Colaboragao em eventos organizados pela comunidade.

-Participagdo em agdes que visem a colaboragdao com outras instituicdes na realizacdo de
atividades de natureza técnico-cientifica.

-Aumento do numero de protocolos de colaboragdao com entidades externas nas areas de
formacdo da ESEV.

-Desenvolvimento de atividades de prestagao de servigo a comunidade (LAPE 4052; avaliagdo
e certificacdo de manuais escolares de 1.2 e 3.2 CEB).

ESEV

- Cooperar com instituicdes nacionais e internacionais;

- Incentivar o fornecimento de dados para atualizagdo da pagina Web da ESSV;

-Organizar eventos na ESSV presenciais ou por videoconferéncia que promovam a ESSV/IPV;

- Apoiar a implementagao e desenvolvimento da Consulta de Enfermagem e Psicologia ao
Cuidador;

- Apoiar as iniciativas dos estudantes que promovam a divulgagdo da ESSV junto da
comunidade;

- Reconhecer o envolvimento dos estudantes em ac¢des de divulgagdo da Escola;

- Apoiar as atividades da Associacdo de Estudantes e da Viriatuna;

-Apoiar iniciativas de toda a comunidade académica que promovam a imagem da escola;

- Apoiar projetos de interven¢dao, com ligagdo a comunidade e com o envolvimento dos
estudantes (ex. apoio a idosos em parceria com as juntas de freguesia);

- Reforgar a ligacdo da ESSV com a comunidade envolvente através da participagao continuada
em intervengGes de promogao da saude e prevengdo da doenca em agrupamentos de escolas
e outros grupos da comunidade;

- Colaborar no ambito da Universidade Sénior do Rotary Club de Viseu (USAVIS);

- Dar continuidade a parceria no ambito da "Atividade Sénior" coordenada pelo Municipio de
Viseu;

- Participar, enquanto parceiro, em reunides e atividades no Conselho Local de A¢do Social
(CLAS);

- Participar no Conselho Estratégico de Viseu;

- Participar de forma ativa no Grupo de Alerta e Seguranga (GAS);

- Participar na Comissao de Protecdo de Criangas e Jovens (CPCJ) de Viseu;

- Participar nas reunides e iniciativas da Rede Regional do Centro de Apoio e Prote¢do a
Vitimas de Trafico de Seres Humanos;

- Participar na Rede de Ensino Superior em Mediagdo Intercultural (RESMI);

- Dar continuidade a formagao AR(RISCO) para estudantes praxantes e praxados;

- Dar continuidade ao Projeto "InovC+: Ecossistema de Inovagdo Inteligente da Regido
Centro";

- Participar Programa de Respostas Integradas (PRI) de Viseu;

- Dar continuidade a participagdo no Projeto Viseu INtegra — Plano Municipal para a Integracdo
de Migrantes.

ESSV
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Objetivos 2023 Unidade
Organica
- Dar continuidade ao projeto da ESSV com o ACES e Agrupamento escolas Grdao Vasco:
“Educacdo para a sexualidade e afetos”;
- Colaborar no Apoio aos Peregrinos com o Centro Pastoral de Viseu;
- Manter a ligagao a InstituigGes congéneres;
- Celebrar e/ou atualizar protocolos com instituicbes de salde onde se realizam ESSV
estagios/ensinos clinicos;
- Dar continuidade a dinamizacdo do local na pagina da Escola de divulgagdo das
datas/efemérides mais significativas para a saide/enfermagem;
- Estabelecer protocolos de colaboracdo com entidades externas com atividade nas areas de
formacgdo da ESSV.
Inserida num territério de baixa densidade populacional e marcado por fortes constrangimentos
econdmicos e sociais, a ESTGL assume-se como um pdlo de desenvolvimento regional. E
sobretudo a envolvéncia da ESTGL na regido e a partilha dos mesmos objetivos, em termos de
politicas publicas de formagdo, que pode criar inovagdo e desenvolvimento. E assim, com a
proximidade do IPV / ESTGL ao Douro, com seu enorme potencial humano, que leva a repensar
a presenca e a importancia da Institui¢do de Ensino Superior (IES) na regido.
A ESTGL pretende criar e desenvolver oportunidades para os jovens, a partir de redes do ensino
secundario/profissional, e de condi¢bes que estimulem a criagdo artistica, cultural e desportiva,
recorrendo as tecnologias e promovendo uma crescente empregabilidade.
-Pretende-se que seja uma instituicao de ensino superior moderna, virada para o exterior, para
a envolvente regional, util e dialogante com todos os seus vizinhos, promotora do acesso a
inovagdo e ao conhecimento e incentivando cada vez mais uma maior participa¢do dos cidadaos, ESTGL
com formacdo de ativos e a igualdade social, independentemente do género ou da idade.
-Melhorar o funcionamento das estruturas de apoio, existentes na ESTGL, para a inser¢dao dos
recém-diplomados no mercado de trabalho.
-Dinamizagdo dos mecanismos de divulgagdo de candidaturas/ofertas de emprego junto das
empresas e dos alunos recém-diplomados
-Divulgar os projetos desenvolvidos pelos alunos a toda a comunidade (homeadamente alunos/
empresas/parceiros) através da realizagdo de eventos.
-Estreitamento da relagdao do curso de turismo com a imprensa especializada na area do turismo,
através da insercdo de noticias sobre as iniciativas desenvolvidas pela drea de estudos de turismo
e lazer.
-Dinamizagdo atividades (workshops/webinars/seminarios/...) com relevancia social e civica
para a comunidade IPV e comunidade local circundante.
Desenvolvimento de iniciativas para sensibilizar, motivar e incentivar mais mulheres a
ingressarem nas engenharias/ tecnologias do IPV, no dmbito do projeto IPV Inova e Inclui
DA
e Participagdo no projeto EDP — Estratégia de Desenvolvimento Territorial da Regido Centro, com
a CCDRC.
e Prestacdo de servico a Camara Municipal de Viseu
e Protocolo de colaboragdo com a ADIV relativo a Prestagao de Servigos ao Exterior;
e Colaboragdo com outras unidades organicas do IPV no ambito de redes de ensino e novas
plataformas de ensino
e Promocao de estagios dos diversos cursos afetos ao Departamento, dos varios niveis de ensino
— TESP a Mestrado, em entidades de acolhimento da regido e nacionais; ESTGV

e Coordenacdo da Eco-escolas

DEC:

Face a situagdo atual, o DEC, tal como em anos letivos anteriores, vai continuar a envidar todos
os esforgos no sentido de contribuir para a promogao das formagdes de Engenharia Civil. Neste
contexto, assumem-se 0s seguintes objetivos para o ano de 2023:

* Promover as formagbes CTeSP junto das escolas secundarias e profissionais da regido;

e Continuar a enviar material promocional da oferta formativa do DEC para as Escolas
Secundarias, Escolas Profissionais, Cdmaras Municipais e Empresas do setor da Engenharia Civil e
outras com interesse para o DEC e ESTGV;
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e Manter, via Associacdo de Desenvolvimentos e Investigacdo de Viseu (ADIV), as bolsas de
estudo a estudantes do curso de LEC através do programa PROIFEC (Programa de Incentivos a
Formagdo em Engenharia Civil) no ano letivo 2023/24;

e Reforcar e promover o concurso de Estudantes Internacionais em paises com potenciais
candidatos, especialmente no Brasil, uma vez que os estudantes internacionais brasileiros ja
representam uma percentagem significava dos alunos nos cursos de licenciatura e mestrado do
DEC;

¢ Estabelecer novas parcerias com instituicbes de ensino europeias ao abrigo do programa
Erasmus e promover a mobilidade de docentes e estudantes;

* Prosseguimento da estratégia de obtencdo de Protocolos de Dupla Diplomacgao,
nomeadamente, com instituicGes brasileiras para o Mestrado em Engenharia de Construgdo e
Reabilitagdo, e com instituicGes brasileiras e dos PALOP para a Licenciatura em Engenharia Civil;
¢ Dar continuidade, e se possivel incrementar, em estreita colaboragdo com a ADIV, a atividade
de prestacdo de servigos ao exterior através dos laboratdrios e/ou das sec¢bes afetas ao DEC.
Incentivar os atuais alunos, nomeadamente, através do Nucleo de Estudantes, a promover as
formacdes do DEC junto dos seus ciclos de amizades, bem como nas redes socias, realcando as
oportunidades profissionais que existem e se perspetivam nesta area.

DEE

e Comemoracdo dos 35 anos do Departamento de Engenharia Eletrotécnica com organizagao
de eventos

e Continuar a incentivar os alunos, em particular os alunos da UC de
Dissertagdo/Projeto/Estagio do Curso de Mestrado em Engenharia Eletrotécnica — Energia e
Automacao Industrial e os alunos da Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica a proporem os
seus projetos finais, preferencialmente voltados para a investigacdo aplicada e em
colaboragcdo com empresas/entidades externas

e Organizar o Dia do DEE com inclusdo de semindrios/palestras na area de energia e/ou
automacao industrial

e Incentivar o refor¢co do numero de protocolos com a comunidade empresarial,
nomeadamente destinados a realizacdo de trabalhos de Dissertacdo/Projeto/Estégio,
projetos de fim de curso da Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica e formagdo em
contexto de trabalho dos CTeSP

e Continuar a dinamizar a divulgacdo de ofertas de emprego enviadas por empresas/entidades
junto dos alunos recém-diplomados

e Apoiar a realizacdo de estagios extracurriculares de estudantes que se proponham a sua
realizagdo, nomeadamente com a indicagdo de orientador

e Continuar a incentivar o estabelecimento de protocolos com escolas secunddrias e
profissionais da regido com vista a participagdo em projetos dessas escolas

e Continuar a colaborar, quando solicitado, com escolas profissionais da regido nomeadamente
no que concerne a integracdo de docentes do DEE em Provas de Aptidao Profissional

e Apoiar e incentivar a participagdo de docentes do DEE em palestras nas Escolas Secundarias
e Profissionais que o solicitem

e Continuar a incentivar os docentes do DEE para que participem em atividades de revisdo de
publicacdes cientificas em revistas/congressos de mérito reconhecido

e Colaborar com as escolas da regido possibilitando visitas aos laboratdrios do DEE bem como
a realizacdo de palestras no DEE e nas escolas

e Continuar o esfor¢o de divulgacdo da formagao oferecida pelo DEE;

DGest:

¢ Convidar empresarios e gestores de empresas para integrarem o juri de projetos / dissertacdes
finais de curso

e Continuar a convidar empresdrios para estarem presentes nas defesas finais de estagio dos
diferentes ciclos de estudos do dGest

* Divulgar os projetos desenvolvidos pelos alunos a toda a comunidade (homeadamente alunos
e empresas) através da realizacdo de eventos (Exemplo: Evento Mark’it)
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Objetivos 2023

Unidade
Organica

DGest:

* Realizar visitas de estudo a empresas no ambito das unidades curriculares lecionadas;

¢ Promover e facilitar a participa¢do dos alunos em seminarios, palestras e outros no exterior

¢ Organizar conferéncias/semindrios com interesse para os alunos em particular, mas também
abertas a toda a comunidade em geral

* Promover a dinamizag¢do de aulas debate com especialistas da area

Convidar diplomados dos Cursos do DGest para partilharem as suas experiéncias (Exemplo:

“Eles estdo de volta para falar de...”) com a comunidade académica;

e Estimular a dinamizagdo de aulas com especialistas em areas tematicas

* Realizar visitas de estudo no dmbito das vdrias unidades curriculares:

O Piranha Tattoo Supplies

O Grupo Valor do Tempo, visita guiada as lojas comerciais: Confeitaria Peixinho, A Casa
Portuguesa do Pastel de Bacalhau e O mundo Fantdstico da Sardinha Portuguesa

¢ Participacdo dos alunos em eventos promovidos por entidades externas

Organizagdo de um evento pelos alunos do 22 ano no ambito da unidade curricular de
Organizacao de Eventos.

DMAD:
Participacdo na exposi¢do/divulgacdo das escolas europeias de design de mobilidrio no dambito
da feira GreenHouse, a realizar em Estocolmo

DEMGI

Divulgagdo nas redes socias e nos meios de comunicagdo social do evento iGiMec e dos
workshops Wednesdays Talks

Dinamizac¢do da pagina iGiMec, com convite a colaboragdo/participacdo de entidades externas
a ESTGV

Dinamizac¢do/atualizacdo da pagina do departamento

Continuagdo da realizagdo de sessGes de demonstragdo de atividades didaticas e técnicas no
Laboratério de Pneumatica e Oleo hidraulica para alunos provenientes de escolas secundarias
e profissionais da regido

Continuac3o da realizacdo de aulas/sessdes de demonstracdo de equipamentos técnicos onde
sdo convidados formadores/colaboradores de empresas convidadas com vista a atualizacdo
cientifica/técnica dos alunos.

DI:

Criar grupos de trabalho como o de promocao e divulgacado

Incentivar a divulgacdo de informacao de investigacdo efetuada pelos membros por parte do
Centro de 1&D

Fomentar a divulgacdo dessa informacdo e acerca de centros de I&D internos em pdginas ao
nivel do Departamento/Escola e Instituto

Colaborar na organizagdo de conferéncias com alcance e prestigio, tais como CAPSI2021 em
que DI participou na organizagao, que muito poderao contribuir para a divulgacdo de atividades
de I&D

Reforgar a divulgacdo de resultados obtidos em trabalhos de UC, projetos de I&D e em
iniciativas diversas levadas a cabo e em colaboragdo com empresas

Organizar o tradicional Evento/Feira de emprego “Dia das empresas”, uma iniciativa anual que
visa aproximar os seus estudantes do tecido empresarial nas areas das TICE. O evento tem o
formato de uma feira de projetos e estagios, em que os estudantes finalistas e diplomados se
poderdo candidatar as ofertas apresentadas pelas empresas. As empresas efetuam uma
apresentacdo da sua atividade, das suas propostas de projetos, podendo fazer entrevistas aos
candidatos (estudantes que depois irdo realizar o projeto em colaboragdao com as empresas)
Colaborar na organizagdo e participar na 5.2 edi¢cdo da Feira de Emprego, promovida por outros
Departamentos da ESTGV

Criar e desenvolver planos de comunicagdo de projetos do IPV, por via da presenca Web, com
vista ao aumento da exposicdo das atividades desenvolvidas

ESTGV
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Objetivos 2023

Unidade
Organica

DI:

e Colaborar na organizacdo de conferéncias com alcance e prestigio, tais como CAPSI2021 em
que DI participou na organizagao, que muito poderao contribuir para a divulgacdo de atividades
de 1&D

e Reforcar a divulgacdo de resultados obtidos em trabalhos de UC, projetos de I&D e em
iniciativas diversas levadas a cabo e em colaboragdo com empresas

e Organizar o tradicional Evento/Feira de emprego “Dia das empresas”, uma iniciativa anual que
visa aproximar os seus estudantes do tecido empresarial nas areas das TICE. O evento tem o
formato de uma feira de projetos e estagios, em que os estudantes finalistas e diplomados se
poderdo candidatar as ofertas apresentadas pelas empresas. As empresas efetuam uma
apresentacdo da sua atividade, das suas propostas de projetos, podendo fazer entrevistas aos
candidatos (estudantes que depois irdo realizar o projeto em colaboragdo com as empresas)

e Colaborar na organizac¢do e participar na 5.2 edi¢cdo da Feira de Emprego, promovida por outros
Departamentos da ESTGV

e Criar e desenvolver planos de comunicagdo de projetos do IPV, por via da presenca Web, com
vista ao aumento da exposi¢cdo das atividades desenvolvidas.

Area Cientifica de Matematica:

o Atividades de divulga¢do da matematica junto dos alunos dos ensinos basico e secundario

e Desenvolver conteldos digitais e fisicos para promog¢ao do IPV, incluindo a ESTGV e seus
departamentos/cursos

e Implementar a¢Oes para a “Promocgao da Literacia financeira”

Biblioteca:
Exposi¢cOes tematicas; Apresentagdes novas de obras literdrias; Organizacao de visitas a Escola a
potenciais alunos estudantes das escolas profissionais.

ESTGV

-Envolvimento em projetos com uma estreita relagio com a comunidade envolvente, e em
parcerias que promovam a transferéncia de conhecimento e de tecnologia, que contribuem para
a imagem do IPV como uma instituicdo de ensino investigacdo de qualidade e voltada para a
sociedade, ajudando a fazer face aos desafios constantes.

CERNAS
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C. Ligagcao a Comunidade
C2. Aumento da participacao em redes regionais e nacionais

- Colaborar com a ADIV na prestacao de servicos e formagao;

- Incentivar os estudantes na apresentacio de estudos e/ou projetos em eventos cientificos;
- Apoiar os estudantes na elaboragao de artigos cientificos;

- Atualizar software de apoio a investigacao;

Objetivos 2023 Unidade
Organica

-Promover a integragdo dos docentes em centros de Investiga¢do (ex: CERNAS,), laboratdrios
colaborativos e grupos de trabalho com instituicdes e organizacGes externas dedicadas a
investigacdo e/ou empresas do setor;
-Promover, junto da comunidade académica, a cultura para o empreendedorismo e projetos
como uma referéncia de cocriagao;
-Aumentar o nimero de protocolos com empresas;
-Colaborar com a ADDLAP na verificagao fisica no local dos investimentos aprovados na medida
10.2.1.1 — Pequenos Investimentos na Exploracdo Agricola, no ambito da Norma de
Procedimentos externa;

. . L L A . ESAV
-Desenvolver atividades com entidades regionais e nacionais no ambito do Projeto Promover o
Interior;
-Participagao na diregdo executiva do Pélo de Inovagdo de Nelas;
-Participagao na diregdo executiva do CoLab Vine&Wine — Polo do D3o;
-Participagao na rede de prestagao de servigos na drea de Anatomia Patoldgica Veterinaria.
-Manter prestagdo de servico de necrdpsias, diagndstico histopatoldgico, citoldgico, raspagens
cutaneas, andlises coproldgicas e expedicdo de cadaveres, através do Laboratério de Anatomia
Patoldgica Veterinaria da ESAV; Beneficidrios/clientes: Clinicas, Hospitais, OPPs, Médicos
Veterindrios e proprietarios ou empresas em nome individual.
-Participagao na Rede de Escolas com Formagcao em Desporto do Ensino Superior Politécnico
Publico (REDESPP).
-Participagao em Sociedades Cientificas e Redes Técnico-Cientificas de Profissionais em diversas
areas.
-Colaboragao com o Centro de Simulagdao Biomédica dos Hospitais da Universidade de Coimbra,
em resposta as solicitacdes.
-Coordenagdo da atividade cientifica do CI&DEI (IPV-IPL-IPG) e desenvolvimento de projetos de
investigacdo em rede.
-Colaboragao com o Centro de Investigagdo em Tecnologias e Servigos de Saude (CINTESIS).
-Coordenagdo e desenvolvimento do Projeto Link me up — 1000 ideias (incentivo ao
empreendedorismo jovem com base em estratégias de inovagao pedagogica).
-Participagao no Centro de Competéncia TIC da ESEV.
-Coordenacgdo da avaliagdo do projeto Jogos + Vida promovido pela Associacdo de Futebol de ESEV
Viseu, sob a orientacdo do Servico de Intervencdo nos Comportamentos Aditivos e nas
Dependéncias (SICAD).
-Colaboragao em solicitagGes relativas a servigos de formacao e consultadoria no ambito da
educacdo (formal e ndo formal) protocoladas com a ESEV.
-Estabelecimento de parceria com o IEFP |local para o desenvolvimento de agGes de sensibilizagdo
e criagdo de infografias acerca da Procura Ativa de Emprego.
-Colaboragao, enquanto parceiro, nas reuniées, agées e projetos, no ambito do CLAS (Conselho
Local de Acdo Social).
-Participagdao em atividades de avaliagdo externa das escolas, em protocolo com a IGEC.
-Proposta de um estudo com a AIRV para fazer levantamento de empresas em Viseu,
necessidades de recursos humanos, tendéncias de produtos, entre outros aspetos.
-Gestao da mobilidade Vasco da Gama (in e out).
- Participar em projetos e atividades multiprofissionais em parceria com as instituicGes e
organizagOes da comunidade com vista a obtengdo de ganhos em saude para a comunidade;
- Dinamizar eventos abertos a comunidade;
-Apoiar a participacdo dos docentes em eventos cientificos nacionais e internacionais com a
divulgacdo de resultados de investigacdo; ESSV

-55-




IPV | PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2023

Objetivos 2023 Unidade
Organica
- Realizar um workshop/seminario sobre drea de Saide Mental;
- Promover uma parceria de atividades pedagdgicas (lecionacdo de aulas...) em sistema e- ESSV
learning com universidades estrangeiras.
Sera vital que a ESTGL, através do seu corpo docente,
_ Colabore em projetos de investigagdo internacionais;
_ Participe em congressos internacionais que envolvam varias IES;
- Integrem o painel de revisores de diversas revistas;
Com vista a integrar varias redes de cooperagdo/Investigagdes e o estabelecimento de
protocolos de cooperacao.
-Participagao no CTC do Observatério do Turismo Sustentavel da Regido Centro e colaboragdo
em agOes de divulgacdo e em estudos que este venha a desenvolver;
-Participagao como oradores em aulas abertas de outros IE em Portugal e fomento de parcerias
internacionais;
-Estreitar a colaboragao com instituigdes locais para o desenvolvimento local — protocolos de ESTGL
estdgio;
-Colaboragdo com empresas da regido, no ambito da UC de Projeto/Estagio dos diversos cursos
da ESTGL;
-Integragdo de equipas de investigagdo com outras entidades de referéncias nas areas do
turismo patrimonial e do turismo criativo.
-Envolvimento de alunos em projeto de investigagdao europeu sobre a lingua materna dos
migrantes no processo de acolhimento por profissionais da area social;
-Assegurar a representagdo do IPV na RESMI /Rede do Ensino Superior para a Mediagdo
Intercultural - ACM (Grupo de Trabalho da Educacdo);
-Assegurar a representagdo do IPV na R-VES/Rede do Voluntariado do Ensino Superior;
DA:
Participacdo em Comissdes de Avaliagdo de Externa para avaliacdo de curos em funcionamento
nas areas cinéticas de Ambiente e Engenharia do Ambiente
DEC:
Divulgacao dos CTeSP do DEC, colaborando com a dire¢do do IPV, através da rede de Promocdo
do Ensino Profissional em Rede (PEPER), articulando, assim, as ofertas formativas de nivel 4 com
as nossas ofertas formativas de nivel 5 e 6
DEE
e Reforcar a realizagdo de projetos de final de curso em empresas
e Maior divulgacdo das apresentagdes publicas dos trabalhos de final de curso (Estdgios dos
CTeSP, Projeto da Licenciatura e Dissertagdo/Projeto/Estagio do curso de mestrado).
ESTGV

DEMGI:

e Apoio ao agrupamento de escolas de Gouveia na realiza¢do de projetos finais de alunos

e Apoio as empresas no desenvolvimento de novos projetos

e Participagdo do DEMGI no projeto Eco-Escolas da ESTGV

e Colaboragdo do DEMGI na organiza¢do da semana da sustentabilidade da ESTGV, integrada no
Eco-Escolas

e Realizacdo de Workshops e Webinares na area de Engenharia e Gestdo Industrial aberto aos
alunos, empresas e partes interessadas

e Realizagdo de pequenas palestras por antigos alunos com o objetivo de ilustrar o percurso
profissional do Diplomado do DEMGi.

DGest:
e Aumentar as relagdes de proximidade com a Rede Regional PEPER — Promogdo do Ensino
Profissional em Rede;
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Objetivos 2023 Unidade
Organica

DGest:

* Promover a participacdo de docentes em palestras nas Escolas Secundarias e Profissionais da

regido.

DMAD:

Formalizagdo do processo de criacdo de um COLab

Area Cientifica de Matematica:

e Participar nas "Tardes de Matematica", em cooperagdo com a Sociedade Portuguesa de
Matematica

e Participar no projeto "A Estatistica vai a Escola (AEVAE)", em cooperacdo com a Sociedade
Portuguesa de Estatistica

e Colaborar com a Sociedade Portuguesa de Matemadtica e com a Sociedade Portuguesa de
Estatistica, em atividades para as quais o apoio da ACM seja solicitado

e Cooperar com a ADIV ao nivel da formacgdo nas areas da Matematica, Tecnologias e Informatica

e Desenvolver atividades de investigacdo em colaboragdo com entidades externas

e Dar continuidade ao projeto “Hora M”, alargando a sua area de intervencdo ao distrito de
Leiria, em colaboragdao com o Instituto Politécnico de Leiria

DI:

ESTGV

e Promover, junto das empresas da regido a apresentacdo de projetos em conjunto que
constituam uma mais-valia para a regido

e Criar foruns de discussdo entre empresas e docentes do DI, de modo a potenciar o trabalho em
conjunto

e Fomentar a apresentagdo de casos de sucesso de novas empresas e oportunidades de negdcio,
promovendo contactos entre estudantes e empreendedores

e Organizar seminarios e palestras, convidando docentes e personalidades ligadas a empresas ou
associacOes empresariais ou entidades publicas

e Continuar a incluir, entre as sessdes do evento recorrente “TDM Acontece!”, apresentacdes
gue relatem experiéncias de sucesso de ligacdo entre a indUstria e o ensino e que fomentem
esse espirito

e Fomentar o apoio do DI na criagdo de start-ups relacionadas com ideias de estudantes deste
Departamento

e Incentivar a participacdo de estudantes dos varios cursos do DI em concursos de ideias

e Dar respostas consentaneas a pedidos de colaboragdo em projetos envolvendo entidades da
regiao

e Apoiar os esforgos que tém sido desenvolvidos no ambito de projetos de investigacdo em que
o DI estd envolvido e que tém gerado uma dinamica importante de investigacdo e publicacdo
de artigos envolvendo varios docentes, incluindo docentes que ndo estdo diretamente ligados
aos projetos.
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C. Ligagcao a Comunidade
C3. Promog¢ao de uma agenda cultural em parceria com as entidades
regionais

Unidade

Objetivos 2023 A:
Organica

-Participagdo em atividades de natureza cultural dinamizadas pelos estudantes,
nomeadamente pela Associagdo de Estudantes, e para as quais seja solicitada a colaboracdo
dos Docentes e ndo Docentes da ESAV;

-Colaboragao em solicitagdes de natureza cultural por parte do IPV, de outras Unidades
organicas ou de entidades externas a ESAV e ao IPV, se solicitada a colaboracdo do
departamento;

-Continuagdo da parceria no projeto Horta de Deméter;

-Parceria com a CEM PALCOS com a possibilidade dos estudantes em atividades artisticas.
-Continuar com o Encontro micoldgico da ESAV;

-Continuar com os dias abertos a comunidade da vindima da ESAV;

ESAV

-Dinamizagdo de atividades culturais, artisticas, desportivas, cientificas, sociais e civicas em
parceira, com as entidades regionais.

-Dinamizagdo de concursos dirigidos a comunidade educativa (Mentes Brilhantes e
Histdrias,... com Matematica).

-Exposicdo de Trabalhos/Projetos de estudantes de artes e multimédia em varios locais da
cidade de Viseu (Museu de Historia da Cidade, Quinta da Cruz, entre outros).

-Parcerias com varios agentes culturais de Viseu (Cineclube de Viseu, Galeria VNBM, entre
outros), na promocao de cursos breves e masterclasses em diferentes areas artisticas.

ESEV

- Divulgar na Pagina da ESSV todos os eventos cientificos e culturais da instituicao;
- Colaborar com a comunidade na promocgao de atividades culturais com as entidades locais;
-Desenvolver atividades em parceria com outras escolas/instituicdes relacionadas com a

comemoracdo de datas significativas; ESSV

- Participar nas atividades de extensao, nomeadamente as desenvolvidas pelo Grupo Alerta
para a Seguranca.

-Colaboragao com a CM Lamego nas organizacdo e promogao das atividades culturais
estruturadas;

-Parceria na Organizagdo das Jornadas CIMI | CIMI - Centro Interpretativo da Mascara lbérica
— Lazarim;

-Participagdo na CEUCO (Conselho Europeu de Confrarias);

-Colaborag¢do com a Fédération Européenne des chemins de Saint Jacques (Protocolo
estabelecido);

-Projeto CeTe e Projeto Resiste O riscos (ja em curso mas com maior incidéncia no inicio de ESTGL
2022);

-Projeto Artistico, direcionado para toda a comunidade académica, em parceria com o
TRANCA,;

-Proposta do Projeto Heritage Storytelling Lab que defina estratégias de conversdo do
patrimdnio imaterial das comunidades rurais de regido duriense em experiéncias turisticas
sustentaveis;

-Exposi¢ao Patrimonio Cultural Hispano na Galeria Porta dos Figos, em Lamego.

DA

e Colaboracdo no Projeto Viver o Paiva para Caracterizagdo, Diagndstico e proposta de
melhorias da qualidade da 4gua e potencializagdo dos recursos hidricos do rio Paiva em
interacdo com a Escola Secundaria de Castro Daire

e Participacdo na coordenacdo e implementacdo de atividades no ambito dos Projetos de
Ciéncia Viva em diversas Escolas Basicas e Secundarias da regido com as quais ha protocolos ESTGV

e Desenvolvimento do projeto de musealizacdo do Museu Mineiro da Urgeirica, Urgeirica,
Nelas, para a Associacdo dos ex-Trabalhadores das Minas de Uranio
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Objetivos 2023

Unidade
Organica

DEE:

e Realizacdo do dia do DEE

e Incentivar e apoiar o Nucleo de Alunos do DEE, dentro do possivel, na Semana Cultural que
costumam organizar

e Maior divulgacdo das apresentagdes publicas dos trabalhos de final de curso (Estagios dos
CTeSP, Projeto da Licenciatura e Dissertagdo/Projeto/Estagio do curso de mestrado)

DEMGI:

e Participacdo como orador na Semana “O Espaco vai a escola! Promovida pelo Ciéncia Viva,
na regido de Viseu.

e Webinares, palestras, feiras tecnoldgicas, workshops desenvolvidos pelo projeto iGiMec —
plataforma de conhecimentos em Engenharia Mecanica e Gestdo Industrial.

e Realizacdo de eventos abertos a toda a comunidade académica e publico em geral:

- Mostras técnicas.

- Eventos cultural.

DGest:

* Incentivar a participag¢do dos alunos, em regime de voluntariado, em atividades culturais
promovidas por empresas/instituicdes da regido (ex: agdes promovidas por agentes privados
e publicos do territério).

DI:

e Dinamizar e sensibilizar para a importancia da participagdo dos estudantes em eventos
culturais realizados na ESTGV/IPV e no meio envolvente

e Aumentar a oferta cultural, com a divulga¢do e promogado de eventos culturais, bem como
de iniciativas transversais a vdrios Departamentos

e Incentivar os Nucleos de Estudantes para a organizacdo de eventos culturais

e Continuar a incluir apresenta¢Ges com carater de forte indole cultural, entre as sessoes do
evento recorrente “TDM Acontece!”

Biblioteca:

e Organizacdo do evento para comemoracdo do dia da Acessibilidade em parceria com
AssociacOes de Viseu

e Organizag¢do do Dia Mundial da Poesia em parceria com a GICAV e ANIMART

® Organizacdo do dia do Livro e Direitos de Autor em parceria com SPA-Sociedade Portuguesa
de Autores - Delegagdo Viseu
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C. Ligagcao a Comunidade
C4. Desenvolvimento de projetos e causas sociais

Objetivos 2023 Unidade
Organica
-Colaborar com o Programa de Contratos Locais de Desenvolvimento Social Viseu Comunidade
de Afetos para o desenvolvimento de atividades;
-Apoiar e promover a criagao de projetos de voluntariado pela ESAV ou pela Associacao de
Estudantes em articulagdo com a regido, entidades externas;
-Desenvolver um Projeto de criagdo de um espago de sustentabilidade;
-Desenvolver um Plano de Agdo sobre alimentagdo saudavel (acdes de sensibilizagdo, formagao,
entre outras) fundamentado no Programa Nacional de Promocdo da Alimentagdo Saudavel e na
Carta para alimentacao saudavel;
-Projeto para o aumento da literacia para a satde global a desenvolver em conjunto com outras ESAV
unidades organicas do IPV;
-Incentivar os estudantes a participacdao em atividades culturais e de voluntariado;
-Dinamizagdo da parceria com a Universidade Sénior de Viseu;
-Continuar a colaborar no ambito do projeto CARDOP com a APPACDM e o Estabelecimento
Prisional de Viseu;
-Manter a colaboragao com projetos sociais, como a Horta Deméter e a Universidade Sénior;
-Participagao na Comissao Social da Freguesia de Ranhados
-Continuar o protocolo com a APPCDM recebendo trabalhadores com incapacidades, para
execuc¢ado de tarefas integradas na ESAV;
-Colaboragao com projetos desportivos ligados a causas solidarias: Universidades Seniores;
Desporto no IPV; Pessoas com Deficiéncia; Atividade Sénior-CMV.
-Desenvolvimento de iniciativas e projetos de interven¢dao social (Café Memdria, PERENE,
Mentores para a inclusdo, Pares a par, Upcycling, entre outros).
Apoio a inser¢do na vida ativa de estudantes com dificuldades especificas de desenvolvimento e ESEV
aprendizagem/NE.
-Coordenagdo e desenvolvimento de atividades no ambito do NuDI (Nucleo de Apoio a
Diversidade e Igualdade — Area de Responsabilidade Social do IPV) e do NAI — ENEE (Ntcleo de
Apoio a Inclusdo — Estudantes com Necessidades Educativas Especificas — Area de Responsabilidade
Social do IPV).
- Dar continuidade ao Projeto “Olhar* para quem Cuida”;
- Dar continuidade ao Projeto “Dormir para bem Sorrir” em parceria com a Unidade de Cuidados
na Comunidade de Tondela;
- Dar inicio a candidatura da ESSV no programa “Eco-Escolas”;
- Criar um grupo de voluntariado na ESSV; ESSV
- Desenvolver o programa de voluntariado dos estudantes da ESSV;
- Estimular o envolvimento da comunidade académica em a¢des de voluntariado;
- Reconhecer a participagao dos estudantes em ac¢des de voluntariado;
- Integrar e dar apoio a novos projetos.
Desenvolver ferramentas para integrar os alunos na vida ativa, desenvolver o espirito de
voluntariado e promover a colaboracdo da ESTGL com a comunidade através do Projeto de
Voluntariado Social, Cultural e Empresarial, nomeadamente:
- Colaboragdo com PV +Solidério;
- Cooperando com Organizagdes como Banco Alimentar, AMI, Cruz Vermelha, Nucleo de Lamego
da Liga Contra o Cancro, CLAIM;
_ Desenvolvendo agGes de divulgacgdo e posterior formagdo de voluntdrios na area cultural (alunos ESTGL

e residentes);

_ Cooperando com a AT através do projeto: “IRS Nds Ajudamos”;

_ Desenvolvimento e conclusdo do Projeto Mentores em Acdo do IPV;

_ Desenvolvimento de parcerias com entidades da regido por forma a colmatar as caréncias sociais
apresentadas por alguns estudantes no dmbito do CLAIM (E.G parceira com restaurante);

_ Desenvolvimento de agbes de formagdo de estruturacdo de produtos turistico-culturais pro-
bono dirigidas a paises da CPLP;
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Objetivos 2023 Unidade
Organica

- Aconselhar e participar na promog¢do e desenvolvimento do Plano Municipal para a Igualdade e

N3o Discriminag¢do do Municipio de Lamego;

ESTGL
-AgOes de capacitacdo dos agentes turisticos da regido, nomeadamente no ambito da tipologia de
Alojamento Local.
DA
e Colaboracdo com o Grupo Eco Escolas da Escola Secundaria Viriato, Viseu
e Colaboracdo em atividades de divulgacdo cientifica junto de escolas e comunidade da regido
DEMGI:
¢ Divulgacdo de campanhas “Banco alimentar contra a Fome”
e Apoio e participagdo nas atividades do grupo de missdo de solidariedade e inclusdo do IPV
e Incentivar os alunos a participacdo em atividades de voluntariado
DGest:
e Apoiar as instituicdes de solidariedade social no ambito de eventos organizados pelo
departamento;
¢ Fomentar a participacao dos estudantes em atividades de voluntariado;
e Estimular o espirito de solidariedade dos alunos, ajudando instituicGes carenciadas da regido;
e Integrar, nos eventos realizados pelo Dgest, atividades culturais.
ESTGV

DI:
Apoiar iniciativas conducentes a atividades de voluntariado por parte da comunidade do DI. Sera
importante referir que no ambito da UC de projeto integrado de cursos do DI, ja tém sido levadas
a cabo iniciativas de auxilio a entidades de apoio e solidariedade, tais como a Caritas.
Area Cientifica de Matematica:
e Desenvolvimento de uma App Interativa ENEE/PV objetivando a gestdo integrada de todos os

ENEE do PV
e Dinamizagdo de palestras, conferéncias, seminarios, atividades culturais e desportivas, e outros

encontros sobre a temdatica das NEE
Biblioteca:
- Arvore de Natal Social: Recolha de roupa e bens pereciveis, para oferecer a instituicdes de
solidariedade social de Viseu.
-Dar continuidade ao desenvolvimento de projetos com uma estreita relagdo com a comunidade
envolvente, promotores do desenvolvimento rural, da igualdade de género, da igualdade de | CERNAS

oportunidades, e da sustentabilidade das comunidades rurais.
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D. Internacionaliza¢do
D1. Aumento da integracao em redes internacionais

parceiros de outros 4 Estados membros da EU;

Objetivos 2023 Unidade
Organica

-Continuagdo do Projeto EISUFOOD em parceria com cientistas nacionais de outras

instituicGes e instituicGes estrangeiras: Brazil, Cape Verde, Colombia, Croatia, Greece, Latvia,

Lebanon, Lithuania, Mexico, Morocco, Nigeria, Poland, Romania, Serbia, Slovenia, Spain,

Turkey;

-Continuagao dos projetos internacionais em curso com a Sérvia, Grécia, Brasil no ambito das

ciéncias dos alimentos e tecnologia alimentar;

-Iniciar projetos de parceria com o Brasil e Arabia Saudita no ambito da pesquisa de

compostos bioativos com aplicagdo em salde e de avaliagdo de habitos alimentares e

seguranca alimentar;

-Colaboragdo com um grupo de investigadores da india para desenvolvimento de

investigacao;

-Desenvolvimento de parcerias para investigacdo com instituicbes/empresas da Africa do ESAV

Sul e Noruega;

-Participa¢do de investigadores e dos docentes da ESAV em palestras/Keynotes em

congressos internacionais;

-Candidaturas, em fungdo dos concursos abertos e disponibilidades, para integracdo em

redes internacionais de Ensino e |1&D;

-Integrar a Rede COLOSS — honey bee research association;

-Integrar a Rede OFSP — Organic Food System Program;

-Integrar a Rede ESSSR & IUSDRP "Universities and Climate Change Initiative" (UCCI);

-Manutengao do estatuto da acreditagao europeia ACOVENE do curso de Enfermagem

Veterinaria;

-Manutengdo da integragao na rede europeia de ensino VETNNET.

-Estabelecimento de acordos e parcerias de cooperagdo com entidades de referéncia no

ensino do Portugués no mundo (ex: Instituto Camdes).

-Dinamizagdo de projetos Erasmus+: Paralimits, Women-Up e EARLY.

-Participagdao em redes de conhecimento internacionais: TOPUS, IMACSSS e outras.

-Colaboragao em projetos de investigacao no ambito da intervengao socioeducativa com as

universidades de Ledn, Mdurcia e Santiago de Compostela.

-Aumento de parcerias a nivel ibérico, com cidades proximas geograficamente, como

Salamanca, Zamora, Valladolid, ou ainda Madrid e Vigo. ESEV

-Participagdao nas atividades de associagbes e entidades como: European Association for

Research on Learning and Instruction (EARLI), Council for Exceptional Children (CEC),

International Literacy Association (ILA), CAST org, International Federation for Information

Processing (IFIP), entre outras.

-Proposta de criagao de parcerias com agéncias de comunicagdo e publicidade nos PALOP

(Angola, Brasil ou até Macau).

-Participagao na candidatura da Universidade Europeia Eunice.

- Dinamizar o programa COIL (Collaborate Online International Learning);

- Atualizar na pagina WEB informacdo sobre as atividades da ESSV em portugués e inglés;

- Aumentar o nimero de acordos de cooperagdo com instituicdes internacionais de ensino ESSy

superior;

- Manter a participa¢do na rede RACS (Rede Académica das Ciéncias da Saude da Lusofonia);

- Participar na coordenacao da candidatura das Universidades Europeias EUNICE.

-Participagao no projeto de investiga¢ao Erasmus KA2+ LAMMATIS, em parceria com outras

5 escolas europeias e institui¢cdes sociais. - 60.000 euros totais;

-Elaboragdo de uma candidatura Erasmus +, relacionada com o patriménio cultural, com ESTGL
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Objetivos 2023 Unidade
Organica
-0 projeto académico Tourism Innovation Challenge, que terd como tema da sua primeira
edicdo o desenvolvimento de produtos turisticos transacionais entre Portugal e Espanha
prevé o desenvolvimento de iniciativas de ensino e 1&D com IES das regiGes da Galiza e de
Castela e Ledo, nomeadamente na modalidade de COIL (Collaborative Online International ESTGL
Learning);
-Continuidade do Projeto do Observatério da Estrada N2;
-Candidatura do projeto Living Heritage ao Programa Erasmus.
DA
e Estabelecimento de protocolos Erasmus
e Estabelecimento de protocolos de Dupla-Diplomagdo com a Universidade Técnica Federal
do Paran4, Brasil
DEC:
Alargar o programa de Dupla diplomagdo a outras instituicbes de ensino superior
internacionais (Brasil e Europa).
DEE:
Apoiar e fomentar, tanto quanto o possivel, o contacto de docentes do DEE com docentes e
investigadores de instituicdes internacionais visando a potencial colaboracdo em redes de
investigacao;
DEMGI:
e Participacdo como Orador Convidado em Festival de Ciéncia em Séfia, Bulgaria, maio de
2023
e Participagdo no DIH Connect5, Polo de Inovagdo Digital. Integragdo na rede Europeia de
EDIH.
e Participacdo em projetos:
e - Forest4Future, Projeto Piloto de Valorizagdo Econdmica da Pinha e do Pinhdo da Regido
Centro;
- LIFE Landscape Fire Project - New Methodologies for Forest Fire Prevention
- InovFarmer.MED - Improving Mediterranean supply chain through innovative agro-food ESTGV

business to strengthen small-scale farmers competitiveness, using prickly pear and fig as
case study

e Participacdo na elaboracdo e submissdo de candidaturas no ambito do Portugal 2030,
Programas Europeus, Erasmus+ e outros.

DGest:

¢ Incrementar o nimero de protocolos com Instituicdes Europeias (incoming e outgoing);

e Aumentar o numero de unidades curriculares lecionadas em Inglés;

e Aumentar as participagdes em projetos europeus (Ex: Projeto ProGlobe da licenciatura em
Turismo);

e Continuar a dinamizar e a participar nas reunides da plataforma Portugal Polytechnics
International Network (PPIN);

DI:

e Manter e reforgar o envolvimento em redes académicas internacionais.

e Explorar a recente integracdo do IPV na Universidade Europeia/EUNICE.

e Estabelecer contactos exploratérios com vista ao alargamento da rede de parcerias
europeias.

e Promover o aumento de candidaturas aos cursos ministrados pelo DI por parte de alunos
estrangeiros.
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Objetivos 2023 Unliia.de
Organica
Area Cientifica de Matematica:
e Divulgar trabalho de investigacdo em eventos e publicagdes cientificas internacionais.
e Colaborar na organiza¢do de congressos internacionais.
e Integrar comités cientificos de congressos internacionais.
e Publicar artigos com coautores de outras nacionalidades.
. . . .. ESTGV
e Colaborar na avaliagdo de projetos de investigacao.
e Visitar instituicGes do ensino superior de outros paises para colaboragdo em trabalho de
investigacao.
® Colaborar com revistas internacionais através de relatdrios de arbitragem cientifica.
-Projeto EISUFOOD em parceria com cientistas nacionais de outras instituicoes e instituicdes
estrangeiras: Brazil, Cape Verde, Colombia, Croatia, Greece, Latvia, Lebanon, Lithuania,
Mexico, Morocco, Nigeria, Poland, Romania, Serbia, Slovenia, Spain, Turkey.
-Continuagdo da parceria com a Sérvia para desenvolvimento de trabalho de investigagdo
sobre produtos de charcutaria prontos a comer.
-Continuagao da parceria com a Grécia para desenvolvimento de trabalho de investigacdo
sobre rastreabilidade e confianga nos produtos tradicionais Gregos.
-Parceria com o Brasil para desenvolvimento de trabalho de investigacdo sobre habitos CERNAS
alimentares.
-Parceria com Brasil e Arabia Saudita para pesquisa de compostos bioativos promotores da
saude humana.
-Colaboragdo com um conjunto de investigadores da india, e desenvolvimento de
investigacdo com vista 4 publicacdo conjunta de artigos.
-Convite para a coordenadora do CERNAS proferir palestras/Keynotes em congressos
internacionais.
- Desenvolvimento de projetos pedagogicos e de investigagdo com InstituicGes de Ensino
Superior (IES) e empresas de outros paises CISED

- Participa¢dao em projetos constituidos por investigadores, IES e organizagdes de diferentes
paises
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D. Internacionalizagao
D2. Incremento da participacdo em programas de mobilidade

Objetivos 2023 Unidade
Organica

-Rececao de estudantes ERASMUS para estudar cursos da ESAV;
-Incentivar a rece¢ao de estudantes ERASMUS para a sua integracdao em projetos de
investigacao em curso;

. S - . . ESAV
-Estimular os estudantes para a participacao nos programas de mobilidade internacional;
-Estimular os docentes a participarem em Missoes de ensino e Treino no ambito do
programa ERASMUS+.
-Participagao de estudantes e docentes em programa de mobilidade Erasmus e Erasmus +.
-Promogao das oportunidades de mobilidade docente, discente e ndo docente. ESEV
-Concretizagao de projetos de mobilidade com os parceiros dos varios paises da Universidade
Europeia Eunice.
- Incentivar a participacdo de docentes, ndo docentes e estudantes em programas de
mobilidade nacional e internacional;
- Divulgar junto dos interessados as oportunidades de participagdo em programas de ESSV
mobilidade;
- Sensibilizar para a participagdo em mentoria em estudantes em mobilidade.
-Atualizacdo de parcerias com Universidades estrangeiras de forma a potenciar a mobilidade
de docentes e discentes
-Mobilidade de docentes Erasmus em Espanha Marg¢o de 2022 (verbas anteriores ao
confinamento);
-Candidatura a programas de mobilidade internacional Erasmus que possibilitem a vinda a
ESTGL de responsaveis por projetos de turismo patrimonial de exceléncia de nivel europeu,
no més de maio de 2022.

. . . .. ~ ESTGL
-Desenvolvimento de uma Heritage Tourism Research Week, com a participacdo de
académicos de IES internacionais, por videoconferéncia.

-Aula no ambito do doutoramento em SS na Universidad Complutense de Madrid.

-Aula na formagdo de AS na Escola de formagdo Polaris Limoge. (junho 2022).

-Criagdao de novos protocolos Erasmus com : Polaris Limoge; Universidad Complutense de
Madrid; University of Jyvaskyla (Finlandia); Universidade de Helsinkia; Universidade de
Milano; Universidade de Nicosia (chipre) e Universidade de Lodz (Poldnia).

DA

e Participagdo em programa de mobilidade.

e Rececdo de Alunos Erasmus

DEC:

Continuar a promover o intercambio de docentes e alunos ao abrigo do programa
Sécrates/Erasmus ou de outros protocolos vigentes.

DEE:

e Apoiar a mobilidade de docentes e de estudantes no ambito de programas internacionais
e Continuar a promover os programas de mobilidade junto dos alunos do DEE

e Apoiar e captagdo de alunos estrangeiros, nomeadamente através da disponibilizacdo de ESTGV

condi¢cOes para que estes possam frequentar UC dos cursos lecionados no DEE e do
Concurso Especial para Estudantes Internacionais

e Facilitar o desenvolvimento de estagios internacionais

e Apoiar eventuais docentes de instituicdes internacionais que pretendam lecionar no DEE
assegurando a organizac¢do dos aspetos que dependem do departamento

e Sempre que possivel, colaborar na divulgagdo internacional dos cursos lecionados no DEE

e Atualizar a pagina Erasmus do DEE

DEMGI:
* Participacdo em programas de mobilidade, e.g., ERASMUS, para alunos e docentes

-65 -




IPV | PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2023

Objetivos 2023 Unidade
Organica
DEMGI:
e Aumento do numero de protocolos Erasmus + com instituicdes estrangeiras,
nomeadamente de paises em que ainda ndo exista nenhuma parceria com o DEMGi
¢ Criagdo de protocolos de intercambio com instituicdes estrangeiras fora da Unido Europeia,
nomeadamente com o Brasil
e Aumento do numero de alunos do DEMGi em mobilidade Erasmus +
¢ Continuacdo da promocao e divulgacdo das experiéncias de mobilidade internacional dos
alunos do DEMGi
¢ Aumento do numero de alunos estrangeiros a frequentar o DEMGi, no ambito do programa
de mobilidade Erasmus +
e Continuagdo da participacdo de docentes e/ou funcionarios ndo docentes do DEMGi em
mobilidade Erasmus +
DGest:
e Diminuir os obstaculos a mobilidade dos docentes
¢ Incentivar os docentes a participarem em Semanas Internacionais (International Weeks)
¢ Incentivar os alunos dos Cursos do Dgest a Mob3ilidade Internacional (ensino)
* Promover estagios internacionais
¢ Dinamizar sessGes de esclarecimento por parte de empresas angariadoras de estagios no
estrangeiro (ex: Algoos Study, Work and Travel e VidaEdu, entre outras) dirigidas a alunos
do Dgest
e Apoiar a integra¢do de alunos internacionais (Exemplo: Programa dos mentores, visitas de ESTGV
estudo)
¢ Incentivar o envolvimento dos docentes e alunos na revitalizagdo do NAEL — Nucleo de
apoio ao Estudante Estrangeiro do Espago Luséfono
¢ Incentivar os alunos a participarem em programas de Erasmus no ambito da UC de
Dissertacdo/Projeto/Estagio.
DI:
e Fomentar a mobilidade de Docentes do DI assim como promover o interesse dos nossos
parceiros para efetuarem mobilidade de docentes para o DI
e Promover os programas de mobilidade junto dos alunos e diplomados do DI
e Continuar a fazer referéncia explicita aos estudantes acerca de oportunidades de
mobilidade internacional, visando o aumento da adesdo
e Tentar obter apoios de entidades externas com representagao internacional, no sentido de
complementar o sistema de bolsas que é um apoio insuficiente
Area Cientifica de Matematica:
¢ Incentivar os docentes a participacdao em "MissOes de Ensino" e "Missdes de Formagao" no
ambito do programa Erasmus +.
® Alargar o numero de acordos para mobilidade de docentes da ACM.
Passado que estad o periodo de pandemia na sequéncia da Covid-19, espera-se restabelecer CERNAS
gradualmente o intercambio e a mobilidade com instituicdes estrangeiras.
CISED

- Participa¢ao em programas de mobilidade internacional, tais como o Erasmus+
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E. Infraestruturas e servigos
E1l. Melhoria de servigos

Objetivos 2023

Unidade
Organica

-Aquisicdo de material informatico atualizado;

-Formacio e/ou requalificacdo de pessoal para apoio as atividades letivas, de investigacio e
dos departamentos;

-Articular cada vez melhor os servigos Técnicos (Laboratério, Agrarios, Informatica,
Documentacdo) da ESAV com as atividades de investigacdo e pedagdgicas da ESAV;

ESAV

-Aquisicdo de um software e implementacdo capaz de efetuar cdpia de seguranga,
assegurando resisténcia a ataques de informatica de ransomware.

Reapetrechamento do CMAV.

-Aquisicdo de equipamentos para apoio a atividade letiva (mesa de luz, impressora 3D, entre
outros).

-Atualizagdo de computadores de departamentos, gabinetes e servigos.

ESEV

- Melhorar os recursos humanos, corpo docente e ndo docente, continuando a estimular a
abertura de concursos em fung¢do das necessidades;

- Dar continuidade a uniformiza¢ido de documentos em fungdo da nova imagem/logétipo;

- Dinamizar o laboratério da area comunitaria da ESSV para a pratica dos estudantes e para
formac&o de cuidadores informais/formais e outros grupos comunitarios;

- Rentabilizar a utilizagdo dos laboratdérios com a comunidade;

- Atualizar o hardware existente;

- Melhorar a cobertura de rede Wi-Fi;

- Desenvolver software para o arquivo dos estudantes;

- Continuar o apoio a qualificagdo e formagdo continua dos docentes e funciondrios nao
docentes;

- Prosseguir com o desenvolvimento de plataformas informaticas de apoio aos servigos -
projeto SAMA, em curso.

- Rever processos e procedimentos, por forma a torna-los mais simples e desmaterializados.

ESSV

-Reafectar tarefas de forma a possibilitar uma maior articulagao entre trabalhadores no seio
da instituicdo. Incentivar e financiar a realizagdo de formagdes de atualizagdo por parte dos
trabalhadores ndo docentes.

-Disponibilizagdo de um médico na ESTGL 2h/SEM.

-Disponibilizar refei¢gdes durante o fim de semana e feriados;

ESTGL

DEMGI:

e Contratagdo ou coaptagdo de mais um técnico para o DEMGI.
e Alocagdo de um técnico a 100% na oficina do DEMGI.

e Reforgo de técnicos para apoio dos trabalhos laboratoriais.

DI:

e Continuar a estudar estratégias que contribuam para implementar um protétipo funcional
de uma cloud privada ou hibrida, acessivel dos varios laboratérios de informatica,
permitindo o acesso a maquinas virtuais alojadas nessa cloud.

e Dar seguimento a mais iniciativas de desmaterializacdo de processos, através da
continuagdo do desenvolvimento de aplicagdes em curso ou novas, tendo como exemplo a
inscricdo de estudantes em turnos de UC e atividades de manutencao.

e No seguimento do ponto anterior, pretende-se fazer um levantamento das novas
necessidades de iniciativas de desmaterializacdo de processos no ambito do DI, no sentido
de identificar e dar resposta as que forem consideradas prioritarias.

ESTGV
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E. Infraestruturas e servigos
E2. Modernizagao e infraestruturas

Objetivos 2023 Unidade
Organica
-Construgdo do Novo Edificio pedagégico da ESAV;
-Promover a construcdo das oficinas tecnoldgicas, para a prossecugdo dos objetivos dos
cursos ministrados na ESAV;
-Construcao dos laboratoérios de analise sensorial para apoio a aulas dos diferentes
cursos da ESAV e ainda para o apoio aos varios projetos 1&D que se encontram a ser
realizados na ESAV no dmbito sensorial; ESAV
-Modernizagdo do equipamento de andlise e caracterizagdo de alimentos para uma
melhor transferéncia de conhecimentos aos estudantes, tornando mais robusta as
atividades de 1&D;
-Planeamento da Instalagao de um pomar de fruteiras nos terrenos da ESAV;
-Manutengao e Valorizagcdao do campo de cardo na Quinta da Alagoa;
-Deligenciar para a renovagdo da vinha pedagégica da ESAV;
-Modernizagdo do estudio de Televisdo do IPV.
-Reabilitagdo do espago do palco do ginasio.
-Aquisi¢do de sistema de arrumo/transporte de apoio a colocacio de lindleo na sala de
drama.
-Colocacao de pontos de fixacdo de apoio a estruturas cénicas (sala de drama).
-Aquisicao de sistema Truss de apoio a atividades performativas.
-Aquisicao de um datastorage para alocagao de servidores virtuais.
-Modernizag¢do do Pavilhdo Desportivo do IPV e Healthy Campus:
Hub Fitness — Ginasios de fitness e Ginastica na zona “arrecadag¢ées” incluindo box de ESEV
musculagdo/crossfit e aulas de grupo.
Hub Marcial — Apetrechamento do Dojo e Arrecadacdo
Hub Radical — Espacgos para atividades radicais (espagos outdoor contiguos as
arrecadagdes com Parede de Escalada interior e exterior, estrutura de slide, tiro, entre
outras dinamicas de outdoor)
Hub Atividade Fisica — circuito estimulador da motricidade ativa em multiniveis — visdo
integrada inter-escolas
Hub Atividades Atléticas — Pista técnica de iniciagdo ao atletismo (zona do Lago)
- Equipar o laboratério de praticas 7 com mobiliario e sistema de alta-fidelidade para
simulacdo de situagdes de alto risco e emergéncias;
- Melhorar as infraestruturas e os equipamentos de apoio aos laboratdrios de praticas;
- Reforgar os campos fotovoltaicos;
- Integrar todos os equipamentos elétricos no sistema de controlo e monitorizagdo de
gestdo de energia; ESSV
- Adquirir médulo de armazenamento de energia;
- Realizar campanhas de sensibilizagdao para a poupanca de energia e de agua;
- Planear a realizagio de obra/intervengdo no acesso ao hospital;
- Dar continuidade a melhoria das instalagdes dos vestidrios da ESSV no Centro
Hospitalar Tondela-Viseu, EPE (CHTV).
Em coeréncia com as medidas de dinamizacdo e dignificacdo de espacos da ESTGL,
pretende-se:
_  Reafectar os gabinetes de forma a possibilitar mais espagos para os alunos
conseguirem “viver” mais a ESTGL. Assim, pretende-se criar mais @espagos de
trabalhos nos corredores da ESTGL, um open space associado a biblioteca; ESTGL

_  Construcdo um espago de convivio/trabalho para os alunos no acesso lateral
(poente) ao bar da ESTGL, englobando a entrada da AEESTGL;

- Finalizagdo do processo de conversdo do sistema de iluminagdo para LED;

- Substituicdo das lajetas do acesso lateral, que se encontram danificadas, por
paralelo;
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Objetivos 2023 Unidade
Organica

- Continuacgdo da pintura das instala¢des associadas ao edificio antigo;

_  Continuagdo do processo de modernizagdo e rentabilizacdo do centro de
informatica e dos laboratdrios de eletrdnica e redes;

_  Equipar o Laboratério de Redes de Computadores da ESTGL no ambito da futura
Academia Local Cisco;

- Equipar uma sala de reunides com recursos que permitam a realizacdo de
reunides por videoconferéncia e a gravacao de aulas;

- Promover a criacdo de um sistema de disponibilizacao de recursos audiovisuais
on-line, com conteudos de aulas gravados, para acesso posterior (Web-TV,
Web-Radio);

_  Efetivar a colocagdo de portas na zona de acesso ao bar/refeitério;

_  Projeto de expansdo do equipamento de climatizacdo do edificio para a parte
antiga, usando o equipamento e maquinaria com capacidade instalada, na parte
nova da ESTGL;

- Elaboragdo e aprovacdao do Plano de Emergéncia da escola, com afixacdo nos
locais préprios, dos mapas de emergéncia e pontos de encontro para eventual ESTGL
evacuagao;

- Reconversdo e ampliagdo da cantina que atualmente funciona como bar e
refeitorio simultaneamente;

- Cria¢do de uma Residéncia de Estudantes;

- Construgdo de trés novas salas;

- Adaptacdo da cobertura do edificio em sala de arquivo;

_ Aquisicdo de algum equipamento moderno para o Laboratdrio de Redes,
Laboratorio de Eletrénica e Centro de Informatica;

_  Langamento de um concurso para a colocagio de um telhado novo e
aproveitamento do sotdo para gabinetes;

- Criac3o de um espaco de lazer/estudo para os discentes.

Manter e expandir as parcerias para utilizacdo de espacos e equipamentos municipais —

Teatro Ribeiro da Conceig¢do, Nucleo arqueolégico, Castelo, Museu do Douro, Museu de

Lamego, Agrupamento de Escolas Latino Coelho, Museu Diocesano, Saldo Paroquial de

Almacave.

DEC:

Na medida das disponibilidades financeiras da ESTGV:

e Melhorar a cobertura wifi nas salas e gabinetes.

e Aquisicdo de software e computadores para os gabinetes dos docentes.

e Prosseguir com o reequipamento dos espacos laboratoriais e com a modernizagdo do
parque de equipamentos do DEC, nomeadamente, através da aquisicdo de
equipamentos didaticos para apoio ao ensino.

e Realizar um levantamento dos equipamentos dos laboratérios afetos ao DEC que
necessitam de manutengdo e/ou reparagdo.

ESTGV

DEMGI:

Na medida das disponibilidades financeiras da ESTGV:

e Ampliacdo e reorganizac¢do do espago da oficina do DEMGI.

e Ampliacdo do Pavilhdo oficinal para a instalagdo da oficina de apoio ao CTeSP em
Tecnologia Automoével.

e Restruturacdo do laboratério de Mecanica de Fluidos.

e Restruturacdo do laboratério de Termodinamica e Transferéncia de Calor.

e Reestruturagdo do laboratério de Pneumatica e Oleo-hidraulica.

e Reestruturagdo do laboratério de Automacao e Eletrénica.
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Objetivos 2023

Unidade
Organica

DMAD:
Criacdo de um laboratdrio de prototipagem rdpida

DI:

e Havendo disponibilidade financeira: Requalificagdo do Laboratdrio de Redes 1 (LR1),
para que seja possivel continuar a ministrar UC da area de Redes de Comunicagdo,
procedendo a substituicdo de material que se vai degradando periodicamente (e.g.
cablagem, patch panels, tomadas), bem como de material que fica desatualizado. Ha
necessidade premente de modernizar este laboratério com equipamentos mais atuais
gue permitam adequar a componente pratica a realidade empresarial.

e Dar continuidade a requalificacdo do Laboratério de Microssistemas, acrescentando
equipamentos e material diverso

e Equipar o Laboratério 11 — este laboratdrio esta equipado com computadores que
estavam no Laboratério 1, sendo necessario proceder a aquisicdo de equipamentos
mais recentes

e Prosseguir com a aquisicdo de equipamento dudio, video e fotografico, para fazer face
a necessidades relacionadas com a lecionagdo de UC pelas quais o Departamento é
responsavel, em particular as da area de multimédia e nos cursos de Desenvolvimento
para a Web e Dispositivos Modveis (CTeSP), Tecnologias e Design de Multimédia
(Licenciatura) e Marketing (Licenciatura). Este equipamento é também de grande
relevancia no ambito de outras atividades, tanto de natureza letiva (e.g. trabalhos
praticos, projetos e iniciativas de outras unidades curriculares de outros cursos), como
de representac¢do do Departamento e promogdo da sua oferta formativa (e.g. eventos,
rececdo de alunos externos).

e Assegurar a disponibilidade dos recursos que a CAE do curso de TDM identificou
estarem em falta que sdo requeridos para que o curso seja acreditado e que ainda ndo
foram adquiridos

e Fazer uso da estrutura instalada no Laboratdrio 2 para divulgar os melhores trabalhos
realizados pelos alunos de TDM (criando uma espécie de wall of fame)

e Adquirir mais equipamentos no ambito dos sistemas embebidos e Internet das Coisas
(parte do qual ja se referiu nas necessidades para o laboratério de Microssistemas).
Estes equipamentos serdo usados, de forma transversal, nos varios cursos ministrados
pelo DI

ESTGV
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F. Planeamento e melhoria
F1. Incremento de receitas proprias

50h - Educadores de Infancia, Professores dos Ensinos Basico e Secundario, Ensino
Especial;

_  Formacgao geral: Tinkercad: programar por um Arduino — 25h - Educadores de Infancia,
Professores dos Ensinos Basico e Secundario, Ensino Especial.

Além destas, considerando a certificagdo pela ANACOM da sala ITED, propde a continuagdo da
realizagdo de cursos especificos e especializagdes ITED e ITUR.
Desenvolver cursos de formacdo dirigidos a comunidade, nomeadamente:

_  Curso de Simulagdo Empresarial, proporcionando assim a possibilidade de atualizagdo
de conhecimentos e/ou possibilidade de dispensa de estdgio no acesso a Ordem dos
Contabilistas Certificados;

_ Cursos breves nas areas de Psicoterapias — Curso de Apoio Técnico a Vitima; Protocolo
e Gestdo de Eventos; Programas da unido europeia para o desenvolvimento (3 ects);
serd também uma forma de angariacdo de receitas;

Objetivos 2023 Unidade
Organica
-Promogao do curso SR4As em associagdo ESAV-CERNAS-IPV, para inscricdo de estudantes
neste curso breve da ESAV;
-Promocgao dos cursos de especializacdo avangada em Florestal e Viticultura e Enologia para
inscricdo de estudantes neste curso breve da ESAV;
-Estudo da criagao e implementacao de formacgdes breves para formacao ao longo da vida;
-Candidaturas a projetos no ambito de medidas do PRR e outras calls;
-Promogao de candidaturas a projetos para financiamento da investigacdo, e financiamento ESAV
por partes de investidores;
-Criagao de mecanismos que permitam melhorar e acelerar por parte do IPV a execugdo
financeira dos projetos;
-Criagdao de uma unidade de transferéncia de I1&I.
-Aumentar a prestag¢do de Servigos nas diversas valéncias da ESAV (laboratoriais e outros);
-Aumentar as receitas da Quinta da Alagoa, desde que haja o investimento necessario do IPV.
-Dinamizagao de eventos cientificos e pedagogicos com valor de inscri¢do.
-Venda de publicagées cientificas/didaticas préprias.
-Desenvolvimento de atividades de prestagao de servigo a comunidade (CAPLE e avaliagdo e ESEV
certificagdo de manuais escolares de 1.2 e 3.2 CEB).
-Participagao em projetos de investigacdo financiados.
- Dinamizar a captagdo de receitas proprias através da prestagdo de servigos (reabilitacdo,
formacgdo de cuidadores, cursos, entre outros);
- Organizar eventos cientifico-pedagégicos nacionais/internacionais com/e para a ESSV
comunidade;
- Colaborar com a ADIV na prestagdo de servigos e formagdo;
- Executar todos os projetos em curso.
A ESTGL propde-se a continuar a realizar diversas formagGes enquanto Entidade Creditada
Conselho Cientifico-Pedagdgico da Formagdo Continua da Universidade do Minho,
nomeadamente:
- Formacao especifica: Erasmus & eTwinning - Métodos inovadores de ensino e trabalho
colaborativo - no Ensino a Distancia e no Ensino Presencial — 50h - Professores do
Grupo 110;
_  Formacao especifica: Recursos Educativos Digitais para as Ciéncias Experimentais, no
Ensino a Distancia, Misto e Presencial — 50h - Professores dos Grupos 510, 520;
_  Formagao especifica: Praticas Inovadoras de Educagdo Musical no Ensino a Distancia e
no Ensino Presencial — 25h - Professores dos Grupos 250, 610;
_  Formagao especifica: Aprendizagem Ativa com recurso as TIC — Préticas Inclusivas —
25h - Professores dos Grupos 910, 920;
_  Formacao geral: Integracao da biblioteca escolar na inovacdo de praticas educativas — ESTGL
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Objetivos 2023 Unidade
Organica
- Carvalho, Ana Branca — Realizagdo de Curso Pratico de Administragdo Publica e Gestao
Publica de Recursos Humanos (2 médulos) - 15 a 20 formandos (30 €/pessoa) a realizar
em margo ou abril de 2022.

-Realizagao de Pés-Graduagoes; ESTGL
-Continuagdo da realiza¢do de projetos/prestagdo de servicos com a CIMDOURO.
-Aluguer de espacos a entidades externas.
DA:
Promocdo de candidaturas a projetos de investigacdo que promovam a obtenc¢do de receitas
préprias para moderniza¢do das instala¢des de I1&D
DEE:
Participacdo em atividades de prestagdo de servicos a entidades externas, no ambito das
competéncias existentes no DEE, quando solicitado;
DEMGI:
e Candidatura a projetos da FCT.
e Candidaturas a projetos europeus e Erasmus +.
e Candidatura a novos projetos Ciéncia de Verao.
e Prestacdo de servigos de apoio a industria
DGest:
e Curso Breve “Simulacdo Empresarial”; ESTGV

e Protocolos de colaboragdo com outras Instituicdes do Ensino Superior

DMAD:
Assinatura de dois protocolos de prestacdo de servigos

DI:

Mediante solucdo para os problemas de escassez de recursos do DI, voltar a colocar em
funcionamento os cursos da Academia Cisco e envidar esforgos no sentido de dar continuidade
a iniciativas de angaria¢do de mais projetos de investigacado

Area Cientifica de Matematica:
e Organizar o encontro de Matematica "MatViseu”
e Planear e implementar cursos online em Analise de Dados para formacdo de ativos e
requalificagcdo profissional, em dominios que vdo ao encontro dos interesses da sociedade.
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F. Planeamento e melhoria
F2. Modernizagao e simplificagdo administrativa

Objetivos 2023 Unidade
Organica
-Promover a digitalizagao dos processos. ESAV
-Melhoria na organizacdao e procedimentos na utilizagdo das varias plataformas que ESEV
constituem o sistema de informacgado do IPV.
- Utilizar recursos inovadores de apoio a gestdo melhorando os procedimentos de controlo
interno;
- Dar continuidade ao desenvolvimento no servigo de contabilidade e aprovisionamento os
circuitos de documentos via digital; ESSV
- Incentivar a utilizagdo das plataformas digitais;
- Melhorar a plataforma de emissdo de declaragbes comprovativas aos colaboradores da
ESSV.
A ESTGL propde-se continuar a colaborar na implementagao do SAMA e na de outros
sistemas de informagdo que permitam simplificar todos os processos/procedimentos ESTGL
necessdrios ao funcionamento de uma IES. Propde-se também continuar a reduzir o nimero
de formuldrios adotados na U.O., para além de ter suprimido os logotipos existentes.
DEMGI:
e Reforc¢o na utilizacdo de software para elaboragao de horarios.
e Desenvolvimento de uma aplicacdo que permita melhorar a comunicacdo com alunos,
nomeadamente para preenchimento dos turnos, receber alertas, envio de mensagens,
calendario de exames, etc, ...
e Melhoria da comunicagdo com os alunos pelas plataformas digitais (Moodle, Instagram,
Facebook, iGimec, etc). ESTGV

DI:

® Simplificar o funcionamento interno desgastante em atividades burocraticas do DI, tais
como: contratagdes de professores convidados e de docentes a tempo parcial, elaboragdo
de horarios com restricdes complexas, devido a ndo exclusividade de muitos docentes e
distribuicdo de trabalho de suporte do funcionamento do DI por mais docentes

-73 -




IPV | PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTO 2023

F. Planeamento e melhoria
F3. Melhoria continua/identificacdo de novas estratégias

Objetivos 2023 Unidade
Organica

-Diminuicao do tempo de resposta dos Servigos. ESAV
-Implementagao de networking aberto com stakeholders na area desportiva.
-Proposta de micro-cursos (em regime e-learning) na area da educagao.
-Criagao de um ciclo de webinars periédicos, com tematicas de relevo para a comunidade
IPV. ESEV
-Participagao na elaboragdao dos relatérios de follow up de avaliagdo institucional e de
certificagdo do SIGQ.
-Inclusao de FAQS de indole informatica na pagina web da ESEV.
- Estimular a adogdo de habitos saudaveis e amigos do ambiente;
- Prossecugdo da desmaterializacao;
- Elaborar um cédigo de boas praticas e conduta dos estudantes (Carta Etica) juntamente
com a Comissao de Etica do IPV;
- Melhorar a promocdo da saude e da literacia em salide na comunidade académica da ESSV; ESSV
- Dinamizar atividades extracurriculares para e com os estudantes (Seminarios, Conferéncias,
Workshops, Cursos Breves) no ambito da Saude e outros;
- Monitorizar as regras de conduta individual fora e dentro do espacgo escolar garantindo o
cumprimento das medidas de seguranca de todos.
- Implementar dinamicas de satde fisica e mental.
A ESTGL pretende afirmar-se como Escola de Ensino Politécnico de Exceléncia do Douro (de
Cinfaes a V. N. Foz Coa).
Dados recentes mostram que no Norte do Distrito de Viseu no ultimo ano 500 alunos
concluiram o Ensino Secundario ou Profissional e ndo prosseguiram os seus estudos,
existindo um enorme potencial de crescimento que devera ser aproveitado com a promocgao
das ofertas formativas existentes e com a criagdo de novas ofertas formativas.
Para esta afirmacdo pretendemos reestruturar a oferta formativa adequada as necessidades
regionais e as necessidades do mercado de trabalho com:

- Novos CTESPS descentralizados

- Licenciaturas — Reforcando a aposta nas areas prementes para a regiao

_  Pds-Graduagoes

_ Cursos breves direcionados para a procura do mercado

_  Formagdes Creditadas pelo Conselho Cientifico e Pedagdgico de Formagdo Continua

da Universidade do Minho;
_  Cursos especificos e especializagdes:
_  Formacgdes ITED e ITUR e manutencdo do certificado como entidade formadora pela ESTGL

ANACOM;

_  Desenhar e implementar novos modelos de aprendizagem, tais como b-learning;

_  Formagao de ativos;

_ Organizagdo e Coorganizagdo de Congressos e Jornadas;

_ Aulas abertas, Ciclos de Cinema, Conferéncias e Webinares sobre as mais variadas
tematicas;

_ Implementar projetos Transfronteiricos com IES do Douro/Duero (Orense, Vérin,
Salamanca e Valladolid)

_  Executar os projetos em curso com os protocolos Luso-brasileiros — PUC-SP e Museu
Pessoa;

_  Continuacg3o da realizacdo de projetos/prestacdo de servicos com a CIMDOURO.

Para a sustentabilidade e estabilidade da instituicao, além da aposta na formagdo e na
investiga¢ao, é imprescindivel a otimiza¢ao dos espagos, nomeadamente:

_  Reconversdo e ampliacdo da cantina que atualmente funciona como bar e refeitério
simultaneamente;
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Objetivos 2023

Unidade
Organica

- Criacdo de uma Residéncia de Estudantes;

_  Construgdo de 3 novas salas.

_  Criacdo de um espago de lazer/estudo para os discentes;

_ Novo espago para salas de aulas tendo em vista o aumento da oferta formativa;

Espaco fisico dedicado a um Centro de transferéncia de conhecimentos.

ESTGL

DEE:

e Continuar a trabalhar para a melhoria da qualidade de formagdo dos cursos em
funcionamento no Departamento de Engenharia Eletrotécnica

e Realizagdo de reunides de integracgdo curricular (horizontal entre UC de cada curso e vertical
entre UC dos varios Cursos lecionados no DEE) de forma a melhorar e aumentar a
interdisciplinaridade no ensino ministrado;

DEMGI:

e Modernizacdo da pagina do DEMGI e redes sociais

e Atualizacdo e dinamizacdo da Webpage iGiMec — plataforma de conhecimentos em

Engenharia Mecanica e Gestdo Industrial

Captar e fidelizar os alunos para a plataforma digital iGIMEC

Reestruturacdo da Licenciatura de Gestdo Industrial e da Licenciatura de Engenharia

Mecanica

e Estudo perspetivo da candidatura e entrada dos alunos no DEMGI

e Avaliacdo da satisfacdo da formacgdo ministrada pelo DEMGI

DI:

e Reforcar e diversificar a equipa docente, para dar resposta a falta de docentes, dada a
sucessiva diminui¢do de docentes a tempo integral e o grande aumento de estudantes nos
cursos de Licenciatura e Mestrado ministrados pelo DI

e Envolver o DI em mais iniciativas com impacto maior ao nivel de I1&D, tais como organizacao
de conferéncias, workshops, entre outras

e Reorganizar internamente o DI, constituindo grupos de trabalho com objetivos estratégicos
definidos, visando agilizar o funcionamento do DI e viabilizar a organizagdo de novas
iniciativas mais focadas

e Contribuir para estratégias que ajudem a ultrapassar o desequilibrio que existe entre os
varios Departamentos da ESTGV, quer em termos de estudantes como de recursos
humanos e materiais.

ESTGV
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F. Planeamento e melhoria
F4. Reajustamento de mapa de pessoal

Objetivos 2023 Unidade
Organica

-Otimizagao de servigos/fungées em harmonia com a organizagdo do IPV; ESAV

-Reafectar as fun¢6es dos Recursos Humanos da ESAV.

-Abertura de concursos para professores Adjuntos e Coordenadores de modo atingir as ESEV

percentagens previstas na lei.

- Dar continuidade a integragao das duas assistentes operacionais admitidas na ESSV;

-Dar continuidade ao procedimento de mobilidade para a categoria de assistente

técnico/técnico superior para a drea académica; ESSV

- Dar continuidade ao procedimento de contrata¢ao de professores-adjuntos e respetiva

integracdo nas func¢des de docente.

-Aumentar o nimero de professores de carreira em areas fulcrais para a acreditagdo dos ESTGL

Cursos.

DEMGI:

e Contratacdo ou coaptacdo de mais um técnico para o DEMGI.

e Alocagdo de um técnico a 100% na oficina do DEMGI.

e Reforgo de técnicos para apoio dos trabalhos laboratoriais. ESTGV

DI:
e Estdo a decorrer concursos documentais para contratacdo de 2 professores adjuntos e
estdo ja aprovados pelo CTC, a contrata¢do de mais 2 professores adjuntos
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RECURSOS FINANCEIROS e ORCAMENTO

Tabela 23- Orgamento de Receitas e Despesas referente a Atividade de Ensino para 2023

P010018 Ensino/194

FF311 FF513 FF432 FF441/110 FF443/POCH  FF482/104 Total 194
OE RP SEUR SAMA formagdo Erasmus Ensino
Receita Correntes 20.668.983,00 408.537,00 81.247,00  250.000,00 21.408.767,00
Receitas | Receita Propria 5.547.349,00 5.547.349,00
Receita Capital 2.473.029,00 122.722,00 2.595.751,00
Total Receita | 20.668.983,00 5.547.349,00 2.473.029,00 531.259,00 81.247,00  250.000,00 29.551.867,00
Despesas com pessoal 20.667.483,00 2.771.371,00 78.506,00 10.000.00 = 23.527.360,00
Aquisi¢do bens 258.291,00 31.210,00 5.500,00 295.001.00
Aquisicdo servigos 1.500,00 2.200.412,00 330.031,00 32.400,00 68.640,00 | 2.632.983,00
gzisisas Outras despesas correntes 24.900,00 24.900,00
Outros encargos financeiros 53.547,00 53.547,00
Transferéncias correntes 44.873,00 15.570,00 165.860,00 226.303,00
Bens de capital 193.955,00 2.473.029,00 122.722,00 2.067,00 2.791.773,00
Total de Despesa | 20.668.983,00 5.547.349,00 2.473.029,00 531.259,00 81.247,00  250.000,00 29.551.867,00
Receita-Despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fonte: Plano de Atividades 2023 (IPV, 2022)
Tabela 24 Orcamento de Receitas e Despesas referentes a Atividade de Investiga¢do e Investimento para 2023
P01016 Investigagdo/202 Total
Ensino +
PRR I&D+PRR
FF319 FF319 FF411 FF413 FF513 Total 2023
C&lI projetos FEDER FEDER-C 1&D
Receita Correntes 167.227,00  65.774,00 24.787,00 32.500,00 290.288,00 | 327.133,00 22.026.188,00
Receitas | Receita Prépria 5.547.349,00
Receita Capital 446.808,00 668,00 556,00 7.500,00 455.532,00 | 1.213.581,00 4.264.864,00
Total Receita | 446.808,00 167.895,00 65.774,00 25.343,00 40.000,00 745.820,00 | 1.540.714,00 31.838.401,00
Despesas com pessoal 12.280,00 12.280,00 1.934,00 1.295,00 7.500,00 52.400,00 | 117.922,00 23.697.682,00
Aquisi¢cdo bens 86.732,00 15.876,00 10.901,00 6.627,00 6.700,00 126.836,00 421.837,00
Aquisi¢do servigos 218.129,00 67.727,00 23.049,00 8.865,00 17.500,00 335.270,00 | 209.211,00 3.177.464,00
gzisiisas Outras despesas correntes 24.900,00
Outros encargos financeiros 800,00 800.00 54.347,00
Transferéncias correntes 102.464,00 71.345,00 29.890,00 8.000,00 211.699,00 438.002,00
Bens de capital 10.092,00 667,00 556,00 7.500,00 18.815,00 | 1.213.581,00 4.024.169,00
Total de Despesa | 446.808,00 167.895,00 65.774,00 25.343,00 40.000,00 745.820,00 | 1.540.714,00 31.838.401,00
Receita-Despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Plano de Atividades 2023 (IPV, 2022)
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Tabela 25 Fontes de Financiamento de Receita da Atividade de Ensino e Investigag¢do para 2023

Classes de Fontes de Financiamento (FF) — Ensino/Investigacdo
FF443 FF482-
. . FF311 /FF319 .
Receitas provenientes de: OF FF513 RP FF411 FF413 FF432 FF 441 FSE-Capital Outras FF483- Total
Feder Centro Poseur FSE-Compet Humano Erasmus PRR
Administragdo Central-Estado 20.668.983,00 20.668.983,00
Bancos e outras instituigGes financeiras 40.000,00 40.000,00
Seguranga Social. Financiamento comunitario 408.537,00 408.537,00
Transferéncias de RG entre organismos 614.703,00 614.703,00
Unido Europeia (UE) 65.774,00 | 25.343,00 2.473.029,00 122.722,00 81.247,00 | 250.000,00 1.540.714,00 | 4.558.829,00
Receitas Externas | 21.283.686,00 40.000,00 | 65.774,00 | 25.343,00 2.473,029,00 531.259,00 81.247,00 | 250.000,00 | 1.540.714,000 | 26.291.052,00
Propinas - 12 ciclo 2.971.429,00 2.971.429,00
Propinas - 22 ciclo 910.217,00 Unio Europeia R;f:::::fr;‘;':sieos 910.217,00
Propinas - Internacionais 288.000,00 14% /. - 288.000,00
Propinas - Outras (CTeSP) 543.366,00 543.366,00
Receitas de Propinas 4,713.012,00 4.713.012,00
Aluguer de espagos e equipamentos 38.000,00 38.000,00
Bancos e outras instituicdes 60.400,00 1;"/ 60.400,00
Juros de mora 24.000,00 24.000,00
Multas e penalidades diversas 26.000,00 26.000,00
Produtos agricolas e pecudrios 16.000,00 16.000,00
PublicagBes e impressos 827,00 827,00
Servigos de laboratério 13.000,00 OE 13.000,00
Venda de Bens 2.000,00 67% 2.000,00
Formagdo outros servigos 30.338,00 30.338,00
Servigos prestados a entidades publicas 68.000,00 68.000,00
Emolumentos 132.526,00 mOE MmWRP M Unijo Europeia Transferéncias de RG entre organismos 132.526,00
Taxas diversas 423.246,00 423.246,00
Outras Receitas 834.337,00 834.337,00 834.337,00
Total de receitas 5.587.349,00 31.838.401,00
RECEITA POR CLASSE ECONOMICA
04 06 07 12 Total Estrutura

Receitas Externas (FF311+ F319) 20.836.210,00 447.476,00 21.283.686,0 66,84

Receitas Préprias (FF513) 5.379.184,00 32.500,00 168.165,00 7.500,00 5.587.349,00 17,55

Unido Europeia (FF4##) 1.157.478,00 1.336.859,00 2.473.029,00 | 4.970.366,00 15,61

Fonte: Plano de Atividades 2023 (IPV, 2022)
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Tabela 26 Demonstragdo de resultados

61 CMVMC 11.821,6 11.821,6 11.821,6
62 Fornecimentos e Servigos Externos 2.876.393,5 1.738.370,8 3.971.298,0
63 Gastos com o pessoal 23.998.179,0 23.988.121,9 23.910.164,0
64 Gastos de Depreciagdo e de Amortizagdo 1.574.918,2 1.637.749,7 2.233.220,5
65 Perdas por imparidade 17.101,5 8.798,9 87.900,0
66 Perdas por redugdes de justo valor
67 Provisdes do Periodo
68 Outros gastos e perdas 1.137.637,5 8.798,9 87.900,0
691 Juros Suportados 52,6 200,0
692@698 Outros gastos e perdas de financiamento 520.436,5 80.683,7 406.245,0
Total Gastos 30.136.487,8 27.465.599,2 30.620.849,1
812 Imposto sobre o rendimento do periodo
818 Resultado Liquido -1.162.962,0 641.048.5 -481.476,1
Total 28.973.525,7 28.106.647,7 30.139.373,0
71 Vendas 5.190.788,9 5.526.226,6 5.336.784,0
72 Prestagdes de Servigos 284.448,6 276.294,0 43.338,0
73 Variag0es nos Inventarios da produgdo 1.286,3
74 Trabalhos para a prépria entidade
75 Subsidios a exploragdo 22.638.274,5 21.458.215,2 24.652.424,0
76 Reversdes
77 Ganhos por aumentos de justo valor
781 Proveitos Suplementares 29.060,0 21.810,8 106.827,0
782 Desconto de pronto Pagamento Obtido
783 Recuperagdo de dividas a receber
784 Ganhos em inventdrios
Rendimentos e ganhos em subsididrias, associadas
785 e empreendimentos conjuntos
Rendimentos e ganhos nos restantes ativos
786 financeiros 1.261,0
Rendimentos e ganhos em investimentos ndo
787 financeiros
7881 Correcgdes relativas a periodos anteriores 4.305,4
7882 Excesso da estimativa para impostos
7883 Imputagdo de subsidios para investimentos 716.696,1 716.696,1
7884 Ganhos em outros instrumentos financeiros
7885 Restituigdes de impostos
7888 Outros ndo especificados 107.405,0 107.405,0
791 Juros Obtidos
792 Dividendos Obtidos

Total Rendimentos

28.973.525,7

28.106.647,7

30.139.373,0
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