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Processo de seleção para atribuição de 1 Bolsa de Investigação (BI) 

Referência da bolsa: UIDB/00681/2020-BI8MCV 

CERNAS-IPV - Projeto Refª UIDP/00681/2020 

 

ATA Nº 3 

 

 

Aos três dias do mês de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, pelas dezoito horas, 

reuniu o júri do concurso para atribuição de uma Bolsa de Investigação para Licenciado 

no âmbito do CERNAS-IPV - Projeto Refª UIDB/00681/2020, constituído pela Prof.ª 

Doutora Raquel de Pinho Ferreira Guiné, Professora Coordenadora com Agregação da 

ESAV, na qualidade de Presidente, e Prof.ª Doutora Paula Maria do Reis Correia, 

Professora Coordenadora da ESAV e Prof.ª Doutora Luísa Paula Cruz Lopes, 

Professora Coordenadora da ESTGV, ambas na qualidade de vogais, publicitada no 

Euraxess e na página da Internet do IPV e de acordo com as normas da FCT.  

A reunião ocorreu por videoconferência na sala Zoom: 

https://videoconf-colibri.zoom.us/j/4777131534, 

 

Da agenda da reunião constam os seguintes pontos: 

Ponto 1: Apreciação de reclamações às listas provisórias de candidatos 

admitidos/excluídos.  

Ponto 2: Realização das entrevistas aos candidatos.   

Ponto 3: Elaboração da lista de classificação e seriação dos candidatos.   

   

Ponto 1: Apreciação de reclamações às listas provisórias de candidatos 

admitidos/excluídos. 

No âmbito de audiência prévia, não houve quaisquer reclamações às listas de candidatos 

admitidos e excluídos, pelo que os resultados se tornam definitivos. 

 

Ponto 2: Realização das entrevistas aos candidatos. 

O júri procedeu à entrevista, de acordo com os itens constantes da grelha aprovada na 

Reunião nº 1 de 17 de novembro de 2021, e que foram previstos para avaliação da 

entrevista. Foi, assim, realizada a entrevista à única candidata admitida ao concurso: 

https://videoconf-colibri.zoom.us/j/4777131534
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 Yuliya Dulyanska  

 

Ponto 3: Elaboração da lista de classificação e seriação dos candidatos 

Foi aplicada a grelha com os critérios de classificação aprovados pelo Júri na sua 

reunião Nº 1, para determinação da Classificação, resultando na ficha individual 

apresentada no ANEXO I a esta ata, e da qual faz parte integrante. 

Ainda neste ponto, foi elaborada a lista de seriação provisória conforme ANEXO II, que 

faz parte integrante desta ata. 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião da qual se lavrou a presente ata que 

irá ser assinada por todos os membros do júri. 

 

 

Raquel Guiné (Presidente): 

 

 

 

 

 

Paula Correia (Vogal): 

 

 

 

 

 

Luísa Paula Lopes (Vogal): 
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ANEXO I 

Processo de seleção para atribuição de 1 Bolsa de Investigação (BI) 

Referência da bolsa: UIDB/00681/2020-BI8MCV 

CERNAS-IPV - Projeto Refª UIDP/00681/2020 

 

 
FICHA INDIVIDUAL DE CLASSIFICAÇÃO DA CANDIDATA ADMITIDA  

Candidata: Yuliya Dulyanska 

 

Item Critérios de seleção Pontos Ponderação
Items do 

candidato

Pontuação 

do candidato

(cálculo 

automatico)

a) Habilitações académicas
Máximo de 

30 pontos
25% 14

Nota da licenciatura (pontos = nota de licenciatura) 13 13

Majoração se tiver completado uma pós-graduação (+ 1,0 pontos) 1,0  / PG 1 1

Majoração se tiver completado mestrado (+ 2,0 pontos) 2,0 / Msc 0

b) Experiência de investigação
Máximo de 

20 pontos
20% 20

Artigo em que o candidato participa como 1º autor ou como autor

correspondente (publicado ou comprovadamente aceite, ex: disponível on-

line, doi)

4,0 / cada 1 4

Artigo em que o candidato participa noutras posições (publicado ou

comprovadamente aceite, ex: disponível on-line, doi)
2,0 / cada 3 6

Autor ou coautor de livro ou capítulo de livro (publicado ou em impressão

comprovadamente)
4,0 / cada 0

Apresentação de comunicações orais em conferências/ congressos 2,0 / cada 4 8

Apresentação de comunicações em poster em conferências/ congressos 1,0 / cada 4 4

c) Experiência profissional nas áreas em que é aberto o Concurso
Máximo de 

20 pontos
15% 17

Meses de experiência profissional  0,5 / cada 30 15

Majoração se já foi bolseiro (+ 1,0 pontos por cada bolsa) 1,0 / cada 2 2

d) Entrevista
Máximo de 

20 pontos
40% 17.8

Considerando uma escala de 0 a 20 pontos, na entrevista será avaliada:

        Capacidade de comunicação e fluência em língua portuguesa e

inglesa oral e escrita;
0-5 pontos 4

        Domínio de técnicas de análise laboratorial (ex: HPLC,

espetrofotometria, NIR, entre outras)
0-5 pontos 4.8

Iniciativa, ambição e motivação para trabalhar em equipa, mas também 

autonomia e espírito crítico para desenvolver atividades de investigação 
0-10 pontos 9

Classificação: Ponderação Classf. Parcial

a) Habilitações académicas 25% 14

b) Experiência de investigação 20% 20

c) Experiência profissional nas áreas em que é aberto o Concurso 15% 17

d) Entrevista 40% 17.8

Classificação global: 17.17

O Júri  

Raquel Guiné (Presidente):

Paula Correia (Vogal)

Luísa Paula Lopes (Vogal):

ANEXO I da ATA - classificações

17.8
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ANEXO II 

Processo de seleção para atribuição de 1 Bolsa de Investigação (BI) 

Referência da bolsa: UIDB/00681/2020-BI8MCV 

CERNAS-IPV - Projeto Refª UIDP/00681/2020 

 

 

 

 

Lista provisória de seriação dos candidatos admitidos 
 

 

ORDEM NOME CLASSIFICAÇÃO FINAL 

1º Yuliya Dulyanska 17,17 

 

 

 

Viseu, 03 de janeiro de 2022 

 

Os membros do Júri, 

 

 

Raquel Guiné (Presidente): 

 

 

 

 

 

Paula Correia (Vogal): 

 

 

 

 

 

Luísa Paula Lopes (Vogal): 

 

 

 

 

 


