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Aviso de abertura do Concurso para atribuicdo de 1 Bolsa de Investigacao (Bl)
Referéncia da bolsa: Carbo2Soil 01

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma Bolsa de Investigacdo (BI) no &mbito
dos projetos da candidatura “PRR-C05-i03-1-000030 — Carbo2Soil — Reforcar a
Complementaridade entre agricultura e pecuéria para aumentar a fertilidade dos solos e a
sua capacidade de sequestro de carbono.”, cofinanciado por fundos no ambito do PRR -

Plano de Recuperacdo e Resiliéncia e pelos Fundos Europeus NextGeneration EU.

1. Fontes de Financiamento: Iniciativa cofinanciada pelo PRR - Plano de Recuperacéo e

Resiliéncia e pelos Fundos Europeus NextGeneration EU (www.recuperarportugal.gov.pt).

PRR -; REFUBLICA Financiado pela
I e E PORTUGUESA Uniéo Europeia

2. Area Cientifica: Ciéncias Agronémicas e/ou Ciéncias Sociais

3. Requisitos de admisséo:

Estudantes inscritos num mestrado, mestrado integrado na area das Ciéncias Agronomicas
e/ou Ciéncias Sociais ou por licenciados e mestres inscritos em cursos ndo conferentes de
grau académico na area de Ciéncias Agrondmicas e/ou Ciéncias Sociais integrado no projeto
educativo de uma instituicdo de ensino superior desenvolvido em associacdo ou cooperacdo
com uma ou varias unidades de 1&D.

A prova de inscricdo deve ser efetuada até a contratualizacdo, podendo o candidato juntar
declaragdo de compromisso de honra em como cumpre 0s requisitos de admissao.

Caso o grau tenha sido conferido por instituicdo de ensino superior estrangeira, 0 mesmo
tem de obedecer ao disposto no Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, e a Portaria n.°
33/2019, de 25 de janeiro, devendo quaisquer formalidades ai estabelecidas estar cumpridas

até a data da contratag&o.
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4. Condig0es Preferenciais: Constituem condigdes preferenciais:
e Experiéncia de investigacdo comprovada atraves da autoria ou coautoria de artigos
cientificos publicados em revistas indexadas;
e Possuir formacao em Ciéncias Agronomicas e/ou Ciéncias Sociais;
e Boa capacidade de comunicacdo e fluéncia em lingua portuguesa e inglesa oral e
escrita;
¢ Iniciativa, ambicdo e motivacdo para trabalhar em equipa;

e Meios para deslocar-se de forma autonoma.

5. Plano de trabalhos: Desenvolver atividades de investigacdo sob a orientacdo do
Investigador Responsével (IR), que incluem recolna e andlise de dados.
Complementarmente o bolseiro de investigacdo deverd fazer trabalhos de pesquisa
bibliogréfica, tratamento de dados e interpretacdo de resultados, bem como colaborar na
escrita de artigos cientificos para publicacdo, de acordo com a atribuicdo do IR. Poderd,

ainda, ter de preparar e apresentar trabalhos em eventos de natureza técnico-cientifica.

6. Legislacdo e regulamentacdo aplicavel: Lei n® 40/2004 de 18 de agosto, que aprova o
Estatuto do Bolseiro de Investigacéo, alterada pelo Decreto-Lei n® 202/2012 de 27 de agosto,
pela Lei n° 12/2013, de 29 de janeiro, pelo Decreto-Lei n° 89/2013, de 9 de julho e pelo
Decreto-Lei n° 123/2019 de 28 de agosto, Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT,

disponivel em e https://www.fct.pt/apoios/bolsas/requlamento.phtml.pt e Regulamento de

Bolsas de Investigacdo do Instituto Politécnico de Viseu, publicado no Diario da Republica,
n.. 112, 2.2 série, de 9 de junho de 2020.

7.Local de trabalho: O trabalho sera desenvolvido nas instalacdes do Instituto Politécnico
de Viseu na ESAV (Escola Superior Agraria de Viseu), sob a orientacdo cientifica do

Professor Doutor Vitor Jodo Pereira Domingues Martinho.

8. Duracdo da bolsa: A bolsa tera a duracdo de 12 meses, com inicio previsto em Abril de
2023, eventualmente renovavel, ndo podendo, em todo o caso, ultrapassar o terminus do

projeto

9. Valor do subsidio de manutencdo mensal: O montante da bolsa sera de €875,98,

conforme tabela de valores das bolsas em vigor fixados para esta tipologia de bolsa pela FCT


https://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml.pt
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(http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores). O pagamento da bolsa é efetuado entre os dias 20

e 30 de cada més através de transferéncia para o NIB do Bolseiro indicado no Processo de

Contratualizag&o.

10. Métodos de selecao:
10.1. A selecdo e seriacdo fazem-se de acordo com avaliagdo curricular e realizagio
de entrevista.
10.2. A avaliacdo final resulta da média ponderada da avaliacdo curricular e da avaliacédo da
entrevista e far-se-a de acordo com os seguintes critérios e respetivas ponderagdes:
a) Habilitagdes académicas (Maximo de 30 pontos, ponderacao de 25%):
a.1) Nota da licenciatura (pontos = nota de licenciatura);
a.2) Majoracao se tiver completado uma p6s-graduacédo (+ 1,0 pontos);
a.3) Majoracao se tiver completado mestrado (+ 2,0 pontos).
b) Experiéncia de investigacdo (Maximo de 20 pontos, ponderacao de 20%):
b.1) Artigo em que o candidato participa como 1° autor ou como autor correspondente,
publicado ou comprovadamente aceite, ex: disponivel on-line, doi (4,0 pontos/cada);
b.2) Artigo em que o candidato participa noutras posi¢oes, publicado ou
comprovadamente aceite, ex: disponivel on-line, doi (2,0 pontos/cada);
b.3) Autor ou coautor de livro ou capitulo de livro, publicado ou em impresséo
comprovadamente (4,0 pontos/cada);

b.4) Apresentacdo de comunicagdes orais em conferéncias/congressos (2,0
pontos/cada);

b.5) Apresentacdo de comunicacOes em poster em conferéncias/congressos (1,0
pontocada).
c) Experiéncia profissional nas areas em que é aberto o concurso (Méaximo de 20 pontos,
ponderacao de 15%):
c.1) Meses de experiéncia profissional (0,5 pontos/cada);
c.2) Majoracao se ja foi bolseiro (+ 1,0 pontos por cada bolsa);

c.3) Possuir formacdo e competéncias em Ciéncias Agrondmicas e/ou Ciéncias Sociais
(5,0 pontos).

d) Entrevista (Maximo de 20 pontos, ponderagédo de 40%): Considerando uma escala de
0 a 20 pontos, na entrevista serd avaliada, designadamente:
*Capacidade de comunicacéo e fluéncia em lingua portuguesa e inglesa oral e escrita;

*Dominio de técnicas de analise de dados;


http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores
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«Iniciativa, ambicdo e motivagdo para trabalhar em equipa, mas também autonomia e

espirito critico para desenvolver atividades de investigacao que Ihe sejam atribuidas.

11. Composic¢do do Jari de Selecao:

Presidente: Professor Doutor Vitor Jodo Pereira Domingues Martinho, Professor
Coordenador com Agregacdo da Escola Superior Agréaria do Instituto Politécnico de

Viseu.

Vogal efetivo: Professor Doutor Paulo Jorge Reis Mour&o, Professor Associado com
Agregacdo da Escola de Economia e Gestdo da Universidade do Minho.

Vogal efetivo: Professora Doutora Ana Alexandra Vilela Marta Rio Costa, Professora
Auxiliar com Agregacédo da Escola de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade de Trés-
0s-Montes e Alto Douro.

Vogal suplente: Professor Doutor Jodo Augusto Guerra da Rocha Nunes, Professor Adjunto
da Escola Superior de Educacdo do Instituto Politécnico de Viseu.

Vogal suplente: Professor Doutor Carlos Jorge Fonseca da Costa, Professora Auxiliar da

Escola de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

12. Forma de publicitacédo/notificacdo dos resultados: Os resultados finais do processo
de selecdo serdo publicitados em lista ordenada afixada em local visivel e publico dos
Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Viseu; as notificacdes aos candidatos serdo
feitas através de e-mail.

Os resultados finais ficardo sempre condicionados e sujeitos a obrigatoriedade do
cumprimento do disposto no Estatuto do Bolseiro de Investigacao.
Apbs divulgacdo do projeto de resultados da avaliacdo, os candidatos dispdem de 10 dias
Uteis para se pronunciarem, caso entendam nos termos do Cddigo do Procedimento
Administrativo (CPA). A decisdo final serd tomada no prazo maximo de 15 dias Uteis ap0s a
conclusdo da audiéncia prévia dos interessados, da qual pode ser interposta reclamagdo no

prazo de 15 dias Uteis, apos a notificagéo.

13. Modelo de contrato e de relatorio final: O modelo de contrato e do relatério final a
elaborar pelo bolseiro e pelo orientador, sdo 0s que se encontram anexos ao regulamento

de bolsas de investigacdo do IPV.
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14. Prazo de candidatura e forma de apresentacéo das candidaturas:
O concurso encontra-se aberto no periodo de 30/01/2023 a 10/02/2023, apenas sendo

admitidas candidaturas dentro do prazo estabelecido.

15. As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através de correio
eletronico para ipv@sc.ipv.pt indicando a referéncia da bolsa no assunto (Carbo2Soil 01),

acompanhadas dos seguintes documentos:

a) Certificados comprovativos das habilitacbes académicas;
b) Curriculum Vitae detalhado, com contacto telefénico, correio eletronico e documentos
considerados relevantes pelo candidato;

c) Carta de motivacao;

d) Declaracao sob compromisso de honra em como o(a) candidato(a) se inscrevera até a data
da contratualizacdo, num Mestrado, num Mestrado Integrado na area das Ciéncias
Agronomicas e/ou Ciéncias Sociais ou em cursos nao conferentes de grau académico na
area de Ciéncias Agrondémicas e/ou Ciéncias Sociais integrado no projeto educativo de
uma instituicdo de ensino superior desenvolvido em associagdo ou cooperagdo com uma
ou varias unidades de I&D, nos termos exigidos como condigdes de admissdo, ou

comprovativos das mencionadas inscrigdes.

A selecdo/seriacédo fica condicionada e sO daré lugar a contratacéo efetiva se o candidato
tiver entregue, até final dos prazos estabelecidos neste edital, todos os documentos

necessarios a contratacao.

O Presidente do Instituto,

José dos Santos Costa


mailto:ipv@sc.ipv.pt

