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Aviso de abertura do Concurso para atribuicdo de 1 Bolsa de Investigacao (Bl)
Referéncia da bolsa: POCI-01-0247- FEDER-069949

Encontra-se aberto concurso para a atribuicdo de uma Bolsa de Investigacédo (BI) no ambito
do Projeto ICHT: Inclusive Cultural Heritage Tourism, com a referéncia POCI-01-0247-
FEDER-069949, financiado por fundos nacionais através da FEDER:

1. Fontes de Financiamento: O projeto é financiado por verbas do Orcamento de Estado
através da Projetos de 1&DT Empresas em Copromocgdo -Ref® POCI-01-0247- FEDER-
069949.

2. Area Cientifica: Design Multimédia

3. Requisitos de admisséo:

Ser titular do grau de licenciado na area do Design e Multimédia e estar inscrito em curso
ndo conferente de grau académico integrado no projeto educativo de uma instituicdo de
ensino superior em Gestao Turistica, desenvolvido em associacdo ou cooperagdo com uma

ou varias unidades de 1&D.

A prova de inscri¢do deve ser efetuada até a contratualizacdo, podendo o candidato juntar
declaracdo sob compromisso de honra em como cumpre 0s requisitos de admissao, nos

termos do ponto 16 do presente edital

Caso o grau tenha sido conferido por instituicdo de ensino superior estrangeira, 0 mesmo
tem de obedecer ao disposto no Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, e a Portaria n.°
33/2019, de 25 de janeiro, devendo quaisquer formalidades ai estabelecidas estar cumpridas
até a data da contratacao.
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4. Condicgoes Preferenciais: Constituem condi¢des preferenciais:
e Experiéncia de investigacdo comprovada através da autoria ou coautoria de artigos
cientificos publicados em revistas indexadas;
e Possuir formacdo em design grafico e marketing digital;
e Boa capacidade de comunicacdo e fluéncia em lingua portuguesa e inglesa oral e
escrita;
¢ Iniciativa, ambicdo e motivacgéo para trabalhar em equipa;

e Meios para deslocar-se de forma auténoma.

5. Plano de trabalhos: Desenvolver atividades de investigacdo sob a orientagdo do
Investigador Responsavel, que incluem recolha e analise de dados. Complementarmente o
Bl devera fazer trabalhos de pesquisa bibliogréfica, tratamento de dados e interpretacdo de
resultados, bem como colaborar na escrita de artigos cientificos para publicacdo, de acordo
com a atribuicdo do IR. Podera ainda de desenvolver trabalhos como a preparacdo de

trabalhos a apresentar em eventos de natureza cientifica em congressos.

6. Legislacdo e regulamentacdo aplicavel: Lei n® 40/2004 de 18 de agosto, que aprova 0
Estatuto do Bolseiro de Investigacdo, alterada pelo Decreto-Lei n® 202/2012 de 27 de agosto,
pela Lei n°® 12/2013, de 29 de janeiro, pelo Decreto-Lei n® 89/2013, de 9 de julho e pelo
Decreto-Lei n° 123/2019 de 28 de agosto, Regulamento de Bolsas de Investigacdo da FCT,

disponivel em e https://www.fct.pt/apoios/bolsas/regulamento.phtml.pt e Regulamento de

Bolsas de Investigagdo do Instituto Politécnico de Viseu, publicado no Diario da Republica,
n. 112, 2.2 série, de 9 de junho de 2020.

7. Local de trabalho: O trabalho seré desenvolvido nas instalagdes do Instituto Politécnico
de Viseu na ESTGV, sob a orientacdo cientifica da Professora Doutora Luisa Paula

Gongcalves Oliveira Valente da Cruz Lopes.

8. Duracdo da bolsa: A bolsa terd a duracdo de 6 meses, com inicio previsto em novembro

de 2022, ndo podendo, em todo o caso, ultrapassar o términus do projeto

9. Valor do subsidio de manutencdo mensal: O montante da bolsa sera de €875,98,

conforme tabela de valores das bolsas em vigor fixados para esta tipologia de bolsa pela FCT
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(http://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores). O pagamento da bolsa é efetuado entre os dias 20

e 30 de cada més através de transferéncia para o NIB do Bolseiro indicado no Processo de

Contratualizag&o.

10. Métodos de selecao:

10.1. A selecdo e seriacdo faz-se de acordo com avaliacdo curricular e realizacdo de

entrevista.

10.2. A avaliacdo final resulta da média ponderada da avaliacdo curricular e da avaliacao da

entrevista e far-se-a de acordo com os seguintes critérios e respetivas ponderacdes:

a) Habilitagdes académicas (Méaximo de 30 pontos, ponderagédo de 25%):

a.1) Nota da licenciatura (pontos = nota de licenciatura);
a.2) Majoracao se tiver completado uma pés-graduacédo (+ 1,0 pontos);

a.3) Majoracao se tiver completado mestrado (+ 2,0 pontos);

b) Experiéncia de investigacdo (Maximo de 20 pontos, ponderacdo de 20%):

b.1) Artigo em que o candidato participa como 1° autor ou como autor correspondente,
publicado ou comprovadamente aceite, ex: disponivel on-line, doi (4,0 / cada);

b.2) Artigo em que o candidato participa noutras posi¢es, publicado ou
comprovadamente aceite, ex: disponivel on-line, doi (2,0 / cada);

b.3) Autor ou coautor de livro ou capitulo de livro, publicado ou em impressao
comprovadamente (4,0 / cada);

b.4) Apresentacdo de comunicacdes orais em conferéncias/congressos (2,0 / cada);
b.5) Apresentacdo de comunicacBes em poster em conferéncias/congressos (1,0 /

cada);

c) Experiéncia profissional nas areas em que é aberto o concurso (Maximo de 20 pontos,

ponderacédo de 15%):

c.1) Meses de experiéncia profissional (0,5 / cada);
c.2) Majoracao se ja foi bolseiro (+ 1,0 pontos por cada bolsa);
c.3) Possuir formagéo e competéncias em design grafico (5,0 pontos)

c.4) Possuir formacdo e competéncias em marketing digital (5,0 pontos)

d) Entrevista (M&ximo de 20 pontos, ponderacao de 40%): Considerando uma escala de

0 a 20 pontos, na entrevista sera avaliada, designadamente:
*Capacidade de comunicacao e fluéncia em lingua portuguesa e inglesa oral e escrita;

*Dominio de técnicas de analise laboratorial;
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e[niciativa, ambi¢do e motivagao para trabalhar em equipa, mas também autonomia e

espirito critico para desenvolver atividades de investigacdo que Ihe sejam atribuidas.

11. Composicéo do Juri de Selegao:

Presidente: Professora Doutora Luisa Paula Cruz Lopes, Professora Coordenadora da
ESTGV.

Vogal efetivo: Professora Doutora Raquel de Pinho Ferreira Guiné, Professora
Coordenadora com Agregacao da ESAV.

Vogal efetivo: Professor Doutor Bruno Miguel de Morais Lemos Esteves, Professor
Coordenador com Agregacdo da ESTGV.

Vogal suplente: Professor Doutor José Vicente Ferreira, Professor Coordenador com
Agregacdo da ESTGV.

Vogal suplente: Professora Doutora Idalina dos Santos Domingos, Professora Coordenadora

com Agregacdo da ESTGV.

12. Forma de publicitacio/notificacdo dos resultados: Os resultados finais do processo
de selecdo serdo publicitados em lista ordenada afixada em local visivel e publico dos
Servicos Centrais do Instituto Politécnico de Viseu; as notificacdes aos candidatos serdo
feitas atraves de e-mail.

Por deliberacédo do juri, podera ser constituida uma bolsa de candidatos, com uma validade
de 18 meses ap0s a data de finalizacdo do processo de selecéo.

Os resultados finais ficardo sempre condicionados e sujeitos a obrigatoriedade do
cumprimento do disposto no Estatuto do Bolseiro de Investigagéo.

Da deliberacéo final do juri pode ser interposta reclamacéo, a apresentar no prazo de 15 dias
Uteis a contar da respetiva notificacdo, de acordo com o previsto no artigo 10.° do

Regulamento de Bolsas de Investigagdo do Instituto Politécnico de Viseu.

14. Modelo de contrato e de relatorio final: O modelo de contrato e do relatério final a
elaborar pelo bolseiro e pelo orientador, sdo 0s que se encontram anexos ao regulamento de

bolsas de investigagéo do IPV
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15. Prazo de candidatura e forma de apresentacdo das candidaturas:
O concurso encontra-se aberto no periodo de 10/11/2022 a 24/11/2022, apenas sendo
admitidas candidaturas dentro do prazo estabelecido.

16. As candidaturas devem ser formalizadas, obrigatoriamente, através de correio
eletronico para ipv@sc.ipv.pt indicando a referéncia da bolsa no assunto (POCI-01-0247-
FEDER-069949), acompanhadas dos seguintes documentos:

a) Certificados comprovativos das habilitacGes académicas;

b) Declaracao sob compromisso de honra em como o(a) candidato(a) se inscrevera até a data
da contratualizacdo, em Mestrado, Mestrado Integrado ou Doutoramento ou em curso ndo
conferente de grau académico integrado no projeto educativo de uma instituicdo de ensino
superior Portuguesa em Gestdo Turistica, nos termos exigidos como condi¢6es de admisséo,
ou comprovativo das mencionadas inscri¢des.

c¢) Curriculum Vitae detalhado, com contacto telefonico, correio eletrénico e documentos
considerados relevantes pelo candidato;

d) Carta de motivacao.

A selecdo/seriacdo fica condicionada e s6 dara lugar a contratacdo efetiva se o candidato
tiver entregue, até final dos prazos estabelecidos neste edital, todos os documentos

necessarios a contratagao.

O Presidente do Instituto,

José dos Santos Costa
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