PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM — 1 POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA de ASSISTENTE
TECNICO E CATEGORIA DE COORDENADOR TECNICO — SERVICOS CENTRAIS — Area de Gestdo
de Espacos e Equipamentos

ATAN.22

-------- Aos onze dias do més de mar¢o do ano de dois mil e vinte e quatro, reuniu o Jiri, nomeado
pelo despacho do Presidente do IPV de dezanove de julho de dois mil e vinte e trés para o
procedimento concursal comum para constituigdo de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado na carreira de Assistente Técnico e categoria de Coordenador Técnico, tendo em vista
o preenchimento de um posto de trabalho para exercicio de funcGes na drea de Gestdo de Espacos
e Equipamentos do Departamento Técnico dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Viseu,
constituido por Helena Vala, Vice-presidente do IPV, na qualidade de presidente, Carla Coimbra,
Administradora e José Pedro Soares de Sousa, Diretor de Servicos do Departamento Técnico, na
qualidade de vogais efetivos, tendo a reunido o objetivo de proceder a andlise das candidaturas
apresentadas para efeito do disposto no artigo 142 a 169°, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de

setembro. ---—----—-----

-------- 1. O juri constatou terem sido presentes ac concurso cinquenta e nove candidaturas, de

acordo com a lista anexa a presente ata, que dela faz parte integrante (Anexo 1).
-------- 2. Tendo o juri passado a aprecia¢do e verificagdo dos elementos apresentados pelos
candidatos, designadamente, o preenchimento dos requisitos exigidos e os documentos essenciais
a admissao das respetivas candidaturas, deliberou que, nos termos do disposto nos pontos 8 a 10 do

aviso de concurso e no artigo 142, n.2 2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, sdo motivos de

exclusdo do presente concurso, os a seguir identificados:

-------- a) Ndo apresentagdo do formulario tipo exigido nos termos do artigo 139, n.2 1 da Portaria n.2

233/2022, de 9 de setembro e do ponto 9.1 do aviso de abertura do concurso; e

-------- b) Nao titularidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, nos

termos do ponto 4.1 do aviso de abertura. -

-------- c) Ndo titularidade do requisito habilitacional exigido para ingresso na carreira de Assistente

Técnico nos termos do ponto 8.2 do aviso de abertura.
-------- 3. Nos termos expostos, entende o juri que ndo retinem as condigbes de admissdo os
candidatos constantes da lista anexa a presente ata e que dela faz parte integrante (Anexo 2) pelos
motivos acima referidos e identificados, para cada um deles, pelas referidas alineas, na mesma lista.
———————— Mais deliberou o juri proceder a audiéncia de interessados quanto aos candidatos cuja
exclusdo se propde, nos termos do artigo 162, n? 4, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro. ----
-------- 4. Relativamente as candidatas Fatima Manuela Martins de Almeida e Olivia Marina Gomes
do Amaral, verifica-se que ndo entregaram documento comprovativo das habilitacdes literarias

exigidas, pelo que deliberou o jari proceder a sua notificagdo para proceder ao envio do referido
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documento, no prazo de cinco dias Uteis, sendo as suas candidaturas admitidas apenas sob condicio
(Anexo 3), nos termos do disposto nos artigos 142, n2 1 e 152, n25 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de

setembro. -—

-------- 5. As restantes candidaturas preenchem os requisitos gerais e especificos de admissdo e estdo
formalizadas corretamente pelo que foi deliberada a respetiva admissdo e aplicacdo do primeiro

método de sele¢do (Anexo 3).

-------- Tendo em conta o estabelecido no ponto 11 do aviso de abertura, e apds anélise das
candidaturas e declaragdes das fun¢des exercidas pelos candidatos, considerou o jari que serd
aplicado a todos os candidatos o método de selegdo Prova de Conhecimentos, uma vez que ndo se
encontram a cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade caracterizadoras do posto
de trabalho em causa, nos termos do artigo 36.2 da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas. -----
-------- 6. O Juri, tendo detetado um lapso na ata nimero um quanto a valoragdo dos métodos de
selecdo, deliberou proceder a retificagdo dos pontos 2 e 3. Assim, nos termos do n.2 3 do artigo 18.¢
da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, a classificagdo final dos candidatos sera expressa numa

escala de 0 a 20 valores, com valoragdo até as centésimas e resultante da seguinte férmula: ----------

Classificagdo Final = 70%PC + 30%EAC ou CF = 70%AC+ 30%EAC -

PC - Prova de Conhecimentos; ~==-======mmem e e e ees

AC - Avaliagdo Curricular;

EAC - Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;

-------- Todas as deliberagdes foram tomadas por unanimidade e votagdo nominal.

-------- Nada mais havendo a tratar, o juri deu por encerrada a sessdo da qual se lavrou a presente

ata que, apos a respetiva aprovacdo vai ser assinada pelos seus membros. ---
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