Procedimento do concurso para atribuigdo de Bolsa de Investigagéo (Bl), no &mbito do
Centro de Investigagdo em Servigos Digitais (CISeD) no Instituto Politécnico de Viseu (IPV),
com a referéncia UIDB/05583/2020-Bi-4M-4S, financiado por fundos nacionais através da

FCT/MCTES, ao abrigo do financiamento atribuido pela Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia
(FCT), no ambito do Regulamento de Avaliagio e Financiamento Plurianual de Unidades de
1&D

Ata nimero 1

---------- Aos dez dias do més de jultho de dois mil e vinte e quatro, pelas 16 horas e trinta minutos,
através de videoconferéncia, reuniram-se os elementos constituintes do juri do Concurso em titulo,
abaixo identificados e assinados, para estabelecer o método e os critérios a aplicar na seriagéo dos
candidatos, a atribuir de acordo com as disposigdes do Regulamento de Bolsas de Investigagao do
IPV, aprovado pela Fundagéao para a Ciéncia e Tecnologia (FCT) conforme o estabelecido na Lei n°
40/2004 de 18 de agosto, alterada pelo Decreto-Lei n® 202/2012 de 27 de agosto, pela Lei n°
12/2013, de 29 de janeiro, pelo Decreto-lei n® 89/2013, de 9 de julho e pelo Decreto-lei n® 123/2019
de 28 de agosto. ----=---- e e e e e e e e e o s
---------- O juri deliberou proceder de acordo com os seguintes principios: 1) quanto a elegibilidade
para avaliagdo, atender a conformidade do processo de candidatura com os requisitos do edital do
concurso, excluindo os candidatos cujos processos ndo estejam completos e/ou cuja habilitagéo
académica de base nao se situe no ambito definido nos critérios de admisséo; 2) proceder a
seriagdo dos candidatos admitidos a avaliagdo de acordo com os critérios anunciados em edital,
nos seguintes termos: “Os métodos de selecgéo a utilizar seréo os seguintes: Avaliagao Curricular e
Entrevista de Selecdo, sendo selecionados para a entrevista os candidatos que obtenham na
Avaliagdo Curricular uma classificagdo superior a 10 valores. Na avaliagdo Curricular, cada fator
considerado serd expresso numa escala de 0 a 20 valores. A Avaliagdo Curricular (AC) tera
ponderagao de 80% na férmula de classificagdo e é expressa na seguinte férmula: AC= (80%*HA) +
(20%*EP) em que: AC - Avaliagdo Curricular, HA - Habilitagées Académicas, EP — Experiéncia
Profissional

A entrevista de Selegao (ES) tera ponderagéo de 20% na férmula de Classificagéo Final (CF), sendo
os resultados expressos numa escala de 0 a 20. A ordenagéo final dos candidatos seré expressa de
0 a 20 valores, tendo em conta a ponderagéo atribuida a Avaliagdo Curricular (AC).--=--=--=mmnmmmemen
Concluida a reunido, elaborou-se esta ata que, depois de lida, foi aprovada por unanimidade e
assinada pelos trés membros do JUri.---=--=m-m-rmmmcmmmmmmmnaanneae e
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