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Dados do projeto

Código do projeto  NORTE2030‐FSE+‐000002500

Data de início  02‐11‐2023

Data de conclusão  31‐12‐2024

Investimento global  242.050,00€

Elegível   242.050,00€
 

Incentivo  205.742,50€

Síntese do projeto

Objetivos  Apoio de 3 CTesP com um universo de 47 formandos.
Escola  Designação do CTeSP Nº de formandos 

 
 
 
 
ESTGL 

Tecnologias e Programação de 
Sistemas de Informação  
Set/ 22 a dez/2024 

18 

Cibersegurança e Telecomunicações
Set/ 22 a dez/2024 

13 

Tecnologias e Programação de 
Sistemas de Informação 
Set 21 a dez/23 

16 

 
 

Resultados esperados   

Indicador Meta 
Pessoas que completaram o ensino secundário ou estudos pós‐
secundários 

47 alunos 

Participantes que obtêm uma qualificação uma vez terminada a 
participação 

33 alunos 

 

 

 

 

 

 

REGRAS DE PUBLICITAÇÃO E COMUNICAÇÃO 

https://www.norte2030.pt/normas‐de‐comunicacao 

 

 

LOGOTIPOS 

 



 

 

Portaria n.º 60‐A/2015 de 2 de março‐ Regulamento que estabelece Normas Comuns sobre o Fundo 
Social Europeu 
 

DOSSIER PEDAGÓGICO‐ constituição 

Artigo 8º Dossier pedagógico por CTESP aprovado 

 

1‐Programa da ação 

2‐Cronograma 

3‐Manuais e textos de apoio, bem como a indicação de outros recursos técnicos ou didáticos utilizados 

na operação, nomeadamente os meios áudio visuais utilizados 

4‐Identificação dos formadores, consultores e mediadores que intervêm na ação, contrato de prestação 

de serviços, se forem externo, e certificado de competências pedagógicas, para o  caso dos formadores 

5‐ Ficha de inscrição dos formandos e informação sobre o processo de seleção.  

6‐Sumários  ou  registos  das  sessões  formativas  e  relatórios  de  acompanhamento  de  estágios, 

workshops,  visitas  e  outras  atividades,  devidamente  validadas  pelos  formadores  ou  outros  técnicos 

responsáveis pela execução 

7‐Registo de ausências ou de presença de formandos, formadores, outros técnicos e participantes. 

8‐Enunciados  de  provas  e  testes  com  os  respetivos  resultados,  relatórios  de  trabalhos  e  estágios 

realizados,  assim  como  pautas  ou  outros  documentos  que  evidenciem  o  aproveitamento  ou  outros 

documentos que evidenciem o aproveitamento ou classificação de formandos. 

9‐Avaliação do desempenho dos formadores, incluindo a perspetiva dos formandos 

10‐Informação  sobre  as  atividades  e  mecanismos  de  acompanhamento  para  a  promoção  da 

empregabilidade dos formandos, quando aplicável. 

11‐Relatórios,  atas  de  reuniões  ou  outros  documentos  que  evidenciem  eventuais  atividades  de 

acompanhamento e avaliação da ação e as metodologias e instrumentos utilizados 

12‐  Outros  documentos  que  permitam  demonstrar  a  evidência  fáctica  da  realização  das  ações  de 

carácter não exclusivamente formativo 

 

13‐Originais de toda a publicidade e informação produzida para a divulgação das operações. 


