
AVISO 

Recrutamento por Mobilidade na categoria – Especialista de Sistemas e Tecnologias de 

Informação - Área de Informática 

O Instituto Politécnico de Viseu pretende proceder à seleção de um Especialista de 

Sistemas e tecnologias de Informação para o exercício de funções na modalidade de 

mobilidade na categoria entre órgãos ou serviços, ao abrigo da alínea b) do nº 1 do artigo 

92º e do nº 2 do artigo 93º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela 

Lei nº 35/2014, de 20 de junho, nos termos seguintes: 

1. Posto de trabalho: Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informação na área de 

Informática. 

2. Requisitos de admissão: constitui requisito de admissão ser titular de relação jurídica 

de emprego público por tempo indeterminado previamente estabelecida, integrada na 

carreira de Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informação. 

Não serão admitidas candidaturas de trabalhadores titulares de contrato de trabalho 

em funções públicas por tempo indeterminado celebrado com o Instituto Politécnico de 

Viseu. 

2.1. Requisitos específicos: 

Ser titular das habilitações exigidas para a carreira. 

2.2. Critérios preferenciais: 

Ser titular de licenciatura na área de Informática. 

Experiência profissional na área inerente ao posto de trabalho. 

 

3. Perfil pretendido:  

Exercício de funções inerentes à carreira especial de especialista de sistemas e 

tecnologias de informação, nos termos do Decreto-Lei n.º 88/2023, de 10 de outubro, 

designadamente: 

a) Gestão de toda a rede da ESTGV, quer rede cablada, quer rede wifi; 

b) Assegurar a monitorização e níveis de qualidade de serviço de toda a rede cablada e 

wifi da ESTGV, de acordo com níveis de segurança estabelecidos; 

c) Elaboração e manutenção de documentação técnica da rede cablada e wifi da ESTGV 

d) Domínio nas áreas de Networking, nomeadamente, Routing, Switching, Firewall, 

configuração de equipamentos, despiste e resolução de problemas, Protocolos de 

comunicação, VOIP, software de monotorização, segurança da informação, entre 

outros; 

e) Domínio das tecnologias a seguir identificadas: sistemas de firewall (Checkpoint), 

switching e routing (Extreme Networks), Virtualização de servidores (VMware, Hyper-

V), Sistemas de Backups (Unitrends Unified Backup, Veeam), Ms. Windows Servers, 

Linux, Active Directory, Domain Controllers, Ms. Office 365, etc; 



 

f) Gestão do licenciamento de software e hardware do parque informático e de 

servidores da ESTGV; 

g) Instalação, configuração e administração de serviços em sistemas Windows e Linux; 

h) Apoio à decisão na implementação e contratação de serviços e de soluções 

informáticas, especialmente nas áreas de networking; 

i) Apoio na identificação de necessidades, participar no planeamento e executar 

projetos informáticos de infraestruturas tecnológicas; 

j) Desenvolver cadernos de encargos para aquisição de bens ou serviços no domínio das 

TIC; 

k) Assegurar a monitorização, gestão e suporte a todo o parque informático da ESTGV, 

nomeadamente, gabinetes, serviços administrativos e laboratórios de informática 

 

4. Métodos de seleção: a seleção dos candidatos será efetuada com base em análise 

curricular, podendo ser complementada com uma entrevista. 

5. Remuneração: A correspondente à posição remuneratória do trabalhador na situação 

jurídico funcional de origem. 

6. Local de trabalho: Escola Superior de Tecnologia e Gestão de Viseu do IPV. 

7. Formalização das candidaturas: 

As candidaturas deverão ser remetidas, no prazo de 10 dias úteis a contar da 

publicitação na BEP, mediante requerimento dirigido ao Presidente do IPV, com 

indicação expressa do posto de trabalho a que se candidata e acompanhadas dos 

seguintes elementos: 

a) Carta de apresentação onde se exponham, com detalhe, as motivações do(a) 

candidato(a); 

b) Menção expressa do vínculo, da carreira/categoria detida, da posição e nível 

remuneratórios; 

c) Curriculum Vitae detalhado, datado e assinado, acompanhado do certificado de 

habilitações literárias e dos documentos comprovativos da experiência ou 

formação profissional que nele constem e que inclua contacto telefónico e 

eletrónico.  

Todos os documentos acima indicados devem ser organizados em formato PDF e 

enviados, obrigatoriamente, via correio eletrónico para rh-candidaturas@sc.ipv.pt 

com a seguinte referência: “Especialista de Sistemas e Tecnologias de Informação - 

área de Informática ESTGV”. 

Não são aceites candidaturas entregues em mão ou por via postal. 

Os candidatos devem certificar-se que recebem e-mail de resposta à sua 

candidatura, confirmando a receção da mesma. 



8. Composição do júri do concurso: 

Professor Doutor António Ventura Gouveia, Presidente da ESTGV 

Dr.ª Carla Arminda Resende Coimbra, Administradora do IPV e do SAS, que substituirá o 

Presidente do Júri nas suas faltas e impedimentos 

Eng.º Fernando Jorge de Figueiredo Rebelo, Especialista de Sistemas e Tecnologias de 

Informação na ESTGV 

  

 

O Presidente do IPV 

 

Professor Doutor José dos Santos Costa 

 

 

 


