
ANEXO II  

Sistema de valoração - Mérito Relativo 

Parâmetro 
Pontos  

(máximos) 
Itens Subitens 

Proposta de  

valoração 

1. Desempenho 

Técnico- 

Científico e 

Profissional 

35 1.1. Projetos de 

Investigação e 

Desenvolvimento 

Responsável de projetos de investigação (concluído/ em 

curso) com avaliação e com financiamento externo (ex: 

FCT; projetos europeus ou outros) 

1,5 p/projeto 
concluído 
1,0 p/projeto em 
curso 

Responsável de outros projetos de investigação 

(concluídos/em curso) 

1,0 p/projeto 
concluído 
0,75 p/projeto em 
curso 

Colaborador de projetos de investigação (concluídos/em 

curso) com avaliação e com financiamento externo (ex: 

FCT; projetos europeus ou outros) 

0,75 p/projetos 
concluidos 
0,5 p/projeto em 
curso 

Colaborador de outros projetos de investigação 

(concluídos/em curso) 

0,5 p/projeto 
concluidos 
0,3 p/projeto em 
curso 

1.2. Publicações 

de caráter 

científico 

Autor ou coautor de livro técnico-científico 2,5 p/livro 
Publicação de artigos em revista científica internacional 

indexadas no ISI/SCOPUS ou equivalente 
 
2,5 p/artigo 

 
Publicação de artigos técnico-científicos em outras 

revistas com arbitragem ou capítulos de livros 
1,5 p/artigo 

Publicação de artigos técnico-científicos em outras 

revistas técnicas 
 
0,5 p/artigo 

 
Publicação de artigos técnico-científicos em atas de 

congressos internacionais com arbitragem 
1,5 p/artigo 

Publicação de artigos técnico-científicos em atas de 

congressos nacionais com arbitragem 
1,0 p/ artigo 

Publicação de abstracts em atas de congressos 0,5 p/abstract 

Revisor de artigos científicos em revista científica 

internacional indexadas no ISI/SCOPUS ou equivalente 
1,0 p/artigo 

Revisor de artigos científicos em outras revistas com 

arbitragem 
0,75 p/artigo 

1.3. Organização  

técnico-científica 

Membro integrado de unidades/grupos científicos 

financiados pela FCT com a classificação mínima de 

Muito Bom 

0,15 p/ano 

Membro de comissões científicas de congressos/ 

seminários técnico-científicos internacionais 
1,5 p/evento 

Membro de comissões científicas de 

congressos/seminários técnico-científicos nacionais 
1,0 p/evento 

Coorientação de Teses de Doutoramento (concluídas) 2,5 p/coorientação 

Orientação de Dissertação/Projeto/Estágio de Mestrado 

(concluídas) 
2,0 p/ orientação 

Coorientação de Dissertação/Projeto/Estágio de 

Mestrado (concluídas) 
1,5 p/coorientação 

Orientação de Projeto/Estágio/Trabalho final de curso 

de licenciatura (concluídos) 
1,5 p/ orientação 

Coorientação de Projeto/Estágio/Trabalho final de curso 

de licenciatura (concluídos) 
1,0 p/coorientação 

 Membro do Júri de Tese de Doutoramento 1,0 p/participação 

Membro do Júri de Dissertação de Mestrado/ Projeto 
0,75 p/ 

participação 



 
1.4. Participação 

em júris de provas 

académicas 

Membro do Júri de Estágio/Projeto/Trabalho final de 

curso licenciatura 0,5 p/ participação 

 
Membro de Júri de Provas Públicas 

0,75 p/ 

participação 

 1.5. Atividades de 

natureza 

profissional com 

relevância para a 

área 

Prestação de serviços ao exterior, estudos/projetos, 

pareceres elaborados, comunicações como orador 

convidado, ou outras atividades técnico-científicas não 

incluídas em itens anteriores 

0,5 p/prestação de 

serviço ou p/ano, 

no caso de ser uma 

atividade contínua 

  



 



Sistema de valoração - Mérito Relativo (continuação) 

Parâmetro 
Pontos  

(máximos) 
Itens Subitens 

Proposta de  

valoração 

2. Experiência 

Pedagógica 

45 2.1. Experiência e 

Dedicação à 

Docência 

Experiência docente no ensino superior politécnico ou 

universitário no âmbito da DSD 

0,5 p/cada 

semestre de 

exp 

Responsável de Unidades Curriculares na área 

disciplinar do concurso 
0,75 p/UC 

Número de Unidades Curriculares distintas lecionadas 

na área disciplinar do concurso 

0,5 p/UC 

distinta 

Responsável de Unidades Curriculares na área, no 

mesmo Curso ou em Cursos distintos, no mesmo 

Curso ou em Cursos distintos 

  
0,5 p/UC 

 
Número de Unidades Curriculares distintas lecionadas 

na área, no mesmo Curso ou em Cursos distintos 

0,3 p/UC 

distinta 

Publicações e materiais de apoio às atividades de 

ensino com ISBN 

1 

p/publicação 

3.  
Organizacional 

(outras atividades 

relevantes para a 

instituição) 

20 3.1. Gestão 

administrativa e 

participação em 

Órgãos Colegiais 

(se necessário a 

pontuação é 

atribuída na 

proporção dos 

duodécimos 

cumpridos) 

Diretor ou Presidente de Unidade Orgânica 2,0 p/ano 

Presidente de órgãos estatutários (CTC, CC, CP, AR, 

CR, CG) ou outros cargos relevantes (provedor do 

estudante, presidente da comissão de ética, etc) 

0,75 p/ano 

Pró-Presidente de IP ou Pró-Reitor 1,5 p/ano 

Subdiretor ou Vice-Presidente de Unidade Orgânica 1,0 p/ano 

Presidente/Diretor de Departamento/Secção 0,5 p/ano 

Coordenador/Diretor de curso 0,5 p/ano 

Coordenador de programas de mobilidade 

internacional (tipo Erasmus) 
0,25 p/ano 

Membro de órgãos estatutários (CTC, CP, AR, CR, 

CG, CA) ou da comissão de ética 
0,5 p/ano 

Membro de comissões organizadoras de 

congresso/seminários técnico-científicos 

internacionais 

0,5 p/evento 

Membro de comissões organizadoras de 

congresso/seminários técnico-científicos nacionais 
0,25 p/evento 

Participação em comissões de trabalho 0,15 

p/atividade ou 

p/ano, no caso 

de ser uma  

atividade 

contínua 

3.2. Outras  

Atividades 

Participação em programas de internacionalização 

(mobilidade, lecionação de unidade curricular com 

apoio a língua estrangeira, participação em reuniões 

internacionais como representante de uma instituição 

de ensino superior ou de uma Unidade Orgânica) 

0,5 

p/participação 

em IES 

diferentes 

Coordenação, execução e desenvolvimento de projetos 

ou atividades de caráter prático inseridos no ambiente 

socioprofissional, artístico e cultural e outras 
relevantes para a instituição 

0,5 p/projeto/ 

atividade 

Participação em comissões para a criação, avaliação, 

acreditação de ciclos de estudo 

1,0 

p/participação 

Lecionação de seminários, cursos e palestras: 
Com duração inferior a 10 horas 

Entre 10 e 20 horas  
Superior a 20 horas 

  
0,5 p/ação  

1,0 p/ação  

1,5 p/ação 

 



 
 

Membro de comissões organizadoras de eventos 

internacionais de caráter pedagógico ou científico 
0,5 p/ evento 

Membro de comissões organizadoras de eventos 

nacionais de caráter pedagógico ou científico 

0,25 p/  

evento 

 


