ATA NUMERO UM
Concurso documental interno para preenchimento de vaga na modalidade de contrato
de trabalho em fung¢@es publicas por tempo indeterminado para Professor Coordenador
da Escola Superior de Educagdo do Instituto Politécnico de Viseu, na area disciplinar Artes
Visuais e Educacgao

------- Aos catorze dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas
dezassete horas e trinta minutos, reuniu-se, por videoconferéncia, o juri do concurso
referenciado em epigrafe, constituido por Maria Cristina Azevedo Gomes, Professora
Coordenadora do Instituto Politécnico de Viseu, na qualidade de Presidente do Juri, e
por Francisco Tiago Antunes Paiva, Professor Catedratico da Universidade da Beira
Interior, Lucilia Maria de Oliveira Rodrigues da Costa Valente, Professora Associada
Aposentada da Universidade de Evora, Luis Manuel Leitdo Canotilho, Professor
Coordenador do Instituto Politécnico de Braganca, Belmiro Tavares da Silva Rego,
Professor Coordenador do Instituto Politécnico de Viseu, Paula Maria de Azevedo
Ferreira Rodrigues, Professora Coordenadora do Instituto Politécnico de Viseu, com a
seguinte ordem de trabalhos: -

——————— 1. Informacdo sobre critérios de mérito absoluto definidos pelo Conselho Técnico
Cientifico da Escola Superior de Educacgdo de Viseu.

——————— 2. Definicdo da grelha de pontuacdo, tendo em conta os critérios e ponderacdes
fixados pelo Conselho Técnico-Cientifico da Escola Superior de Educacdo de Viseu. -------

——————— Iniciada a reunido, a Presidente agradeceu a presenca e disponibilidade de todos
os elementos para integrarem este juri. -—--

——————— Relativamente ao ponto um da ordem de trabalhos, Informacdes sobre critérios
de mérito absoluto definidos pelo Conselho Técnico Cientifico da Escola Superior de
Educacdo de Viseu, foi dado conhecimento ao juri dos critérios de mérito absoluto a
aplicar, transpostos para a seguinte redagdo:

Consideram-se aprovados por mérito absoluto todos os candidatos que cumpram os
critérios 1, 4 e 6 e dois dos restantes:

1.Trés publicacBes indexadas a Web of Science Core Collection ou Scopus na area ou
areas disciplinares para que é aberto o concurso, excluindo resumos, podendo cada
uma ser substituida por uma das seguintes alineas:

a) Trés artigos em revista cientifica, com peer review, indexada a outras bases que ndo a
Web of Science Core Collection ou Scopus;

b) Autoria/coautoria de uma obra completa (livro ou obra artistica representada em
catdlogo), de mérito cientifico ou artistico reconhecido, excluindo publicacdo de tese; --

c) Duas participacdes como editor ou coeditor de obra multiautor de mérito cientifico
ou artistico reconhecido.

esev@esev.ipv.pt
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2.Coordenador de pelo menos um projeto com financiamento ou membro de equipa de
projeto com financiamento externo;

3.0rientagdo/coorientagdo de pelo menos cinco trabalhos finais de cursos de mestrado
concluidos (dissertagdo/projeto/estéagio);

4.Responsabilidade/Coordenacdo de pelo menos trés unidades curriculares de cursos
conferentes de grau;

5.0rientacdo e acompanhamento de pelo menos dez estudantes em estagio/projeto
final de cursos de licenciatura (concluidos);

6.Presidente/vice-presidente/pré-presidente/secretario de érgdo de gestdo da unidade
organica ou do IPV, ou diretor/coordenador de departamento/area, ou coordenador de
curso, excluindo pds-graduacdes;

7.Participacdo em pelo menos um programa de internacionalizacdo (programa de
mobilidade Erasmus ou similar) ou pertenca a redes ou instituicdes internacionais como
representante do IPV ou de uma Unidade Organica.

——————— Em relacdo ao ponto dois da ordem de trabalhos, definicdio da grelha de
pontuacdo, o juri deliberou, por maioria, que, para efeitos de ordenacdo por mérito
relativo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) em mérito absoluto, a classificacdo final
(CF), considerada numa escala de 0 a 100 pontos, seria distribuida pelas trés dimensdes
— Técnico-Cientifica e Profissional (DTCP) 35%, Pedagdgica (DP) 45% e Organizacional
(Outras Atividades Relevantes) (DO) 20% — sendo obtida pela seguinte formula, com os
resultados apresentados com uma casa decimal - CF = DTCP + DP + DO. De seguida,
procedeu-se a elaboracdo da grelha de avaliagdo curricular e classificacdo final, a qual
faz parte integrante desta ata como anexo.

——————— O juri decidiu que as candidaturas teriam de incluir o CV organizado de acordo
com a estrutura da grelha de avaliagdo curricular. Decidiu ainda que, em sede de
candidatura, seria disponibilizada a grelha pré-preenchida de avaliacdo curricular a ser
completada pelos (as) candidatos(as). O juri apenas valoraria as atividades/acdes
constantes na grelha (ficheiro Excel) preenchida por cada candidato(a): i) uma Unica
vez, ndo sendo possivel a sua duplicacdo nos diversos critérios e ii) que apresentem
comprovativo adequado.
Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido e redigida a presente ata que,
depois de lida e aprovada, vai ser assinada nos termos da lei.
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Grelha de Avaliagdo Curricular e Profissional | Professor Coordenador - area de Artes Visuais e Educagio

. . Pontuagdo
Preencher apenas as células sombreadas a cinzento Méxi:‘a pontuagdo / item
1.1 Projetos de investigacdo / artistico e Desenvolvimento na drea do concurso 5,00
i) Responsdvel de projetos de investigagdo/ artistico concluidos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT; 1
projetos europeus),
i) Responsavel de projetos de investigagdo / artistico em curso com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT; 075
projetos europeus) !
iii) Responsdvel de outros projetos de investigagdo / artistico concluidos 0,7
iv) Responsével de outros projetos de investigacdo / artistico em curso 0,5
v) Colaborador de projetos de investigacdo / artistico concluidos com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT; 0s
projetos europeus) !
vi) Colaborador de projetos de investigagdo / artistico em curso com avaliagdo e com financiamento externo (ex: FCT; 03
projetos europeus) !
vii) Colaborador de outros projetos de investigacdo / artistico concluidos 0,3
viii) Colaborador de outros projetos de investigacdo / artistico em curso 0,2
1.2 Publicagbes e comunicagdes de caracter cientifico ou artistico 10,00
i) Publicagdo de artigos em revista cientifica internacional indexadas no Web of Science (1SI)/SCOPUS 3
i) Publicagdo de artigos técnico-cientificos em outras revistas com arbitragem ou capitulos de livros 1,5
iii) Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos internacionais com arbitragem 1
iv) Publicagdo de artigos técnico-cientificos em atas de congressos nacionais com arbitragem 0,5
v) Comunicagdo técnico-cientifica em congressos internacionais 0,5




tifica e Profissional

imensdo Técnico-Cien

1.D

(35%)

vi) Comunicagdo técnico-cientifica em congressos nacionais 0,25
vii) Autor ou coautor de livro técnico-cientifico 2
viii) Revisor de artigos cientificos 0,25
ix)Participagdo com obra original em exposig¢do individual com curadoria ou realizagdo de um projeto artistico em espago 175
consagrado pelo grande publico, a nivel nacional ou internacional .
x)Participagdo com obra original em exposicdo individual sem curadoria ou realizagdo de um projeto artisitico com is
visibilidade publica, reconhecida por comissdo cientifica, comissariado ou juri de selegdo a nivel nacional ou internacional ’
xi)Publicagdo de trabalho ou artefactos artisticos com distribui¢do internacional, reconhecida por comissdo cientifica, 1
comissariado ou juri de selegdo
xii) Publicagdo de trabalho ou artefactos artisticos com distribui¢do nacional, reconhecida por comisséo cientifica, comissariado ou 05
juri de selegdo !
xiii) Participagdo com obra original em exposi¢do coletiva com curadoria/ Jari, com dimens&o internacional — trabalhos selecionados 0.75
pelo autor ou por profissionais do setor no ambito de candidatura especificamente aberta para o efeito !
xiv) Participagdo com obra original em exposigdo coletiva com curadoria / Jdri, com dimensdo nacional ou virtual — trabalhos 05
selecionados pelo autor ou por profissionais do setor no ambito de candidatura especificamente aberta para o efeito !
xv) Participagdo com obra original em exposicdo coletiva sem curadoria — o préprio artista organiza e seleciona o trabalho em
territorio 0,25
nacional, internacional ou virtual.
1.3 Organizagado técnico-cientifica 5,00
i) Coordenador de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a classificagio minima de Bom / ano 1
ii) Membro Efetivo de unidades/grupos cientificos financiados pela FCT com a classificagdo minima de Bom / ano 0,15
iii) Membro de comissdes cientificas de congressos/seminarios técnico-cientificos internacionais 0,5
iv) Membro de comissdes cientificas de congressos/semindrios técnico-cientificos nacionais 0,25
1.4 Orientacdo de teses/ dissertagdes/ estagios/ trabalhos finais de grau académico 7,00
i) Orientagdo e Coorientagdo de Teses de Doutoramento (concluidas) 1




iv) Dinamizagdo de agdes Pedagdgicas para além da Distribuigdo Servigo Docente

ii) Orienta¢do ou Coorientagdo de Dissertacdo/ Projeto/ Estagio de Mestrado (concluidos) 0,5
iii) Orientagdo ou Coorientagdo de Estagio de Licenciatura com Relatério Final (concluidos) 0,25
1.5 Participacdo em juris de provas académicas 5,00
i) Arguente de Tese de Doutoramento 1
ii) Membro do Juri de Tese de Doutoramento 0,5
iii) Arguente de Dissertacdo/Projeto/Trabalho final de curso de Mestrado 0,25
iv) Arguente de Relatdrio final de curso de Licenciatura 0,25
1.6 Atividades de natureza profissional com relevancia para a drea do concurso 3,00
i) Prestacdo de servicos ao exterior, estudos/projetos ou pareceres elaborados 0,5
i) Outras atividades consideradas relevantes 0,5
35,00
2.1 Experiéncia e Dedicag¢do a Docéncia 20
i) Experiéncia docente no ensino superior politécnico ou universitdrio no ambito da Distribui¢do do Servigo Docente / por 0s
semestre ’
ii) Coordenagdo de Unidades Curriculares na drea do concurso, no mesmo Curso ou em Cursos distintos 0,75
©
2
)
)
g iii) Nimero de Unidades Curriculares distintas lecionadas na drea do concurso 1
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v) Frequéncia de cursos pedagdgicos e de investigagdo > 25 horas 0,5
2.2 Elaboragdo de Material Pedagégico na érea disciplinar do concurso 10
i) Elaboragdo de manuais, livros de texto ou outros recursos digitais de apoio a docéncia que cubram pelo menos 75 % )
da matéria da UC (aulas T e TP, no maximo 1 elemento por UC)
i) Elaboragdo de cadernos de exercicios, softwar e, guias de laboratério, etc., que cubram pelo menos 75 % da matéria da is
UC (aulas P e L, no maximo 2 elementos por UC) !
2.3 Organizagdo pedagdgica 7,5
i) Organizador de eventos internacionais de cardter pedagdgico-didatico sem comisséo cientifica 0,75
i) Organizador de eventos nacionais de carater pedagdgico-didatico sem comissio cientifica 0,5
2.4 Outras Atividades 7,5
i) Responsavel por projeto pedagdgico de longa duragdo (minimo um semestre) 0,5
i) Outras atividades pedagdgicas consideradas relevantes 0,3
45
3.1 Gestdo administrativa e participagdo em Orgios Colegiais 7
i) Presidente de IP / ano 2
ii) Presidente de Unidade Orgénica / ano 1,5
iii) Presidente de érgdos estatutarios (CTC, CC, CP, AR, CR, CG, etc.) / ano 1,5

iv) Vice-Presidente de IP / ano

1,5
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o ix) Coordenador de curso / ano 1

o
x) Coordenador de programas de mobilidade internacional (tipo Erasmus) 0,75
xi) Membro de 6rgdos estatutarios (CTC, CP, AR, CG, CA, etc.) 0,25
xii) Membro de comissdes organizadoras de congresso/seminarios técnico-cientificos internacionais 0,25
xiii) Membro de 6rgdos de organizagdes relacionadas com as areas a concurso 0,25

3.2 Outras Atividades

i) Participagdo em programas de internacionalizagdo (mobilidade, lecionagdo de unidade curricular com apoio a lingua
estrangeira, participagdo em reunides internacionais como representante de uma instituigdo de ensino superior ou de 0,5
uma Unidade Organica)
ii) Coordenagdo, execugdo e desenvolvimento de projetos ou atividades de carater pratico inseridos no ambiente
socioprofissional, artistico e cultural e outras relevantes para a instituigdo / projeto ou atividade distinta 0,5
independentemente do nimero
iii) Participagdo em comissdes para a criagdo novos ciclos de estudo e cursos 0,5
iv) Lecionagdo de semindrios, cursos e palestras com duragdo inferior a 10 horas 0,2
v) Lecionagdo de semindrios, cursos e palestras com duragdo entre 10 e 20 horas 0,4
vi) Lecionagdo de seminarios, cursos e palestras com duragdo superior a 20 horas 0,5
vii) Outras atividades consideradas relevantes até 2




3.3 Plano de Desenvolvimento de Carreira

Documento que devera incluir uma proposta das atividades que o candidato pretende vir a desenvolver durante os
primeiros cinco anos da sua atividade como Professor Coordenador, explicitando a forma como podera contribuir para o
progresso e desenvolvimento da area disciplinar para que é aberto o concurso nas vertentes cientifica, pedagogica e de
cooperagdo com a comunidade, bem como para o desenvolvimento institucional
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