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Instituto Politécnico de Viseu

Sumadrio: Concurso documental para recrutamento de um professor adjunto, na area de
Ciéncias Informaticas, para lecionar unidades curriculares das areas disciplinares de Informatica
e Redes, na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Lamego, do Instituto Politécnico de
Viseu.

1 — Nos termos do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico
(ECPDESP), aprovado pelo Decreto -Lei n.2 185/81, de 1 de julho, alterado pelo Decreto -Lei n.2
69/88, de 3 de marco e pelo Decreto -Lei n.2 207/2009, de 31 de agosto (que o republicou) e
pela Lei n.2 7/2010, de 13 de maio, bem como do Regulamento de Recrutamento e Contratacdo
por tempo indeterminado de pessoal docente do Instituto Politécnico de Viseu, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.2 189, de 28 de setembro de 2010, Regulamento n.2 754/2010,
torna-se publico que, por Despacho de 24 de maio de 2024 do Presidente do Instituto
Politécnico de Viseu, se encontra aberto pelo prazo de trinta dias Uteis, a contar da data de
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso documental para recrutamento
de um Professor Adjunto na modalidade de contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado para a drea de Ciéncias Informaticas para lecionar unidades curriculares das
areas disciplinares de Informatica e Redes, do Departamento de Informdatica, Comunicagdes e
Ciéncias Fundamentais, da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Lamego, do Instituto
Politécnico de Viseu.

2 — Prazo de validade: O procedimento concursal cessa com a ocupacgdo da vaga constante do
presente edital ou quando a mesma ndo possa ser ocupada, por inexisténcia de candidatos
admitidos. Caso a lista de ordenagao final, devidamente homologada contenha um numero de
candidatos aprovados superior ao nimero de vagas posto a concurso, é constituida uma reserva
de recrutamento que pode ser utilizada pelo prazo maximo de dezoito meses contados da data
de homologagcdo, para ocupagdo de idéntico posto de trabalho, mediante despacho
fundamentado do Presidente do IPV.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Ter, a data do termo do prazo para apresentacdo de candidaturas, 18 anos de idade ou
mais; ndo estar inibido para o exercicio de fun¢des publicas ou interdito para exercicio das
fungdes publicas que se propde desempenhar; possuir robustez fisica e perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio das fungdes e ter cumpridas as leis de vacinacdo obrigatdria.

3.2 —Nos termos do artigo 17.2 do ECPDESP, podem candidatar -se ao concurso os detentores
do grau de doutor ou do titulo de especialista, na area para que é aberto o concurso, ou area
afim. O titulo de especialista mencionado no artigo 17.2 do ECPDESP refere -se a previsdo do
artigo 48.2 da Lei n.2 62/2007, de 10 de setembro e do Decreto-Lei n.2 206/2009, de 31 de
agosto, na sua redacao atual.

3.3 — Possuir dominio da lingua portuguesa falada e escrita, podendo o candidato vir a ser
sujeito a provas especificas, no caso de nao ser oriundo de paises de lingua oficial portuguesa.
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3.4 — Os opositores ao concurso detentores de habilitagdes obtidas no estrangeiro devem
comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou registo do grau de doutor, nos termos da
legislacdo aplicavel.

4 — Conteudo funcional da categoria:

4.1 — Compete, designadamente, aos docentes do ensino superior politécnico, nos termos do
artigo 2.2 -A do ECPDESP, prestar o servico docente que lhes for distribuido e acompanhar e
orientar os estudantes; realizar atividades de investigacdo, de criacdo cultural ou de
desenvolvimento experimental; participar em tarefas de extensdo, de divulgacao cientifica e
tecnolégica e de valorizacdo econdmica e social do conhecimento e participar na gestao das
respetivas instituicdes de ensino superior.

4.2 — Nos termos do n.2 4 do artigo 3.2 do ECPDESP, ao professor adjunto compete colaborar
com os professores coordenadores no ambito de uma disciplina ou area cientifica e,
designadamente: reger e lecionar aulas tedricas, tedrico -praticas e praticas; orientar, dirigir e
acompanhar estagios, seminarios e trabalhos de laboratdrio ou de campo; dirigir, desenvolver e
realizar atividades de investigacdo cientifica e desenvolvimento experimental, segundo as linhas
gerais prévia e superiormente definidas no ambito da respetiva disciplina ou drea cientifica;
cooperar com os restantes professores da disciplina ou drea cientifica na coordenacdo dos
programas, metodologias de ensino e linhas gerais de investigacdo respeitantes as disciplinas
dessa area.

5 — Posicdo remuneratdria: a que resulta do estatuto remuneratério aplicavel ao pessoal
docente do ensino superior politécnico, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 408/89, de 18 de
novembro, na sua redag¢do atual.

6 — Formalizagao da candidatura:

6.1 — A candidatura devera ser apresentada em lingua portuguesa ou inglesa, em suporte de
papel e digital.

6.2 — Forma: A candidatura devera ser apresentada pessoalmente, contra a entrega de recibo,
ou por via postal, mediante correio registado com aviso de recegdo, ao ultimo dia do prazo para
apresentacdo de candidaturas referida no n.2 1 do presente Edital, para o seguinte endereco
postal do Instituto Politécnico de Viseu, Avenida Coronel José Maria Vale de Andrade, Campus
Politécnico, 3504-510 Viseu.

6.3 — Instrucdo da candidatura: cada candidato deve, sob pena de exclusdao, entregar em
suporte de papel e em suporte eletréonico 1 exemplar dos documentos listados a seguir. Caso
algum dos trabalhos mencionados no Curriculum Vitae contenha documento classificado, que
revele segredo comercial ou industrial, ou segredo relativo a propriedade literaria, artistica ou
cientifica, deverd o candidato, aquando da formalizacdo da candidatura, indicar expressamente
tal reserva, sob pena de o trabalho em causa ser livremente acedido por qualquer um dos
demais candidatos, em sede de consulta de processo.
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6.4 — A candidatura é apresentada através de requerimento de admissdo ao concurso, dirigido
ao Presidente do Instituto Politécnico de Viseu, e deve conter, entre outros, os seguintes
elementos:

6.4.1 — Identificacdo do candidato pelo nome, data de nascimento, nacionalidade, nimero de
identificacdo civil e fiscal, enderego postal e eletrénico e numeros de telefone;

6.4.2 — ldentificacao do concurso a que se candidata, nimero do edital com mencdo ao Diario
da Republica em que foi publicado;

6.4.3 — Indicacdo da categoria e da instituicdo onde presta servico docente, quando aplicavel,
e cargo que atualmente ocupa, se for o caso;

6.4.4 — Indicacdo dos graus e titulos académicos detidos pelo candidato;

6.4.5 — Declaracdo em que sdo verdadeiros os elementos ou factos constantes da candidatura;
6.4.6 — Lista dos documentos que acompanham a candidatura.

6.5 — O requerimento é acompanhado da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae atualizado, detalhado, datado e assinado;

b) Tese de Doutoramento que confere o grau adequado aos requisitos da posi¢do a concurso ou
trabalho de especialista apresentado para obtengdo do titulo;

c) Copia dos documentos, trabalhos, teses, dissertacGes ou publicagGes, que o candidato
considere que melhor representam as suas contribuicdes mais significativas, na area ou dareas
para as quais é aberto o concurso, para efeitos de avaliagdo prevista no n.2 9.4. do presente
edital, organizados pelos critérios: do desempenho técnico-cientifico e profissional, da
capacidade pedagdgica, de outras atividades relevantes para a missdo do Instituto Politécnico
de Viseu e da Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Lamego e pelos parametros previstos
nos nimeros 9.6.1.,9.6.2. € 9.6.3.

d) Certificado que comprove a titularidade e a data de obtengdo do grau ou titulos exigidos para
0 concurso;

e) Certificado do registo criminal;

f) Documento comprovativo da robustez fisica e do perfil psiquico, indispensdveis ao exercicio
das fungdes;

g) Boletim de vacinagao obrigatdria atualizado.

6.5.1 — Os documentos a que aludem os pontos e), f) e g), do nimero anterior, podem ser
substituidos por declaragao prestada no requerimento, sob compromisso de honra, onde, em
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alineas separadas, o candidato deve definir a sua situacdo precisa relativamente ao conteudo
de cada uma daquelas alineas.

6.5.2 — Os documentos exigidos no edital devem ser apresentados em lingua portuguesa ou
inglesa, podendo excecionalmente ser apresentados noutra lingua, por deliberacao do juri que
neste caso poderad exigir a tradugao oficial dos mesmos.

6.6 — O incumprimento do prazo de apresentacao da candidatura fixado, bem como a falta de
apresentacdo ou a apresentacdo fora do prazo dos documentos referidos nos pontos a), b) e d)
do n.2 6.5. deste edital, de entrega obrigatdria, determinam a exclusdo do concurso.

6.7 — O processo pode ser consultado nas instalaces do Instituto Politécnico de Viseu, Servico
de Recursos Humanos - Avenida Coronel José Maria Vale de Andrade, Campus Politécnico -
durante o hordrio de expediente.

6.8 — Os documentos entregues pelos candidatos ser-lhe-ao restituidos a seu pedido, decorrido
um ano apds a cessacao do presente concurso, salvo no caso do presente procedimento
concursal ter sido objeto de impugnacao judicial. Nesta situacdo, a restituicdo dos documentos
solicitados apenas poderd ocorrer apds a execucdo de decisdo jurisdicional transitada em
julgado.

7 — Jari do concurso.
7.1 — Ojuri do concurso tem a seguinte composicao:

7.1.1 — Presidente: Professor Doutor Joaquim Gongalves Antunes, Professor Coordenador com
Agregacdo da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Viseu e Prd Presidente do Instituto
Politécnico de Viseu.

7.1.2 — Vogais:

7.1.2.1 — Eusébio Costa, Professor Coordenador do Instituto Europeu de Estudos Superiores.
7.1.2.2 — Maria Clara Silveira, Professora Coordenadora do Instituto Politécnico da Guarda.
7.1.2.3 — José Carlos Meireles Monteiro Metrolho, Professor Coordenador do Instituto
Politécnico de Castelo Branco.

7.1.2.4 — Isabel Praga, Professor Coordenadora do Instituto Politécnico do Porto.

7.1.2.5 — José Francisco Morgado, Professor Coordenador do Instituto Politécnico de Viseu.
7.2 — Suplentes:

7.2.1 — Maria Beatriz Guerra de Piedade, Professora Coordenadora do Instituto Politécnico de
Leiria.

7.2.2 — Paulo Martins — Professor Auxiliar com Agregacao da Universidade de Tras-os-Montes
e Alto Douro.

7.3 — Deliberagdes do juri:

7.3.1 — O juri pode deliberar quando estiverem presentes pelo menos dois tercos dos seus
vogais e quando a maioria dos vogais presentes for externa.
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7.3.2 — As deliberagGes sdao tomadas por votacdao nominal dos membros do juri, presentes a
reunido, ndo sendo permitidas abstengdes.

7.3.3 - O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos por professor a
designar.

7.4 — Sempre que considere necessario, o juri solicita aos candidatos documentacgdo
complementar relacionada com o curriculum vitae apresentado, nos termos e condicoes
previstos nos artigos 26.2 e 27.2 do Regulamento de Recrutamento e Contrata¢do por Tempo
Indeterminado de Pessoal Docente do Instituto Politécnico de Viseu.

8 — Admissao e exclusdo de candidaturas: A admiss3do e exclusdo de candidaturas e a notificacao
dos candidatos excluidos, nos termos e para os efeitos previstos no artigo 121.2 do Cddigo do
Procedimento Administrativo, processam-se em conformidade com o previsto no artigo 22.2
Regulamento de Recrutamento e Contratacdo por Tempo Indeterminado de Pessoal Docente do
Instituto Politécnico de Viseu.

9 — Método e critérios de selecdo:

9.1 — O método de selecdo é a avaliacao curricular, através da qual se visa avaliar o desempenho
técnico-cientifico e profissional, a capacidade pedagdgica e o desempenho noutras atividades
relevantes para a missdo do Instituto Politécnico de Viseu e da Escola Superior de Tecnologia e
Gestdo de Lamego.

9.2 - Audigdo publica: o Juri, se entender necessario, podera promover a realizagao de audi¢des
publicas, em igualdade de circunstancias para todos os candidatos, nos termos da alinea a) do
n.2 4 do artigo 24.2 do ECPDESP. Se houver lugar a sua realizacdo terdo lugar entre os 20.2 e 70.2
dias subsequentes a data limite para entrega das candidaturas, sendo todos os candidatos
informados, com uma antecedéncia minima de cinco dias, da data e do local em que essas
audigOes publicas ocorrerdo.

9.3 - O juri procede a avaliagdo dos candidatos aprovados em mérito absoluto, considerando os
critérios e parametros de avaliagdo, bem como os fatores de pondera¢do, constantes do
presente edital. Os candidatos para serem aprovados por mérito absoluto deverao obter uma
pontuacdo de 50 pontos.

9.4 — Na avaliacao curricular sdao obrigatoriamente considerados e ponderados os seguintes
critérios, de acordo com as exigéncias das fun¢Ges correspondentes a categoria a que respeita
0 presente concurso:

9.4.1 — Desempenho técnico-cientifico e profissional do candidato;
9.4.2 — Capacidade pedagdgica do candidato;

9.4.3 — Desempenho noutras atividades relevantes para a missdo do Instituto Politécnico de
Viseu e da Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Lamego que hajam sido desenvolvidas pelo

candidato.
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9.5 — Aos critérios enunciados no numero anterior sdo atribuidos os seguintes fatores de
ponderacao:

9.5.1 — Desempenho técnico-cientifico e profissional: 20 %;
9.5.2 — Capacidade pedagdgica: 50 %;

9.5.3 — Desempenho noutras atividades relevantes para a missdao do Instituto Politécnico de
Viseu e da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Lamego: 30 %.

9.6 — Na aplicacdo dos critérios referidos no ponto 9.4, sdo avaliados os seguintes parametros
de avaliacdo e pontuacgao:

9.6.1 — Desempenho técnico-cientifico e profissional (100 pontos):

9.6.1.1 — Formagdo académica (até ao maximo de 25 pontos)

5 pontos, Licenciatura em Informatica — via ensino ou docente profissionalizado no ensino de
informatica, 3 pontos em area afim. 5 pontos, Mestrado em Ciéncias Informaticas ou Educacao,
orientado ao Ensino a Distancia, 3 pontos em area afim. 15 pontos, Doutoramento ou Titulo de
Especialista em Ciéncias Informaticas, orientado ao Ensino a Distancia, 10 pontos em darea afim.

9.6.1.2 — Publica¢ido/revisdo de artigos e livros cientificos e participacio em comissdes,
organizacdes de eventos de carater cientifico, nos ultimos 6 anos (até ao maximo de 40
pontos)

5 pontos por publicacdo de artigos indexados em conferéncia e/ou revista, autor de capitulo de
livro (area de Ensino a Distancia ou afim), como primeiro autor e 2,5 pontos como coautor (até
ao maximo de 30 pontos).

1 ponto por revisdo de publicagdo cientifica (até ao maximo de 5 pontos).

2,5 pontos por participagdo em comissoes, organizagoes de eventos de carater cientifico (até ao
maximo de 5 pontos).

9.6.1.3 — Participacdo em juris de provas académicas, na drea ou drea afim, de Licenciatura,
Mestrado ou Doutoramento nos Ultimos 6 anos (até ao maximo de 10 pontos)

1 ponto por cada participagcdo em juri de licenciatura, 2 pontos por cada participacdo em juri de
mestrado e 3 pontos por cada participagdo em juri de doutoramento.

9.6.1.4 — Participagdo em Projetos de Investigagdo financiados nos ultimos 6 anos (até ao
maximo de 10 pontos)

5 pontos por coordenacdo de projetos de investigacdo (area de Ensino a Distancia ou afim).

2,5 pontos por participacdo em projetos de investigacdo (area de Ensino a Distancia ou afim).

9.6.1.5 — Orientagoes de trabalhos finais de Licenciatura, Mestrado e Doutoramentos (até ao
maximo de 10 pontos)

1 ponto por orientagdo de trabalho final (Projeto ou Estagio) de Licenciatura; 2 pontos por
orientacao de trabalho final de Mestrado e 3 pontos por orientacdao de doutoramento.
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9.6.1.6 - Participagao em centro de investigacao cientifica 5 pontos

9.6.2- Capacidade pedagdgica (100 pontos):

9.6.2.1 - Tempo de servico em instituicdes de ensino superior nos ultimos 6 anos (até ao
madximo de 30 pontos)

5 pontos por cada ano de servico de docente no ensino superior a tempo integral, na drea das
Ciéncias Informaticas.

4 pontos por cada ano de servico de docente no ensino superior a tempo parcial, na area das
Ciéncias Informaticas.

9.6.2.2 - Unidades curriculares lecionadas na area de Informatica, no ambito de Cursos
Técnicos Superiores Profissionais (CTeSP), Licenciaturas ou Mestrados nos tltimos 6 anos (até
ao maximo de 30 pontos)

2 pontos por cada unidade curricular lecionada, em cursos de Licenciatura e Mestrado na drea
de Informatica (até ao maximo de 20 pontos).

1 ponto por cada unidade curricular lecionada, no ambito de CTeSP (até um maximo de 10
pontos).

9.6.2.3 - Acompanhamento e orientacdo de Trabalho Final de alunos de Formag¢dao em
Contexto de Trabalho de Cursos Técnicos Superiores Profissionais (CTeSP), concluidos nos
ultimos 6 anos (até ao maximo de 5 pontos)

0,5 pontos por cada orienta¢do de CTeSP.

9.6.2.4 - Participacdo em juris de provas de Trabalho Final de Cursos Técnicos Superiores
Profissionais (CTeSP) concluidos nos tltimos 6 anos (até ao maximo de 5 pontos)
0,5 pontos por participacao em provas de CTeSP.

9.6.2.5 - Coordenagdo de Cursos Superiores (até ao maximo de 15 pontos)
2,5 pontos por cada Coordenacgdo de curso superior, por ano/curso.

9.6.2.6 - Coordenacdo e dinamizagao de projetos pedagodgicos (até ao maximo de 15)

2,5 pontos por ano de coordenacdo de projetos de formagdo/inovagio pedagdgica em
instituicdes de ensino superior.

2 pontos por criagdo de novos programas de unidades curriculares de cursos superiores.

9.6.3 — Desempenho noutras atividades relevantes para a missao do Instituto Politécnico de
Viseu e da Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Lamego (100 pontos)

9.6.3.1 — Participacdo em eventos de representagao e divulgagdo nos ultimos 6 anos (até ao
maximo de 20 pontos)
2,5 pontos por participagcdo em eventos de representacao e divulgacao.

9.6.3.2 — Organizacdo de eventos que envolvam instituicdes de ensino superior e outras
entidades nos ultimos 6 anos (até ao maximo de 10 pontos)
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2,5 pontos por cada participagdo na organizacao de evento.

9.6.3.3- Exercicio de cargos diretivos ou coordenacao de projetos, afetos a instituicio de
ensino superior nos Ultimos 6 anos (até ao maximo de 40 pontos)

5 pontos por cada ano de coordenacdo de projetos que envolvam parcerias de Instituicdes de
Ensino Superior e Empresas (até ao maximo de 10 pontos).

2 pontos por cada ano de participacdo em cargos diretivos em instituicdes/associacdes de
investigacdo (até ao maximo de 10 pontos).

2,5 pontos por cada ano de coordenacdo de projetos e academias do ambito do ensino superior
(até ao maximo de 10 pontos).

5 pontos por participacdo como Responsavel/Presidente de Comissdo de Criacdo de Cursos
Superiores (até ao maximo de 10 pontos).

9.6.3.4 — Experiéncia profissional relevante para a missao do Instituto Politécnico de Viseu e
da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Lamego (até ao maximo de 30 pontos)

2 pontos por ano por experiéncia profissional em coordenacdo de servicos informaticos (até ao
maximo de 10 pontos).

2,5 pontos, por cada candidatura, na experiéncia profissional de elaborac¢do e coordenacao de
candidaturas a fundos comunitarios (até ao maximo de 10 pontos).

2 pontos por ano por experiéncia profissional na drea de ensino a distancia (até ao maximo de
10 pontos).

10 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Constitui¢cdo da Republica Portuguesa, a
Administracdao Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de
igualdade de oportunidade entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminagao.

11 — O presente concurso sera ainda publicitado na BEP (Bolsa de Emprego Publico) e no sitio
da Internet da Fundagao para a Ciéncia e Tecnologia I.P., nas linguas portuguesa e inglesa, nos

termos do artigo 29-B do ECPDESP.

O Presidente do Instituto Politécnico de Viseu — José dos Santos Costa
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