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INTRODUCAO



MENSAGEM DO PRESIDENTE

No ano de 2024, a academia do Instituto Politécnico de
Viseu, principal impulsionador e pilar de sustentacdo
para a superacdo dos enormes desafios que
assinalaram o desempenho, cresceu. Somos hoje mais
Pessoas envolvidas no territério e espalhadas pelo
mundo, que sdo simultaneamente os grandes
edificadores e verdadeiros embaixadores do IPV.

E este extraordinario capital social o principal pilar de
aposta vencedora no refor¢o da qualidade da educacao
e formacao, da investigacao, da internacionalizacao, da
ligagdo a comunidade e transferéncia do
conhecimento, da competitividade e inovagao, de que
sdo evidentes o crescente crer, querer e ambicdo que
identifica todas as atividades da nossa envolvéncia.

Na esséncia, sdo a cultura institucional muito prépria
aliada a um saber ser e saber fazer como designios de
Toda a academia, que nos permitem disponibilizar uma
instituicdo competente, atrativa e confiavel, cuja marca
“Do IPV vé-se o Mundo” é o cunho do nosso Hoje e sera
do nosso Amanha.

De forma natural, fruto de toda a envolvéncia coletiva,
a este éxito matricial incorporamos uma dedicacdo
competitiva e  responsavel, alicercada  num
compromisso para a sustentabilidade institucional,
assumida para com Todas e Todos, como principio
essencial do refor¢o da vitalidade.

Na vida, contudo, ninguém vive ou sobrevive sozinho.
Todas as palavras elogiosas e de agradecimento serdo
exiguas para qualificar o quanto os nossos parceiros
empresariais, institucionais e colaboradores individuais
contribuiram para superar o0s ambiciosos mas
proficuos desafios. A todos saudamos como
companheiros eternos dos N0SsOs sUCessos.

Temos bem presente que o ano de 2025 sera um ano
de grandes, renovados e acrescidos desafios, de amplo
significado para o IPV e para o Ensino Superior na
comunidade territorial, com novas supera¢des no
horizonte, bastante exigentes. Sabemos, no entanto,
que estamos mais capazes, mais fortes, mais focados
num caminho seguro de valorizacdo institucional, para
mantermos o compromisso que temos para com as
pessoas e a nossa regido, observada no mundo em
termos de latitude e longitude.

Em cada um de nés existe uma vontade pulsante para
construir um melhor caminho de exceléncia no IPV,
envolto num sinergismo empreendedor, criativo e de
qualidade, tendo sempre um foco principal, as Pessoas.
Fazer mais e melhor é Ser Hoje Ter Amanha!

José Santos Costa
Presidente do Instituto Politécnico de Viseu

MISSAO

O IPV tem por missdo a qualificacdo de alto nivel, a
producdo e difusdo do conhecimento e a formacgdo
cultural, artistica, desportiva, tecnolégica e cientifica
das pessoas, num quadro de referéncia internacional.

Inserido na realidade portuguesa, o IPV tem vindo a
desenvolver a sua estratégia numa perspetiva de
pensamento global e de aprendizagem universal, sem
esquecer a singularidade da regidao onde se encontra
enquadrado, alicercada no respeito pelas pessoas e
pelo ambiente.

VISAO

Ser reconhecida como instituicdo de referéncia no
panorama do ensino superior nacional e
internacional, elo de ligagdo do conhecimento na
regido, no pais e no mundo e ter capacidade de
resposta adequada aos desafios societais futuros e
objetivos de desenvolvimento.

VALORES DA INSTITUICAO

GLOBAL

Empenhada em proporcionar a Todas e a Todos uma
perspetiva internacional e competéncias para o
envolvimento intercultural, em ligar e envolver os
investigadores e educadores em redes internacionais,
em ajudar as comunidades a melhor aceder e
contribuir para culturas, conhecimentos, ideias e
debates internacionais.

EQUITATIVA

Promotora de um olhar igual para o diferente.

SUSTENTAVEL

Comprometida com a promoc¢do da sustentabilidade
e a utilizacdo responsavel dos recursos.

INCLUSIVA

Pratica de envolvimento continuo, reflexdo,
compromisso com o respeito e reconhecimento da
interdependéncia para fomentar e aumentar as
oportunidades para a expressao plena de identidades
diversas.

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO



ENQUADRAMENTO INTRODUTORIO

O presente Relatorio visa apresentar as
Atividades e Contas do grupo publico Instituto
politécnico de Viseu referentes ao exercicio
econdmico de 2024. Contém uma sintese das
principais atividades desenvolvidas ao longo do
ano, bem como as demonstrac8es orcamentais
e financeiras e tem em conta o perimetro de
consolidacdo do Grupo que abrange as duas
entidades auténomas, Instituto Politécnico de
Viseu (IPV e Unidades Organicas) e Servicos de
Acdo Social (SAS-IPV).

A apresentacdo das acbes desenvolvidas em
2024, em consonancia com a estrutura do
Plano de Atividades e Orcamento 2024 resulta,
entdo, da consolidacdo das contribuicdes das
Escolas Superiores, SAS e restantes unidades e
Instituto Politécnico de Viseu,
do

ndo ambicionando,

servicos do

integrando-se nos seis Eixos Plano

Estratégico 20|30,
entanto, abranger a totalidade das atividades

no

desenvolvidas por cada Unidade Organica, que

serdo refletidas nos Relatérios individuais

respetivos.

Sdo ainda elencadas atividades relevantes, que
ndo integraram o Plano de Atividades, mas
foram levadas a cabo em resposta aos desafios
com que o IPV se foi confrontando.

As Contas Consolidadas, apresentadas na parte
final do documento, observam as Normas de
Contabilidade Publica, expressas no SNC-AP e
as suas demonstra¢Ses financeiras foram
objeto de certificacdo legal de contas.

Contributo para o Desenvolvimento Sustentavel
O [PV,
fortemente comprometido e alinhado com a

enquanto instituicdo publica, esta
Agenda 2030 das Nac¢des Unidas e os 17
de
consciente do seu papel essencial
IES, de

comportamentos e para a construcdo de um

Objetivos Desenvolvimento Sustentavel
(ODS),
enquanto

para a mudanca

futuro mais forte e inclusivo, sustentavel.
Assim, contribui efetivamente para o alcangar
ODs,

consonancia com as suas areas de missdo e

dos varios numa distribuicdo em

atuacao, registando-se uma maior

predominancia e capacidade de influéncia,

considerando os  objetivos  estratégicos,
principalmente em: ODS4 - Educacdo e
qualidade; ODS5 - Igualdade de género; ODS8 -
Trabalho digno e crescimento econdmico;
ODS10 - Reduzir as desigualdades; ODS11 -
Cidades e comunidades sustentaveis; ODS16 -

Paz, justica e institui¢des eficazes.
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CARACTERIZACAO
INSTITUCIONAL



O Instituto Politécnico de Viseu, criado pelo Decreto-Lei n® 513-T/79, de 26 de dezembro, é
uma instituicdo de ensino superior publico dedicada a criacdo, transmissdo e aquisicao, reflexao
critica e difusdo cultural, cientifica, tecnolégica e de investigacao.

A norma fundamental de organizacdo interna e de funcionamento do Instituto esta
regulamentada nos estatutos, publicados em 27 de marg¢o de 2009, pelo Despacho Normativo
n.° 12-A/20009.

Tendo em vista a concretizacdo da sua missdo, bem como a especificidade do contexto social,
econdmico e cultural em que se insere, organiza-se internamente em unidades organicas de
ensino, unidades de investigacdo e servigos de suporte.

O governo do IPV é exercido pelos seguintes 6rgdos: Conselho Geral, Presidente e Conselho de
Gestdo. Sdo também 6rgaos do Instituto o Conselho Académico e o Conselho para a Avaliacdo e
Qualidade.

Encontra-se na cidade de Viseu e na cidade de Lamego, integrando cinco escolas:

Escola Superior Agraria de Viseu
ESAV

Escola Superior de Educacgdo de Viseu
ESEV

Escola Superior de Saude de Viseu
ESSV

Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Lamego
ESTGL

Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Viseu
ESTGV

Os Servigos de Acdo Social sdo uma unidade funcional do Instituto Politécnico de Viseu, dotada
de personalidade juridica e autonomia administrativa e financeira, regendo-se por regulamento
préprio. Os Servicos de A¢do Social procuram garantir, na sua relacdo direta com os estudantes,
a melhor aplicacdo da politica de agao social, superiormente definida, que permita o acesso e a
frequéncia do ensino superior por parte de todos os estudantes, desenvolvendo os esforcos
necessarios para que nenhum seja excluido por incapacidade financeira.

No ambito da sua atuagao, disponibilizam apoios diretos e indiretos, como bolsas de estudo,
bolsas de colaboracdo, servicos de alimentacdo, alojamento, saude, atividades culturais e
desportivas. A par destes apoios, compete aos Servicos de Acdo Social identificar casos de
caréncia econdmica, desadaptacdo ao ambiente escolar e demais situa¢Bes que possam afetar
0 sucesso escolar do estudante e a sua insercdo social. Os Servicos de A¢do Social estao
presentes no campus do Instituto Politécnico de Viseu e na ESTGL, garantindo uma maior
proximidade aos estudantes.

A gestdo destes servicos é exercida pelos seguintes 6rgaos:
e Administrador para a Acdo Social
e Conselho Administrativo
¢ Conselho de A¢ao Social
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ORGAOS DO IPV

DIRECAO 2021-2025

O governo do IPV é exercido pelos seguintes 6rgdos: Conselho Geral, Presidente e Conselho de Gestdo.
Sdo também 6rgdos do Instituto o Conselho Académico e o Conselho para a Avaliagdo e Qualidade.

Presidéncia e Administracao

José dos Santos Costa
PRESIDENTE

Jodo Manuel Vinhas Ramos Marques

VICE-PRESIDENTE

Helena Maria Vala Correia
VICE-PRESIDENTE

Jodo Paulo Balula
VICE-PRESIDENTE

Carla Coimbra
ADMINISTRADORA

Provedoria do Estudante

Maria Jodo Amante
PROVEDORA DO ESTUDANTE

Pro-Presidéncia

Cristina Wanzeller

INFORMATINCA - SISTEMAS DE
INFORMACAO

Cristina Barroco

LIGAGAO A COMUNIDADE E
TRANSFERENCIA DE CONHECIMENTO

Abel Figueiredo

DESPORTO, BEM-ESTAR E
SUSTENTABILIDADE

Filipe Caldeira
INFORMATICA - INFRAESTRUTURAS

Joaquim Antunes
COORDENAGAO INSTITUCIONAL

Luisa Augusto
COMUNICACAO ESTRATEGICA

Maria Pacheco Figueiredo
UNIVERSIDADE EUROPEIA - EUNICE

Paula Correia
INVESTIGACAO E INOVACAO

Paulo Mendes
INFRAESTRUJ'URAS E
MANUTENCAO DO EDIFICADO

Sandra Antunes
RESPONSABILIDADE E
INOVAQAO SOCIAL

Susana Amante
RELA(;OES INTERNACIONAIS
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CONSELHO GERAL
2021-2025

PRESIDENTE CONSELHO GERAL
Arlindo Marques da Cunha

SECRETARIO DO CONSELHO GERAL
Cristina Maria de Jesus Barroco Novais

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES E INVESTIGADORES
Ana Branca da Silva Soeiro de Carvalho

Ana Paula Pereira de Oliveira Cardoso
Anabela Oliveira Silva Fragata

Anténio Manuel Cardoso Monteiro

Carlos Manuel Sousa Albuquerque

Cristina Maria de Jesus Barroco Novais
Dulcineia Maria de Sousa Ferreira Wessel
Emilia de Carvalho Coutinho

Helena Maria Vala Correia

Jodo Manuel Vinhas Ramos Marques

Jodo Paulo Rodrigues Balula

José Augusto de Rosa Bastos

Maria Cristina Azevedo Gomes Santos Silva
Manuela Maria da Conceicdo Ferreira
Miguel Angelo Sousa Dias Ferreira da Mota
Paulo Alexandre S. Marques da Silva

REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES
Andriy Khomyn

Bruno Alexandre Pereira Ferreira Faria
Pedro Miguel Rodrigues Gongalves
Catarina Alexandra Rodrigues Pereira
Guilherme Sousa Melo

MEMBROS COOPTADOS
Adelino Fernando de Almeida Costa

Arlindo Marques da Cunha

Carlos Silva Santiago

Fernando Daniel Leocadio Campos Nunes
Joaquim Jorge Martins de Loureiro e Nelas
Maria da Conceicdo Rodrigues Azevedo
Maria de Fatima dos Prazeres Eusébio
Mario Jorge Salgueiro Coutinho

Nuno Dionisio Torres Silva
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UNIDADES ORGANICAS

‘, Politécnico Hélder Filipe dos Santos Viana

de Viseu
Agréria PRESIDENTE DA ESAV

Fernando Jorge Andrade Gongcalves

VICE-PRESIDENTE DA ESAV

Daniela de Vasconcelos Teixeira Aguiar da Costa

VICE-PRESIDENTE DA ESAV

Cristina Azevedo Gomes
PRESIDENTE DA ESEV
Maria Isabel Abrantes

VICE-PRESIDENTE DA ESEV
Susana Fidalgo Moura Lopes
VICE-PRESIDENTE DA ESEV

Manuela Maria da Conceicdo Ferreira

PRESIDENTE DA ESSV

Maria Odete Pereira Amaral
VICE-PRESIDENTE DA ESSV
Olivério de Paiva Ribeiro
VICE-PRESIDENTE DA ESSV

@ / [isicnico Miguel Angelo Sousa Dias Ferreira da Mota

de Viseu

PRESIDENTE DA ESTGL

Ana Teresa Bernardo Guia
VICE-PRESIDENTE DA ESTGL

‘ , Politécnico Antoénio Ventura Gouveia
Tecnologia PRESIDENTE DA ESTGV

e Gestdo Viseu

Joana Rita da Silva Fialho
VICE-PRESIDENTE DA ESTGV
Suzanne Fonseca Amaro
VICE-PRESIDENTE DA ESTGV

Anténio Guilherme de Jesus Pais de Almeida
ADMINISTRADOR PARA A A(;AO SOCIAL

COORDENAGCOES INSTITUCIONAIS

AREA DE VOLUNTARIADO E SOLIDARIEDADE
Clarinda Almeida

AREA DA VALORIZACAO DO PATRIMONIO
Jorge Adolfo

AREA DA VALORIZACAO DO TERRITORIO
Miguel Mota

NUCLEO DE APOIO A INCLUSAO DE ESTUDANTES
COM NECESSIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS

Sara Felizardo

AREA DA SAUDE
Carlos Albuquerque

AREA DA CULTURA E ARTES
Paula Rodrigues

NUCLEO DE DIVERSIDADE E IGUALDADE
Paula Xavier
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2024 EM RETROSPETIVA



TOP CONQUISTAS 2024

@ Aprovacdo do primeiro doutoramento do IPV!

@ Atribuicdo de validade maxima de acreditacdo apoés avaliagdo institucional

@ Inicio da construcdo e requalificacdo das residéncias e da constru¢do do edificio administrativo e pedagégico da ESAV

@ Assinatura de acordo com a STAR Institute para a constru¢do do Centro de Tecnologia e Inovagdo

@ 1° Encontro da Qualidade do CCISP realizado no IPV

1 Campus
5 Escolas

z22] )

@)2)

3 Residéncias

6 Instalacdes desportivas
\@/ 9 Unidades de alimentagao
(Refeitérios, Snack-Bares e Bares)
*Unidades de Investigacdo e Desenvolvimento

INFRAESTRUTURAS E
SERVICOS DE APOIO

97 CICLOS DE ESTUDO

4 UID* .E 1 Doutoramento
1 Servico de Acdo Social r gg&zgg%gigoes

34 Licenciaturas
ila

. 30 CTeSP

Somos a ponte

entre o saber ¢ o fazer,

513 Docentes em efetividade de func¢des

O

R

26,4% Doutorados convidados

206 Colaboradores nao docentes IPV
33 Colaboradores ndo docentes SAS

%o

COMUNIDADE

0

OBILIDADES

67 Estudantes outgoing S—
139 Estudantes incoming

81 Docentes outgoing
45 Docentes incoming

12 N&o docentes outgoing
3 N&o docente incoming

51 COIL

1 Investigador Doutorado 6297
45 Bolseiros de Investigacdo
ESTUDANTES

Dados NETQA - 31/12/2024

81,4% Doutorados de carreira entre O glocal e O gl()bal.

Dados NETQA - 31/03/2025

110

Alumni
Dados a 31/12/2024

1194

Diplomados
Dados a 31/12/2024

1 Associagdo Académica

5 Associacdo de Estudantes

94,66% Ocupacdo Residéncias

60.116 Refeicdes servidas

60 Estudantes Atletas aprovados

Valores pagos:

3 335 930,00€ Bolsas de Estudo

69 950,75€ Bolsas de Colaboracgao

64 367,74€ Apoios Associagdes de Estudantes

mas para 0 mundo em que 0S  5cRreDITACAO/CERTIFICACAO

Nnossos eStUdanteS ainda vao Acreditaco Institucional

V1ver, Cl’lal' e lldel’al‘. Acreditacdo dos Ciclos de Estudos .
Certificagdo A3ES do SIGQ
3 Eco-Escolas ~ *

ORGAOS "

51% $AAA4 444 AR AR AR AR AR 04

49% ppptdrrAAARRAARRRRRA AR ARAA AR AR AR A RARR AR A AR

(1) Inclui: Conselho Geral, Presidéncia e Administragdo do IPV e SAS, Pré-Presidéncia, Coordenadores Institucionais, Presidentes das Unidades Organicas, dos
Conselhos Técnico-Cientificos e dos Conselhos Pedagégicos, Coordenadores das Unidades de Investigacdo e Desenvolvimento, Coordenadores Académicos

ERASMUS, Presidentes das Comissdes de Avaliacdo e Qualidade e Diretores de Servicos

INFORMAGAO FINANCEIRA

/\/ Receita total: 40 492 732,74€

PRO ETOS Despesa total: 34 450 542,64€
Dadosa 31/12/2024 Saldo para a geréncia seguinte: 6 042 190,10€
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IPV com validade maxima de acredita¢ao apés avaliacao
institucional

O IPV recebeu a acreditacdo institucional maxima pela A3ES pelo periodo de 6
anos (com efeitos a julho 2023). O exercicio de avaliacdo institucional
abrangeu as areas de desempenho: Historial de Acreditacdo; Gestdo da
Qualidade; Estratégia e Governanga; Ensino; Investigacdo e Transferéncia de
Conhecimento; Internacionalizacdo e Cooperacdo; Recursos. O IPV obteve a
classificacdo de “Bom” nas 7 areas. Este resultado é fruto do empenho de
toda a Comunidade Académica, reafirma o compromisso com a qualidade e
inovacdo e consolida a sua posicdo de relevo no contexto de ensino superior.

Instituto Politécnico de Viseu entrega Prémios de Mérito
Desportivo

A cerimoénia de entrega dos Prémios de Mérito Desportivo, relativa ao ano
letivo 2022/2023 realizou-se no dia 10 de janeiro. Os estudantes premiados,
Beatriz Cardeal, Carolina Lopes, Joana Cardeal e Luis Facundo, receberam a
bolsa e os respetivos certificados que atestam a sua exceléncia na vertente
desportiva e académica.

Revista Millenium - Journal of Education, Technologies, and
Health foi aceite pela Scopus

A Millenium - Journal of Education, Technologies, and Health, Revista
Cientifica editada pelo Instituto Politécnico de Viseu, foi aprovada para
indexacdo na Scopus, a maior base de dados cientifica do mundo que
compreende mais de 27 mil titulos, de ambito multidisciplinar, abrangente e
confiavel.

Centro de Tecnologia e Inovacao no Campus do IPV

O IPV e a STAR Institute - Associacdo de Investigacdo, Ciéncia e Tecnologia
Aplicadas, assinaram um acordo que vai permitir a construcdo de um Centro
de Tecnologia e Inovacdo em Viseu. Este acordo consiste na cedéncia do
direito de superficie no campus do IPV onde serd construida a nova
infraestrutura que visa reforcar a e fortalecer a ligacdo entre o mundo
empresarial e o sistema cientifico.

IPV: Aprovada proposta de criacao do primeiro
doutoramento

Foi aprovada a proposta de criacdo do Doutoramento em Sustentabilidade
Agro-Alimentar e Ambiental, com indicacdo de aprova¢do sem condi¢Bes por
parte da Comissdo de Avaliacdo Externa (CAE) da A3ES - Agéncia de Avaliacdo
e Acreditacdo do Ensino Superior. O Doutoramento em Sustentabilidade
Agro-Alimentar e Ambiental é uma parceria do Politécnico de Coimbra com o
Instituto Politécnico de Castelo Branco e o Instituto Politécnico de Viseu, em
cooperagdo com o Instituto Politécnico de Santarém.

IPV realiza Concurso Regional Poliempreende 2024

No dia 07 de junho de 2024 decorreu a 20.? edicdo do Concurso Regional
Poliempreende 2024, promovida pelo Instituto Politécnico de Viseu, com 5
equipas a concurso. Nesta sessdo foi feito o anlncio das ideias de negécio
vencedoras do concurso regional: em primeiro lugar: Gocean Deck, em
segundo lugar: BUCKET e o terceiro lugar foi para Spormuv.
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18 estudantes do IPV premiados na 6.7 Edicao dos Prémios
“Caixa Mais Mundo”

No ano letivo 2023/2024, 18 estudantes do Instituto Politécnico de Viseu
foram distinguidos com os Prémios “Caixa Mais Mundo”, uma iniciativa da
Caixa Geral de Depositos. Os Prémios “Caixa Mais Mundo” celebram o
sucesso académico dos estudantes e abrem portas para os seus futuros.

IPV na assembleia geral da EUNICE: “o futuro da educacao é
de todos”

Com o objetivo de evoluir em cada area do ensino superior europeu, 0s
reitores e as equipas de trabalho das dez universidades rednem duas vezes
por ano em assembleia geral. A primeira da segunda fase da EUNICE
decorreu nos dias 23 e 24 de abril na Brandenburgische Technische
Universitat Cottbus-Senftenberg (BTU), na Alemanha.

1° Encontro da Qualidade do CCISP

No ambito do dia Mundial da Qualidade, a Subcomissdo para Avaliacédo e
Qualidade do Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos
(CCISP) realizou, no Instituto Politécnico de Viseu, o 1.° Encontro da Qualidade
do CCISP sob a tematica novas abordagens e perspetivas futuras da garantia
da qualidade nas institui¢cBes de ensino superior.

Instituto Politécnico de Viseu é uma escolha convicta

O Instituto Politécnico de Viseu (IPV) registou, para o ano letivo de 2024/2025,
maior taxa de colocacdo em compara¢do com o ano anterior. O IPV foi a
terceira Instituicdo de Ensino Superior que mais cresceu, percentualmente,
em termos de colocag¢des, e o nimero de colocados e inscritos atingiu niveis
que confirmam que a escolha pelo IPV foi, de facto, a desejada por muitos
candidatos.

Cerimédnia de Graduacao de Licenciaturas e Mestrados do
IPV encantou

No dia 17 de novembro, realizou-se a Ceriménia de Graduagdo de
Licenciaturas e Mestrados do [IPV. Participaram na ceriménia recém-
licenciados e mestres de todos os cursos do IPV. Este momento emblematico
foi partilhado num ambiente familiar e intimista, entre alunos, professores,
familiares e amigos.

45.° Aniversario IPV

No dia 5 de novembro, o Instituto Politécnico de Viseu celebrou o seu 45.°
aniversario, contando com toda a comunidade académica e institucional.
Perante uma plateia composta pelos lideres das principais instituicbes da
cidade e da regido, pela comunidade do IPV e parceiros nacionais e
internacionais, José Santos Costa, presidente do IPV assume-se orgulhoso do
percurso da instituicdo e procura investir na formacdo da comunidade.
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l\ Ciclos de Estudo

CTeSP 30
Licenciaturas 34
Mestrados 26
P6s-Graduages 6

ESTUDANTES

31 de dezembro de 2024

Dados NETQA - 31/12/2024

6609 estubanTES

31 de marco de 2025

Dados NETQA - 31/03/2025

% 2075

o Novos Ciclos de Estudo

CTeSP
Licenciaturas
Mestrados
P6s-Graduac8es

DOUTORAMENTO

2024/2025

novos estudantes

CNA

Titulares outros cursos superiores
Titulares CTeSP

Dupla Certificagao

Maiores de 23 anos

DET

Estudantes Internacionais
Regimes Especiais

Mudanca de par Instituicdo/Curso

cursos breves 1 E)

Move Foward with Us

Atividade 1 - PredizIPV
Atividade 2 - MentorINg
Atividade 3 - InclulPV - ENEE

Atividade 4 - Integra&CapacitalPV

D
@ EMPREGE

=2023

5,2%

Dados DGES 2024

Aprovagao
do primeiro
doutoramento!

1194

Diplomados
Dados a 31/12/2024

110

Alumni
Dados a 31/12/2024

20%

] 392 Admissdes Licenciaturas
Admissdes Mestrados
Admissdes CTeSP

_|_

Aumento da taxa de renovagdo de
inscricdo por estudantes (1.° ano, 1.2 vez)
em ciclos de estudos de formagdo inicial

1.° ano; primeira vez

4 formacdes

Total: 140 horas de formacdo

Cursos:

Ciberdefesa e Principios Legislativos
Fundamentos Basicos de Ciberseguranca
Protecao e Privacidade de Dados
Recolha e Andlise Forense de Dados

]4 UCs - Course Catalogue

Workshops online
Online Courses

19,02 % Programa Mentoria

Estudantes envolvidos (mentores e mentorados)
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EDUCACAO E FORMACAO

As metas estabelecidas no Plano Estratégico IPV 20|30 para o eixo Educag¢do e Formacdo foram
plenamente atingidas em 2024.

No que se refere a adequagao da oferta formativa do IPV as necessidades emergentes, foi
realizado um conjunto de ac¢des orientadas para a atualizacdo e melhoria continua,
respondendo aos desafios do mercado de trabalho. Foram criadas formag¢8es para responder a
novas necessidades de formacdo (doutoramento, mestrado, licenciatura e CTeSP). Foi também
aumentada a disponibilidade de programas de formacdo ao longo da vida ajustados as pessoas
e as instituicdes e empresas.

A melhoria dos processos de captacdo e fidelizacdo de estudantes destaca-se nas agdes
realizadas. Verifica-se um reforco assinaldvel da participacdo dos estudantes, Alumni, pessoal
docente e pessoal técnico, administrativo e de gestdo na divulgacdo da oferta formativa.
Assinala-se também a cooperacdo com entidades externas nacionais e internacionais no
incentivo & valorizacdo profissional a partir da formacdo disponibilizada pelo IPV. E ainda
relevante o acompanhamento efetuado do percurso profissional dos diplomados com vista a
sua fidelizacdo no IPV.

Relativamente ao impulso da cultura de inovagdo evidenciou-se o envolvimento da comunidade
académica na mobilizacdo dos resultados da investigacdo em Educac¢do para a promocdo das
aprendizagens dos estudantes e a requalificacdo dos equipamentos e recursos pedagoégicas do
IPV.

Em relacdo a promocdo do sucesso e do bem-estar dos estudantes, merece atenc¢ao o esforco
levado a cabo para aumentar o envolvimento dos estudantes no programa de mentoria, com
foco na incluséo, interculturalidade e boas préaticas para a transicdo e acolhimento de ENEE. E
também relevante o aumento de 4% da taxa de renovacdo de inscri¢cao por estudantes (1.° ano,
1.2 vez) em ciclos de estudos de formacdo inicial, o que comprova a eficacia das medidas
implementadas para reduzir o abandono e promover o sucesso e o bem-estar dos estudantes
do IPV. Por outro lado, a implementacdo da REDE Alumni 1PV impulsionou de forma
extraordinaria o acompanhamento do percurso dos diplomados do IPV.

OBJETIVO ESTRATEGICO

A1 - Adequar a oferta formativa a necessidades emergentes

Atualizar a oferta e Criacdo de uma Comissdao para Reflexdo sobre a Oferta
formativa Formativa (ESTGV)

e Acreditacdo pelo Conselho Cientifico-Pedagdgico da Formacgao

Continua (CCPFC) do Curso de Formacdo Especializada em

Educacdo Especial - Dominio Cognitivo e Motor, no ambito da

especificidade formativa do mestrado em Educacao Especial (EE)

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO
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Atualizar a oferta
formativa
(cont.)

Propor novas formacgdes

Intera¢do e colaboragdo em iniciativas com empresas e outras

entidades externas em eventos e reunifes visando a

identificacdo de areas de formagdo em deficit e de iniciativas de

colaboracao

Promocdo da realizacdo de estagios curriculares em entidades

externas pelos finalistas, com o objetivo de promover a

integracdo no mercado de trabalho e a empregabilidade

Deslocalizagdo dos CTeSP em Assessoria e Comunicacao

Organizacional, Intervencdo Social e Comunitaria e Computacdo

Cloud lecionados em Moimenta da Beira

Promocdo de oferta educativa na modalidade b-learning:

o Mestrado de Enfermagem Veterinaria em Animais de
Companhia - 72% b-learning

o Mestrado em Comunicacdo Aplicada - 5 UCs em b-learning

Reestruturacao de 2 mestrados

Submissdo de proposta de reestruturacao de 1 mestrado

Re-submissdao a Ordem dos Enfermeiros do Curso de Pos-

graduacdo em Supervisdo Clinica e Submissdo do Curso de Pés-

Graduagdo em Tratamento de Feridas e Regeneracgao Tecidular,

cumprindo as orienta¢des da OE

Adequac¢ao dos contelddos das UC e dos planos de estudo, no

ambito da submissdao dos ACEF, de acordo com as necessidades

do mercado

Aprovacao pela A3ES do doutoramento em Sustentabilidade
Agro-Alimentar e Ambiental

Criacdo de novos cursos (3 CTeSP; 1 Licenciatura; 3 Mestrados; 1
Doutoramento)

Submissdo a A3ES de propostas de novos cursos (2 Mestrados; 1
Licenciatura)

Criacdo de UC disponibilizadas no Course Catalogue para os
estudantes das 10 universidades da alianca: Positive Ageing,
LusophoneWorld e National Languagues Portuguese A. 1. 1

Criacdo de licenciaturas e mestrado abertos aos estudantes das
10 universidades da alianca: oferta da UC Digital Environments for
Children no Mestrado Technoscience, Environment, and Society
(TES)

Participacdo na oferta formativa de curta duragdo da
Universidade Europeia EUNICE com a criacdo de 14 unidades
curriculares semestrais disponibilizadas no Course Catalogue
para os estudantes das 10 universidades da alianca

Participacdo na oferta formativa alargada da Universidade
Europeia EUNICE com a criacdo de um tdépico para o MOOC
sobre GlobalCompetences: tépico “Global Ageing” no Mddulo
“Global Health & Sustainability”

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO
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Propor novas formagdes e

Desenvolver programas e
de educagao ao longo da
vida

Participacdo na oferta formativa de ciclos de estudo da
Universidade Europeia EUNICE através da criacdo de Excellence
Programmes em parceria pelos 10 parceiros da alianga: Masters
Crossing Borders: Interculturality and Multilingualism in Europe and
Beyond (UMONS);, Masters Cybersecurity (PUT);, Masters TES:
Technoscience, Environment, and Society (BTU); Doctoral program
on One Health (UC);, Bachelor Sustainable Building Engineering
(PUT); PhD Education for Societal Transitions (IPV); Bachelor Cultural
Heritage (UNICT); Masters History of Art and Cultural Heritage
(UNICT)

Relativamente a Parceria com o Plano Nacional das Artes (PNA),
foi delineado um projeto piloto de incentivo a realizacdo de
investigacdo no ambito da formacdo de professores com
eventual possibilidade de aplicagdao na medida Tutorias Criativas,
prevista no Plano de Acdo Estratégica do Plano Nacional das
Artes

Realizacao de um estudo pelo gabinete EUNICE, para a tarefa 2.1
do projeto EUNICE4U, sobre competéncias valorizadas pelas
entidades empregadoras e recetoras de estagios do Instituto
Politécnico de Viseu, integrado no WP2 MS1: Report Identifying
EUNICE Key Competencies
No ambito do projeto C-ACADEMY do Centro Nacional de
Ciberseguranca (CNCS) o IPV desenvolveu 4 formag¢des no ano
de 2024 com um total de 140 horas de formacdo relativas aos
cursos: Ciberdefesa e Principios Legislativos, 35 horas;
Fundamentos Basicos de Ciberseguranca, 35 horas; Protecao e
Privacidade de Dados, 35 horas; Recolha e Andlise Forense de
Dados, 35 horas
No ambito do Projeto IPV Regido Impulsiona e Inclui - Impulso
Jovens STEAM, foram realizados 12 cursos breves,
designadamente:
o Gestdo de Energia - 1ISO 50001
o Curso de Eletrocardiografia
o Noc¢des de Biofisica das Radiacdes e Parasitologia Aplicados a
Enfermagem
Formacao de Mobilidade Eficiente
Educacdo para a cidadania e para o desenvolvimento
sustentavel
o Automacdo Industrial - Visdo Computacional
o Apicultura Sustentavel
Curso Automacdo Industrial - Aplicacdo da Inteligéncia
Artificial
Cardo Maximo
Inovacdo aberta para investigadores sustentaveis
Manutencdo de Maquinas para a Industria Farmacéutica
Noc¢des de Biofisica das Radiag¢8es e Parasitologia Aplicados a
Enfermagem

o

O O O O
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Desenvolver programas
de educacao ao longo da
vida

(cont.)

Envolver a comunidade
académica na divulgacéo
nacional e internacional
da oferta formativa

Cooperar com entidades
externas para a atragao
de novos estudantes

e No ambito do Projeto IPV Regido Impulsiona e Inclui - Impulso

Adultos, foram realizados 7 cursos breves, designadamente:

o NocgGes de Biofisica das Radia¢des e Parasitologia Aplicados a
Enfermagem

lgualdade para o Género e Cidadania

Compostagem Doméstica

Saude Escolar e Educacdo Inclusiva

Formac&o Inclusiva Lingua Gestual Portuguesa- NiVEL |
Promocdo da Saude Mental em Meio Escolar

ProMenteSa - Programa de intervencdo formativa para
promocdo da saude mental

0O O O O O o

OBJETIVO ESTRATEGICO
A2 - Melhorar os processos de captacao de estudantes

Admissdo de uma pessoa para o Gabinete de Comunicagdo em
regime de prestacao de servicos

Atividade da Comissdo de Orientacdo Vocacional do IPV para a
captacgao de Estudantes Nacionais e Internacionais

Realizacdo de 46 visitas a escolas secundarias e profissionais em
varias localidades da Regido Centro e Norte para divulgacao da
oferta formativa

Realizagdo da Il edicdo da Mostra IPV - Dia aberto a Comunidade
no dia 20 de abril de 2024

Realizagao dos Dias Abertos IPV - 17 e 18 de abril 2024
Realizagdo da | edicdo da Open Week da ESTGV - 1 a 5 de julho
2024

Envolvimento dos Alumni em diferentes
(palestras, seminarios e aulas abertas)
Organizacdo da Ceriménia de Graduacdo de Licenciaturas e
Mestrados do IPV

iniciativas do IPV

Assinatura de mais 2 protocolos de colaboragdo com
agrupamentos de escolas com cursos profissionais e mais 1
protocolo com uma escola profissional

Dinamizagao de iniciativas nas escolas parceiras da Rede PEPER
(33 sessdes de informacdo para estudantes; 1 sessdao com
stakeholders; 2 sessbes com encarregados de educacdo; 1
acompanhamento de Job Shadowing)

Participacdo em Provas de Aptiddo Pedagégica no papel de
Personalidades de Reconhecido Mérito na Area de Formacao dos
cursos

Acompanhamento e orientacdo de estudantes de Ensino
Profissional para a realizacdo de estagios, no ambito de
processos de FCT (estudantes EPMS e ESEN em CFCT)

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO
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Fidelizar estudantes do
IPV

OBJETIVO ESTRATEGICO

Adotar novas
metodologias de ensino,
aprendizagem e avaliacdo

Aumento do numero de Alumni inscritos no Portal Integrado do
[PV em 20%

Envio regular de comunicag¢des para os Alumni inscritos no Portal
integrado do IPV e para os Embaixadores com informacdes
sobre as ofertas formativas do IPV, novas formag¢des/cursos,
seminarios, workshops

Criagdo do gabinete de apoio aos Alumni do IPV (em
desenvolvimento)

Acompanhamento do percurso profissional dos diplomados,
mantendo uma liga¢do direta com os mesmos, inclusivamente,
através da divulgacdo de novas formacdes/atividades

A3 - Impulsionar a cultura de inovagao pedagdgica

Implementacdo do Programa para a Inovacdo e Formacgao
Pedagégica da ESTGV - Atividade 4 do Projeto Move Forward With
Us, com a dinamiza¢do de varias sessBes de atualizacdo
pedagogica
Dinamizagao de encontros para o desenvolvimento de modelo
pedagégico de ensino a distancia - Ambientes e plataformas
digitais em Cenarios de ensino - aprendizagem hibridos (blended)
- 6 sess0es - Atividade 4 do Projeto Move Forward With Us
Disponibilizacdo e motivacao para iniciativas conducentes a
atualizagao, como o curso de Introduc¢ado a Inteligéncia Artificial:
perspetivas para o Ensino, promovido pela Universidade Aberta
(6 semanas), no ambito do projeto IPV Regido Impulsiona e Inclui
Realizacdo de debates internos e reflexdo sobre Metodologias de
Ensino-Aprendizagem e sobre dinamicas inovadoras nas varias
areas tematicas de desenvolvimento de conhecimento e
competéncias
Incentivo aos docentes para um didlogo pedagogico aberto,
sustentado na investigacdo e diretamente aplicavel na pratica
docente, pretendendo-se capacitar os docentes em estratégias
eficazes para maximizar os resultados das aprendizagens dos
alunos e apoiar os docentes na transformacao das suas praticas
em sala de aula

Oferta de formacdo pedagodgica no ambito da Universidade

Europeia EUNICE de forma articulada entre os parceiros:

o Webinars: 4 (Introduction to the Flip Blended Learning Teaching
Model; Cultural Dimensions - How theoretical knowledge of
cultural models can help us communicate more effectively with
people from different countries; Zoom Basics;, Teams Basics)

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO
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Adotar novas
metodologias de ensino,
aprendizagem e avaliagao
(cont.)

o Workshops online: 5 (Tools Supporting Active Learning;
Podcasting: how to make a nonfiction podcast; Integrating
Virtual Exchange into Higher Education: Strategies for Cross-
Border Collaboration; Al: How to use Bing Copilot as your
personal assistant; Examination in higher education - Challenges
and possibilities)

o Online courses: 4 (Norm-Critical Pedagogy: Learning Norm-
Critical Skills for teaching in Higher Education (NKP), Open
Networked Learning (ONL); Higher education didactics for
sustainability (HEDS); Sense of Community and Interaction in
Digital Environments).

Realizagdo de 8 acBes de sensibilizacdo no ambito do Projeto

Pares-a-par para a inclusdo, que visa promover o envolvimento

dos pares no apoio a colegas com NEE (2023/2024)

Dinamizac¢ao de 6 acdes de sensibilizagao e (in)formacado sobre a

Inclusao de Estudantes com Necessidades Educativas Especificas

no Ensino Superior para o 1.° ano de cursos do IPV (licenciatura

e mestrado), no ambito do Projeto do IPV Move Forward With Us

(outubro e novembro)

Realizacdo de 2 sessdes de sensibilizacdo a Lingua Gestual

Portuguesa com 60 participantes (5 junho)

Projeto virtual exchange, SENSES (Sensory Experiences for

Navigating cultural Sensitivity in English) desenvolvido com os

alunos do 1° ano da licenciatura em Turismo, na UC de Inglés |

com alunos das seguintes instituicdes, UMONS na Bélgica

(parceiro da EUNICE), Universidade Federal de Ciéncias da Saude

de Porto Alegre do Brasil e a Universidade de Osaka no Japdo.

Projeto virtual exchange, ProGlobe Project - Digital Project-Based

Learning: Promoting the Global Exchange of Ideas on Sustainable

Goals, Practices and Cultural Diversity, desenvolvido entre alunos

do 3.° ano da Licenciatura em Turismo, no ambito da UC de

Inglés V com estudantes das seguintes instituicdes: Fanshawe

College (Canada); Middle Tennessee State University (Estados

Unidos da América); Bonn-Rhein-Sieg University of Applied Sciences

(Alemanha) e Shenzhen University (China).

Projeto virtual exchange, BBAC - Building Bridges Across Continents

desenvolvido entre alunos do 2.° ano da Licenciatura em

Turismo, no ambito da UC de Inglés Ill com estudantes das

seguintes instituicBes: Bonn-Rhein-Sieg University of Applied

Sciences (Alemanha); School of Business, University of Cape Coast

(Gana), Moi University (Quénia) e Beijing Foreign Studies University

(China).

Aplicagdo de metodologias inovadoras em sala de aula baseada

em metodologia de projeto, world café metodologia, sala de

debriefing para simulagao de consultas e treino de comunicacao,
gamificacao e sala de aula invertida

Aquisicdo de drones para trabalhos praticos das unidades

curriculares
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Adotar novas
metodologias de ensino,
aprendizagem e avaliagao
(cont.)

Promover momentos de
didlogo e partilha
potenciadores de

transdisciplinaridade

Requalificar
equipamentos e recursos
pedagoégicos do IPV

Incremento de plataformas online (moodle, colibri e redes
sociais), em diferentes cursos, no sentido de potenciar os alunos
para um trabalho auténomo de estudo e acompanhamento das
aulas

Participacdo na criagdo do Laboratério de Inovacdo Pedagogica
(LIP) no ambito do Projeto PRR Centro de Exceléncia de Inovagao
Pedagogica (CEIP) - INOV3P (Pedagogia, Projeto, Promog¢ao)

Desenvolvimento de praticas envolvimento e aprendizagem
através de plataformas de gamificacao (H5P; Kahoot; Miro)
Realizagdo de reuniBes de integracdao curricular de forma a
melhorar e aumentar a interdisciplinaridade no ensino
ministrado

Oferta de oficinas de formacdo aos parceiros da Universidade
Europeia EUNICE constituidas a partir da experiéncia pedagogica
de docentes do IPV: workshop online Podcasting: how to make a
nonfiction podcast; workshop online Integrating Virtual Exchange
into Higher Education: Strategies for Cross-Border Collaboration
Realizagdo de pequenas palestras por antigos alunos com o
objetivo de ilustrar junto dos atuais alunos o percurso
profissional dos diplomados

Atividade 4 do Projeto Move Forward With Us - Ferramentas e
Dinamicas Pedagogicas: experiéncias e praticas inovadoras da
Universidade de Santa Cruz do Sul (UNISC). A aprendizagem
cooperativa e a avaliacdo pedagodgica como ferramentas de
inclusdo e participagdo dos estudantes. Construcdo de um
instrumento de gestdo curricular com recurso a métodos de
aprendizagem cooperativa e avaliacdo pedagdgica

Realizagdo de visitas de estudo, envolvendo os estudantes no
contexto real

Organizacdo de eventos

Continuidade da utilizacdo de novas tecnologias na promocdo de
novos métodos e modalidades de aprendizagem e de estudo
com recurso ao educast.fcen.pt (criagao de aulas invertidas)
Continuidade da implementacdo de funcionalidades do Portal
Integrado, com destaque para as funcionalidades de gestao de
Projetos que se encontra na 2.? fase de Revisdo do protoétipo e
suporte a rede Alumni

Promocdo do ensino interativo através de cronogramas flexiveis,
sustentados pelas novas plataformas moéveis, que permitam um
acompanhamento mais individualizado dos estudantes

Inicio da construcdo do edificio administrativo e pedagégico da
ESAV (Bright Learning Farm) no ambito do projeto PRR IPV Regido
Impulsiona e Inclui

Submissdo de candidatura ao aviso CENTRO2030- 2023-12,
INFRAESTRUTURAS E EQUIPAMENTOS DE ENSINO SUPERIOR -
recusada
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Requalificar
equipamentos e recursos
pedagégicos do IPV

Incrementar uma
politica de acolhimento e
integracao dos novos
estudantes

Reduzir o abandono

Inauguracao das Instalagbes da ESTGL, cedidas pela CMLamego,
dedicadas ao BrightStart da Deloitte

Adjudicacdo pela CM Lamego da elaboracdo do projeto para
reabilitagdo do piso 2 do mercado municipal para adaptacdo a
ESTGL

OBJETIVO ESTRATEGICO
A4 - Promover o sucesso e o bem-estar dos estudantes

Elaboracdo do regulamento de bolsas de mérito (Area de
Informatica, Mentores, ENEE, Académico) - Projeto Move Forward
With Us

Acdes de integracao e acolhimento nas 5 UO (Dias Welcome to
IPV, Semana New At IPV e Sessdes “Need a hand?") - Atividade 4,
no ambito do Projeto Move Forward With Us

Dinamizagao de 7 a¢des de capacitagao: Mentoria (ESAV - 16 e 23
maio 2024; ESEV - 15 maio 2024; ESSV - 17 e 24 maio 2024;
ESTGL - 21 maio 2024; ESTGV - 16 e 23 maio 2024 e 26 julho
2024). Duracdo: 8h; Tutoria (SC, 30 abril 2024). Duracgado: 4h
Aumento (19,02%) da percentagem de estudantes envolvidos no
Programa Mentoria (mentores e mentorados), tendo sido
registado um total de 244 estudantes em 2024 (201 em 2023)
Elaboracdo e divulgacdo de 2 documentos orientadores - "Ensino
Superior para todos/as: Manual de apoio a Estudantes com
Necessidades Educativas Especificas" e "Guia de boas praticas
para Estudantes com NEE"

Elaboragdo de 3 materiais informativos sobre NEE e inclusdo no
Ensino Superior (e.g., sobre Perturbacdo de Aprendizagem
Especifica/Dislexia, Perturbacdo de Hiperatividade com Défice de
Atencdo, Perturbac¢do do Espectro do Autismo)

Adaptacdo de materiais de apoio para aluno com surdez (com
apoio da Surdisol)

Atividade A(l)ncluirPV no ambito do Projeto Move Forward With Us
- Inicio do desenvolvimento de uma plataforma para identificar
estudantes com dificuldades e em risco de abandono,
envolvendo as seguintes a¢des principais:

o 1)Definicdo de requisitos da plataforma, incluindo,
levantamento de fontes de dados disponibilizadas pelo IPV;
Levantamento de funcionalidades essenciais para o
funcionamento da plataforma, Integracdo das bases de
dados proporcionadas pelo IPV; identificacdo de outros
dados relevantes

o 2) Design e desenvolvimento de painel de analise de
informacdo estatistica genérica sobre a comunidade escolar

o 3) Andlise de gestdo de risco de insucesso escolar

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO
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Reduzir o abandono
(cont.)

Acompanhar o percurso
dos diplomados

o 4) Desenvolvimento e implementacdo do sistema de
inteligéncia artificial
o 5) Disponibilizagdo de um painel de andlise de dados para
Tutores (Docentes) e Mentores (Colegas dos Alunos em
Risco); Identificacdo do Indice de Insucesso Escolar para cada
um dos alunos tutorados/mentorados
o 6) Gestdo da comunidade em acompanhamento
e Realizacdo de 170 sess8es de avaliagdo e acompanhamento de
ENEE nos processos de ensino e aprendizagem e de transicao
(avaliacdo psicopedagégica e elaboracdo de respetivos
pareceres; apoio socioeducativo) - 80 sessdes de
avaliacao/orientacdo e 90 sessbes de acompanhamento
psicopedagdgico individualizado (50 estudantes de UO do IPV)
e Realizacdo de aulas abertas, master classes, encontros breves e
workshops, de que se destacam:
o Sessdao em aula “Empoderamento de mulheres negras”
o Série de Workshops “Temas de Humanizacdo em
Enfermagem”
o Seminario “Cuidar a crianca, adolescente e familia no
contexto atual”
Workshop “O Meu Futuro Financeiro”
Sessdo “Como surgem as ideias?”
Sessdo “Sistemas de Incentivos para Empresas Turisticas”
Seminario sobre Metodologias de Gestdao de Projeto
Scrum/Agile
o Podcast semanal de entrevista a diplomados - CS - Prata da
Casa
o Aula aberta sobre envolvimento dos publicos internos e
acdes de Team Building
o Workshops da area do ensino das artes e area tecnoldgica,
no ambito do MEEVTEB
e Reforco do acompanhamento individualizado através da
flexibilizacdo do horario de atendimento aos estudantes por
parte dos docentes
e Aumento de 4% da taxa de renovacao de inscricdo por
estudantes (1.° ano, 1.2 vez) em ciclos de estudos de formacdo
inicial

O O O O

e (Capacitacdo e prepara¢dao dos estudantes para a entrada no
mercado de trabalho, tendo sido dinamizadas diversas acdes:
o Workshop realizado pela Ordem dos Enfermeiros -
Integracdo a Vida Profissional, Etica e Deontologia
o Realizacdo do Dia das Empresas (evento que procura
fomentar a ligacdo estudante/empresa
Workshop Linkedin
Workshop Elaboracdo de CV e Entrevistas Rapidas
Jornadas Técnicas DEMGi 2024
Palestra “Construindo o Futuro: A Ordem dos Engenheiros e
a Eng.? Civil

O O O ©
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Acompanhar o percurso
dos diplomados
(cont.)

Feira do Emprego IPV

Ciclo de Conversas Empregabilidade e testemunhos de sucesso
em educacdo social

Estabelecimento de parcerias formativas com empresas
tecnologicas de referéncia no panorama internacional (Claranet,
Softinsa, Deloitte, xGeeks), concretizadas na integracao nas
atividades letivas e em workshops e webinares

O Gabinete de Promocdo da Empregabilidade (GAPE-DIS), com a
colaboracdo de entidades de apoio a pessoas com
deficiéncia/incapacidade (AVISPT21 e ASSOL), disponibiliza um
servico de proximidade no apoio a empregabilidade de
estudantes e ex-estudantes. Entre as atividades desenvolvidas,
destacam-se a melhoria de competéncias de procura de
emprego, a divulgacdo do curso junto de entidades
potencialmente empregadoras, o aconselhamento aos
(ex)alunos sobre possibilidades de emprego/estagios, bem como
a insercdo e monitorizacdo do processo de transicdo dos
estudantes para o mercado de trabalho
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Unidades de
Investigacao

97 membros
85 membros doutorados

e 70 membros integrados doutorados

Desenvolvimento

176 membros
167 membros doutorados
104 membros integrados doutorados

35 membros
28 membros doutorados
22 membros integrados doutorados

UICISAE
41,15%
) (0] 55 membros
docentes do IPV integrados 34 membros doutorados
nas UID's 32 membros integrados doutorados
(o) - . .
45 29 /0 146 participantes inscritos
V rsfestas e investigaco face a 2023 87 trabalhos apresentados
3 1 Projetos 1&D+| dos
membros afetos as UID '
. e e Projetos I&D+| dos
IPV, iniciados em Rz 4 me#nbros afetos as UID
IPV, iniciados em 20l
Projetos I&D+| dos )
4 4 rervos teiss s uo Ia 58 e,
IPV, concluidos em LN . IPV, concluidos em 202EH
—
[ (o)
—l| 214 A o3
face a 2023
N

Artigos em revistas indexadas |

A=l 58 e millenium 56.8%
. ‘ aan—— 1 Journal of Ecuscalion, Tachnaloglas, and Health _|_ ’ (0}
B indexados a Latindex / Scopus / CIEL face a 2023
IntegrgEo am mels [ntegracaolemlmaisy
Consorcios com Clusters de Laboratérios
entidades nacionais Competitividade Colaborativos
e internacionais e Tecnologia (CoLAB)
Centro de REGISTO
Tecnologia e CISeD: Patente Nacional N° 107972
|n0va géo ESTGV: US Patent 17/607,127A

membros integrados (doutorados)
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INVESTIGACAO

O IPV tem vindo a desenvolver progressivamente a investigacdo, como um pilar de
desenvolvimento da qualidade do ensino que ministra, sendo de realcar o aumento da
integracdo dos estudantes nos projetos de investigacdo e o aumento do numero de bolseiros
de investigacdo no IPV, potenciando também o incremento de receitas préprias através de
candidaturas a projetos de varias tipologias e fontes de financiamento.

Ao longo de 2024, o IPV reforcou os servicos de suporte e apoio nestas areas, procurando
acompanhar o elevado numero de projetos candidatados e aprovados, cujo nimero vem
aumentando anualmente e cujo crescimento tem colocado desafios aos servicos e a gestdo.
Também o desenvolvimento da nova plataforma de gestao com varios perfis de utilizadores se
prevé que possa constituir um instrumento facilitador na gestdo e execu¢do de projetos para
investigadores, servicos e dirigentes.

Procurando enveredar na criagdo de valor na sociedade através da inovacdo e na transferéncia
de conhecimento e de tecnologia para a comunidade, deu-se inicio ao desenvolvimento de
estudo de viabilidade para a criacdo de um gabinete nesta area que constituira uma nova
unidade de interface com a missdo de percecionar a investigacao que tem potencialidade para
valorizacdo e registo de propriedade intelectual, de modo a fomentar a valorizagdo econémica e
a difusdo dos resultados da investigacdo, pretendendo-se potenciar uma cultura de
transferéncia de conhecimento e de inovacdo no IPV, apoiando os investigadores e
entrepeneurs.

O IPV intensificou as oportunidades de participacdo e de dinamizacdo de eventos em que
docentes, colaboradores e estudantes podem aprofundar conhecimentos, experienciar boas
praticas, fomentar o trabalho em rede e ligacdes com os profissionais dos diversos setores,
sendo de destacar o aumento da integracdo em redes e parcerias de cooperac¢do nacionais e
internacionais, nomeadamente no Centro de Tecnologia e Inovag¢ao - STAR INSTITUTE.

Relativamente a publicacdo dos resultados de investigacdo verificou-se o aumento de depositos
no repositorio do IPV, nomeadamente o aumento significativo do numero de publica¢cdes em
acesso aberto face a 2023.

Por fim, é ainda de salientar a realizacdo da segunda Summit do IPV, o VRI24 - IPViseu Research
& Innovation Summit que, mais uma vez, deu a conhecer os trabalhos de |&l desenvolvidos em
todas as Unidades Organicas do IPV no ambito de mestrados, potenciando a interacao de
estudantes e diplomados com pares, docentes, industria/empresas, entidades locais e publico
em geral. O evento cientifico permitiu divulgar a Investigacdo e Inovacdo desenvolvida no
ambito dos cursos de mestrado do IPV e motivar os diplomados através do reconhecimento da
sua participacdo nas atividades de Investiga¢do e Inovagao.
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Criar Gabinete de Apoio
aos Projetos (GAP)

Criar Gabinete de
Transferéncia de
Tecnologia (GTT)

Reforcar servigos
financeiros e técnicos

Criar plataforma de
gestdo de projetos

OBJETIVO ESTRATEGICO

OBJETIVO ESTRATEGICO
B1 - Melhorar a qualidade de resposta dos servicos de apc

e Em 2024 procedeu-se a consolidacdo da estruturacdo e

funcionamento do Gabinete

Foi elaborado, concluido e apresentado o estudo de viabilidade e
implementa¢do de um Gabinete de Transferéncia de Tecnologia
(GTT)

Reforco do quadro de pessoal dos servicos financeiros com a
contratacdo de 2 novos colaboradores especializados

A plataforma de gestao dos projetos encontra-se em
desenvolvimento, mas ainda ndo em funcionamento

Foi iniciado o desenvolvimento do portal de projetos. Esta
plataforma sera de grande valor para melhorar o acesso dos
investigadores a gestdo de projetos, dado o forte pendor
burocratico e complexidade desta gestao

B2 - Apoiar o crescimento das unidades de investigacao e

Reforgar as sinergias e
partilhar recursos entre a
nova estrutura de servigos
de apoio a I&D+l e as
Unidades de Investigacao
e Desenvolvimento

Captar financiamento
externo para os projetos
das Unidades de
Investigacao e
Desenvolvimento

No ano de 2024 as UID do IPV registam 228 membros integrados
Docentes IPV integrados nas UIDs: 163

Em 2024 a ESSV a UICISA:E integrou dois (2) novos docentes
Participacdo em 2 projetos de investigacdo submetidos ao
CI&DEI, de acordo com o Regulamento de Projetos de I&D

No ano de 2024 as UID iniciaram 31 novos projetos com
financiamento externo e concluiram 44 (fonte Relatério AN Inv
2024)

No ano de 2024 as UID iniciaram 31 novos projetos com
financiamento externo e concluiram 44 (fonte Relatério AN Inv
2024)

Projetos financiados
desenvolvimento: 1

ERASMUS + - Finalizacdo: 4 / Em
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Criar incentivos para
captacdo de estudantes
nacionais e internacionais
para a investigacdo

Melhorar a classificacdo
das Unidades/Polos de
Investigacao

Criar a carreira de
investigador nos quadros
do IPV

UiD e UO

No ambito das UID's, o ClSeD contou com 6 bolseiros e 2
estudantes membros da equipa em projetos internos, o CERNAS
com 1 bolseiro e o CI&DEI com 2 estudantes membros da equipa
em projetos internos

As Escolas promoveram a captacdo de estudantes nacionais e
internacionais para a investigacdo, através do seu envolvimento
em trabalhos de investigacdo de pratica clinica, em concursos e
eventos cientificos, e nos trabalhos a desenvolvimento no
ambito das unidades curriculares, encontrando-se contabilizado
o envolvimento de 65 estudantes nos trabalhos de investigacao
orientados para a pratica clinica, na ESSV e alguns dos
estudantes envolvidos na investigacdo na ESTGL apresentaram o
seu projeto no concurso Inspiro na Expourense - Galiza

Nao sdao conhecidos os resultados da avaliagdo das UID para o
novo ciclo avaliativo, por parte da FCT, pelo que a classificacao
das UID se mantém:

o CI&DEIl: Bom

o ClSeD: Bom

o UICISA: E: Muito Bom

o CERNAS: Muito Bom

Foi autorizada a abertura de 2 procedimentos concursais para a
categoria de investigador auxiliar da carreira de Investigacdo
Cientifica

OBJETIVO ESTRATEGICO
B3 - Fomentar a diversidade cientifica e a

Potenciar oportunidades
para criacao de equipas
multidisciplinares

No ano de 2024 o numero de projetos com equipas
multidisciplinares foi de 20

Fomento da criagdo de nucleos de investigacdo, com integracao
de membros com diferentes competéncias

Colaboragcdo com equipas nacionais e internacionais
multidisciplinares na analise de dados e desenvolvimento de
modelos matematicos que visam contribuir para a evoluc¢do e a
investigacao

Divulgacdo de areas de interesse dos parceiros EUNICE para
potenciar candidaturas conjuntas
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Integrar consorcios e
redes de cooperacao
nacionais e internacionais

Criar um concurso interno
anual para apoio a
projetos de I1&D+I de
carater exploratério e
multidisciplinar que
inclua, obrigatoriamente,
investigadores de 2 ou
mais UO do IPV

Aumentar o
desenvolvimento de
producao cientifica

No ano de 2024 o IPV integrou mais 13 consércios e redes de
cooperac¢do nacionais e internacionais

Foram firmados novos protocolos de cooperacdo, com entidades
nacionais e internacionais, designadamente na area da salde e
do desporto, para desenvolvimento de uma unidade de
investigacdo, tendo originado projeto rumo a SPRINT (Sport
Physical Activity and Health Research & Inovation Center)

A ESSV firmou 36 protocolos de cooperacdo, sendo 35 nacionais
e 1 internacional

Foi criado o regulamento para concurso interno para apoio a
projetos de I&D+| de carater exploratério e multidisciplinar que
inclua, obrigatoriamente, investigadores de 2 ou mais UO do IPV,
o qual sera langado em 2025

Em 2023 o numero de publicacBes indexadas na web of science
(WOS) ou scopus foi de 166, em 2024 aumentou para 214

OBJETIVO ESTRATEGICO
B4 - Reforcar o financiamento externo par

Divulgar as oportunidades
de financiamento

Aumentar o
financiamento externo,
via projetos de 1&D+I

Foram divulgados 24 eventos organizados pela web of science
(WOS)

Em 2023 o numero de publicacBes indexadas na web of science
(WOS) ou scopus foi de 166, em 2024 aumentou para 214 (fonte
Relatério AN Inv 2024)

Em 2024 foram divulgadas 47 edi¢cdes da newsletter INVESTIGAR
& INOVAR, de periodicidade é semanal (excetuam-se os periodos
de férias), nas quais se partilharam sistematicamente
oportunidades de financiamento promovidas por multiplos
programas e entidades financiadoras

Participacdo em 8 projetos de I&D+l internacionais, totalizando
617 380,06€ (La Place de la Langue Maternelle en Intervention
sociale LAMMATIS, LIFE Landscape Fire;, Woman-Up, IAPH-
Intercultural Approach to prevent Harmful Practices; GreenCode-
Building an Eco-Friendly; Future with Robots; Using Community-
Based Learning to Prepare Higher Education Students for an Ageing
World" - COBLAGES)
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Aumentar o
financiamento externo,
via projetos de 1&D+I
(cont.)

OBJETIVO ESTRATEGICO

Aumentar o nimero de
iniciativas nas areas do
digital, sustentabilidade,
inovacdo pedagégica e
responsabilidade social

e Participagdo em 9 projetos de I&D+l nacionais, totalizando

2.376.445,29€ (INOVC+: Ecossistema de Inovacdo para a
Transferéncia de Conhecimento e Tecnoldgica da Regido Centro;
Move Forward with us; PRR-Farm4Future; PRR Feed Value; PRR-
Innov2 Care; PRR-INov3P; PRR Connect 5; PRR SARTA-SmART TAilor
by CBI; LagusCool-Cola de Colagénio de Alto Desempenho;
Prima_Matéria - Desenvolvimento de compdsitos naturais de
residuos agroindustriais para materiais de arquitetura e design
responsaveis)

B5 - Desenvolver iniciativas integradas d
sociais contemporaneos

e Realiza¢do de varias iniciativas na drea do digital, destacando-se

as seguintes:

o Disponibilizacdo da acdo de capacitacdo “Introducdo ao
modelo de ensino EaD e plataforma Moodle” (2 edic¢des)
Promocdo de 1 curso de “Formacado de E-formadores”
Realizacdo dos cursos PRR (Drones e Agricultura 4.0;
Digitaliza¢cdo da Agricultura; Apicultura Sustentavel)

o Organizagdao do Workshop IA na Pratica: A Partilha de
Experiéncias

e Realizacdo de varias iniciativas nas areas da sustentabilidade,

destacando-se as 20 seguintes:

o 1 - Participacdo na a¢do de Reflorestacao na Serra da Estrela
onde foram plantadas mais de 1700 arvores, em terrenos
afetados pelos incéndios de 2017 e 2022

o 2 - Promogdo da conferéncia Sustentabilidade: O poder
transformador do voluntariado, com o objetivo da promogdo
da consciencializacdo

o 3 - Co-organizacdo do Roteiro da Economia Circular na
Regido Centro 2024 com o objetivo de promover boas
praticas de economia circular desenvolvidas na regiao

o 4 - Promogao da Caminhada pela Sustentabilidade com o
objetivo da comemoracdo do Dia Mundial do Ambiente

o 5 - Participacdo na 6® conferéncia Campus Sustentavel -
CCS2024 onde se pretendeu estimular e consolidar
processos de cocriagdo e de partilha em rede, aproximando
as |IES e a comunidade ndo académica

o 6 - Co-organizacdo e dinamizacdo do programa do Bootcamp
Cidades e Comunidades Sustentaveis no ambito do projeto
Living the Future Academy

o 7 - Colaboracdo em projetos para recolha e entrega de
embalagens de plasticos e tampas
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Aumentar o nimero de
iniciativas nas areas do
digital, sustentabilidade,
inovacao pedagoégica e
responsabilidade social
(cont.)

(o]

8 - Elaboracdo de divulgacao de videos para a sensibilizacao
da sustentabilidade nas tematicas agua, energia, residuos e
alterag®es climaticas

o 9 - Seminario Sustentabilidade Ambiental no IPV: Pensar o
Presente, Agir para o Futuro

o 10 - Colocagao de autocolantes de sensibilizacdo em salas de
aula e casas de banho para poupanca de energia e agua

o 11 - Participacdo na GreenWeek 2024, incluindo a realiza¢ao
do 4th International Workshop - Towards Zero Pollution

o 12 - 13.2 Edicdo do Mark'it que teve como tema Futuro
Sustentavel, contou com uma angariacao de fundos

o 13 - 10th Virtual Conference: ProGlobe - Impacts Around the
Globe, organizada por alunos e destinada a alunos

o 14 - Colaboracdo na recolha de tampas de plastico para
apoiar as “Terapias da Mafalda”

o 15 - Realizagdao de 5 workshops na area da Alimentag¢ao/
sustentabilidade / desperdicio alimentar para diferentes
publicos

o 16 - Obtenc¢do da Certificagdo em Sustentabilidade na ESSV,
atribuida pelo ITR

o 17 - Organizagdo em parceria com a Associacdo de
Estudantes da ESSV e Junta de Freguesia de Viseu uma
Caminhada pela Sustentabilidade e Antitabagica

o 19 - Implementacdo do programa Eco-Escolas, que promoveu
a sensibilizacdo ambiental e o envolvimento da comunidade
académica, resultando na atribuicdao da Bandeira Azul de
Ambiente e Educacdo

o 20 - Obtencdo da Certificacdo Biosphere Sustainable, que
garantiu a adogdo de praticas sustentaveis alinhadas com os
OoDS

e Realizacdo de varias iniciativas nas areas da inovacao
pedagobgica, destacando-se as 10 seguintes:

o 1 - Ciéncia e Ensino Superior: como a investigacdo é
fundamental para a atividade docente, no ambito do Projeto
Move Forward With Us

o 2 - Automatizacao da Correcao de Testes de Escolha Multipla
em Papel, no ambito do Projeto Move Forward With Us

o 3 - Ferramentas e Dinamicas Pedagogicas: experiéncias e
praticas inovadoras da Universidade de Santa Cruz do Sul
(UNISC), no ambito do Projeto Move Forward With Us

o 4 - Inovac¢ado e desafios no ensino da engenharia, no ambito
do Projeto Move Forward With Us

o 5-1]Parte (tedrica): A aprendizagem cooperativa e a avaliagao
pedagdgica como ferramentas de inclusao e participa¢do dos
estudantes, no ambito do Projeto Move Forward With Us

o 6 - Il Parte (pratica): Constru¢cdo de um instrumento de

gestdo curricular com recurso a métodos de aprendizagem
cooperativa e avaliacdo pedagégica, no ambito do Projeto
Move Forward With Us
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Aumentar o niumero de
iniciativas nas areas do
digital, sustentabilidade,
inovacdo pedagoégica e
responsabilidade social
(cont.)

o

(o]

(e]

o

7 - Organiza¢dao do Seminario Internacional New Technologies
in Education and Society

8 - Simpdsio em Educacdo Especial e Inclusiva - Investigacdo
e Praticas

9 - Formacao "Porque é a abordagem de género importante
para a Investigacdao em Educacao”

10 - Organizagao do Seminario sobre Educacdo, Tecnologia e
Aprendizagem (SETA)

e Realizacdo de varias iniciativas na area da responsabilidade e
inovacdo social, destacando-se as 15 seguintes:

1 - RIS-NUDI: Coorganizacdo da Sessao 1 - Projetos de
Investigacdo em Género e Educacdo, é a abordagem de
género importante para a Investigacdo em Educacao

2 - Dinamizacdo de Palestra Os Direitos Humanos, inserida
no Plano de Acdo para a Cidadania

o 3-Comunicacdo na Sessao Viseu, cidade ainda mais inclusiva
o 4 - Elaboracdo de Artigo: Costa, A. (2024, jul). O Papel dos

CLAIM na Integracdo dos Migrantes. Revista Largo da Sé.
Viseu

5 - Participagdo no Webinar Didlogo na Diversidade Cultural:
Intervencdo na Integracdo de Migrantes

o 6 - Comunicacdo na Sessao de Informag¢do Os CLAIM de Viseu
o 7 - Participacdo (entrevista cedida) no Projeto OECD-EU-

Portugal Making Higher Education in Portugal More Inclusive

8 - Participacdo (entrevista cedida) no Estudo A rede CLAIM e
a participacao politica de imigrantes

9 - Colaboragdo e cooperagdo com organizacdes como 0O
Banco Alimentar, AMI, Cruz Vermelha, Nucleo de Lamego da
Liga Contra o Cancro, CLAIM, e ainda com as equipas de rua
de apoio aos sem abrigo nos bairros problematicos do Porto
10 - Campanha Natal Magico - Campanha de solidariedade
para recolha de brinquedos e livros para as criangas cujas
familias foram vitimas dos incéndios na zona de Castro Daire
11 - Colheitas de sangue em colabora¢do com o Instituto
Portugués do Sangue e da Transplantac¢ao

12 - Campanha de recolha de livros para a Guiné Equatorial
13 - Angariacdo de fundos para apoiar a Associacao
Movimento Oncoldgico Ginecolégico

14 - Organiza¢ao do V Seminario de Politicas e Respostas
para Criancas e Jovens em Risco

15 - Promo¢do do desenvolvimento de ferramentas para
integrar os alunos na vida ativa, na ESTGL, estimulando o
espirito de voluntariado
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Desenvolver boas praticas
de Ciéncia Aberta

Sensibilizar a comunidade
do IPV para as questdes de
Acesso Aberto e Dados de

Pesquisa Abertos

Indexar Millenium -
Journal of Education,
Technologies and Health
do IPV as plataformas, em
Acesso Aberto

Organizar eventos
cientificos e culturais
dedicados a Ciéncia
Aberta

Comunicar o estado da
Ciéncia Aberta do IPV

Participar em eventos
cientificos com divulgacao
de resultados de
investigacao

OBJETIVO ESTRATEGICO
B6 - Valorizar os resultados da investigaca

Publicagdo de 250 trabalhos em acesso aberto e disponibilizados
no repositério do IPV

Foi dado inicio ao processo de elaboracdo do Projeto de
Regulamento Prémio de Incentivo a Publicagdo em Acesso
Aberto do IPV, o qual foi submetido ao Conselho de Gestdo do
IPV para aprovacdo dos valores monetarios dos prémios, de
modo a implementar em 2025

Foram desenvolvidos e divulgados 8 materiais promocionais
referentes a Acesso Aberto e Dados de Pesquisa Abertos

Foram divulgadas 24 Sessdes gratuitas da Web of Science,
organizado pela Web of Science, Clarivate. Online

Foi aprovada a indexacdo da revista Millenium na Scopus, além
da manutencdo da indexacdo existente, reforcando a sua
visibilidade e impacto na comunidade cientifica

Foi iniciado o processo de candidatura para solicitar a indexagao
a Web of Science (WOS) da revista Millenium - Journal of Education,
Technologies, and Health

Foram publicados 3 nameros regulares da revista Millenium (N.°
23, 24 e 25) e 2 numeros especiais (N.° 14 e 15), no total foram
publicados 58 artigos em aceso aberto

Organizacdo e co-organizagdo varios eventos cientificos e

culturais dedicados a Ciéncia Aberta, dos quais destacamos os 5

seguintes:

o 1 -Sid 2024, Zoom na IA, Exporar Dimens®es Invisiveis - Aula
Magna

o 2 - Seminario Implicacdes cientificas e pedagogicas da
Inteligéncia Artificial Generativa no Ensino Superior

© 3-11°Férum Gestdo de Dados de Investigacdo - Aula Magna

o 4 -Workshops 2° dia Forum GDI - Aula Magna

Foi elaborado relatério com custos anuais para o IPV de APC'S e
despesas relacionadas com Acesso Aberto referente ao ano de
2023

Foram realizadas 123 comunicag¢des orais em eventos cientificos
Foram realizadas 35 comunica¢bes em eventos cientificos (fonte
Repositério IPV)
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Integrar Centros de
Tecnologia e Inovacao

Integrar Laboratérios
Colaborativos (CoLAB)

Incrementar o nimero de
patentes

Promover a criagdo de
empresas spin off

Organizar cimeira
(summit) para
apresentacdo das
tecnologias desenvolvidas

Integrar Clusters de
Competitividade e
Tecnologia

O IPV integra um Centro de Tecnologia e Inovacdo - STAR
INSTITUTE

O IPV integrou mais 1 Laboratoério Colaborativos (CoLAB) - OFSP,
passando a totalizar 5

Registo de 2 patentes:

o 1 - ClSeD: Patente Nacional N° 107972. Equipamento para
testar caneleiras

o 2 - ESTGV: US Patent 17/607,127A Composite panel for
structural and decorative surfaces. Sonae IndUstria de
Revestimentos

Encontra-se em elaboracdo o Regulamento para spin offs
académicas no IPV

Foi realizado o VRI24 - 2nd IPV Study, Research and Innovation
Summit com 146 participantes inscritos, 87 trabalhos
apresentados pelos mestres diplomados do I[PV, envolvendo
todas as Ul do IPV e duas entidades externas (Deloitte e
Food4Sustainability)

O IPV integrou mais 3 Clusters de Competitividade e Tecnologia
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WOMOCAO DO
ENSINO PROFISSIONAL
F e PROV
m CANDIDATOS 2024/2025

Novos protocolos de adesao

Alargamento da area geografica para novos G E N T
concelhos integrados em 3 CIMs

dM Visau béle [Lefees
dM Beires @ Saira i Bsirdla

N = - Gocean Deck
1 acao de formacdo especializada

3 cursos breves

7 servicos de auditorias

4 relatérios

3 inventario acdes de prestacdo de servigos
10 outros servicos especializados

Bucket

Spormuv

303039

Projetos de Vocagdo Empresarial

0 equipas a concurso

‘ Poliempreende

14 ideias de negocio

visitas a Escola RIVUIIGAGA® visitantes nos
Secundarias/Profissionais da  ©@[AS:II/A 975 dias abertos

Regido Centro e Norte EORMATIIVA

Alumni (920% o8 ©

Aumento de inscritos no Portal Integrado do IPV Ceriménia de Entrega de Diplomas
192 Diplomas
492 Acompanhantes
740 inscritos

VOLUNTARIADO

56 Voluntarios inscritos (jan-jul)

54 Voluntarios inscritos (set-dez) i n CI u Sé (0] SOCia I

8 Acdes de voluntariado 75 atendimentos CLAIM
125 atendimentos Servico Social - SAS

m m Novos protocolos formalizados

11 Atividades de formacdo
32 Atividades de consultadoria e estudos
38 Outras atividades

328 679,33€ 93 767,19€

Valor total de protocolos de prestacao de servicos  Valor total de novos protocolos
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Durante 2024 fortaleceu-se o empenho do IPV em assumir a sua responsabilidade de ligacdo a
comunidade enquanto instituicdo publica de formacdo e transmissdo de valores aos seus
diplomados, procurando melhor inclusdo, melhor ambiente académico e igualdade de género
Assim, foram desenvolvidas diversas iniciativas no ambito de trés nucleos desta area, Nucleo de
Diversidade e lgualdade, Nucleo de Voluntariado e Solidariedade do IPV, Nucleo de Apoio a
Inclusdo de Estudantes com Necessidades Educativas Especificas do IPV e com o Programa de
Mentoria, como acdes de sensibilizacdo e iniciativas conjuntas com empresas e outras
instituicBes, sendo de destacar o Up Territério e projetos institucionais como o projeto Pares,
para a inclusdo, Stay with us, IPV Inova e Inclui.

Houve um fortalecimento dos protocolos institucionais no ambito da formacado, investigacao e
transferéncia do conhecimento, designadamente no ambito de atividades de formacao,
consultoria e estudos, entre outras, sendo de salientar a dinamizacdo da Rede PEPER através da
assinatura de trés novos protocolos com Escolas Profissionais e Secundarias, abrangendo em
termos geograficos 3 CIM's. No ambito desta Rede foram realizadas 31 sessGes de
informacdo/esclarecimento, abarcando mais de 945 alunos, 68 professores, psicélogos e 16
encarregados de educacdo.

No que concerne ao Consoércio Provas Centro houve 664 alunos a candidatarem-se atraveés
deste concurso. A Comissao de Orientacdo Vocacional (COV) dinamizou e participou em 45
acdes de divulgacao da oferta formativa e eventos de orientagdo vocacional junto de Escolas
Secundarias e Agrupamentos de Escolas.

O IPV integra, ainda, o Concurso Poliempreende, a maior rede nacional de incentivo ao
empreendedorismo no ensino superior politécnico em Portugal, tendo coorganizado a final do
concurso.

No ambito da abertura do IPV a Comunidade, foram realizados os Dias Abertos do IPV que
contaram com a participacao de 975 estudantes do ensino secundario (mais 56% do que no ano
anterior) e a Mostra IPV, evento aberto a toda a comunidade. Destaque, ainda, para a
dinamizacdo da Rede Alumni IPV através de ac¢des de captagdo do novos alumni, da angariagdo
de novas parcerias e iniciativas com o envolvimento de alumni junto dos atuais alunos, tendo
registado um aumento de 20% das inscri¢des no Portal.

A 17 de novembro realizou-se a ceriménia de entrega de diplomas, tendo sido entregues 198
Diplomas. Na ceriménia participaram 192 Diplomados, 492 acompanhantes, 40 Dirigentes e

Diretores de curso e outros colaboradores, num total de 740 inscritos.

Cada Unidade Organica realizou, também, o Dia do Acolhimento aos novos estudantes.
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imento e a coordenacdo das rela¢des de proximidade com as
ciedade Civil

e Criacdo da parceria com a Viseu Marca no ambito do evento
“Feira Sao Mateus” e dinamizacao de 3 atividades: “Exercicio
fisico - descubra o seu poder!” e duas atividades intituladas
“Chillax na Feira: Inteligéncia emocional com pipocas na mdo...”

e Colaboracdo com o Municipio de Viseu, designadamente em
acBes associadas a Universidade Sénior de Viseu

e Colaboracdo com a CIM Viseu Dao Laf6es no ambito do projeto
Interreg STOPWASTE

e Organiza¢dao da Palestra Roadshow Casa do Impacto By Santa
Casa da Misericérdia de Lisboa

e Subscricdo da 2.2 Edicdo do Pacto da Economia Circular da
Regido Centro da CCDRC

e Em 2024 o IPV participou em diversas iniciativas conjuntas com
as Instituicdes/Empresas e a Sociedade Civil:

1.0rganiza¢do da Palestra Roadshow Casa do Impacto By Santa
Casa da Misericordia de Lisboa. Orador: Manuel Gaspar

2.Participacdo no projeto Interreg STOPWASTE da CIM Viseu Dao-
LafGes

3.Subscricdo da 22 Edicao do Pacto da Economia Circular da Regido
Centro da CCDRC

4.No ambito dos CTeSP e dos 1.°s Ciclos, foram desenvolvidas
parcerias com a Deloitte, Orbcom, PwC, Claranet, entre outras
empresas

e Foram efetuadas 46 visitas a Escola Secundarias/Profissionais da
Regido Centro e Norte para divulgacdo da oferta formativa do
IPV

e Foi realizado um encontro com os Presidentes/Diretores e
Psicologos das Escolas Secundarias e Profissionais da Regido
para uma reunido de trabalho de forma a uma maior
colaboracdo na divulgacdo da oferta formativa do IPV

e Foram celebrados 81 novos protocolos de cooperagdo,
designadamente com empresas, instituicbes desportivas,
instituicdes publicas nacionais e locais. Em 2023, tinham sido
formalizados 57 novos protocolos, o que representa um
aumento de 42%

e Dinamizacdo da agdo “Marketing Pessoal na Procura de
Emprego”, no ambito da Rede PEPER, IPV - 15 de janeiro
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Foi desenvolvido um estudo sobre as necessidades de formacao
em fevereiro de 2024, pela ADIV

Analise das tendéncias dos candidatos aos cursos do IPV através
da realizacdo do inquérito aos estudantes que ingressam no IPV
(area cientifica e regido / escola de origem), em setembro de
2024

°\ em redes colaborativas promotoras do desenvolvimento

Dinamizacdo da rede PEPER - Promoc¢do do Ensino Profissional
em Rede, com a¢bes de divulgacao da oferta de formacao do PV,
junto das escolas e agrupamentos de escolas parceiras e
potenciais parceiras

Assinatura de mais 3 protocolos no ano de 2024, dos quais 2
com Agrupamentos de Escolas com cursos profissionais e 1 com
uma Escola Profissional, que passaram a integrar a Rede PEPER
Alargamento da Rede PEPER a escolas de 3 novos concelhos,
estando 1 integrado na CIM Douro, 1 na CIM Viseu Dao Lafdes e
1 na CIM Beiras e Serra da Estrela

No ambito deste concurso, em 2024, o nUmero de candidatos foi
de 664

Foram realizados mais 14 estudos e projetos no ambito da
prestacdo servicos ao exterior

A ADIV realizou 28 presta¢des de servico, entre os quais, se
destacam: ChatGPT (Iniciacdo) e Desenvolvimento de Prompts;
Financas Pessoais: Conceitos Basicos e Sensibilizagcdo; Servigos
de Transporte Tempos de Condug¢do e Repouso e Utilizacdo de
Tacografos

Realiza¢do do | Congresso Internacional da Qualidade de Vida,
que se realizou no dia 29 de novembro de 2024, com
organizagdo a cargo do IPV, ADIV em parceria com o
Observatério Nacional de Qualidade de Vida, a Associacao
Portuguesa da Qualidade de Vida e a Associacdo Nacional de
Professores

Coorganizacdo do Concurso Regional Poliempreende, realizacao
de 1 oficina de Gerag¢do de Ideias e 5 oficinas E2 de capacitagdo.
Realizagdo de 1 sessdo de entrega de prémios e sensibilizacdo
para o empreendedorismo com oradores convidados

Submissdo de 14 ideias de negbcio e participacdo de 6 equipas
no concurso regional Poliempreende

Entrega de prémios e sensibilizagdo para o empreendedorismo
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Participacdo no Concurso de lIdeias Imagine Innovation Cup,
Universidade Europeia EUNICE, realizado em Santander,
Espanha

Submissdo de 14 ideias de negdcio e participacao de 6 equipas
no Concurso Regional Poliempreende

ade e Inovacgao Social do IPV para com as suas comunidades,

Realiza¢ao do follow-up do Plano para a Igualdade de Género
2022-23, com uma taxa de cumprimento superior a 50%
(implementa¢do de 10 medidas/atividades das 19 inicialmente
previstas)

Elaboragdo do Plano para a Igualdade de Género do IPV para o
biénio 2024/2026. Alargamento do grupo de trabalho para
implementagdo e monitoriza¢do do Plano

Realizagdo de 1 estudo sobre as percecdes de docentes e
outros/as trabalhadores/as do I[PV sobre a promoc¢do da
lgualdade de Género nas IES e a elaboragdo/realizacdo de Planos
para a Igualdade de Género no IPV. Realizagao de curso (ESSV)
sobre Igualdade para o Género e Cidadania e sobre Saude
Escolar e Educacao Inclusiva

Através do NUDI foram emitidas recomendacdes as Comissdes
Organizadoras de eventos Cientificos, Técnicos, Artisticos,
Pedagbgicos e Sociais para promogao da participacao
equilibrada de homens e mulheres e utilizacdo de linguagem
inclusiva, compiladas no Guia para Eventos Sustentaveis IPV

Dia Internacional da Rapariga, da iniciativa do Estagio da
Licenciatura de Educag¢do Social, da ESEV, nos SAS-IPV, e apoio
do NUDI

Realizagao do relatério de follow-up das a¢8es decorridas no ano
de 2024, em relatério da area da Responsabilidade e Inovacdo
Social (RIS)

Promocdo de 8 acbes de voluntariado para responder a
necessidades na comunidade académica e na sociedade civil:
Cruz Vermelha Portuguesa, Banco Alimentar, apoio logistico a
eventos e acdo de reflorestagdo no Parque Natural da Serra da
Estrela, abrangendo 54 voluntarios

Realizagdo de ac¢des de formacgao/sensibilizacdao para a
integracdo de estudantes atletas com deficiéncia no IPV, no
ambito do projeto Erasmus Paralimits
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Realizacdo de 10 Ac¢bes de sensibilizacdo nas varias UO: "A
Mentoria no Ensino Superior: o Papel dos Mentores"

Realizagdo de 8 acdes de sensibilizacao para apoio a colegas com
NEE, no ambito do Projeto “Pares-a-par para a inclusao”
Dinamizac¢ao de 6 acdes de sensibiliza¢do e (in)formacao sobre a
“Inclusdao de Estudantes com Necessidades Educativas
Especificas no Ensino Superior” a cursos do 1.° ano, no ambito
do Projeto do IPV Move Forward With Us

Realizagdo de 2 Sessbes de sensibilizacdo a Lingua Gestual
Portuguesa, com 60 participantes

Criacdo de um gabinete de apoio a integracdo dos estudantes na
ESTGV

Producao de 5 linktrees colaborativos, pelos mentores e tutores
do Programa, que relnem diversas informacdes Uteis para os
estudantes recém-chegados, sobre a cidade e os servicos do IPV,
acessiveis via QR Code, que foram, posteriormente,
disponibilizados a Associacao Académica do IPV

Realizagdo de 1 atividade de encerramento do ano letivo,
Encontro Santo Anténio Intercultural

Realizagdo de 75 atendimentos e prestacdo de apoio a
estudantes internacionais tendo em vista a sua integracdo e
permanéncia na comunidade IPV

Em 2024 foram realizados 125 atendimentos e prestacdo de
apoio socio-psicoeconémico a estudantes IPV, tendo em vista a
sua integracdo e permanéncia no ensino superior, no ambito
dos Servigos de Acdo Social

icipacao da comunidade IPV em projetos e causas

Registo de mais 5 instituicdes na Plataforma de Voluntariado -
Banco Alimentar de Viseu, Banco Alimentar de Lamego,
Associagdo Portas pr'a Vida - Lamego, Cruz Vermelha
Portuguesa, Congresso Internacional Veterinario - Montenegro
Registo de mais 56 voluntarios na Plataforma de Voluntariado

Realizagdo de 8 acdes de voluntariado - 54 voluntarios
Desenvolvimento do Projeto “Café Memoria” com o Centro de
Apoio ao Alzheimer de Viseu e a Camara Municipal de Viseu
Colaboragdo na iniciativa da EAPN de Viseu - Desafios da
Interculturalidade na Intervencao das Equipas de Rendimento
Social de Insercao
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Elaboracdo de suporte de divulgacdo/sensibilizagdo no ambito
do Dia Internacional do Voluntario

1 Protocolo de colaboracdo com o Centro de Recursos para a
Qualificacdo e Emprego - APPACDM, para a implementacdo do
Programa Empodera-te + +, destinado a jovens finalistas do
Ensino Superior com deficiéncia/incapacidade

1 Parceria com a Associacdo de Paralisia Cerebral de Viseu
(APCV), para realizar um estudo de impacto do Centro de Apoio a
Vida Independente/CAVI da APCV

1 Parceria com o Gabinete de Promocdo da Empregabilidade
(GAPE-DIS), AVISPT21 e ASSOL, para um projeto de intervencdo e
apoio a ENEE na insercdo no mercado de trabalho;

1 Parceria com a APPACDM/Estabelecimento Dr. Vitor Fontes,
para a realizacdo de acdes inclusivas entre estudantes (de
licenciatura e mestrado) e clientes da instituicao

1 Parceria com a APPDA, ACAPO e a ASSOL para o Projeto
Diversidade e Inclusao no Ensino Superior, a fim de analisar as
percecdes de ENEE sobre as suas trajetérias de vida, com
particular incidéncia sobre as suas experiéncias no Ensino
Superior, as barreiras, facilitadores e expetativas quanto a sua
transicdo pdés-escolar/profissional e social, bem como perceber
as percecgdes e atitudes dos seus pares

Elaboracdo de suportes de divulgagdo/sensibilizacdo no ambito
de dias tematicos: Dia dos Namorados; Dia da Mulher; Dia
Internacional contra a Homofobia, Transfobia e Bifobia

Projeto de Voluntariado Social, Cultural e Empresarial (ESTGL)

stitucional do IPV

Realizagdo dos dias abertos nos dias 17 e 18 de abril de 2024
com a participacdo de 975 visitantes

Realizacdo da Mostra IPV - Dia aberto a Comunidade, no dia 20
de abril

Maior dinamizacdo da Rede Alumni, com mais disponibilizacao
de informacado e realizacao de atividades e eventos (em especial
os cursos de Publicidade e Rela¢des Publicas e de Turismo)
representando um aumento de 20% do numero de alumni
inscritos no Portal Integrado do IPV

Realizacdo da Cerimoénia de Graduagdo no dia 17 de novembro.
Foram entregues 198 Diplomas. Participaram na cerimdnia os
192 Diplomados, 492 acompanhantes, 40 Dirigentes e Diretores
de curso e outros colaboradores, num total de 740 inscritos
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19 Reunibes Project Management Team
193 Reunides Work Packages
15 Reunibes Board of Directors
4 Reunibes Board of Rectors
15 Novas unidades curriculares para o catalogo de cursos
7 Participacdao em oferta formativa virtual
41 Participagao em atividades de aprendizagem nao formal

NEVES ASERDES NTERINSTUAGNAIS ~ Participagao e

) organizagao de
1 Erograma 3 ComprEges visitas e iniciativas
rasmus+ bilaterais

internacionais visitase
TOWNEIREYPrograma Erasmus+
k¥4 Cooperacdes bilaterais

PARTICIPAGOES

v

MOBILIDAD E SIUSELIDADESVIRTUALS

149 participantes

160 Outgoing COIL participantes
. . Collaborative Online International
187 incoming Learning

ESTUDANTES DE NACIONALIDADE ESTRANGEIRA

608 T3 323

2024/2025* ALA 20042005+

Estudantes internacionais
EStu.danfeds (3e “ " *31 de dezembro de 2024
acionalidade .
Fonte:RAIDES
Estrangeira \‘ ',
*31 de dezembro de 2024

Fontes: Relatério ANI

':1 PROJETOS INTERNACIONAIS EM CURSO

« 31 de dezembro de 2024

190 225,61€ 617 380,06€

VALOR DO FINANCIAMENTO EM 2024 VALOR DO FINANCIAMENTO TOTAL
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INTERNACIONALIZACAO

No ano letivo de 2023/2024, o Instituto Politécnico de Viseu (IPV) reforcou, de forma
significativa, a sua estratégia de internacionalizagao, consolidando-se como uma referéncia no
ensino superior portugués e no contexto internacional. Alinhado com o Plano Estratégico 20|30
e o lema “Do IPV vé-se o Mundo”, a instituicdo aprofundou parcerias estratégicas,
nomeadamente no ambito da Universidade Europeia EUNICE, e ampliou a sua presenca em
redes internacionais nos dominios académico, cientifico e cultural.

Importa destacar, a titulo de exemplo, que a aposta do IPV na investigacdo aplicada e na sua
articulacdo com as comunidades local e internacional resultou na concessao de uma patente
nos Estados Unidos, relativa a um laminado compacto reciclado e inovador.

O IPV promoveu ainda a criagdo de espagos fisicos, virtuais e blended para a mobilidade
interinstitucional, fomentando a colaboracdo interdisciplinar e o intercdmbio cultural. A
participacdo em eventos internacionais, de cariz cientifico e, ainda, outros de natureza
experiencial, bem como em missdes de benchmarking e feiras evidenciam o compromisso do
IPV com a exceléncia e a projecdo transnacional da sua comunidade académica, reforcando o
papel da internacionalizagdo como um eixo estruturante da sua atividade e desenvolvimento
sustentavel.

OBJETIVO ESTRATEGICO

D1 - Aumento da integracdo em redes internacionais

Integrar universidade e Participagdo em: 4 reunides do Board of Rectors, 15 reunibes da
europeia Board of Directors da EUNICE, 19 reunides da Project Management
Team, 15 reunides de tarefas do Work Package 1, 84 reunides de
tarefas e do board do Work Package 2 do projeto EUNICE4U, 22
reunides de tarefas e do board do Work Package 3 do projeto
EUNICE4U, 28 reunides de tarefas e do board do Work Package 4
do projeto EUNICE4U, 32 reunides de tarefas e do board do Work
Package 5 do projeto EUNICE4U, incluindo reunides do
Communication Board e do IT Board, 12 reunides da Mobility Task

Force da alianca EUNICE. Total: 231
e Participagdo na oferta formativa alargada da Universidade
Europeia EUNICE com a criacdo de um toépico para o MOOC
sobre Global Competences: topico “Global Ageing” no Mddulo

“Global Health & Sustainability”

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

N
O ipv

NN
- B



Integrar universidade
europeia
(cont.)

Intensificar o
estabelecimento de
parcerias privilegiadas
com institui¢cées de Ensino
Superior internacionais

e Participagdo na oferta formativa de ciclos de estudo da

Universidade Europeia EUNICE através da criacdo de Excellence
Programmes em parceria pelos 10 parceiros da alianca: Masters
Crossing Borders: Interculturality and Multilingualism in Europe and
Beyond (UMONS), Masters Cybersecurity (PUT), Masters TES:
Technoscience, Environment, and Society (BTU); Doctoral program
on One Health (UC), Bachelor Sustainable Building Engineering
(PUT); PhD Education for Societal Transitions (IPV); Bachelor Cultural
Heritage (UNICT); Masters History of Art and Cultural Heritage
(UNICT)

Evidence in Wounds: Research and Case Management; Rehabilitation
Nursing;Critical Care Nursing; Portuguese Language - Lusophone
World;  Positive Aging; Portuguese A.1.1; Integrated pest
Management; Sustainability and Environmental Management;
Interface design - the design cycle process; Forensics and compliance
auditing cybersecurity; Wine Speak - English for the Wine Industry;
Portuguese for beginners A.1.1; Portuguese for beginners A.1.2;
English for Business Presentations

BIP Intercultural Relations and Intercomprehension in Mobility and
in Higher Education Institutions, com 3 ECTS, para o catalogo
EUNICE

Estabelecimento de 12 novas parcerias no ambito do Programa
Erasmus+ com: University College for Agricultural and
Environmental Education (Austria); Technical University in Zvolen
(Eslovaquia); Universitat Politécnica de Valencia e University of the
Balearic Islands (Espanha); Savonia University of Applied Sciences e
University of Vaasa (Finlandia); Universitd degli studi di Padova
(Italia); AGH University of Krakow, University of Economics and
Human Sciences in Warsaw e University of the National Education
Commission, Krakow (Polonia); Pan-European University (Chéquia);
Pamukale University (Turquia). No contexto de cooperagbes
bilaterais internacionais (Acordos Amplos de Cooperacdo e
Aditivos para intercambios de estudantes, docentes, nao
docentes e investigadores), 31 novas parcerias com: Brasil -
Universidade Tecnolégica Federal do Parana (UTFPR); (Fundacgao)
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (FUERN);
Universidade de Santo Agostinho (UNIFSA); Faculdade Unica de
Ipatinga; Fundacdo Armando Alvares Penteado (FAAP); ANIMA
Educacdo; EMESCAM - Escola Superior de Ciéncias da Santa Casa
de Misericérdia de Vitoria; ESCM - Escola Superior de Cerveja e
Malte; Canada - Fanshawe College; México Universidade Andhuac;
Georgia - Caucasus International University (CIU); Ucrania - Sumy
State University (SumDU); Angola - Universidade de Luanda
(UniLuanda); Timor-Leste - Universidade Nacional de Timor
Lorosa'e; Cabo Verde - Camara Municipal de Santa Catarina do
Fogo; Camara Municipal da Boa Vista e Universidade do Mindelo;
Gana - University of Cape Coast
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Intensificar o
estabelecimento de
parcerias privilegiadas
com instituicées de Ensino
Superior internacionais
(cont.)

e Elaboracdo da candidatura Enhancing Pedagogical Practices and

Industry Collaboration in Higher Education for Lifelong Learning
(EPPIC-HE) (KA220-HED-EB82EF91) relativa a call Erasmus+ Call
2024 Round 1, KA2-Cooperation for innovation and the exchange of
good practices, KA220-Cooperation partnerships in higher education
(KA220-HED), com parceiros da Finlandia (coordenacdo),
Espanha e Alemanha (universidades da alianca EUNICE)
Candidatura: “Enhancing Pedagogical Practices and Industry
Collaboration in Higher Education for Lifelong Learning (EPPIC-HE)"
(KA220-HED-EB82EF91) relativa a call “Erasmus+ Call 2024 Round
1, KA2-Cooperation for innovation and the exchange of good
practices, KA220-Cooperation partnerships in higher education”
(KA220-HED) com parceiros de Finlandia (coordenacdo), Espanha
e Alemanha, de universidades da alianca EUNICE. ERASMUS + |
PROJETO N.° 2024-1-PT01-KA131-HED-000235790 - candidatura
de Mobilidade para fins de aprendizagem (estudantes, docentes
e ndo docentes) - no ambito do Consércio Erasmus Centro;
ERASMUS +. “InnovineEastwest” proposal (Call: HORIZON-WIDERA-
2023-ACCESS-07), com Georgian Technical University, Thilisi
(candidatura submetida a 8 de marco de 2024). PROJETO N.°
2024-1-PT01-KA131-HED-000209039 - candidatura de Mobilidade
para fins de ensino e formacao (docentes e ndo docentes) -
individual, para execucdo junto de parceiros EUNICE

Participacdo nas atividades da European Educational Research
Association

Integracdo e desenvolvimento do projeto Erasmus+ WomenUP
Participacdo no projeto SEiGungo - Gungo's Health, Education and
Maternal and Child quality of life: An action-research project,
aprovado no ambito do 2.° Concurso para apresentacao de
propostas de projetos da Fundagao para a Ciéncia e a Tecnologia
(FCT) e da Aga Khan Development Network (AKDN)

Participacdo no projeto “La mejora de la formacidn universitaria a
partir del modelo INDICE" com a Universidade de Mdircia
Participacdo na “International Martial Arts and Combat Sports
Scientific Society” (IMACSS), com sede na Universidade de
Rzeszéw

Participacdo em reunides com a Presidéncia da Escola Superior
Agraria, no ambito da promocdo da cooperacdo com a Escola
Superior de Cerveja e Malte de Blumenau, Brasil (Junho)
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OBJETIVO ESTRATEGICO

D2 - Promover iniciativas de suporte ao recrutamento de estudantes estrangeiros

Participar em feiras
internacionais

Incrementar
cursos/semestres
internacionais e cursos
com dupla titulacdo

Melhorar a comunicacao
voltada para o exterior

Participacao na Annual EAIE (European Association for International
Education) Conference and Exhibition, Toulouse 2024, no stand da
Universidade Europeia EUNICE e no stand ANE+ "Follow the Sun",
integrando o CCISP

Participacdo na booth da European University for Customised
Education em representacdo da alianca

Presenca em Cabo Verde (visita prospetiva aos Municipios de
Santa Catarina do Fogo, Boavista e Mindelo), em Timor-Leste
(Dili), integrando a comitiva do CCISP, e Brasil (Rio de Janeiro),
para participacdo na Assembleia da AULP

Lancamento das bases para a formalizacdo de protocolo no
ambito do FORMASUP - projeto financiado pela Agéncia
Nacional Francesa entre o IPV e a Université Polytechnique
Hauts de France (UPHF), na area de Engenharia Mecanica para a
realizacdo de mobilidades incoming de curta duracdo, enquanto
instituicao de acolhimento (a executar em 2025)

Realizagdo de reunido com vista ao estabelecimento de
protocolo com a UM6P (dezembro), a ser concretizado em 2025,
no ambito do ICM

Assinatura de protocolo com a Fundagdo Armando Alvares
Penteado (FAAP), Brasil, e com a Caucasus International
University, Geérgia

Criacdo de programa de formac¢do conjunto, entre IPV e Escola
Superior de Cerveja e Malte (ESCM), Blumenau, Brasil

Reunides com Tako Laghidze (Caucasus International University,
Gedrgia) para criacao de Dual Programme

Reunido com o Diretor do Departamento de Desenvolvimento
Internacional Dorian Grzejszczyk, plataforma de informacao
acerca da coopera¢do entre a Republica Popular da China e
outros paises (CCIP)

Participacdo em reuni8es de trabalho com Cuicui Cheng, diretora
chinesa do Instituto Confucio da Universidade de Aveiro e vice-
diretora do Instituto de Linguas Europeias da Universidade de
Linguas Estrangeiras de Dalian (Republica Popular da China),
com vista a criacdo de programas de Dupla Diplomacgdo

Atualizacdo de brochura institucional para divulgacao
internacional em lingua portuguesa e em lingua inglesa

Folheto de Divulgacdo Erasmus+, Cartaz Divulgacdo Erasmus
(Mobilidade Docente e ndo Docente)
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Melhorar a comunicagéo
voltada para o exterior

OBJETIVO ESTRATEGICO

Publicagbes Redes Sociais - Sessfes Informativas Erasmus+;
Candidaturas Erasmus+; Estagios Erasmus; Estagios Erasmus+
(julho de 2024 para finalistas e diplomados; outubro 2024 para
outros publicos); BIP Novas Calls; BIP Voluntariado (Nova Call)
Criacdo de conteudos BIP - Pagina de mobilidade do IPV; Cartaz
Welcome Day (2.° semestre 23/24) e Cartaz Welcome Day (1.°
semestre 24/25)

Atualizacdo da brochura institucional (em inglés e em portugués)
em 2024

Atualizacdo de contedudos para a pagina Web do IPV no
separador da Mobilidade em lingua inglesa:
https://ipv.pt/en/study/international/mobility/); criagdo de
Factsheet Institucional; Criagdo de InfoPack

Publicidade em mercados estratégicos: 1 agéncia/meio - Estude
em Portugal (Brasil)

Participacao na Staff Training/ International Week do IPCoimbra
(Maio de 2024) = Conferéncia Internacional | Erasmus+ Global
Week 2024 | Mobility Innovation

D3 - Promover iniciativas de apoio a mobilidade para estudos e estagios incoming e outgoing,
também em modo blended

Participar em projetos que
visam Collaborative Online
International Learning
(COlLs)

Melhorar condigdes de
acolhimento, integracdo e
estudo de estudantes
estrangeiros

e Participa¢dao no workshop da CIVIS
e Participagdo no 2nd EUNICE Network-Meeting Language Teaching &

Learning Community com partilha de boas praticas no ambito de
COIL/VE por trés docentes do IPV

6 Projetos COIL: ProGlobe Project - Digital Project Based Learning;
SENSES - Sensory Experiences for Navigating Cultural Sensitivity in
English; BBAC - Building Bridges Across Continents; Merging
Pharmaceutical and Nursing Expertise in a COIL Project; COIL Project
Wine Tourism Students at the School of Technology and
Management from the Polytechnic Institute of Viseu and Students
from Setsunan University; COIL ESTGL no ambito da UC de
Relacdes Etnico-Raciais e Responsabilidade Social, com a
UniAnchieta (Brasil)

e Campanhas realizadas:

o convite a candidatura a participa¢do na European Student
Assembly realizada em Estrasburgo (Abril), em representacao
da EUNICE

o convite a candidaturas para participacdo na atividade “Code
Europa: The Disruptor Dilemma”, um virtual escape room,
criado no ambito da EUNICE European University em torno
do Dia da Europa (9 Maio) e das Elei¢cdes para o Parlamento
Europeu (9 Junho)

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

N
O ipv

L N
B



Melhorar condigées de o divulgacao e convite a candidatura para o Boundless Cinema
acolhimento, integracao e Club, primeiro clube de estudantes pan-EUNICE (Novembro);
estudo de estudantes o para participacdo de estudantes no EUNICE Student
estrangeiros Committee local
e Dinamizacdo de 2 Welcome Day (8 de marco e 30 de setembro)
e Realizacdo de 3 sessbes informativas Erasmus+ (11, 12 e 13 de
margo)
e Evento Mentores Erasmus, realizado na ESTGVY, em setembro;
sessBes informativas Erasmus+ online a 11, 12 e 13 de mar¢o de
2024

OBJETIVO ESTRATEGICO

D4 - Promover a internacionalizacdo da lingua portuguesa e valorizar o desenvolvimento de
competéncias em lingua inglesa

Garantir servicosde e Foram realizadas reuniGes de trabalho com vista a discussao
formacédo em linguas sobre a criacdo de um Centro de Linguas
(portuguesa/inglesa) o Foram promovidos cursos de Portugués Lingua Ndo Materna,
como Portuguese for beginners A.1.1;, Portuguese for beginners
A.1.2, Lusophone World e National Language: Portuguese
e Foram promovidos cursos de inglés, como Wine Speak - English
for the Wine Industry e English for Business Presentations
e Participagcdao na 2nd EUNICE Network-Meeting Language Teaching &
Learning Community, no dia 22 de novembro de 2024
e Curso de PLE para alunos em mobilidade, na ESEV

Promover eventos sobre e Organizacdo do Colbéquio Internacional "Linguas Estrangeiras,
Linguas, Literaturas e Ensino Superior e Tecnologias Emergentes: desenvolvimento de
Culturas (particularmente competéncias face ao atual mercado de trabalho"
de expressdo portuguesa  , oanizacio do Xl JOEEL - Jornada Internacional de Estudos
@ inglesa) sobre o Espaco Literario: Travessias & Deslocamentos
e Criagdo do primeiro clube pan-EUNICE dedicado a estudantes
das 10 universidades parceiras: Boundless Cinema Club

OBJETIVO ESTRATEGICO

D5 - Promover a criagdo de um espago fisico e virtual de mobilidade interuniversitaria num
contexto intercultural e multilingue

Incentivar a participagdo e Participacdo de 41 estudantes na atividade “Code Europa: The
de estudantes nacionais e Disruptor Dilemma"”, um virtual escape room, criado no dmbito da
estrangeiros em EUNICE European University em torno do Dia da Europa (9 Maio)
atividades da rede EUNICE e das Eleicdes para o Parlamento Europeu (9 Junho)
e Participagdo de 1 estudante na European Student Assembly
realizada em Estrasburgo (Abril), em representa¢dao da EUNICE
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Incentivar a participacao
de estudantes nacionais e
estrangeiros em
atividades da rede EUNICE
(cont.)

Dinamizar atividades no
ambito de outras
iniciativas internacionais

Participacdo de 8 estudantes nos Alliance Games, nas
modalidades desportivas de voleibol e basquetebol entre os dias
21 e 24 de outubro de 2024, na University Polytechnic Hauts-de-
France, Franca

Participacdo de 2 estudantes no EUNICE Student Advisory Board,
em Mons, em 20 e 21 de mar¢o de 2024

Participacdo de 1 estudante na General Assembly, em Mons,
setembro 2024

Presenca da representante do IPV no ESAB na Universidade de
Vaasa, entre 5 e 6 de dezembro

Multiplier event do projeto EARLY Distance Learning Model

Reinforced with Robotics for 3-7 Years Old Children (2021-1-TRO1-

KA220-HED-000027617), tendo como parceiros Kocaeli Universiti,

Turquia (coord.); Instituto Politécnico de Viseu, Portugal; Scuola

di Robotica, Itdlia; Mellis, Turquia; Latvijas Universitate, Letdnia;

University of Mannheim, Alemanha, inserido no programa do 3.°

Seminario Educacdo, Tecnologias e Aprendizagem (SETA)

Patente relativa a um laminado compacto reciclado inexistente

no mercado global dos laminados, caracterizado por ser

ecolégico e sustentavel, do ponto de vista ambiental e

econdmico (concedida nos EUA, resultante da colaboracdo entre

IPV e o tecido empresarial, tendo o trabalho sido desenvolvido

essencialmente nas instalacdes desta IES e validado na empresa

Surforma, do grupo Sonae, que é a tomadora da Tecnologia)

Dinamizagao de iniciativas internacionais (varias visitas e

reunides institucionais):

o janeiro: visita de representante da Universidade do Estado
do Rio Grande do Norte (UERN), Brasil; organiza¢do e
realizacdo da reunido do Consoércio Erasmus Centro no
Instituto Politécnico de Viseu

o fevereiro: Visita de representante da Universidade
Tecnolégica Federal do Parana (UTFPR), Brasil; 3.° Encontro
de Institui¢bes de Ensino Superior Portuguesas em Aliancas
de Universidades Europeias, Instituto Politécnico do Cavado
e Ave, Barcelos

o marco: Visita do Reitor Alfredo Gabriel Buza, Presidente
Emérita do Conselho Geral da Universidade, Juliana Canga e
Professor Mateus Kuhanga, Universidade de Luanda
(UniLuanda), Angola

o abril: NTES 2024 - participagao na Comissao Organizadora do
Seminario “New Technologies in Education and Society”, em
colaboragdo com a Universidade Tecnolégica de Poznan
(PUT), Polénia

o maio: Visita de representante da Universidade Tecnoldgica
Federal do Parana (UTFPR), Brasil; Internacionalizacdo da
Educacdo e Formacgdo: Desafios e Oportunidades do
Programa Erasmus+ em Portugal, Universidade de Aveiro; 2.°
Encontro de estudantes internacionais do Consoércio Centro,
Instituto Politécnico de Tomar, Tomar
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Dinamizar atividades no
ambito de outras
iniciativas internacionais
(cont.)

o junho: Reunido com representante da Faculdade Unica de
Ipatinga, Brasil (online); visita do Reitor Lito Nunes Fernandes
e Assessor do Gabinete do Reitor, Edmilson Alvarenga,
Universidade Catélica da Guiné-Bissau
o julho: Visita institucional e job shadowing de representantes
da Université Polytechnique Hauts-de-France (UPHF); reunido
com Universidade Estadual do Rio Grande do Norte, Brasil-
online, com a presenca do Coordenador do Centro de
Investigacdo CIDEI
o agosto: Reunido com representantes nacionais da Erasmus
Student Network - online
o outubro: Reunido com o Presidente da dire¢do da Associagdo
Escola de Futebol Achada Grande Tras (EFAT), Cabo Verde;
reunido com representantes nacionais da Erasmus Student
Network e acolhimento do evento ESN Upgrade no IPV
o novembro: Reunido com representantes da Universidade
Tecnoloégica de Dnipro, Ucrania; reunifes junto de potenciais
parceiros para desenvolvimento de um Campo de
Voluntariado no ambito do WP3 da Universidade Europeia
EUNICE, Task 3.4. (nota: o campo de voluntariado ocorrera
em formato de BIP, em 2025
junho: Participacdo na reunido do Consorcio Erasmus Centro no
Instituto Politécnico de Leiria, Leiria
setembro: Focus Group EWP LA - online
outubro: Participacdo na reunidao do Consércio Erasmus Centro
no Instituto Politécnico de Portalegre, Portalegre
outubro: Participagdo na Sessao A3ES de Formacao sobre Graus
em Associacao Internacional
novembro: European Student Card Initiative, Instituto Superior
Técnico - Universidade de Lisboa, Lisboa
Reunido com a AULP e Institui¢cBes de Ensino Superior dos Paises
de Lingua Portuguesa, no ambito do Kick-Off do Projeto
PROCTEM+ - online, em abril
2 estudantes do IPV participaram na EUNICE CUP, na
Universidade de Cantabria (julho de 2024)
Colaboragao de 33 estudantes do IPV nos World Cheese Awards
que decorreram em Viseu, entre os dias 13 e 17 de novembro
Participacdo da ESTGL no concurso de posters "Turismo e Paz",
promovido pela Asiscotur (3.° lugar);, "Focus Group", em
Moimenta da Beira, no ambito do projeto Europeu AgroHug, em
21 de setembro (ESTGL); 1.7 edicdo Conferéncia Internacional
ICCITUR 2024, a 12 de dezembro (ESTGL); Zero Pollution
Descarbonization Sustainability 4th International Workshop, a 3 de
junho (ESTGV); Charlas Hispanas (varias sess6es na ESTGL)
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INFRAESTRUTURAS

Em 2024 o IPV deu inicio a execucdo dos investimentos na construcdo e qualificagdo dos
espacos e edificios pedagobgicos, laboratérios, residéncias de estudantes, espagos de
investiga¢do, de estudo e de lazer. Deu-se continuidade a aposta na melhoria das condi¢Bes de
utilizagdo dos espacos existentes, interiores e exteriores, incentivando a uma utilizacdo mais
vivida e intensa pela comunidade do IPV e ao melhor usufruto dos espagos existentes nos
campi, ndo deixando de ter presente a sustentabilidade ambiental, nomeadamente ao nivel da
sustentabilidade energética, na utilizacdo eficiente e sustentdvel de recursos e na
implementa¢do de medidas de melhoria da eficiéncia energética, gestdo inteligente da energia e

aposta nas energias renovaveis.

Respondendo a estes desafios, em 2024 foram desenvolvidos os trabalhos que se descrevem a
seguir quanto aos diversos objetivos estratégicos deste Eixo:

OBJETIVO ESTRATEGICO

E1 - Melhorar as infraestruturas de suporte a atividade das pessoas no Campus do [PV

Edificar novos espagos Na ESAV, inicio da construcdo do novo edificio pedagdgico a 19
letivos de agosto
e Elaboracdo de pré-projeto para ser incluido no procedimento
concursal que se pretende instruir para contratacdo e
autorizacdo de despesa para a "Empreitada de conce¢do e
construcao para ampliacdo do Edificio dos Servicos Centrais do
Instituto Politécnico de Viseu”
e Na ESTGV foi concluido o Estudo prévio do bar da Gestao

Requalificar espacos e Na ESEV, execucdo do projeto de requalificacao e candidatura ao
letivos Centro 2030, para a qual ndo houve pronuncia no ano de 2024

e Na ESTGV, elaborado procedimento concursal para ampliacdo do
edificio da DEMGI da ESTGV com adjudica¢do a data de 26 de
dezembro

e Na ESTGV, contratacdo e elaboracdo do relatério pericial do
edificio pedagogico/administrativo o qual foi apresentado na sua
versdo preliminar

e Na ESTGV, foi elaborado o programa preliminar com vista a
abertura do concurso para elaboracdo do projeto da Fase 5 da
ESTGV

e Na ESTGL, términus da requalificacdo do edificio pedagogico

e Na ESTGL, no ambito da colaboracdo com a CMLamego, foi
adjudicada a elaboracdo do projeto para reabilitacdo do piso 2
do Mercado Municipal pela autarquia. Aguarda a abertura da
candidatura ao Norte 2030

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

N
O ipv

o N
B



Requalificar espagos
letivos
(cont.)

Edificar novas residéncias
de estudantes

Requalificar as residéncias
de estudantes

Edificar a Sala de Estudo
24 horas e Sala de Estudos
Pérgola

Edificar o Centro de
Tecnologia e Inovagcao
(Campus IPV)

Melhoria de
Acessibilidades

OBJETIVO ESTRATEGICO

Elaborar um Master Plan
para a implementacao da
Estratégia de conversao
do Campus IPV

Na ESSV, foi elaborado o projeto para a empreitada para a
ampliacdo (3?2 fase) dos laboratoérios

Foi reforcada a rede sem fios do IPV com a aquisicdo de novos
Access Points para cobrir as necessidades

No Campus Politécnico de Repeses, foi iniciada, a 22 de abril, a
construcao da residéncia de estudantes n.° 4

Em Viseu, acompanhamento da constru¢do da residéncia de
estudantes da Camara Municipal de Viseu, encontrando-se em
execucdo

Em Lamego, acompanhamento da construcdo da residéncia de
estudantes da Camara Municipal de Lamego, em parceria com o
IPV, encontrando-se em execucao

Em Moimenta da Beira, acompanhamento da constru¢do da
residéncia de estudantes da Camara Municipal de Moimenta da
Beira, em parceria com o IPV, encontrando-se em execu¢ao

No Campus Politécnico de Repeses, deu-se inicio a requalificagdo
das Residéncias de Estudantes 1, 2 e 3, tendo-se iniciado na
residéncia n.° 3 no dia 22 de abril

No Campus Politécnico de Repeses, foi iniciada a edificacdo da
Sala de Estudos 24 horas e a requalificacdo da Sala de Estudos
Pérgola Campus

No Campus Politécnico de Repeses, com a STAR Institute, foi
assinada a constituicdo do Direito de Superficie sobre o terreno
a edificar o CTl, e o protocolo de colaboracdo entre a STAR e IPV.
Deu-se inicio a edificacdo do CTI

Foi aprovado uma candidatura para melhoria das acessibilidades
nos Servicos Centrais para Fornecimento e montagem de
corrimdos em inox nas escadarias interiores e exteriores dos SC
Foi submetida wuma candidatura para melhoria das
acessibilidades na ESTGV para Fornecimento e montagem de
corrimdos em inox nas escadarias interiores e exteriores da
ESTGV

E2 - Implementar a conversdo do Campus IPV

e Foi apresentado Master Plan preliminar
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Requalificacao dos
espacos desportivos

OBJETIVO ESTRATEGICO
E3 - Promover a sustentabilidade no Campus IPV

Implementar medidas de
eficiéncia energética,
gestao inteligente da

energia e utilizacdo das
energias renovaveis nas
infraestruturas do IPV

e Foi feita uma candidatura ao programa de acessibilidades para

Construcdo de balneario e WC para pessoas com mobilidade
condicionada junto aos balnearios dos espagos desportivos

Na ESTGL, procedeu-se a aplicacdo do sistema de produgdo
térmico de equipamento com consumo a Pellets, constituicao de
rede hidraulica de radiadores, substituicdo de sistema de
iluminacdo, instalacdo do sistema fotovoltaico e ainda a
elaboracdo da arquitetura para isolamento térmico
A ESSV, ESTGL e ESTGV foram galardoadas com a bandeira verde
Eco-Escolas
Lancamento do Guia para Eventos Sustentaveis, baseado na
norma 20121:2012 e no guia da BCSD
Reconhecimento do desempenho da Escolas em matéria de
sustentabilidade através do Certificado BIOSPHERE 2025
Colocagdo de autocolantes de sensibilizacdo em todas as salas
de aula e casas de banho para poupanca de energia e agua
Em 2024, foram encerradas 4 opera¢cdes no ambito do
‘Programa Operacional da Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso
de Recursos' (POSEUR), de apoio a “eficiéncia energética nas
infraestruturas publicas”: implementacdo de medidas de
melhoria da eficiéncia energética, gestao inteligente da energia e
aposta nas energias renovaveis:
o Escola Superior Agraria de Viseu:
= Medida 1 - Aplicacdo do Sistema de Producdo térmica de
equipamento com consumo a pellets
= Medida 2 - Substituicdo dos Sistemas de lluminacao
= Medida 3 - Monitorizacao de Consumos
= Medida 4 - Instalacdo do Sistema Fotovoltaico
o Executadas as medidas, as energias renovaveis representam
atualmente 73% do consumo de energia da Escola Superior
Agraria de Viseu (ESAV). As emissdes de CO, sdao de 53,2
toneladas/ano (uma reducdo anual de 73 toneladas). A ESAV
obteve a classificacdo energética A+
o Escola Superior Educacéo de Viseu
= Medida 1 - Aplicacao do Sistema de Ar Condicionado
= Medida 2 - Aplicagdo do sistema de producdo térmico de
equipamento com consumo a Pellets
= Medida 3 - Monitorizacdao de Consumos
= Medida 4 - Instalacdo do Sistema Fotovoltaico
= Medida 5 - Substituicdo da Caixilharia existente por
caixilharia em PVC
= Medida 6 - Aplicagao de isolamento do tipo ETICS
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Implementar medidas de
eficiéncia energética,
gestao inteligente da

energia e utilizacdo das
energias renovaveis nas
infraestruturas do IPV
(cont.)

» Medida 7 - Aplicacao de laminas orientaveis
= Medida 8 - Substituicdo de Sistema de Iluminacdo
o Executado o projeto, as energias renovaveis representam
atualmente 91% do consumo de energia da Escola Superior
de Educacdo de Viseu (ESEV). As emissdes de CO, sdo de 32,3
toneladas/ano (uma reducdo anual de 102,3 toneladas). A
ESEV obteve a classificacdo energética A+
o Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Lamego
= Medida 1 - Aplicagdo do sistema de producdo térmico de
equipamento com consumo a Pellets e constituicdo de
rede hidraulica de radiadores
= Medida 2 - Substituicdo de Sistema de Iluminacdo
= Medida 3 - Monitorizacdo de Consumos
= Medida 4 - Instalacdo do Sistema Fotovoltaico
® Medida 5 - ARQUITETURA - Isolamento Térmico
o Atualmente, as energias renovaveis representam 88% do
consumo de energia da Escola Superior de Tecnologia e
Gestao de Lamego (ESTGL). As emissdes de CO, sdo de 20,6
toneladas/ano (uma reducdo anual de 34,64 toneladas, face
aos valores registados no cenario anterior)
o A ESTGL obteve a classificacdo energética A
Escola Superior Satde de Viseu
= Medida 1 - Aplicacao do Sistema de Ar Condicionado
= Medida 2 - Substituicdo de Sistema de Iluminacao;
= Medida 3 - Monitorizacdo de Consumos
= Medida 4 - Instalacdo do Sistema Fotovoltaico
= Medida 5 - ARQUITETURA - Isolamentos Opacos
o As energias renovaveis representam atualmente 81% do
consumo de energia da Escola Superior de Saude de Viseu
(ESSV). As emissbes de CO, sdo de 59,9 toneladas/ano (uma
reducdo anual de 52,5 toneladas). A ESSV obteve a
classificacdo energética A

e Com o trabalho realizado, o IPV alcanga conquista relevante, na

promoc¢do da sustentabilidade energética e transicdo para as
energias renovaveis. Nao s6 superamos os objetivos estratégicos
definidos, como também cumprimos desde ja com algumas das
metas nacionais estabelecidas para 2030, designadamente no
que se refere a incorporagdo das energias renovaveis, na
reducdo das emissdes de gases com efeito de estufa e na
reducdo no consumo de energia primaria. A utilizagao eficiente e
sustentavel de recursos e a implementacdo de medidas de
sustentabilidade ambiental, € uma aposta permanente do IPV
Entrou em funcionamento a plataforma global de controlo e
monitorizacdo integrada - ‘BrightConnect. A plataforma
informatica permite monitorizar, controlar e medir o
desempenho operacional dos equipamentos e acompanhar a
performance global dos sistemas técnicos dos edificios das
Escolas Superiores de Educacdo, Agraria e Saude de Viseu e
Superior de Tecnologia e Gestdo de Lamego

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

ipv

NN
L O



Implementar medidas de
eficiéncia energética,
gestao inteligente da

energia e utilizacdo das
energias renovaveis nas
infraestruturas do IPV
(cont.)

e Comunidade energética: Foram apresentadas alteracdes a
candidatura inicial, em resposta as solicitacdes e recomendacdes
da DGEG. Perspetiva-se a aprovacdo e reconhecimento de
meérito técnico da candidatura, com atribuicdo de financiamento
para a constru¢do da comunidade energética do IPV

e Foi feito o registo e licenciamento da entidade gestora do
autoconsumo coletivo (EGAC) do Instituto Politécnico de Viseu,
que integra uma candidatura desta entidade ao aviso 02/C13-
i02/2022, apoio a concretizagdo de comunidades de energia
renovavel e autoconsumo coletivo

e Na ESTGL: foram instalados 2 postos de carregamento de
veiculos elétricos a 22 kW
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458 Medicina Geral lmplementagao dos
770 249 Apoio Psicolégico cheques-psicologo e 70
63 Psiquiatria cheques-nutricionista

ConsuliEs faalizZEeEs

Agendamento de - f SCI'VIQO de
E consultas através da @ ggg\gﬁ!vals!u ’k . Saude Mental e
O Plataforma I*f;o Bem-Estar

8: Z : Z : Z()/ Cumprimento do
9 O Plano de Formacao | 105,56%
aumento de agdes de formagdo

realizadas [previstas no plano]

37 Acdes de formacdo realizadas [previstas no plano] face a 2023

2 495 horas freqL_Je'ntadz_ﬂs porcolaborafiorestécnicos,

administrativos ou de gestao
cle formacsio

S w < Concursos de promogdo para/Professor
- - Coordenador publicados

P ~ Concursos de promoc¢dod para Professor

Coordenador Principal publicados

Ses§®es e treino @ @ Abertura de procedimentos concursais
aftivicicls fisiea de ingresso para pessoal ndo docente

i
& Comunicacie [PV Abertura de procedimentos por

Artes Marciais e Desportos de Combate mobilidade para pessoal nao docente

Atividades de Academia

1.0 Bgpnero A

* Walkin o)

Football IPV 21 97 /OA
incremento de rendimento do aluguer
de espacos a entidades externas

6278 475,76€ ( +

em receitas proprias

inclui Servigos de Acao Social
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PLANEAMENTO E MELHORIA

Em 2024, e em linha com os objetivos estratégicos definidos, as atividades desenvolvidas ao
longo do ano refletiram uma atuacdo com vista a capacitacao da instituicdo para fazer face aos
muitos desafios futuros, mas ancorada no desenvolvimento e valorizagdo das Pessoas (nao
exclusivamente colaboradores, mas toda a comunidade académica), e na sustentabilidade
organizacional.

Neste ambito, aprofundou-se a implementacdo de praticas de planeamento integradas na area
da formacgdo profissional e registou-se o crescimento do investimento na formac¢do dos
recursos humanos, com a concretizacdo de um plano de formacgdo estruturado e abrangente,
com previsdo de acBes para o desenvolvimento de competéncias ndo sé técnicas, mas também
individuais e interpessoais. Em 2024 foram realizadas mais 222 horas de formagao profissional.

Por outro lado, e dentro das limita¢Bes orcamentais, foi dada continuidade a aposta no reforco
e rejuvenescimento dos quadros de pessoal, bem como no desenvolvimento das carreiras dos
colaboradores docentes e nao docentes, entendendo-se que é no mérito do capital humano
gue reside a capacidade de afirmacdo das instituicdes. Nesse sentido, foi autorizada a abertura
de vagas para lugares, tanto de acesso, como de progressao, destacando-se a valorizacao das
carreiras dos docentes, com concursos para as categorias de professor coordenador e
professor coordenador principal.

O objetivo estratégico de desenvolvimento e valorizacdo das Pessoas do IPV concretizou-se,
ainda através da prossecucdo do bem-estar fisico e psicoldégico da comunidade académica,
designadamente através da realizacdo de atividades para promoc¢do da atividade fisica e
desportiva, criacdo do Servico de Salde Mental, no @mbito do Programa de promoc¢do da saude
mental no ensino superior e Bem-Estar e da disponibilizagdo do microservico de marcac¢ao de
consultas na Plataforma SASocial.

No dominio da modernizagdo administrativa, merecem destaque a simplificacdo de alguns
processos no sistema Filedoc, e o desenvolvimento de servicos digitais via Portal Integrado,
definindo-se os requisitos de diversas ferramentas de apoio a gestdo, ensino, investigacao e
relacionamento com a comunidade externa.

Adicionalmente, a preocupag¢ao com a sustentabilidade financeira e a rendibilidade institucional
materializou-se no reforco da captacdo de receitas proprias, quer pela diversificacdo da oferta
formativa, atracdo de novos estudantes, prestacdo de servigos e celebragdo de protocolos, quer
pela otimizacdo de contratos e infraestruturas tecnolégicas.

Finalmente, o ano ficou também marcado por diversas iniciativas centradas no refor¢co da
coesdo institucional e no estimulo de uma cultura colaborativa e participativa.
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OBJETIVO ESTRATEGICO
F1 - Potenciar o desenvolvimento e valorizacao das pessoas do IPV

Impulsionar uma cultura
organizacional positiva do
IPV

Adotar politicas e praticas
que valorizem e
promovam o bem-estar e
a coesdo da comunidade

Mapear as necessidades
de formacao e
desenvolvimento do
pessoal

Realizacdo do LIVE'S 24 - | International Congress of Quality of Life,
a 29 de novembro, na Aula Magna do IPV. O evento foi
organizado conjuntamente pelo IPV, CIDEl, CISED, CERNAS,
UICISA, Observatorio da Qualidade de Vida, Associagdo
Portuguesa da Qualidade de Vida, ADIV, INOVE 360, Férum
Energia e Clima, Associacdo Nacional dos Professores e
Agrupamento de Escolas de Lordelo e contou com 70 inscritos
Organizacdo do UP Territorio

Efetuadas 50 sessBes de divulgacdo as turmas dos primeiros
anos em todas as UO's. A divulgacdo é, ainda, feita nos guias
para os estudantes, nas redes sociais e nos quiosques SASocial
Foi também aprovado o montante de 361 845€ no ambito do
programa para a promoc¢ao da saude Mental no Ensino Superior
e criado o Servico de Saude Mental e Bem-Estar

O Gabinete de Desporto, Saude e Bem-Estar do IPV desenvolveu
a organizacdo do 2.° Torneio Académico de Futsal IPV/AFV e do
1.° Torneio de Voleibol Feminino, a rececdo dos estagios das
Selecdes Nacionais Universitarias de Futsal, e a realizacdo do
Seminério Internacional "Etica no Desporto, que futuro?" e o
debate "Desporto no Ensino Superior". O Gabinete apoiou ainda
a participa¢do de mais de 60 estudantes em competi¢cBes da
FADU

O Nucleo do Desporto atribuiu 60 estatutos de Estudante-Atleta
A partir de margo de 2024 entrou em producdo 0 microservico
de Saude e a marcacdo de consultas passou a ser efetuada
online através da Plataforma SASocial, tornando mais facil o
agendamento por parte dos utilizadores e mais eficaz o registo e
controlo das consultas efetuadas

No ano 2024, o Plano de Formacdo aprovado foi cumprido em
82%. Do levantamento exaustivo de necessidades resultou o
diagnostico de 45 ac¢des de formacdo para reforco da
capacitacao dos servicos de suporte (em 2023 foram previstas
18), das quais foram realizadas 37, totalizando 2 495 horas. Tal
representou um aumento de mais 222 horas, ou seja 9,7%, em
relacdo ao ano anterior

Foram autorizadas, ainda, 2 ag¢des extraplano e realizada
formacao técnica da equipa de Informatica Firewall CheckPoint.
Os colaboradores ndo docentes e docentes puderam ainda,
participar em webinars de ciéncia de dados e ciberseguranca,
nas Jornadas FCCN, no Foérum GDI e em workshops BES e
SIMGES
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Mapear as necessidades
de formacao e
desenvolvimento do
pessoal

(cont.)

Aplicar medidas de gestao
das carreiras e de
valorizacdo da Pessoas

Incrementar o
compromisso das pessoas
com os valores e a
estratégia do IPV

OBJETIVO ESTRATEGICO

Foram realizadas 3 ac¢des de formacdo no ambito das
competéncias individuais e interpessoais, as quais foram
frequentadas por 24 colaboradores, num total de 235 horas: Soft
Skills na Administragcdo Publica; Conciliagdo da Vida Profissional,
Pessoal e Familiar; Competéncias para a Interculturalidade

Na ESSV foi aberto e concluido concurso para Professor
Coordenador Principal, 1 vaga, foram abertos concursos para
Professor Adjunto, 2 vagas

Na ESTGV foram abertos concursos para Professor Coordenador
Principal, 2 vagas, para Professor Coordenador, 12 vagas e para
Professor Adjunto, 1 vaga

Na ESEV foram abertos concursos para Professor Coordenador
Principal, 1 vaga e Professor Coordenador, 4 vagas

Na ESAV foram abertos concursos para Professor Coordenador
Principal, 1 vaga e para Professor Coordenador, 2 vagas

Foi autorizada a abertura ou publicados 15 procedimentos
concursais para preenchimento de vagas previstas, para nao
docentes, nas carreiras de técnico superior, assistente técnico,
informaticos e assistentes operacionais. Foi também autorizada
a abertura de 4 mobilidades entre 6rgdos ou servicos

Coorganizacdo do 11° Forum Gestdo de Dados de Investigacao -
11° Férum GDI

Coorganizacdo do Evento 20 anos B-ON

Coorganizacdo do 1° Encontro da Qualidade do Conselho
Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos (CCISP)

F2 - Garantir a sustentabilidade financeira do IPV, a médio e longo prazo

Incrementar a
rendibilidade operacional
do IPV

Em 2024, foram realizadas 481 a¢8es de divulgacdo (mais 26 que
as 455 em 2023) com vista a atracdo e aumento de novos
estudantes

Salienta-se, como essencial na prossecucdo deste objetivo, a
dinamizacdo da Rede PEPER através da assinatura de trés novos
protocolos com Escolas Profissionais e Secundarias, abrangendo
em termos geograficos 3 CIM's. Em 2024 foram realizadas 31
sessOes de informacdo/esclarecimento

Também a Comissao de Orientagdo Vocacional (COV) dinamizou
45 ac¢bes de divulgacao da oferta formativa e eventos de
orientacdo vocacional junto de Escolas Secundarias e
Agrupamentos de Escolas

Integracdo no projeto IBERIFIER PLUS (um hub ibérico financiado
no ambito do European Health and Digital Executive Agency
(HADEA)

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

ipv

DN
N A O



Incrementar a
rendibilidade operacional
do IPV

(cont.)

OBJETIVO ESTRATEGICO

Em 2024 registaram-se 28 cedéncias onerosas e entidades
externas da Aula Magna, Pequeno Auditério e CAFAC, no
montante de 12 392€, representando um aumento de 21,7%

No ultimo biénio foi alcancada uma reduc¢do de custos, em
especial em contratos de ambito informatico de cerca de
500.000€ (Microsoft - 45%, Redes - 30.000€ p/ano, Firewall -50%,
otimizagdo de Infraestrutura de virtualizacdo, Filedoc - 61 500€,
Primavera - 20%, PVTime - 70%, Digitalis - 14%)

Foram dinamizados 9 eventos cientifico-pedagdégicos

F3 -Modernizar e simplificar a area administrativa

Desenvolver referencial
comum de gestdo dos
servicos

Fomentar a simplificacdo
dos processos
administrativos

Impulsionar a promogao e
integracdo de servigos
digitais

Estimular o conhecimento
nos dominios das
tecnologias digitais e
emergentes

OBJETIVO ESTRATEGICO

Elaboracdao do Modelo de Governo de Privacidade no IPV
Revisdo da Politica de Privacidade e de Prote¢cdo de Dados
Pessoais do IPV (revisdo 2024)

Foram revistos e introduzidas melhorias em workflows relativos a
aquisicdo de bens e servicos, deslocacdes em servico, faturas em
conferéncia e formacdo

Foram desenvolvidos e disponibilizados os portais de quatro
Unidades Organicas; Outras ferramentas foram disponibilizadas
como Gestao de Protocolos, Apoio ao Empreendedorismo, Portal
Alumni e Rede Social interna. A oferta formativa conta, também
com divulgagdo dinamica e através de chatbot. Durante 2024 foi

desenvolvida a estrutura e definicdo de requisitos quanto a
ferramenta de Gestdo de Projetos

Foram realizadas sess8es on-line e on-job sobre funcionalidades
e parametrizacdo do software Cegid-Primavera (Fecho de
Contas, Contabilidade Analitica, IEESP - histérico de carreira) e
Filedoc (Faturas em Conferéncia)

F4 - Criar ambientes de bem-estar da comunidade, adequados ao desenvolvimento harmonio
da atividade do IPV

Criar espacos flexiveis,
colaborativos, agradaveis
e confortaveis,
tecnologicamente
equipados, promotores do
estar presencial

Elaborada a candidatura ao Fundo Ambiental com diversos
parceiros, no ambito do Master Plan

Iniciada a construcdo de sala de estudo no campus que ird
incluir diferentes valéncias e com funcionamento alargado
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Promover as condi¢des
fisicas de bem-estar as
pessoas e de seguranca

nas atividades

e Foram definidos os requisitos e aberto concurso para integracao

nos quadros de Técnico qualificado e certificado em Higiene e
Seguranca no Trabalho. Ainda, neste ambito foi criado o Servico
de Gestdo de Espacos e Equipamentos

OBJETIVO ESTRATEGICO
F5 - Preparar as pessoas do IPV para os desafios futuros

Promover o dialogo
construtivo e permanente

Investir na criagdo de uma
cultura institucional forte
e colaborativa

Realizagdo de 13 reuniBes com diversos 6rgdos de gestao

Elaborada proposta de contelidos e de apresentagdo grafica de
Manual de Acolhimento

Dinamizagdo de acdo sobre Sustentabilidade - Reciclagem
Promocdo de sessdes de treino e atividade fisica para a
comunidade do IPV: Equipa Universitaria de Basquetebol
Masculino (estudantes); Equipa Universitaria de Voleibol
Feminino (estudantes); Artes Marciais e Desportos de Combate
(comunidade geral); Atividades de Academia (comunidade geral).
Dinamizagao de agao sobre Sustentabilidade - Reciclagem
Introducdo a Inteligéncia Artificial: perspetivas para o ensino
(promovida pelo IPV e Universidade Aberta

Foi criado o Servico de Gestao de Espacgos e Equipamentos
Dinamizagdo de momentos de convivio, que promovem o
sentido de pertenca: Sardinhada, St. Anténio, Magusto, Ceia de
Natal, Dia do IPV, entre outros

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

N
O ipv

N
< B






Nenhumq instituicao se constr6i apenas com paredes e nimeros.
Constroi-se com pessoas, com talento, com dedicacao.

A gestao de recursos humanos no IPV é uma das pedras angulares para o desenvolvimento da
sua missao. Em 2024, seguimos o compromisso de assegurar uma gestdao eficiente,
transparente e alinhada com as necessidades da instituicdo. A politica de gestao e
desenvolvimento de recursos humanos continua a ser moldada por um equilibrio entre
estabilidade, inovacdo e valorizacdao dos colaboradores, que sdo a alavanca para o sucesso
institucional. Com foco na melhoria continua, o Instituto procurou, neste periodo, reforcar as
suas equipas, criar condi¢des para o desenvolvimento profissional e assegurar um ambiente de
trabalho que incentive a produtividade e o bem-estar.

CARACTERIZACAO GLOBAL DO QUADRO DE PESSOAL

Em 2024, o quadro de pessoal manteve-se globalmente estavel, refletindo o compromisso
continuo com a consolidagdao das equipas e com a resposta adequada as necessidades
institucionais, tanto no dominio do ensino e investiga¢cdo como nos servi¢os de apoio técnico e

administrativo.

O total de colaboradores, efetivos e cativos, foi de 762 profissionais, distribuidos da seguinte
forma:
e Corpo docente e de investigacao: 518 (4 cativos)
e Corpo ndo docente: 244
o 211 integrados no IPV (5 cativos)

o 33integrados nos seus Servi¢os de Acao Social

Numericamente e comparativamente a 2023, verificou-se um aumento liquido de 8
colaboradores. Importa sublinhar que estes valores refletem o saldo final do ano e nao
traduzem o numero real de entradas e saidas ocorridas ao longo do periodo, que se encontra

refletido mais a frente.

Em 2024 a instituicdo contou, ainda, com 45 bolseiros de investigacao, o que representa um
aumento de aproximadamente 28,6% face a 2023, ano em que se registaram 35. Embora nao
integrem o quadro de pessoal, os bolseiros assumem um papel fundamental na dinamizac¢ao da
atividade cientifica, contribuindo para o desenvolvimento de projetos de investigacdo e para a

formacao de recursos humanos altamente qualificados.

2022 2023 2024

Numero total de trabalhadores 739 754 762

Estes valores incluem docentes, investigadores e pessoal técnico e administrativo (IPV + SAS) a ocupar lugar no mapa
de pessoal no final de cada ano civil.
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Distribuicdo por carreira/categoria:

Professor Coordenador Principal
Professor Coordenador (com agregacdo)
Professor Coordenador (sem agregacdo)

Professor Adjunto
Assistente

Investigador

Dirigente

Técnico Superior
Especialista de Sistemas e Tl
Técnico de Sistemas e Tl
Coordenador Técnico
Assistente Técnico
Assistente Operacional

o

50 100 150 200

Esta distribuicdo considera apenas os docentes de carreira em exercicio de fung¢des, ndo contabilizando os docentes convidados.
Distribuicao por modalidade de vinculo:

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

1% 1% 1%

0%
’ Cargo Politico / Mandato Comissdo de Servico CTFP Indeterminado CTFP Termo Certo CTFP Termo Incerto

A analise da distribuicdo dos vinculos contratuais evidencia uma prevaléncia significativa dos

contratos por tempo indeterminado, que representam 65% do total. Os contratos a termo

resolutivo, certo e incerto, constituem 33% do total, uma percentagem maioritariamente

associada a contratos celebrados com docentes convidados.

Distribuicdo por faixas etarias:

Corpo Docente e Investigador:
e 20-29 anos: 0%

25% e 30-34 anos: 0%

e 35-39 anos: 3%

e 40-44 anos: 10%

e 45-49 anos: 19%

@ Docente e Investigador N&o Docente

20% e 50-54 anos: 24%
e 55-59 anos: 20%
e 60-64 anos: 19%

15% e 65-69 anos: 5%

Corpo Nao Docente:

e 20-24 anos: 1%
10% e 25-29 anos: 2%
e 30-34 anos: 3%
e 35-39 anos: 6%

e 40-44 anos: 11%

5% e 45-49 anos: 23%

e 50-54 anos: 21%

e 55-59anos: 17%

0% e 60-64 anos: 14%
20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 <« 65-69 anos:3%

Esta distribui¢do considera apenas os docentes de carreira em exercicio de fung¢des, ndo contabilizando os docentes convidados.
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A analise da distribuicdo etdria do quadro de pessoal permite identificar tendéncias relevantes
no que respeita a estrutura futura dos recursos humanos, tanto ao nivel do corpo docente e

investigador como do pessoal ndo docente.

A distribuicao etaria revela um corpo docente e investigador fortemente concentrado nas faixas
etarias mais elevadas:
¢ A faixa etdria 50-54 anos (24%) é predominante, seguida dos 45-49 anos (19%), 55-59 anos
(20%), 60-64 anos (19%) e 65-69 anos (5%). Ou seja, 87% do corpo docente e investigador
encontra-se acima dos 50 anos;
e Apenas 3% tém entre 35 e 39 anos e 10% entre 40 e 44 anos — sinal da tendéncia acentuada
de envelhecimento dos quadros da carreira docente.

O pessoal técnico e administrativo apresenta uma distribuicdo mais equilibrada e diversificada:
e As faixas etarias dos 20 aos 49 anos representam 46% do corpo ndo docente, sendo que
54% do pessoal técnico e administrativo esta acima dos 50 anos;
e 17% do quadro técnico e administrativo encontra-se acima dos 60 anos e, portanto, préximo

da idade de aposentacdo.

A andlise conjunta revela um quadro de pessoal em processo de envelhecimento, com
necessidades distintas, mas complementares entre as carreiras docente/investigador e nao
docente. A antecipacdo de cendrios futuros e a implementacdo de medidas estratégicas de
recrutamento, rejuvenescimento e retencdo de talento devem ser prioridades transversais,

alinhadas com os objetivos de sustentabilidade e qualidade institucional.

Distribuicao por género:

Docentes total e
nvestigadora ‘
23 0 Ndo Docentes

Docentes carreira e
Investigadora 1 35

125

Docentes*

Docentes total ‘ 54% homens
yyi Ndo Docentes 47% mulheres

n * i i
Docentes carreira docentes de carreira e convidados

50

Nao docentes
34% homens
66% mulheres

Esta distribuicdo considera os trabalhadores em exercicio de func¢des a 31 de dezembro de 2024.

Entre docentes e investigador, verifica-se que a distribuicdo por géneros é relativamente
equilibrada, embora haja uma ligeira predomindncia de homens (54%). As mulheres
representam 47%, préximo da paridade. Entre os ndo docentes, observa-se uma clara maioria

feminina (66%).
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PESSOAL DOCENTE E INVESTIGADOR

274 Docentes de Carreira
em funcdes

7 Reformas/Aposentacdes m Docentes contratados

Docentes de Carreira - vinculo suspenso

em exercicio de fungdes noutros organismos/licenca sem vencimento

ETI's maximos para 2024

Investigador

No que respeita ao pessoal docente e investigador, a instituicdo tinha, a data de 31 de
dezembro de 2024, 517 trabalhadores, dos quais:
e 4 docentes em funcdes nos Orgdos de Presidéncia;
e 4 docentes com vinculo suspenso, 3 em exercicio de fun¢des noutros organismos e 1 licenca
sem vencimento iniciada em 2024;

e 239 docentes convidados com contratos a termo certo.

Em termos de movimentacdo de pessoal de carreira, para além da licenca sem vencimento ja

referida, importa considerar:

Q 5 entradas
e 7 saidas

Tendo em vista a renovagdo e promocdo do capital humano, no decorrer do ano 2024, foram
publicados 25 procedimentos concursais para docentes de carreira (5 professores
coordenadores principais, 18 professores coordenadores e 2 professores adjuntos). Um

concurso de promocgdo de professor coordenador principal foi finalizado.

No que respeita a formacdo e capacitacdo, verificaram-se 692 participa¢cdes em formacgdo de
docentes de carreira, com a seguinte distribuicdo:

500
400
300
200

100

] L]
0

Professor Coordenador Principal Professor Coordenador Professor Adjunto Assistente
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Habilitacdes Académicas:
@ Docente (carreira) Docente (todos)
100%
80%
60%
40%
20%

0 — SN

Licenciatura Mestrado Doutoramento

Cerca de 56% do corpo docente e investigador (de carreira e convidado) dispde do grau de
doutoramento ou equivalente. Atentando apenas aos docentes de carreira, a percentagem de

doutorados atinge os 81,4%, o que reflete um corpo estavel e altamente qualificado.

PESSOAL TECNICO E ADMINISTRATIVO

Técnico Superior

88 Técnico Superior b i 4
comissdo de servu;o/llcenga sem vencimento

Especialista de Sistemas e Tl

Especialista de Sistemas e Tl - y
em mobilidade noutro organismo

Assistente Técnico

Assistente Técnico : ;
Ilcenga sem vencimento

Coordenador Técnico

Técnico de Sistemas e Tl
inclui carreira subsistente de Tl

Assistente Operacional

Dirigentes

TOTAL
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No que respeita ao pessoal técnico e administrativo a instituicdo tinha, a data de 31 de

dezembro de 2024, 244 trabalhadores, dos quais:

2 administradores (IPV e SAS); 5 diretores de servicos;
e 3 técnicos superiores, 1 em comissdo de servico noutro organismo e 2 em licenga sem

vencimento;

1 especialista de sistemas e tecnologias de informa¢dao em mobilidade intercarreiras noutro

organismo;

1 assistente técnico em licenca sem vencimento.

Importa ainda referir as seguintes situacdes de baixa médica prolongada, a data de 31 de
dezembro de 2024:

e 2 Técnicos Superiores;

e 1 Técnico de Informatica (carreira subsistente);

e 3 Assistentes Operacionais.
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Em termos de movimentac¢do de pessoal, para além do ja referido acima, iniciaram fung¢8es 9
trabalhadores, 1 por mobilidade intercarreiras e 4 em contratos de trabalho em funcdes
publicas a termo incerto. Terminaram o vinculo com a instituicdo 6 trabalhadores, 4 por

aposentacdo, 1 por término do periodo contratual e 1 por consolida¢cdo de mobilidade.

Prosseguindo o esforco de renovagdo e/ou refor¢o do apoio técnico, administrativo e de gestdo,
em 2024 deu-se inicio a 11 procedimentos de recrutamento relativos a técnicos, administrativos

e operacionais, 3 dos quais para mobilidade entre servicos.

No que respeita a formacdo e capacitacdo, foram realizadas 37 a¢des das 45 previstas no plano
de formacdo, sendo que uma das a¢8es previstas foi recalendarizada para o ano de 2025. Para
além destas, foram autorizadas 2 ac¢Bes extraplano. No total, os colaboradores ndo docentes
frequentaram 2 495 horas de formacgao, correspondendo a mais 222 horas de capacitagdo em

relacdo ao ano de 2023.
Habilitacdes Académicas:
Ensino Basico
Ensino Secundario
Bacharelato
Licenciatura

Mestrado

Doutoramento

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Cerca de 54% do «corpo técnico e administrativo possui ensino  superior
(bacharelato/licenciatura ou mais), o que revela um grau equilibrado de qualificacdo para as

funcbes técnico-administrativas.

Em paralelo, 46% destes colaboradores ndo dispde de grau académico, tendo como habilitacao
o ensino secundario (30%) ou o ensino basico (16%).

Desafios futuros

Entre os principais desafios futuros na gestdo das Pessoas, destaca-se o envelhecimento
progressivo do quadro de pessoal e o numero elevado de aposentacdes previstas nos 5
préoximos anos (95), sendo importante reforcar a transmissao de know-how, a capacidade de
adaptacdo e renovacgdo, manter competitividade e qualidade dos servicos. A par da necessidade
de refor¢o de pessoal em areas criticas, imp&e-se a definicdo de uma estratégia integrada que
promova a valorizacdo e reten¢do dos colaboradores atuais, a0 mesmo tempo que assegure o
rejuvenescimento das equipas e atracdo de talento. E essencial equilibrar a renovacdo
geracional e transmissdo de saber e experiéncia para garantir resposta aos desafios

organizacionais.
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Este documento nao € apenas um balanco, o .
é um reflexo da missao que nos move e da visao que nos guia

Num contexto de desafios econdmicos e exigéncias crescentes no ensino superior publico, o
ano de 2024 pautou-se pela procura do rigor e de uma gestdo estratégica na afetacdo dos
recursos financeiros do IPV&SAS, uma vez que a maior eficiéncia no uso e aproveitamento
desses recursos é essencial para a sustentabilidade e o crescimento de qualquer instituicdo.

O presente Relatério de Atividades e Contas Consolidado visa, assim, apresentar uma visao
integrada e transparente do desempenho financeiro da instituicdo no seu global,
disponibilizando dados que evidenciam, a evolu¢do das receitas e despesas, o equilibrio
alcancado, bem como os investimentos realizados em infraestruturas, recursos humanos e
projetos estratégicos, sendo que refletem a prioridade dada ao apoio as atividades nucleares,
mas assegurando o cumprimento das obrigac8es legais, a eficiéncia na execucdo da despesa e a
maximizacao das fontes de financiamento.

A gestdo financeira das instituicdes de ensino superior publico segue os principios da
contabilidade publica, sendo que a analise do desempenho orcamental, econémico e financeiro
relativo ao ano de 2024 no IPV&SAS, foi preparada com base nos normativos legais em vigor, de
entre os quais, a Lei do Orcamento do Estado (LOE), o Decreto-Lei de Execu¢ao Orcamental
(DLEO), o Sistema de Normalizacao Contabilistica para a Administracao Publica (SNC-AP), bem
como as orienta¢bes emanadas pelo Tribunal de Contas (TC), pela Dire¢ao-Geral do Orcamento
(DGO) e pela Unidade de Implementacdo da Lei de Enquadramento Orcamental (UniLEO).

Também a consolidacdo das contas do Instituto Politécnico de Viseu (IPV) com as dos seus
Servicos de Acao Social (SAS-IPV) decorre da necessidade do enquadramento legal e
regulamentar em vigor, nomeadamente no ambito do referido SNC-AP, que recomenda a
consolidacdo das contas das entidades, unidades funcionais e operacionais que integram o
perimetro institucional.

Ainda, a informacdo constante do presente Relatério de Atividades e Contas Consolidado, foi
objeto de fiscalizacdo e certificacdo legal de contas.

Por fim, e para melhor enquadramento dos dados apresentados mais detalhadamente no
presente capitulo, é importante destacar alguns nimeros:

Nos termos estabelecidos na Lei n.° 82/2023, de 29 de dezembro de 2023, foi aprovado o
orcamento inicial do IPV para 2024, no montante de 38 483 675€, correspondendo a um
aumento de 4 854 447€, face a 2023 (comparagao relativa ao orgcamento inicial). Tendo em
conta a integracdo dos saldos que transitaram do ano anterior, de 5 642 152,60€, o orcamento
totalizou o valor de 44 125 827,60€. Tendo, ainda em conta, 0os reajustamentos ocorridos ao
longo do ano de 3 564 222,40€ (referentes, essencialmente, aos financiamentos para
compensacao do impacto de medidas legislativas, no ambito de execucdo de projetos e
financiamento complementar para alojamento e refei¢cbes), a dotacao da previsao inicial foi
corrigida para o valor de 47 690 050,00€.

Em 2024, a receita arrecadada ascendeu a 34 851 126,83€ (excluido o saldo da geréncia
anterior), representando um aumento de 0,23%, face ao periodo homdlogo. Relativamente a
execucdo da despesa, esta atingiu o montante de 34 450 542,64€, o que demonstra uma
execucdo da despesa, na ordem dos 72,2%.

A execuc¢do orcamental do IPV, em 2024, resultou num saldo positivo de 400 584,19¢€.
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Orcamento 2024 Inicial Fom saldos Devolucao Refor¢o Dotacao corrigida
integrados

Orcamento de Estado 26 649 139,00€ 2792 555,81€ 546,69€ 710 187,00€ 30 151 885,00€
Receitas Proprias 6 167 349,006 680 204,36€ 0,00€ 306 544,00€ 7 154 100,00€
Fundos Europeus 5667 187,006 2169 392,43€ 0,00€ 2 547 484,00€ 10 384 065,00€

TOTAL 38483 675,00€ 5642 152,60€ 546,69€ 3564 215,00€ 47 690 050,00€

Durante o exercicio, o orcamento foi revisto e ajustado em func¢do das necessidades, implicando
o registo de alteracBes orcamentais que, no seu global, determinaram um acréscimo de 23,9%
face ao orcamento inicialmente aprovado, motivado maioritariamente pelos reforgos
decorrentes de:
* Integracao de saldos de geréncia no montante de 5 642 152,60%;
¢ Linha de financiamento de apoio a contratacdo por tempo indeterminado de doutorados -
artigo 137.° da LOE-2024 (36 636€);
e Compensacgao do impacto das medidas legislativas (191 526€);
¢ Financiamento complementar das refeicdes para o ano de 2024 - Artigo 129.° LOE-2024 (53
320€);
¢ Financiamento complementar do alojamento 2023/2024 - Artigo 129.° LOE-2024 (79 600€).

ANALISE A EXECUCAO ORCAMENTAL DA RECEITA

O orcamento de receita do IPV é constituido por
receitas provenientes da dotacdo do Orcamento
do Estado, transferéncias de outros organismos,
receitas proprias e receitas provenientes de
projetos financiados por fundos comunitarios. 80%

100% 95,8%

Em 2024, a receita arrecadada pelo IPV totalizou  60%
40 492 732,74€, verificando-se um aumento de
0,23% face ao ano transato. No entanto, tendo 4y
em consideracdo que este valor inclui os saldos
de geréncia, no montante de 5 642 152,60€, e
uma devolucdo de saldo de 546,69€, a receita

efetiva cifrou-se em 34 851 126,83€. O grau de &
execucdo global da receita fixou-se em 91,8%. A 0% 1PV SAS
distribuicdo da receita arrecadada por Entidade IPV 33388 241,79€

Constitutiva encontra-se representada no grafico
seguinte:

20%

SAS 1462 885,04€

Tal como tem ocorrido em anos anteriores, as transferéncias e subsidios correntesobtidos
continuam a representar o maior peso na estrutura de rendimentos do IPV, respeitando,
essencialmente, as transferéncias do Orcamento do Estado.
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. L Unido Europeia
Receita liquida em 2024 10,95%

(sem integracdo de saldos)

OE 24760 845,91€ Receitas Préprias
18,00%

RP 6272 941,21€
UE 3817 339,71€
Total 34 851 126,83€

Orgamento de Estado
71,05%

Da analise a execu¢do do orcamento de receita, comparativamente aos resultados do ano
anterior, constata-se o seguinte:

e As receitas do OE, no valor de 24 760 845,91€, correspondem a uma variacdo negativa de
2,68% (-682 372,33€) justificada pela reducdo das transferéncias no ambito do PRR -
Empréstimos entre Organismos;

e As receitas proprias ascenderam aos 6 272 941,21€ (5 886 743,26€ tendo em conta apenas
a fonte de financiamento 513, que nao inclui outras transferéncias externas), destacando-se
as de servicos prestados a terceiros, de bancos e outras instituicdes financeiras, mas
verificando-se, também uma evolucdo positiva nas propinas de 2.° ciclo e de pbés-
graduacdes;

e E, ainda, de salientar, que contribuiram para a receita global a celebracio de 81 protocolos
de prestagdo de servigos com diversas entidades publicas e privadas.

Receitas proprias efetivamente arrecadadas em 2024, tendo em conta apenas propinas e taxas
relacionadas:

Rubricas 2024

Propinas - 1° ciclo 2 929 925,10€
Propinas - 2° ciclo 708 165,76€
Propinas - Internacional 332 430,36€
Propinas - Pés-graduacdo 95 719,38€
Propinas - Outras 382 179,17€
Taxas diversas/emolumentos 142 742,20€
Taxas diversas 435 316,62€
Juros de mora 45 407,76€
Outras/Multas e penalid. diversas 22 581,80€
TOTAL GERAL 5094 468,15€

e Relativamente a projetos financiados aprovados em 2024, verifica-se o seguinte:

RN PARLRAES Montante aprovado

NIV Y2 ReVES Montante recebido em 2024

BYAN.° de projetos apoiados (a data de 31.12.2024)
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A tipologia dos projetos considerados nos valores acima, corresponde a:

Tipologia financiamento N.° de projetos Montante
Financiamento CtesP_Norte e Centro 2030 5 2 966 400,00€
Internacionais 8 617 380,06€
PRR 25 9224 620,01€
Prog. Nacional Alojamento no Ensino Superior 2 9085 452,17€
Programa para a Promogao da Saude Mental no Ensino Superior 1 361 845,00€
Centro 2030 1 235576,92€
Compete 2030 2 405 154,88¢€
FCT 7 593 847,01€
Fundagdo la Caixa 1 21 782,36€
TOTAL 52 23 512 058,41€

O PRR e o Prog. Nacional Alojamento no Ensino Superior sdo as tipologias com maior relevancia,
uma vez que representavam 77,91% da estrutura de financiamento.

ANALISE A EXECUGCAO ORCAMENTAL DA DESPESA

Em 2024, a despesa paga pelo [PV 100%
totalizou 34 450 542,64€, verificando-se

um aumento de 2,5% face ao ano
transato. O grau de execucao global da 4y
despesa fixou-se em 72,2%. A distribuicdo

da despesa paga por Entidade Constitutiva  40%
encontra-se representada no grafico
seguinte:

80%
IPV 33071 041,04€

SAS 1379501,60€

20%

0%
SAS

Analisando a distribuicdo da despesa, por grandes rubricas orcamentais, podemos concluir que
a mesma respeita, essencialmente, a despesas com pessoal (78,5%) e a despesas com aquisi¢ao
de bens e servicos (12,7%), de acordo com o quadro seguinte:

(o] RP UE Total %
Despesas com pessoal 22565 057,04€ 2454 233,37€ 2032329,33€  27051619,74€ 78,5
Aquisicdo de bens e servicos 568 937,78€ 2 805 530,56€ 998 570,72€ 4373 039,06€ 12,7
Outras despesas correntes 5590,11€ 137 660,18€ 28 104,62€ 171 354,91€ 0,5
Transferéncias 97 982,67€ 249 590,70€ 393 150,28€ 740 723,65€ 2,2

Juros e outros encargos 264,00€ 46 081,96€ 22,00€ 46 367,96€ 0,1
Aquisicdo de bens de capital 1221 281,35€ 339730,72€ 506 425,25€ 2067 437,32€ 6,0
Total 24459112,95€ 6032 827,49€ 3958 602,20€ 34450 542,64€ 100

Estrutura em 2024 71,0% 17,5% 11,5% 100%
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Importa salientar que 83,4% das despesas com pessoal sdo suportadas pelas receitas gerais
provenientes do Orcamento de Estado, cabendo a receitas proprias 9,1% e o remanescente ao
financiamento da Unido Europeia.

Da andlise a execucdo do orcamento da despesa, destaca-se:

Em 2024, a rubrica Despesas com pessoal totaliza 27 051 619,74€, com peso de 78,5% no total
da despesa paga, verificando-se acréscimo de 3,3% face ao ano anterior, correspondendo a 876
294,94¢€. Este valor seria maior caso todas as contribui¢Ses e descontos de dezembro de 2024
tivessem sido pagos ainda em 2024 (os valores transitados para 2025 ascenderam a 509
684,04€). Os maiores impactos no crescimento da despesa com pessoal sao justificados,
maioritariamente, por:

1.Novas admissdes de pessoal. A contratacdo de novos colaboradores advém da necessidade
de reforco em termos de recursos humanos, de modo a garantir o bom funcionamento e a
qualidade dos servicos existentes. A sua variacao global foi de 1% em efetivos face a 2023
(acréscimo de 9 efetivos), representando um incremento desta tipologia de despesa de 248
626,34¢€;

2.Decreto-Lei n.° 108/2023, de 22 de novembro, com efeito a 01/01/2024, que estabelece a
alteracdo da base remuneratéria e atualizacdo do valor das remunerac¢des da Administracdo
Publica e Decreto-Lei n.° 13/2024, de 10 de janeiro, que aprova medidas de valorizacdo de
trabalhadores da Administracdo Publica, através da alteracdo da estrutura remuneratéria da
carreira geral de técnico superior, com impacto de 786 414,53€;

3.Decreto-Lei n.° 75/2023, de 29 de agosto, com efeito a 01/01/2024, que estabelece um
regime especial de aceleracdo do desenvolvimento das carreiras dos trabalhadores com
vinculo de emprego publico, cujo objetivo é compensar os trabalhadores abrangidos pelos
periodos de congelamento dos impactos causados no normal desenvolvimento das suas
carreiras, cujo impacto foi de 130 714,78€;

4.Decreto-Lei n.° 84-F/2022, de 10 de janeiro, que estabelece altera¢Ses na alinea b) onde se
verifica em 2024 uma subida de uma posicdo remuneratéria para os trabalhadores que
detenham 30 ou mais anos de servi¢o na categoria, a 31 de dezembro de 2022, sendo esta
alteragdo prevista até 2026. Esta alteracdo de posicionamento remuneratério reporta-se a 1
de janeiro de cada ano. O seu impacto em 2024 foi bastante reduzido (2 498,43€);

5.Encargos com contratos ao abrigo de financiamentos da FCT (investigadora): 42 792,48¢€;

6.Encargos com contratos ao abrigo de financiamentos do PRR: 64 942,89¢€.

Registando-se um acréscimo dos encargos com pessoal, em relacdo ao ano transato, de 3,3%
(ou 5,3% se considerarmos as contribuicdes e descontos apenas pagos em janeiro de 2025),
encontra-se, contudo, cumprido o limite previsto no artigo 22.° da Lei n° 82/2023, de 29 de
dezembro relativo ao incremento de massa salarial, que se cifra em 1,6% visto que as
componentes referidas nos pontos 2 a 5, sdo excluidas para esse efeito.

As despesas com pessoal, em 2024, por fontes de financiamento e por rubricas orcamentais
foram:
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Remuneracgdes certas Abonos varidveis e

Programas e Medidas

Seguranca Social

e permanentes eventuais
Investiga¢do - 011016 145 459,88€ 53 237,39€ 646 116,14€ 844 813,41€
Ensino e Servigos auxiliares -
011018; 011019 21381 659,03€ 337 767,02€ 4 358 058,26€ 26 077 484,31€
PRR-011102 82 849,02€ 12 382,82€ 34090,18€ 129322,02€

TOTAL GERAL 21609 967,93€ 403 387,23€ 5038 264,58€ 27 051 619,74€

Estrutura 2024 79,9% 1,5% 18,6% 100%

e As despesas com aquisicdo de bens e servicos e outras despesas ascenderam a 4 601
742,36€, crescendo 42% relativamente a 2022 (3 235 638,60€), o que se relaciona
concretamente com programas e medidas Investigacdo e PRR:

programaseweqes ASISEIOSE Ao Jurensoutes O e
Investigacdo - 011016 18 757,34€ 158 481,92€ 264,00€ 5590,11€ 183 093,37€
_Egjzn&g;sg{‘{igf; awdliares 63953566 3226732926 46103,96€ 165764,80€ 4078 12524€
PRR - 011102 62 905,78€ 266 637,54€ 329 543,326
TOTALGERAL ~ 721186,68€  3651852,38€  46367,96€ 17135491€ 4590 761,93€
Estrutura 2023 8,9% 87,7% 1,0% 21,4% 100%

e As despesas relativas a transferéncias no montante de 740 723,65€ respeitam, em grande
parte, a pagamento a bolseiros no ambito de projetos de investigacdo e de mobilidade
Erasmus tendo tido um decréscimo face ao ano anterior de 7,4% (740 723,65%€).

e As despesas de capital, no montante de 2 067 437,32€ estdo, maioritariamente relacionadas

com:
Rubrica Ensino Investigacdo PRR Total
Construgao de edificios 838 763,77€ 838 763,77€
Conservagao e reparagao edificios 10 332,00€ 610 053,40€ 620 385,40€
Eqg. Informatico 131 695,83€ 14 373,67€ 95124,36€ 241193,86€
Sof. Informatico
Eg. Administrativo 13617, 76€ 13617, 76€
Eq. Basico M 727,56€ 9 487,68€ 230183,86€ 351399,10€
Ferramentas e utensilios 1324,83€ 1324,83€

Artigos e objetos de valor

Outros investimentos 16,60€ 636,00€ 752,60€
Total 268 814,58€ 23 861,35€ 1774 761,39€ 2 067 437,32€
Estrutura 13,0% 1,2% 85,8% 100%

DESEMPENHO ORCAMENTAL
Em termos de execugao orcamental, os indicadores orcamentais, no ano 2024, foram:

Indicadores RG RP Unlao. Fundos alheios Total

Europeia
Grau execucdo orcamental da receita 91,4% 97,2% 57,7% 84,9%
Grau execucdo orcamental da despesa 81,1% 84,3% 38,1% 72,2%

Saldo corrente 257 150,21€ 576 803,34€ -49 260,24€ 784 693,31€
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Saldo de capital

Saldo primario

Saldo geréncia seguinte
Saldo de operagdes de tesouraria

Despesa primaria

Receita total

Despesa total

44 582,75€ -339730,72€  -160 641,19€ -455 789,16€
301 996,96€ 288 475,68€ -209 879,43€ 380593,21€
3093742,08€ 922598,08€ 2025849,94€ 1245380,14€ 7287570,24€

1245380,14€ 1 245380,14€
24 458 848,95€ 5986 745,53€ 3958 580,20€ 34 404 174,68€

27 552 855,03€

6 953 145,57€

5986 732,14€

40492 732,74€

24 459 112,95€

6032 827,49€

3958 602,20€

34 450 542,64€

Em 2024, foi cumprida a regra do equilibrio, uma vez que o saldo do ano é positivo, no
montante de 400 584,19 €, conforme se pode verificar no quadro seguinte.

Em suma, em 2024 o IPV registou um aumento do saldo or¢gamental, face ao ano anterior:

RECEITA 34 851 126,83€
DESPESA 34 450 542,64€
SALDO FINAL 400 584,19€

O saldo do ano 2024 (a transitar para o ano de 2025) e com a integragao de saldos transitados
da geréncia anterior, é de 6 042 190,10%€.

UTILIZAGAO DE SALDOS VALOR

Saldo transitado do ano 2023 5642 152,60€
Saldo do ano 2024 +400 584,19€

Saldo a transitar para 2025 6 042 190,10€

A informag¢do mais detalhada do desempenho econdmico-financeiro do IPV e SAS em 2024, consta no capitulo seguinte
- Contas Consolidadas.
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(j.erir com transparéncia € mais do que cumprir a lei;
é construir confianca e assegurar o futuro.

Este relatério € uma analise sucinta a conta consolidada do Instituto Politécnico de Viseu
(composto pelos Servicos Centrais e respetivas Escolas integradas) e dos Servicos de Acdo
Social. A apresentacdo de contas consolidadas entre estas duas unidades organicas esta
prevista no artigo 77.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Viseu, publicados através do
Despacho n.° 12-A/2009, de 27 de mar¢o.

O método de consolidagao utilizado foi o da simples agregacao, que consiste na soma linha
por linha dos balangos e das demonstracdes dos resultados das entidades pertencentes ao

grupo publico, eliminadas que estejam as operac8es efetuadas entre as entidades.

No exercicio econédmico de 2024, foi anulado o valor de 5 534,55€ referente a fornecimentos e
servigos externos, no IPV, e vendas (3 254,55€) e transferéncias e subsidios correntes obtidos (2
280,00€), nos SAS.

CARACTERIZAGAO DA CONJUNTURA ECONOMICA
Em 2024, verifica-se um aumento do or¢camento inicial, na ordem dos 14,4%, comparativamente

ao ano anterior, estando este aumento associado, em parte, ao aumento de projetos

aprovados.
Unidades Organicas 2022 2023 2024
Instituto Politécnico de Viseu 30559 754 32274228 37 078 675
Servigos de A¢do Social 1155 000 1355000 1405 000
TOTAL 31714754 33629 228 38483675

Tabela 1: orcamentos iniciais do IPV e dos SAS, em 2022, 2023 e 2024 (em euros)

Verifica-se também uma evoluc¢do positiva quanto ao nimero de estudantes matriculados, nos

dltimos trés anos letivos, foi a seguinte:

2022/2023 2023/2024 2024/2025

Total estudantes matriculados 6 226 6 409 6 609

* a data de 31 de margo de 2025. A 31 de dezembro de 2024 o nimero de matriculas correspondia a 6 297.

Tabela 2: total de alunos matriculados, em 2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025

Relativamente a componente do Or¢amento de Estado, verifica-se um aumento do orcamento

inicial, em 2024, na ordem global dos 6,9%.
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2022 2023 2024
Orcamento de Estado - MCTES IPV 20 269 445 20 668 983 22 096 890
Orcamento de Estado - MCTES SAS 555 000 755 000 805 000
TOTAL 20 824 445 21423983 22901 890

Tabela 3: transferéncia do Orcamento de Estado para o IPV e para o SAS, em 2022, 2023 e 2024 (em euros)



Ao longo do ultimo ano, este orcamento inicial foi reforcado no valor de 361 082,00¢€, relativo a:

Descricdo Valor
Financiamento para compensacao do impacto das medidas legislativas 191 526,00€
Financiamento complementar das refeicdes para o ano de 2024 53 320,00€
Apoio a contratacdo por tempo indeterminado de doutorados, para a carreira de investigacdo
Lo 36 636,00€
cientifica
Financiamento complementar para alojamento 79 600,00€

2023 2024
Orcamento Orcamento
Total com Total com
atribuido pelo Reforgos atribuido pelo Reforgos
MEC reforco MEC reforgo

IPV 20668 983 1253647 21922 630 22 096 890 254 822 22351712

SAS 755 000 755 000 805 000 106 260 911 260
TOTAL 21423983 1253 647 22 677 630 22 901 890 361 082 23 262 972

Tabela 4: reforgo or¢camental, para os anos de 2023 e 2024 (em euros)
Quanto ao valor da propina, este manteve-se sem alteracdo face aos anos letivos anteriores.

2022/2023 2023/2024 2024/2025

697 697
Tabela 5: valor das propinas do 1.° ciclo, desde 2021/2022 até 2024/2025 (em euros)

Valor da propina 697

ENQUADRAMENTO ORCAMENTAL

As contas de cada unidade organica autdbnoma financeiramente (Instituto Politécnico de Viseu e
Servicos de Agdo Social) foram apresentadas individualmente ao Tribunal de Contas de acordo
com o SNC-AP, aprovado pelo DL n.° 192/2015 de 11 de setembro.

Para o seu regular funcionamento, o Instituto dispds de uma dotagao corrigida, em 2024, de 47
690 050,00€ provenientes de:

Valor %
Saldos de geréncia 5642 160,00€ 12%
Dotacdes orcamentais (OE) 27 359 326,00€ 57%
Receitas proéprias (RP) 6 473 893,00€ 14%
Financiamento Unido Europeia 8214 671,00€ 17%

A receita efetivamente liquidada, no ano de 2024, no montante de 34 851 126,83€ (sem

saldos incluidos), distribui-se da seguinte forma:
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Programas
/Medida

Fonte
Financiamento

Designacgao da fonte

Receita Liquida
Cobrada 2023

Receita Liquida
Cobrada 2024

Transferéncias de RG entre

319 Organismos (FCT) 240 476,11€ 701 527,26€
411 FEDER-Competitividade e 548 174,21€ 41 367,50€
internacionalizagdo
413 FEDER-Centro2020 24 843,20€ 116 655,65€
11016 o
441 FSE-Competitividade e 88 798,24€ 102 274,10€
Internacionalizagdo
445 FSE-Centro2020 104 611,62€ 16 785,32€
462 FEAGA (Unido Europeia) 3526 276,00€
513 Receitas Préprias 77 482,06€ 40,00€
Total 010016 1119 648,20€ 978 649,83€
311 Orgamento de Estado 21423 983,00€ 23262 972,00€
Transferéncias de Rl entre
319 Organismos (FCT) 138 094,23¢€
31B Transferéncias de RI - PRR- 2525112,13€ 413 644,23€
Empréstimos, entre Organismos
31C RI~Dot. Provis e ;entrahzgdas ('DPC), 1253 647,00€
ndo afetas a projetos cofinanciados
Transferéncias de Rl - PRR-
31G Empréstimos, entre Organismos - 244 608,19€
IVA
211 FEDER-C.omp.eUtl\!ldade e 76 573,16€
internacionalizacdo
413 FEDER-Centro2020 26 749,12€
011018,
011019 432 Fundo de Coesdo-SEUR 159 428,63€ 66 358,94€
e i o
011102 441 FSE- Competitividadie e 139 309,09€ 749 160,38€
internacionalizagdo
443 FSE- PO Capital Humano 455 743,14€ 425166,19€
444 FSE-Norte 2020 163 008,30€
445 FSE-Centro 2020 166 576,27€ 663 260,10€
462 FEAGA (Unido Europeia) 7 286,59€ 14 495,71€
482 ERASMUS+ 1174 649,22€ 350 037,64€
483 PRR 296 844,13€ 882 464,95€
484 PRR_IVA 42 703,65€ 122 982,65€
513 Receitas Préprias 5816 267,32€ 6 003 120,62€
532 Financiamento nacional RP por 69 612,90€ 188 167,02€
conta de fundos europeus
541 Transferenaa de RP entre 120 964,05€ 81613,57€
Organismos
Total 011018, 011019 e 011102 33652 127,12€ 33872 477,00€

Tabela 6: receita liquidada, por programa/medida e fonte de financiamento, em 2023 e 2024 (em euros)

Total

34771775,32€

34 851 126,83€

A receita liquidada no ano de 2024, integrando os saldos transitados do ano anterior, totaliza
0 montante de 40 492 732,74¢€.
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Fonte de financiamento 2023 2024

Valor % Valor %
Orgamento de Estado (OE) 25443 218,24€ 73,17 24760 845,91€ 71,05
Receitas Préprias (RP) 6 084 326,33€ 17,50 6272 941,21€ 18,00
Financiamento UE 3244 230,75€ 9,33 3817 339,71€ 10,95
TOTAL 34771 775,32€ 100,00 34851 126,83€ 100,00

Tabela 7: receita cobrada liquida sem saldos, por fonte de financiamento, em 2023 e 2024 (em euros)

De salientar que, em 31 de dezembro de 2024, ficou por cobrar o valor de 227 992,65€ de

receita relativa a:

Rubricas 2023 2024
Propinas - 1° ciclo 5484,78€ 6 184,63€
Propinas - 2° ciclo 1409,92¢€ 2071,61€
Propinas - Internacional 7 941,38€ 6 551,99€
Propinas - Pés-graduagdo 34,18€ 939,80€
Propinas - Outras 689,88€ 1165,89€
Taxas diversas 265,21€ 330,00€
Juros de mora 425,63€ 602,91€
Multas e penalidades diversas 5416,88€ 5416,88¢€
SFAs-Partic.comunitdria projt.cofinanciados-Univ. de Tras-os-Montes e Alto Douro 11 800,79€
Trf. correntes - Privadas 500,00€ 900,00€
Trf. correntes - Outras 500,00€
Publicacbes e impressos 826,80€ 826,80€
Produtos agricolas e pecuarios 8 652,56€ 8 431,00€
Aluguer de espacos e equipamentos 9 609,40€ 10 137,58€
Estudos, pareceres, projetos e consultadoria 8 687,19€ 85 018,40€
Servicos prestados a organismos publicos 9 083,82€ 5842,47€
Servigos de laboratério 3362,14€ 4029,48¢€
Formacdo - Servicos prestados a organismos publicos 18 431,07€ 18 891,69€
Outros servigos de formagdo 1230,00€
Produtos alimentares e bebidas 246,50€
Alimentacdo e alojamento 63 850,10€ 50 329,94¢€
Outros servigos prestados 13785,34€ 8 274,29€

TOTAL 160 186,28€ 227 992,65€

Tabela 8: receitas por cobrar, em 2023 e 2024 (em euros)

FONTES DE FINANCIAMENTO
O orcamento inicial, no montante de 38 483 675,00€, atribuido ao IPV e SAS para 2024,

distribuiu-se pelas seguintes fontes de financiamento:

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO



Valor %

Orcamento de Estado 26 649 139,00€ 69%
Receitas proprias (RP) 6 167 349,00€ 16%
Financiamento UE 5667 187,00€ 15%

Com a integracao dos saldos transitados, na posse do servico, no valor de 5 642 152,60€, o
orcamento inicial, em 2024, totalizou o valor de 44 125 827,60€.

EXECUCAO ORCAMENTAL
Durante o ano de 2024, efetuaram-se despesas no valor de 34 450 542,64€, as quais foram

financiadas através das fontes de financiamento (FF) mencionadas na Tabela 6.

A despesa total efetuada encontra-se refletida no quadro seguinte:

2023 2024

Fonte de Dotagdo Receita liquida Despesa Dotacdo Receita liquida Despesa
financiamento corr. s/ saldos s/ saldos executada corr. s/ saldos s/ saldos executada

Orcamentode 0017446006 25443218246  2332425813€ 27359326006 24760845916 24459 112,95€

Estado (OE)
Receita(zpp;ép”as 6346 517,006 6084 326,33€ 6 453 739,09€ 6473893,00€  627294121,00€ 6032 827,49€
Financiamento UE 6550 408,006 3 244 230,75€ 3846 700,82€ 8214 671,00€ 3817339,71€ 3958 602,20€
Total 38714371,006  3477177532€  33624698,04€  42047890,00€¢ 34 851126,83€ 34450 542,64€

Tabela 9: fontes de financiamento e execugdo da despesa, em 2023 e 2024 (em euros)

Da receita liquida cobrada nas diferentes fontes de financiamento, no montante de 34 851
126,83€, foi executada a despesa de 34 450 542,64€, representando uma percentagem de
execucdo na ordem dos 98,85%. Verifica-se que a instituicdo cumpriu a regra do equilibrio
financeiro, de acordo com a Lei de Enquadramento Orcamental (artigo 27.° da Lei n.° 151/2015).

Da dotacgdo corrigida (sem saldos), por fonte de financiamento, verificou-se que foi gasto o valor
de 24 459 112,95€ do orcamento de estado, representando uma percentagem de execucdo de
89,4%, 6 032 827,49€ do orcamento de receitas proprias, representando uma percentagem de
execucdo de 93,2%, e 3 958 602,20€ de outras fontes, representando uma taxa de execugao de
48,2%.

A despesa global efetuada, pelas diversas fontes de financiamento, foi:

2023 2024

Tipo de despesas Montante pago % Montante pago %

Pessoal 26 175 324,80€ 77,8 27 051 619,74€ 78,5

Bens e servicos 5124618,20€ 15,2 4 373 039,06€ 12,7
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Capital 1365 396,49€ 4,1 2067 437,32€ 6,0

Outras despesas correntes 112 980,05€ 0,3 171 354,91€ 0,5

Juros e outros encargos financeiros 46 554,98€ 0,1 46 367,96€ 0,1
Transferéncias 799 823,52€ 2,4 740 723,65€ 2,2

Total 33 624 698,04€ 100 34 450 542,64€ 100

Tabela 10: tipo de despesa paga, em 2023 e 2024 (em euros e em percentagem do total)

Analisando a distribuicdo da despesa, por grandes rubricas orcamentais, podemos concluir que
a despesa se concentra essencialmente em despesas com pessoal (27 051 619,74€) para
pagamento de remuneracdes, outros abonos varidaveis ou eventuais e Seguranca Social,
correspondendo a 78,5% da totalidade da despesa.

Despesas com Pessoal relacionadas com:

Remuneracdes certas  Abonos variaveis ou

e permanentes eventuais Seguranca social Total
Orcamento de Estado (OE) 19318 281,44€ 105 837,78€ 3140 937,82€ 22 565 057,04€
Receitas Préprias (RP) 1518 728,40€ 228 967,04€ 706 537,93€ 2 454 233,37€
Financiamento UE 772 958,09€ 68 582,41€ 1190 788,83€ 2032 329,33€
Total 21 609 967,93€ 403 387,23€ 5038 264,58€ 27 051 619,74€

Estrutura (%) 79,9 1,5 18,6 100

Tabela 11: tipo de despesas com o pessoal pagas, por fonte de financiamento, em 2024 (em euros)

Da despesa paga com pessoal, verifica-se que 79,9% consistem em encargos com
Remuneracg8es certas e permanentes, 1,5% referem-se a Abonos variaveis ou eventuais e 18,6%
respeitam a encargos com a Seguranca Social.

A aquisicao de bens e servigos, transferéncias e outras despesas, originaram uma despesa
na ordem de 15,5% da despesa total.

Despesas de Funcionamento relacionadas com:

Outras despesas correntes

Bens Servicos Transferéncias - Total
Orcamento de Estado (OE) 225646,37€ 343 291,41€ 97 982,67€ 5854,11€ 672 774,56€
Receitas Préprias (RP) 428 611,28€ 2376919,28€ 249 590,70€ 183 742,14€ 3238 863,40€
Financiamento UE 66 929,03€ 931 641,69€ 393 150,28€ 28 126,62€ 1419 847,62€
Total 721186,68€ 3651852,38€ 740 723,65€ 217 722,87€ 5331 485,58€
Estrutura (%) 13,5 68,5 13,9 41 100

Tabela 12: tipo de despesas de funcionamento pagas, por fonte de financiamento, em 2024 (em euros)

A aquisi¢ao de bens de capital originou uma despesa na ordem de 6% da despesa total.
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(0] RP UE Total

Bens de capital 1221 281,35€ 339730,72€ 506 425,25€ 2067 437,32€
Construgdo de edificios 599 897,03€ 10 332,00€ 238 866,74€ 849 095,77€
Conservagao e reparagao 584 855,16€ 25198,24€ 610 053,40€
Eq. Informatico 14 373,67€ 156 014,97€ 70 805,22€ 241 193,86€
Soft. Informatico 0,00€
Eg. Administrativo 13617,76€ 13617,76€
Eq. Basico 22 155,49€ 158 324,56€ 170 919,05€ 351 399,10€
Ferramentas e utensilios 1324,83€ 1324,83€
Artigos e objetos de valor 0,00€
Outros investimentos 116,60€ 636,00€ 752,60€

Tabela 13: aquisicdo de bens de capital, por fonte de financiamento, em 2024 (em euros)
Tendo em conta o disposto na Lei n.° 151/2015, encontra-se cumprida, em 2024, a regra do
equilibrio, uma vez que o saldo do ano é positivo. O saldo apurado, para efeito da regra do

equilibrio, foi positivo, no valor de 400 584,19€ conforme se pode verificar no quadro seguinte:

TOTAL SALDO DO ANQ CUMPriu aregra do

equilibrio

Despesas em 2024 24 459 112,95€ 6032827,49€ 3958 602,20€ 34450 542,64€
400 584,19€ Sim

Receita liquida (sem saldos) 24 760 845,91€ 6272941,21€ 3817 339,71€ 34851 126,83€

Tabela 14: receitas e despesas totais e cumprimento da regra do equilibrio, em 2024 (em euros)

Considerando o saldo apurado de 2024, acrescendo o saldo do ano anterior (2023), e deduzindo
uma devolucado relativa ao ano anterior (546,69€), o saldo a transitar para 2025 é de 6 042
190,10€, como se pode verificar no quadro abaixo:

Utilizacao de Saldos Valor IPV&SAS

Saldo transitado do ano anterior (2023) 5642 152,60€
Devolugao de saldo 546,69€
Saldo do ano 2024 400 584,19€

Saldo a transitar para 2025 6 042 190,10€

ANALISE ECONOMICA
Gastos (Classe 6 - Contabilidade Financeira)

Descrigao 2023 2024

Valor % Valor %

Custo das mercadorias vendidas, das matérias consumidas e dos

. L. . 106 324,37€ 0,31 117 034,006 0,33
inventarios transferidos

Fornecimentos e servicos externos 5160 276,50€ 14,88 4112126,97€ 11,63
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Gastos com pessoal 26 431 674,36€ 76,21 27906 375,87€ 78,93
Transferéncias e subsidios concedidos 796 715,41€ 2,30 736 506,13€ 2,08
Imparidade de dividas a receber (perdas) 232 520,78€ 0,67 206 407,74€ 0,58
Outros gastos 150389,66€ 0,43 575911,33€ 1,63
Gastos de depreciagdo e amortizagdo 1802 484,49€ 5,20 1700 892,66€ 4,81
Juros e gastos similares suportados 468,46€ 0,00 1561,04€ 0,00

TOTAL 34680 854,03€ 100,00 35356 815,74€ 100,00

Tabela 15: gastos, em 2023 e 2024 (em euros)

Os gastos do Instituto Politécnico de Viseu, constantes das demonstra¢des financeiras,
ascendem a 35 356 815,74¢.

No grafico anterior foi espelhada a distribuicdo dos mesmos gastos, por cdédigo de conta, de
forma a visualizar com clareza o peso relativo no conjunto das diferentes naturezas de gastos:
e Os custos das mercadorias vendidas e das matérias consumidas ascenderam a 117 034,00€

e os fornecimentos e servicos externos ascenderam, em 2024, a 4 112 126,97€.

Descri¢ao 2023 2024
6111-CMVMC -Restauracao 92 835,28€ 101 834,81€
6113-Medicamentos e outros produtos de farmacia 1026,74€
6121 -CMVMC-Matérias primas 2 155,89€ 1020,99€
6122 CMVMC- Matérias subsidiarias 10 306,46€ 14 178,20€

Subtotal 106 324,37€ 117 034,00€

Fornecimentos e servig.os externos:

5160 276,50€

4112 126,97€

Servicos de saude 3427,12€ 13 269,30€
Tecnologias de informacdo e comunicacdo 891,75€ 891,75€
Trabalhos especializados 1144 678,71€ 635915,93€
Publicidade, comunicacdo e imagem 111 305,90€ 63 571,79€
Vigilancia e seguranca 346 660,72€ 369 811,19€
Honorarios 75 668,91€ 100 724,30€
Comissdes 42 934,02€ 45 696,56€
Conservagao e reparagao 309 007,40€ 339 034,79€
Outros servigos especializados 11 978,57€ 14 087,19€
Pecas, ferramentas e utensilios de desgaste rapido 37 878,22¢€ 34 607,27€
Livros e documentacdo técnica 4292,75€ 2308,05€
Material de escritério 23 027,13€ 28 492,94€
Artigos para oferta e de publicidade 33 160,66€ 36 352,96€
Material de educacdo, cultura e recreio 5134,73€ 2 826,01€
Artigos de higiene e limpeza 40 532,97€ 36 662,69€
Medicamentos e artigos para a saude 215,67€ 160,17€
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Produtos quimicos e de laboratérios 35281,95€ 12 718,42€
Outros materiais diversos de consumo 395 243,89€ 424 230,96€
Eletricidade 402 701,86€ 423 292,60€
Combustiveis e lubrificantes 391 754,25€ 231 198,40€
Agua 71 943,59€ 52 839,88€
Outros 20 834,72¢€ 0,00€

Deslocac8es e estadas 235 308,86€ 178 284,62€

Transporte de pessoal 968,00€ 835,00€

Transporte de mercadorias 922,55€ 26,80€
Transporte escolar 18 455,60€ 14 416,40€

Outros 570,00€ 850,00€
Rendas e alugueres 70 650,54€ 231 755,22€
Comunicagdo 24 537,50€ 21524,22¢€
Seguros 34 708,35€ 33942,31€

Despesas de representagdo dos servigos 1828,78€ 1311,35€

Limpeza, higiene e conforto 423 447,87€ 405 265,91€
Outros servi¢os 840 322,96€ 355 221,99€

Subotal

5160 276,50€

4112 126,97€

Tabela 16: custo das vendas e matérias consumidas e dos fornecimentos e servicos externos, em 2023 e 2024 (em euros)

Nesta tipologia de despesa verifica-se uma forte reduc¢do dos custos, especialmente devido a
reducdo da contratacao de trabalhos de natureza informatica no ambito da execug¢do de

projetos e do pre¢o dos combustiveis.

Os gastos com o pessoal, em 2024, ascenderam a 27 906 375,87€, conforme se pode verificar

no quadro seguinte:

Conta SNC-AP Designacao 2023 2024
631 Remuneracdes dos Orgaos Diretivos 1182108,62€ 1182467,85€
63111 Remuneracdes base 971 653,54€ 986 832,13€
63112 Subsidio de férias 94 915,34€ 86 858,86€
63113 Subsidio de Natal 74 490,57€ 76 373,76€
63115 Subsidio de refei¢do 35032,80€ 23 652,00€
6312 Ajudas de custo 6 016,37€ 8751,10€

632 Remuneracdes do pessoal 20 195 386,87€ 21 201 756,97€

Remuneracg8es do pessoal em regime de nomeacdo
6321111 definitiva e contrato de trabalho em fung¢des publicas por 10 670377,30€ 10 868 299,40€
tempo indeterminado

Remuneragdo do pessoal em regime de nomeagdo
6321112 transitoria e contrato de trabalho em fung8es publicas a
termo resolutivo

3272752,40€ 3608 844,54€
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Remuneracdo do pessoal em regime de nomeacao

632112 transitéria e contrato de trabalho em fungBes publicasa 2176 735,00€ 2 496 405,85€
termo resolutivo
632114 Pessoal em regime de contrato individual de trabalho 11514,30€ 11 510,58€
632116 S:rrcitégeragées pessoal ndo docente em comissdo de 226 823,04€ 236 494,04€
63212 Subsidio de férias 1498 662,07€ 1508 279,07€
63213 Subsidio de Natal 1354 422,37€ 1416 140,52€
63214 Despesas de representacdo 26 545,27€ 27 764,05€
63215 Subsidio de refeicdo 710 895,46€ 735 069,00€
632203 Ajudas de custo 84 386,20€ 126 141,42€
632204 Trabalho extraordinario 28 854,79€ 32704,26€
632206 Abono para falhas 5160,84€ 4 576,65€
632207 Subsidio de trabalho noturno 1061,65€ 1344,83€
632209 Colaboragdo técnica especializada 124 142,67€ 124 985,22¢€
632299 Outros abonos variaveis 3053,51€ 3197,54€
633 Beneficios pés-emprego 2 631,32€ 3031,70€
6332 Outros beneficios 2631,32€ 3031,70€
634 Indemnizacdes 111 895,45€ 120 335,46€
6342 Pessoal 111 895,45€ 120 335,46€
635 Encargos sobre as remuneracdes 4844 251,28€ 5318799,46€
63511 Caixa Geral de Aposentac8es (CGA) 3190 670,96€ 3343 846,04€
63512 Seguranca Social (SS) 1653580,32€ 1974 953,42€
636 Acidentes em servico e doencas profissionais 273,70€ 716,31€
6361 Acidentes no trabalho 273,70€ 716,31€
637 Gastos de agao social 9 375,60€ 8939,70€
6371 Servicos Sociais da Administracdo Publica 9 375,60€ 8 939,70€
639 Outros encargos sociais 85 751,52€ 70 328,42€
6392 Subsidios de parentalidade 16 513,45€ 12 431,00€
6393 Pessoal a aguardar aposentacgdo 45 543,79€ 39 140,06€
6396 Subsidio familiar a criangas e jovens 20 130,01€ 15430,72€
6397 Outras presta¢des familiares 3564,27€ 3 326,64€

TOTAL 26 431674,36€ 27 906 375,87€

Tabela 17: gastos com o pessoal, em 2023 e 2024 (em euros)
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As transferéncias e subsidios concedidos, no valor de 736 506,13€, foram relativas:

Conta SNC-AP Designacao 2023 2024
60151 Programas IEFP 125772,81€ 15 877,12€
60152 Programa de mobilidade de Erasmus 207 374,00€ 182 907,80€
60153 Bolsas de mérito 18 500,00€ 7 380,00€
63154 Bolsas de investigacdo cientifica 265 243,89€ 350 965,26€
60155 Prémios empreendedorismo 4 500,00€ 0,00
60156 Prémios melhores alunos CGD 2 000,00€ 1 000,00€
60157 Bolsas de formagao/Programas 20 228,00€
60158 Estagios Profissionais -AP 44 719,40€
6021 Bolsas de estudo - Alunos 77 754,70€ 73 100,54€
6023 Associag¢Bes de Estudantes 50 850,61€ 85 047,41€

TOTAL 796 715,41€ 736 506,13€

Tabela 18: transferéncias e subsidios concedidos, em 2023 e 2024 (em euros)

Os gastos/reversdes de depreciacdao e amortizacdao, no montante de 1 700 892,66€, referem-

se a:

Conta SNC-AP Designacdo 2023 2024
6422 Edificios e outras construcdes 756 233,40€ 774 968,84€
6423 Equipamento bésico 656 190,44€ 624 363,12€
6424 Equipamento de transporte 0,00€ 0,00€
6425 Equipamento administrativo 113 327,28€ 106 624,19€
6426 Equipamentos biolégicos 124,94€ 104,11€
6427 Outros ativos tangiveis 12710,50€ 10616,99€
643 Ativos intangiveis 263 897,93€ 184 215,41€

TOTAL 1802484,49€ 1700 892,66€

Tabela 19: gastos/reversdes de deprecia¢do e amortizacdo, em 2023 e 2024 (em euros)

As perdas por imparidade ascenderam a 206 407,74€, respeitando, na sua grande maioria, a

dividas de propinas.

Os Outros gastos, no montante de 575 911,33€, referem-se a:

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO
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Conta SNC-AP Designacdo 2023 2024
681 Impostos e taxas 42 401,74€ 42 673,46€
684 Perdas em inventarios 2084,11€ 2 099,62€
687 Gastos em investimentos ndo financeiros 287,02€ 70,08€
688 Outros 105 616,79€ 531 068,17€

TOTAL 150 389,66€ 575911,33€

Tabela 20: outros gastos, em 2023 e 2024 (em euros)
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Os juros e gastos similares suportados ascenderam a 1 561,04€.

Rendimentos (Classe 7 - Contabilidade Financeira)
Os rendimentos do Instituto Politécnico de Viseu, constantes das demonstracdes financeiras,
ascendem a 35 368 609,11¢€.

No grafico seguinte é espelhada a distribuicdo dos mesmos rendimentos, por cédigo de conta,
de forma a visualizar com clareza o peso relativo no conjunto das diferentes naturezas de

rendimentos:

Descrigao 2023 2024
Valor % Valor %
Impostos, contribuicdes e taxas 4895595,79€ 15,01 5084097,02€ 14,37

Vendas 275 507,70€ 0,84 317 999,90€ 0,90

Prestacdes de servigos e concessdes 575 552,27€ 1,76 597 711,21€ 1,69

Transferéncias e subsidios correntes obtidos 25304 627,39€ 28 191 944,86€

Variacdes nos inventarios da producdo 23 190,65€ 0,07 9 166,40€ 0,03

Imparidade de dividas a receber (reversdes) 246 599,41€ 0,76 222 101,94€ 0,63

Outros rendimentos 1299 304,96€ 3,98 945 587,78€ 2,67

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

TOTAL 32620378,17€ 100,00 35368 609,11€ 100,00
Tabela 21: rendimentos, em 2023 e 2024 (em euros)
Os impostos, contribuicdes e taxas ascenderam a 5 084 097,02€ e foram relativos a:

Conta SNC-AP Designacao 2023 2024
704120 Emolumentos 132 507,70€ 142 726,99€
7041221 Propinas 1° ciclo 2937819,32€ 2844067,27€
7041222 Propinas 2° ciclo 603 795,48€ 846 951,58€
7041223 Propinas internacional 377 710,74€ 325127,77€
7041224 Propinas outras 376 859,41€ 421761,39€

70412241 Propinas CETS 867,96€
70412242 Propinas CTESP 326 032,88€ 371 409,75€
70412243 Outras propinas 49 958,57€ 50 351,64€
704199 Outras 412 900,30€ 435 265,18€
7041991 Taxas de matricula/inscricdo 150 890,00€ 165 424,98€
70419911 Taxas matricula 1° ciclo 89 790,00€ 91 385,00€
70419912 Taxas matricula 2° ciclo 33 680,00€ 44 399,98€
70419913 Taxas matricula internacional 80,00€ 0,00€
70419914 Outras taxas de matricula/inscricao 27 340,00€ 29 640,00€
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7041992 Taxas de exame 66 595,00€ 69 383,11€
70419921 Taxas exame 1° ciclo 55 362,50€ 57 226,25€
70419922 Taxas exame 2° ciclo 2 483,75€ 3249,36€
70419923 Taxas de exame internacional 7,50€ 15,00€
70419924 Outras taxas de exame 8 741,25€ 8 892,50
7041993 Taxas de melhoria de notas 2711,25€ 3315,00€
70419931 Taxas melhoria de nota - 1° ciclo 2 441,25€ 2 670,00€
70419932 Taxas melhoria de nota - 2° ciclo 127,50€ 532,50€
70419933 Taxa de melhoria de nota - Internacional 0,00€ 15,00€
70419933 Outras taxas de melhoria de nota 142,50€ 97,50€
7041994 Seguro escolar 26 890,84€ 28 174,32€
7041995 Taxa de inscricdo por unidade curricular isolada 46 265,30€ 48 729,50€
7041999 Outras taxas 119 547,91€ 120 238,27€
7044 Multas e outras penalidades 54 002,84€ 68 196,84€
70441 Juros de mora 33032,07€ 45 585,04€
70449 Outras multas e penalidades 20970,77€ 22 611,80€
TOTAL 150 389,66€ 575911,33€
Tabela 22: impostos, contribui¢des e taxas, em 2023 e 2024 (em euros)
As vendas ascenderam a 317 999,90€ e foram relativas a:

Conta SNC-AP Designacao 2023 2024
712011 Uva 7 384,48€ 5539,26€
712013 Animais 2 450,35€ 2907,92€
712015 Azeite 396,27€ 471,78¢€
712017 Leite 3 253,56€ 3588,78€
712018 Outros produtos agricolas 330,46€ 275,09€
712021 Senhas de refeicdo 142 075,85€ 173 169,70€
712022 Produtos de bar 119 228,50€ 126 554,65€
71206 Fardamentos e artigos pessoais 5229,06€
71299 Outras 388,23€ 263,66€

TOTAL 275 507,70€ 317 999,90€

Tabela 23: vendas, em 2023 e 2024 (em euros)

As prestacdes de servicos e concessdes ascenderam 597 711,21€, e decorreram do seguinte:

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO
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Conta SNC-AP Designacao 2023 2024
7202 Servicos especificos do setor educagdo 281 721,75€ 382 256,13€
72021 Agdes de formacdo 608,00€ 5572,28€
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72022 Seminarios e congressos 5 850,00€ 61 981,85€

72023 Protocolos de colaboragdo 195 292,75€ 225 620,29€
72024 Prestacdo de servigos diversos 79 971,00€ 89 081,71€
7205 Concessdes - Serv. alojamento e restaura¢do
7208 Servicos sociais, recreativos, culturais e desporto 268 589,43€ 195 217,90€
720811 Servigos de bar 49,05€
720812 Servigos de refeitorio 6 294,35€ 770,00€
720813 Servicos de alojamento 262 295,08€ 194 398,85€
7210 Servicos laboratoriais 6 040,39€ 5078,70€
7211 Aluguer de equipamentos 1732,08€

TOTAL 575 552,27€ 597 711,21€

Tabela 24: prestacdes de servigos e concessdes, em 2023 e 2024 (em euros)

As variac¢des no inventario foram no montante de 9 166,40€.

As transferéncias e subsidios correntes obtidos ascenderam a 28 191 944,86€ e derivaram do

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

seguinte:

Descri¢ao 2023 2024
MEC 22 677 630,00€ 23262 972,00€
Agéncia para o Desenvolvimento e Coesdo 5426,64€
DGES 70,00€
FEDER-Competitividade e Internacionalizacdo 661 174,62€ 155 363,93€
FEDER-Centro2020 135 740,60€ 143 252,07€
Comissao Europeia 148 548,53€ 11797,43€
FSE-POCH 476 976,11€ 456 530,95€
FSE-Centro 2020 271187,89€ 2091 111,94€
FSE-Norte 2030 217 104,62€
FEOGA-Orientagdo/garantia 42 549,35€ 14 495,71€
Fundo de coesdo SEUR 13390,76€
Programa mobilidade 285 159,71€ 95 848,74€
Administracdo Local 2 320,00€
Administracdo Central 6 716,07€ 6 446,48€
Transferéncias correntes entre organismos 298 186,44€ 681 196,49€
Plano de Recuperacdo e Resiliéncia 251 827,72€ 680 953,35€
Programa de cooperagdo internacional 35 215,60€ 346 969,03€
Instituicbes sem fins lucrativos 13714,75€ 6 694,72€

TOTAL 25304 627,39€ 28 191 944,86€

Tabela 25: transferéncias e subsidios correntes obtidos, em 2023 e 2024 (em euros)



As reversdes de perdas por imparidade ascenderam a 222 101,94€, sendo, na sua grande
maioria, decorrentes de dividas de propinas.

Os outros rendimentos ascenderam a 945 587,78€, e estiveram relacionados com:

Descrigao 2023 2024
Arrendamento de espacos e aluguer de equipamentos 31292,48€ 43 665,09€
Outros rendimentos suplementares 8 007,13€ 10 728,58€
Compensagdes 839,15€ 2499,03€
Publicagdes e impressos 118,87€ 109,43€
Servico de reprografia 3939,52¢€ 620,92€
Fotocépias 3109,59€ 7 499,20€
Recuperagdo de contas a receber 0,00€ 1914,96€
Outros rendimentos 1260 005,35€ 889 279,15€
Donativos - Institui¢cdes privadas 1 200,00€ 16 440,74€
Donativos - InstituicBes publicas 0,00€ 4 000,00€
Donativos - Bancos 107 400,00€ 107 900,00€
Donativos - Instituicdes sem fins lucrativos 0,00€ 1 830,00€
Rendimentos de capital - Indemniza¢&es 1275,00€ 0,00€
Corregdes relativas a periodos anteriores 4921,99€ 0,00€
Imputacdo de subsidios e transferéncias para investimentos 841 726,64€ 757 091,73€
Diferencas de cdmbio favoraveis na atividade operacional 0,00€ 16,14€
Outros ndo especificados 303 481,72€ 2 000,54€

TOTAL 1299 304,96€ 945 587,78€

Tabela 26: outros rendimentos, em 2023 e 2024 (em euros)

ANALISE PATRIMONIAL
A data de 31 de dezembro, o ativo da Instituicdo, no montante de 40 822 555,08€, encontrava-
se desagregado da seguinte forma:

Descricao 2023 2024

Ativo ndo corrente

25 299 584,31€

25 430 027,88€

Ativos fixos tangiveis

25105 780,05€

25395 223,22€

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

Clientes, contribuintes e utentes -25215,81€ 0,00€
Ativos intangiveis 19 020,07€ 34 804,66€
Ativo corrente 9 976 428,94€ 15 392 527,20€
Inventarios 75 118,36€ 83 428,28€
Estado e outros entes publicos 109 269,53€ 461 208,56€
Clientes, contribuintes e utentes 317 407,59€ 169 515,08€




Outras contas a receber 2416 587,71€ 7116 510,78€

Diferimentos 241 842,27€ 274 294,26€
Caixa e depositos 6 816 203,48€ 7 287 570,24€
TOTAL DO ATIVO 35276 013,25€ 40 822 555,08€

Tabela 27: elementos do ativo, em 2023 e 2024 (em euros)

O patriménio liquido da Instituicdo, no montante de 29 273 822,09€, decompde-se da

seguinte forma:

Descri¢ao 2023 2024
Patriménio/Capital 38 819 902,12€ 38819 902,12€
Resultados transitados -21 873 741,78€ -23 747 404,72¢€
Outras variagdes no patriménio liquido 11613 071,56€ 14189 531,32€
Resultado liquido do periodo -2 060 475,86€ 11793,37€

TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 26 498 756,04€ 29 273 822,09€

Tabela 28: patrimonio liquido, em 2023 e 2024 (em euros)

O passivo da Instituicdo, no valor de 11 548 732,99€ era constituido pelo seguinte:

Descri¢ao 2023 2024
Passivo ndo corrente 20 147,52€ 57 100,82€
Provisdes 19 935,02€ 0,00€
Outras contas a pagar 212,50€ 57 100,82€
Passivo corrente 8757 108,69€ 11491 632,17€
Estado e outros entes publicos 15249,61€ 530 472,94€
Fornecedores 130 256,30€ 18 952,66€
Fornecedores de investimentos 38414,43€ 0,00€
Adiantamentos de clientes, contrib. e utentes 0,00€ 5 964,66€
Outras contas a pagar 3712 669,43€ 4261 885,13€
Diferimentos 4 860 519,92€ 6 674 356,78€

TOTAL DO PASSIVO 8777 257,21€ 11 548 732,99€

Tabela 29: elementos do passivo, em 2023 e 2024 (em euros)

RESULTADOS
No ano de 2024, os resultados do Instituto Politécnico de Viseu, foram os seguintes:

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

Descri¢ao 2023 2024
Resultados antes de deprecia¢des e resultados financeiros -257 522,91€ 1714 247,07€
Resultados operacional (antes de resultados financeiros) -2 060 007,40€ 13 354,41€
Resultado antes de impostos -2 060 475,86€ 11793,37€
RESULTADO LiQUIDO DO PERIODO -2 060 475,86€ 11 793,37€

Tabela 30: resultados, em 2023 e 2024 (em euros)



ANEXO AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS CONSOLIDADAS

EM 31 DE DEZEMBRO 2024

1. IDENTIFICACAO DA ENTIDADE, PERIODO DE RELATO E REFERENCIAL CONTABILISTICO

1.1. Entidades incluidas na consolidacao

As entidades incluidas na consolida¢do foram o Instituto Politécnico de Viseu (IPV) e os Servicos
de Acdo Social do IPV (SAS), abrangidos na consolidacdo pela existéncia ou presunc¢do de
controlo. Este resulta designadamente da capacidade de estabelecer politicas financeiras e
operacionais dos Servicos de A¢do Social, uma vez que é ao Presidente do IPV que compete
presidir o Conselho Administrativo e nomear o Administrador, que sdo os 6rgdos executivos da
Instituigcdo.

Acresce referir que a consolidagdo se encontra também definida nos préprios Estatutos do IPV

(publicados através do Despacho Normativo n.° 12-A/2009, em 27 de marco).

Designacdo Instituto Politécnico de Viseu (IPV)
Sede Av. José Maria Vale de Andrade - Campus Politécnico de Viseu
NIPC 680 033 548

Cédigo de classificagdo organica 101038100

Tutela Ministério da Educacao, Ciéncia e Inovagdo

Designacao Servicos de Acdo Social do Instituto Politécnico de Viseu (IPV)
Sede Av. José Maria Vale de Andrade - Campus Politécnico de Viseu
NIPC 600 044 742

Cédigo de classificagdo organica 101038200

Tutela Ministério da Educacdo, Ciéncia e Inovagdo

As presentes demonstrac¢des financeiras respeitam ao periodo de 01/01/2024 a 31/12/2024, e
respetivos comparativos, no pressuposto da continuidade das operacdes, a partir dos registos
contabilisticos da instituicdo e em conformidade com os principios contabilisticos estabelecidos
no normativo em vigor (SNC-AP).

1.2. Referencial contabilistico e demonstrac¢des financeiras

As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas no quadro das disposi¢cBes em vigor
em Portugal, em conformidade com o Decreto-lei n.° 192/2015, de 11 de setembro, que aprova
o Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administra¢des Publicas, doravante designado
por “SNC-AP" integrando a estrutura conceptual da informacao financeira publica, normas de
contabilidade publica e o Plano de Contas Multidimensional.

Apresenta-se no quadro seguinte a desagregacdo dos valores inscritos na rubrica de caixa e
depositos bancarios em 31 de dezembro de 2024.

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO
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Conta 2023 2024
Caixa 2 660,59€ 0,00€
Depésitos a ordem 6 671 620,86€ 7 125 803,75€
Dep6sitos a ordem no Tesouro 6 267 634,93€ 6 707 208,46€
Depdsitos bancarios a ordem 403 985,93€ 418 595,29€
Outros depdésitos 141 922,03€ 161 766,49€
Total de caixa e depésitos 6 816 203,48€ 7 287 570,24€

Quadro 1.1 - Desagregacdo de caixa e depdsitos, em 2023 e 2024

2. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERAGOES NAS ESTIMATIVAS

CONTABILISTICAS E ERROS
2.1. Principais politicas contabilisticas

As demonstra¢des financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade das

operagdes, a partir dos registos contabilisticos da instituicdo e em conformidade com os

principios contabilisticos estabelecidos no normativo em vigor (SNC-AP).

Os acontecimentos ocorridos apds a data de balanco que afetem o valor dos ativos e passivos

existentes a sua data sdo considerados na preparacdo das demonstracBes financeiras do

periodo, sendo divulgados os eventos mais relevantes.

2.2. Alteragdes nas estimativas contabilisticas e erros

Nao se aplica.

3. ATIVOS INTANGIVEIS

A mensuracdo dos ativos intangiveis do IPV fez-se através do custo do ativo numa transacao

com contraprestacdo, isto €, através de compras.

Rubricas Inicio do periodo Final do Periodo
. o Quantia . . Quantia

Quantia bruta Amortizacao R Quantia bruta Amortizacao S—
Ativos intangiveis no dominio
publico, patriménio histérico
e cultural

Ativos intangiveis em curso 1793,48€ 1793,48€ 1793,48€ 1793,48€
Goodwill
Outros

Programas de computador e
sistemas de informacéo

1815914,77€ 1598 688,18€ 217 226,59€ 1812 179,50€ 1779 168,32€ 33011,18€

Projetos de desenvolvimento

Propriedade industrial e
intelectual

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

TOTAL 1817 708,25€ 1598 688,18€ 219 020,07€ 1813972,98€ 1779 168,32€ 34 804,66€

Quadro 3.1 - ativos intangiveis-variacdo das amortizagdes e perdas por imparidade acumuladas



Variagdes

Rubricas Quantia escriturada inicial Quantia escriturada final

Amortizag¢ao do periodo

Ativos intangiveis no dominio publico patriménio
histérico e cultural

Goodwill

Projetos de desenvolvimento

Programas de computador e sistemas de

informacao 217 226,59€ 184 215,41€ 33011,18€
Propriedade industrial e intelectual
Outros
Ativos intangiveis em curso 1793,48€ 1793,48€
TOTAL 219 020,07€ 184 215,41€ 34 804,66€

Quadro 3.2 - Quantia escriturada e movimentos do periodo

4. ACORDOS DE CONCESSAO DE SERVICOS: CONCEDENTE
Nao se aplica.

5. ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Sdo mensurados pelo seu custo de aquisicdo ou construc¢ao, incluindo direitos de importacao e
impostos ndo dedutiveis ou reembolsaveis sobre a compra apés deducdo de descontos
comerciais e abatimentos, e ainda quaisquer custos diretamente atribuiveis para colocar o ativo
na localizacdo e condi¢cdes necessarias para 0 mesmo ser capaz de operar da maneira
pretendida.

As deprecia¢bes sdo calculadas, ap6s o inicio de utilizacdo dos bens, pelo método das quotas
constantes em conformidade com o periodo de vida Util estimado para cada grupo de bens, de
acordo com as taxas maximas permitidas e previstas na Portaria n.° 671/2000 (CIBE) de 17 de
abril até ao ano de 2018, sendo que a partir do ano de 2018 sao utilizadas as taxas do
classificador complementar 2 — Cadastro e vidas Uteis dos ativos fixos tangiveis, intangiveis e

propriedades de investimento, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro.

A informacdo exigida nas divulgacBes quanto a quantia escriturada bruta, deprecia¢fes,
imparidades e a quaisquer outros movimentos ocorridos no periodo em ativos fixos tangiveis

constam no seguinte mapa.

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO



Rubricas

Quantia Bruta (1)

Inicio do periodo

Depreciagdes
Acumuladas (2)

Perdas por
imparidade
acumuladas (3)

Quantia Escriturada

(4)=(1)-(2)-3)

Quantia Bruta (5)

Fim do periodo

Depreciagdes
Acumuladas (6)

Perdas por
imparidade
acumuladas (7)

Quantia Escriturada

(8)=(5)-(6)-(7)

Terrenos e recursos naturais 437 584,34€ 0,00€ 0,00€ 437 584,34€ 437 584,34€ 0,00€ 0,00€ 437 584,34€
Edificios e outras construgées 35946 888,33€ 15024 574,08€ 0,00€ 20922 314,25€ 37 216 226,28€ 15799 542,92€ 0,00€ 21416 683,36€
Equipamento basico 15561 082,27€ 13717 265,81€ 0,00€ 1843 816,46€ 16 007 597,29€ 14310 875,24€ 0,00€ 1696 722,05€
Equipamento de transporte 536 098,60€ 536 098,60€ 0,00€ 0,00€ 536 098,60€ 536 098,60€ 0,00€ 0,00€
Equipamento administrativo 5472 126,62€ 5180612,57€ 0,00€ 291 514,05€ 5478 763,77€ 5235997,53€ 0,00€ 242 766,24€
Equipamentos biolégicos 3635,43€ 3531,32€ 0,00€ 104,11€ 3635,43€ 3635,43€ 0,00€ 0,00€
Outros ativos fixos tangiveis 804 244,45€ 754 797,21€ 0,00€ 49 447,24€ 811 159,63€ 765 414,20€ 0,00€ 45 745,43€
Ativos fixos tangiveis em curso 1560 999,60€ 0,00€ 0,00€ 1560 999,60€ 1555721,80€ 0,00€ 1555 721,80€
TOTAL 60 322 659,64€ 35216 879,59€ 0,00€ 25 105 780,05€ 62 046 787,14€ 36 651 563,92€ 0,00€ 25395 223,22€

Quadro 5.1 - Ativos fixos tangiveis - variacdo das depreciacdes e perdas por imparidade acumuladas

Quantia Transferéncias Reversoes de Perdas por Depreciacées do Diferencas Quantia
Resumo escriturada Adicoes Internas a Revalorizagoes perdas por . S P preciag n¢: Diminuigoes [ E]
L . ; ; imparidade periodo cambiais "
inicial Entidade imparidade final
Terrenos e recursos naturais 437 584,34€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 437 584,34€
Eg:ls?r?ig;was 2092231425€  10332,00€ 1259 005,95€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 774 968,84€ 0,00€ 0,00€ 21 416 683,36€
Equipamento basico 1843816466 477 26871€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ -624363,12€ 0,00€ 0,00€ 1696 722,05€
Equipamento de transporte 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Equipamento administrativo 291 514,05€ 57 946,46€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ -106 624,19€ 0,00€ -70,08€ 242 766,24€
Equipamentos biolégicos 104,11€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ -104,11€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Outros ativos fixos tangiveis 49 447,24€ 6915,18¢€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 10 616,99€ 0,00€ 0,00€ 45 745,43€
?S;’S%S fixos tangiveis em 1560999,606  1253728,18€ -1 259 005,95€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 1555 721,80€
TOTAL 25105780,05€ 1806 190,50€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 1516 677,25€ 0,00€ -70,08€ 25395 223,22€

Quadro 5.2 - Ativos fixos tangiveis - quantia escriturada e movimentos no periodo
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Transferéncia Dacdo em Locagao Fusao, Cisao,

Resumo Internas Compra Cessdo A e Doacgédo Pagamento Financeira Reestruturacio Outras Total
Terrenos e recursos naturais
Bgns dg dominio publlc? patriménio histérico, artistico e cultural 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Ativos fixos em concessdo
Outros ativos fixos tangiveis
Ativos fixos em concessdo em curso 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Ativos fixos em concessédo
Equipamento basico 0,006  47726871€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€  47726871€
Outros ativos fixos tangiveis
Equipamento transporte 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Outros ativos fixos tangiveis
Equipamento administrativo 0,00€ 57 946,46€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 57 946,46€
Outros ativos fixos tangIVEIS
Equipamento biolégico 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Qutros ativos fixos tangIVEIS
Ativos fixos tangiveis em curso 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Qutros ativos fixos tangIVEIS
Edificios e outras construcoes
Bens de dominio publico.. 0,00€ 10 332,00€ 0,00€ 125900595€  0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 1269 337,95€
Ativos fixos em concessdo
Outros ativos fixos tangiveis
Infraestruturas
Bens de dominio publico... 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€

Ativos fixos em concessdo

Patriménio histérico artistico e cultural
Bens de dominio publico... 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Ativos fixos em concesséo

Outros
Bens de dominio pubilico... 0,00€ 6915,18€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 6915,18€
Outros ativos fixos tangiveis

Bens de dominio publico em curso

PR 0,00€ 1253 728,15€ 0,00€ -1 259 005,95€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ -5 277,80€
Bens de dominio publico...

TOTAL 0,00€ 1806 190,50€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 1806 190,50€

Quadro 5.2A - Ativos fixos tangiveis - adi¢des
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DIMINUICOES

Rubricas Alienagédo a Titulo Oneroso Trans.frerﬁr;cia ou De;’:\i:ﬁfg oou R:::fr(:; tﬁi:::é n Outras Total
Terrenos e recursos naturais 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Edificios e outras construcdes 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Equipamento basico 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Equipamento de transporte 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Equipamento administrativo 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ -70,08€ -70,08€
Equipamentos biolégicos 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Outros ativos fixos tangiveis 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Ativos fixos tangiveis em curso 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
TOTAL 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ -70,08€ -70,08€

Quadro 5.2B - Ativos fixos tangiveis - Diminuicdes
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6. LOCACOES
Nao se aplica

7. CUSTO DOS EMPRESTIMOS OBTIDOS
Nao se aplica

8. PROPRIEDADES DE INVESTIMENTO
Nao se aplica

9. IMPARIDADE DE ATIVOS

Os instrumentos financeiros como é exemplo dos clientes, fornecedores, contas a receber e a

pagar sdo mensurados ao custo menos a perda por imparidade.

. Quantia Bruta Imparidade Quantia Modelo Utilizado
Ativo (1) Natureza (2) 3) Acumulada (4) Recuperavel (5)=
umu (3)-(4) Justo valor (6) Valor de uso (7)
Corrente Clientes, contribuintes e utentes 631 215,51€ 631 215,51€ 0,00€ 631 215,51€
TOTAL 631 21551€ 631 215,51€ 0,00€ 631 215,51€

Quadro 9.1 — Imparidade de ativos geradores de caixa e ativos ndo geradores de caixa

Depreciagcdo acumulada Quantia por imparidade

2 (5)=(3)-(4)
631215,51€ 631 215,51€ 631215,51€

Custo histérico (1)

Quantia Escriturada (3) Quantia recuperavel (4)

631 215,51€ 631 215,51€

Quadro 9.2 — Imparidade de ativos geradores de caixa e ativos ndo geradores de caixa-Perda por imparidade

As perdas por imparidade acumuladas acima apresentadas foram constituidas tendo por base a

expectativa de cobrancga dos ativos em causa.

10. INVENTARIOS
Os custos de compra incluem o preco de compra, direitos de importacdo e outros impostos
suportados pela entidade, gastos de transporte, manuseamento e outros. Os descontos e

abatimentos sao deduzidos na determinag¢do dos custos de compra.

Os inventarios existentes a data do balan¢o foram mensurados ao preco de compra, tendo sido

utilizando o custo médio ponderado como método de custeio.

Rubrica (1) Quantia Bruta (2) Imparidade acumulada (3) Quantia Recuperavel (4)=(2)-(3)
Mercadorias 11 264,77€ 11 264,77€
Matérias-primas, subsidiarias e de consumo 5 440,00€ 5 440,00€
Produtos acabados e intermédios 66 723,51€ 66 723,51€

Subprodutos, desperdicios, residuos e refugos

Produtos e trabalhos em curso

TOTAL 83 428,28€ 83 428,28€

Quadro 10.1 — Inventérios
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Reversodes Quantia

. Variagdes nos Outras N
_— Qu.antla Compras Consumos inventarios .Perda.s por de perdas reducdes de Outros gscrlturada
Rubricas Escriturada liquidas (2) Jgastos (3) da producio imparidade por inventarios aumentos de  final (9)=(1)+
Inicial (1) q g P P S (5) imparidade o inventarios (8) (2)+(3)+(d)+(5)+
(6) (6)+(7)+(8)
Mercadorias 10676,25€ 104 522,95€ -101834,81€ -2099,62€ 11 264,77€
Materias-primas, 688500€  13754,19€ -15199,19€ 5 440,00€
subsidiérias e de consumo
Produtos acabados e 57557,11€ 9166,40€ 66723,51€
intermédios
Subprodutos, desperdicios,
residuos e refugos
Produtos e trabalhos em
curso
TOTAL 75118,36€ 118277,14€ -117034,006 9 166,40€ -2 099,62€ 83 428,28€

Quadro 10.2 — Inventérios-Movimentos no periodo

11. AGRICULTURA
Nao se aplica

12. CONTRATOS DE CONSTRUGAO
Nao se aplica

13. RENDIMENTO DE TRANSACOES COM CONTRAPRESTAGCAO
Os rendimentos de transacdes com contrapresta¢des sdo mensurados pelo justo valor da

retribuicdo recebida ou a receber, que geralmente é determinado por acordo entre as partes

contratantes numa base de independéncia.

Tipo de transacdo com contraprestacao (1) Rendimento do periodo reconhecido (2)

Prestacdo de servicos 597 711,21€
Venda de bens 317 999,90€
Juros 0,00€
Royalties 0,00€
Dividendos ou distribui¢8es similares 0,00€
Outros 5138 490,69€

TOTAL 6 054 201,80€

Quadro 13.1 — Rendimentos com contraprestagdo

A prestacdo de servicos e a venda de bens resultam da atividade desenvolvida no IPV,
nomeadamente na prestagao de servicos diversos, estudos, pareceres, projetos e consultadoria,
protocolos de colaboragao, realizacdo de analises patologicas, servicos de enfermagem
veterinaria entre outros e nos SAS resultam da atividade desenvolvida de exploragao das
residéncias universitarias. A rubrica “outros” inclui essencialmente rendimentos relacionados
com a atividade principal ensino superior, nomeadamente propinas, taxas, aluguer de espacos,
etc.

14. RENDIMENTO DE TRANSAGCOES SEM CONTRAPRESTACAO
Os rendimentos de transacdes obtidos sem contraprestacdo referem-se as transferéncias
atribuidas pelo Orcamento do Estado (OE) e destinado ao financiamento corrente das

operag¢des do IPV, bem como transferéncias relativas a projetos de investigacdo e outros.

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO



Rendimento do periodo reconhecido em (2) Quantias por receber (3)

Tipo de transag¢ao sem Adiantamentos

contraprestacéo (1) Resultados Patriménio liquido Inicio do periodo Final do periodo recebidos
Impostos diretos 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Impostos indiretos 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Contribui¢des para sistemas de
protecdo social e subsistemas de 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
saude
Taxas 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Multas e outras penalidades 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Transferéncias sem condi¢do 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Transferéncias com condigao 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Subsidios sem condicdo 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Subsidios com condigdo 24 846,84€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Legados, ofertas e doagbes 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
Outros 28 184 025,34€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€
TOTAL 28208 872,18€ 0,00€ 0,00€ 0,00€ 0,00€

Quadro 14.1 — Rendimentos sem contraprestagdo

15. PROVISOES. PASSIVOS CONTINGENTES E ATIVOS CONTINGENTES

Sdo reconhecidas provisGes apenas quando a entidade tem uma obriga¢do presente (legal ou
implicita) resultante dum acontecimento passado e é provavel que para a liquidagao dessa
obrigacdo ocorra uma saida de recursos e o montante da obrigacdo possa ser razoavelmente
estimado. As provisdes sdo revistas na data de cada balan¢o e sao ajustadas de modo a refletir

a melhor estimativa a essa data.

Os passivos contingentes ndo sdo reconhecidos nas demonstracdes financeiras, sendo
divulgados sempre que a possibilidade de existir uma saida de recursos englobando beneficios
econdmicos ndo seja remota. Os ativos contingentes ndo sdo reconhecidos nas demonstra¢8es
financeiras, sendo divulgados quando for provavel a existéncia de uma entrada de recursos

futuros.

As obrigacBes presentes que resultam de contratos onerosos sdo registadas e mensuradas
como provisdes. Existe um contrato oneroso quando a entidade é parte integrante das
disposi¢cdes de um contrato ou acordo, cujo cumprimento tem associado gastos que nao sao

possiveis de evitar, os quais excedem os beneficios econdmicos derivados do mesmao.

A data de 31/12/2023, o IPV tinha constituida uma provisdo para processos judiciais em curso
no valor de 19 935,02€, relativa ao processo em contencioso n.° 48/14.8BEVIS, em que era réu.
Em 2024, e de acordo com o Ac6rddo do Tribunal Central Administrativo do Norte, foi negado
provimento ao recurso interposto da sentenca do Tribunal Administrativo e Fiscal de Viseu, que
condenou o IPV ao pagamento do montante de 27 810,32€ (19 312,72€ de capital e 8 497,60€

de juros legais).
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Os SAS eram também réu num processo em contencioso (Proc. N.° 425/15 BEVIS) onde era
peticionado o pagamento de um montante de 82 627,75€ (divida de 78 000,00€, acrescida de
juros de mora e taxas de justica), por alegado cumprimento defeituoso de contrato, no ambito
de “contrato de concessdo do servico de exploracdo das unidades alimentares/snack-bar”. O
processo foi concluido, determinando a absolvi¢ao do réu.

16. EFEITOS DE ALTERACOES EM TAXAS DE CAMBIO
Nao se aplica.

17. ACONTECIMENTOS APOS A DATA DE RELATO

N&ao ocorreram outros eventos materialmente relevantes que afetem a situagdo patrimonial e o
equilibrio financeiro do IPV e que, consequentemente, devam ser objeto de ajustamento ou
divulgacao.

18. INSTRUMENTOS FINANCEIROS
Instrumento financeiro € um contrato que da origem a um ativo financeiro numa entidade, e a

um passivo financeiro ou instrumento de capital proprio noutra entidade.

Ativo financeiro é qualquer ativo que seja:
a) dinheiro
b) um instrumento de capital préprio de outra entidade
¢) um direito contratual:
¢ de receber dinheiro ou outro ativo financeiro
e de trocar ativos ou passivos financeiros com outra entidade em condi¢cdes potencialmente
favoraveis
d) um contrato que seja ou possa ser liquidado em instrumentos de capital préprio da propria
entidade e que seja:
e um nao derivado para o qual a entidade esteja, ou possa estar obrigada a receber um
numero variavel de instrumentos de capital proprio da prépria entidade
e um derivado que seja ou possa ser liquidado de forma diferente de uma quantia fixa em
dinheiro ou outro ativo financeiro por um numero fixo de instrumentos de capital proprio
da prépria entidade

Passivo financeiro é qualquer passivo que seja:
a) uma obrigacdo contratual:
e de entregar dinheiro ou outro ativo financeiro
e de trocar ativos ou passivos financeiros com outra entidade em condi¢des potencialmente
desfavoraveis
b) um contrato que seja ou possa ser liquidado em instrumentos de capital préprio da prépria
entidade e que seja:
e um nao derivado para o qual a entidade esteja, ou possa estar obrigada a entregar um
numero variavel de instrumentos de capital proprio da prépria entidade
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e um derivado que seja ou possa ser liquidado de forma diferente de uma quantia fixa em
dinheiro ou outro ativo financeiro por um numero fixo de instrumentos de capital préprio

da prépria entidade

Instrumento de capital proprio é qualquer contrato que evidencie um interesse residual nos

ativos de uma entidade ap6s dedugao de todos 0s seus passivos.

Os ativos e os passivos financeiros sao reconhecidos no balanco quando a entidade se torna

parte das correspondentes disposi¢cdes contratuais.

As dividas de clientes e de outros terceiros, incluindo empréstimos concedidos, encontram-se
registadas pelo seu valor nominal (método do custo) deduzido de eventuais perdas de
imparidade.

As perdas de imparidade correspondem a diferenca entre a quantia inicialmente registada e o
seu valor recuperavel, sendo este o valor presente dos fluxos de caixa esperados, descontados
a taxa efetiva, as quais sdo reconhecidas na demonstra¢do dos resultados do periodo em que

sdo em que sdo estimadas.

As contas a pagar, encontram-se registadas pelo seu valor nominal (método do custo).

Os montantes incluidos na rubrica de caixa e seus equivalentes correspondem aos valores em
caixa, depdsitos bancarios e outros instrumentos financeiros que possam ser imediatamente

mobilizaveis com risco insignificante de alteracdo de valor.

Os valores em caixa e depdsitos bancarios sdo registados ao custo (vide nota 1.3).

Ativos e passivos financeiros

Clientes contribuintes e utentes

800 730,59€

Perdas por imparidades acumuladas (vide nota 9)

-631 215,51€

Outras contas a receber

7110612,43€

Estado e outros entes publicos

461 208,56€

Diferimentos

274 294,26€

Caixa e Dep0sitos (vide nota 1.3)

7 287 570,24€

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

TOTAL 15 303 200,57€
Estado e outros entes publicos 530 472,94€
Outras contas a pagar 4 184 558,48€
Diferimentos 6 674 058,67€
Fornecedores 18 952,66€
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 5964,66€

TOTAL 11 414 007,41€

Quadro 18.1 — Ativos e passivos financeiros



As outras contas a receber respeitam essencialmente aos montantes reconhecidos em
rendimentos a receber no futuro relativos a subsidios de projetos em curso e acréscimos

relacionados com os rendimentos de propinas de 2024 que serdo recebidos em 2025.

As outras contas a pagar sado resultantes de encargos com férias de 2024 a pagar em 2025,

enquanto os outros passivos financeiros se referem a cau¢8es recebidas dos alunos.

Quanto aos diferimentos ativos e passivos, respeitam a aplicacdo do principio do acréscimo e
estdo essencialmente relacionados com gastos com a acreditacdo de cursos e seguros a
imputar em periodos futuros e subsidios recebidos de projetos em curso a reconhecer também

como rendimentos de periodos futuros, respetivamente.

Apresenta-se no quadro abaixo o Patriménio Liquido e a sua variacdo de 2023 para 2024:

Patriménio Liquido 31/12/2023 31/12/2024

Patrimonio/Capital 38 819902,12€ 38 819902,12€

AcOes (quotas) proprias 0,00€ 0,00€
Outros instrumentos de capital préprio 0,00€ 0,00€
Prémios de emissao 0,00€ 0,00€
Reservas 0,00€ 0,00€

Resultados transitados

-21 873741,78€

-23 747 404,72€

Ajustamentos em ativos financeiros

0,00€

0,00€

Excedentes de revalorizacdo

0,00€

0,00€

Outras varia¢gdes no patriménio liquido

11613 071,56€

14189 531,32€

Resultado liquido do periodo -2 060 475,86€ 11 793,37€
Dividendos que nao controlam 0,00€ 0,00€
Interesses que ndo controlam 0,00€ 0,00€

TOTAL 26 498 756,04€ 29273 822,09€

Quadro 18.2 — Patriménio liquido

As varia¢des ocorridas no periodo foram as seguintes:

a) Aplicagdo do Resultado Liquido negativo de 2023, transferido em 2024 para Resultados
transitados (2 060 475,86€);

b) Reconhecimento de subsidios ao investimento e respetiva imputacdo a rendimentos do
periodo, no montante liquido de 2 763 272,68 €;

c) Transferéncia de bens totalmente depreciados de “Outras varia¢des no patriménio liquido”

para Resultados Transitados, no montante de 186 812,92¢€.

19. BENEFICIOS DOS EMPREGADOS

Todos os beneficios sdo reconhecidos no montante em que os servicos é prestado, como um
gasto e passivo, pela quantia ndo descontada dos beneficios dos empregados que se espera
pagar em troca deste servigo.
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20. DIVULGAGOES DE PARTES RELACIONADAS
Nao se aplica.

21. RELATO POR SEGMENTOS
Nao se aplica.

22. INTERESSES EM OUTRAS ENTIDADES
Nd&o se aplica.

23. OUTRAS INFORMACOES
Apresentam-se a seguir um conjunto de informac¢des adicionais que visam aumentar a

compreensdo da informacao financeira.

23.1. Fornecimentos e servigos externos

2024
Fornecimentos e servigos externos

Estrutura Valor Estrutura

Subcontratos e concessdes de servigos 4318,87€ 0,08% 14 161,05€ 0,34%
Servicos especializados 2042 234,23€ 39,58% 1568 841,75€ 38,15%
Materiais de consumo 574 767,97€ 11,14% 578 359,47€ 14,06%
Energia e fluidos 887 234,42€  17,19%€ 707 330,88€ 17,20%
Deslocacdes, estadas e transportes 256 225,01€ 4,97% 194 412,82€ 4,73%
Servicos diversos 1 395 496,00€ 27,04% 1049 021,00€ 25,51€
TOTAL 5160 276,50€ 100% 4112 126,97€ 100%

Quadro 23.1 — Fornecimentos e servicos externos

Ao nivel dos subcontratos e concessdes de servicos, que representam 0,34% dos fornecimentos
e servicos externos, destacamos que 13 269,30€ foram servicos de saude e 891,75€

tecnologias de informacdo e comunicagao.

No admbito dos servicos especializados que representam 38,15% dos fornecimentos e servicos
externos, destacamos que 339 034,79€ foram para conserva¢do e reparac¢ao (21,6%) 369
811,19€ foram para vigilancia e seguranca (23,6%) e 635 915,93€ foram trabalhos
especializados (40,5%). Ao nivel dos materiais de consumo, destaca-se 0 gasto com outros
materiais de consumo (para aulas, laboratérios, projetos, para eventos de consumo interno,
bens para animais e para conservagdo e repara¢do e para refei¢es), que ascendeu a 424
230,96€ (73,4%). Ja ao nivel de energia e fluidos, destacamos a eletricidade cujo gasto ascendeu
a 423 292,60€ (59,8%), e os combustiveis e lubrificantes, cujo gasto ascendeu a 231 198,40€
(32,7%). J& nas deslocacbes, estadas e transportes o valor gasto com deslocacdes e estadas
ascendeu a 178 284,62€ (91,7%). No que diz respeito aos servi¢os diversos, os gastos mais
representativos foram com limpeza, higiene e conforto (405 265,91€) que representou cerca
de 38,6%, e 0s outros servigos no montante de 355 221,99€, que representam 33,9%.
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23.2. Gastos com o pessoal
O total de colaboradores, efetivos e cativos, foi de 762 profissionais, distribuidos da seguinte
forma:
e Corpo docente e de investigacdo: 518 (4 cativos)
e Corpo ndo docente: 244
o 211 integrados no IPV (5 cativos)

o 33 integrados nos seus Servicos de Acdo Social.

Os gastos com o pessoal totalizaram o montante de 27 906 375,87€, em conformidade com o

mapa seguinte.

As remuneracdes com pessoal docente, ndo docente e dirigente representam 65,92% dos
gastos com o pessoal. Os sistemas de protecdo social (CGA e SS) tém um peso de 19,06% nos

gastos com o pessoal.

2024

Gastos com pessoal

Valor Estrutura Valor Estrutura

Remunerac8es dos érgdos sociais e de gestdo 1182 108,62€ 4,47% 1182 467,85€ 4,24%

Remuneracdes pessoal docente por tempo

. . 10670 377,30€ 40,37% 10 868 299,40€ 38,95%
indeterminado

Remuneracdes pessoal ndo docente por tempo

. ) 3272 752,40€ 12,38% 3608 844,54€ 12,93%
indeterminado

Remuneracdes pessoal em regime de nomeagao

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

transitéria e contrato de trabalho a termo resolutivo 2176 735,00¢ 8,24% 2496 405,85¢ 8,95%
Eg?:rr\‘/f;_%?fé:&sfssoa' n3o docente em comissdo 226 823,04€ 0,86% 236 494,04€ 0,85%
Pessoal em regime de contrato individual de trabalho 11 514,30€ 0,04% 11510,58€ 0,04%
Subsidio de férias 1498 662,07€ 5,67% 1508 279,07€ 5,40%
Subsidio de natal 1354 422,37€ 512% 1416 140,52€ 5,07%
Subsidio de refeicdo 710 895,46€ 2,69% 735 069,00€ 2,63%
Despesas de representacdo 26 545,27€ 0,10% 27 764,05€ 0,10%
Ajudas de custo 84 386,20€ 0,32% 126 141,42€ 0,45%
Caixa Geral de Aposentac¢des (CGA) 3190 670,96€ 12,07% 3343 846,04€ 11,98%
Seguranca Social (SS) 1 653 580,32€ 6,26% 1974 953,42€ 7,08%
Acidentes no trabalho 273,70€ 0,00% 716,31€ 0,00%
Trabalho extraordinario 28 854,79€ 0,11% 32 704,26€ 0,12%
Abono para falhas 5160,84€ 0,02% 4 576,65€ 0,02%
Subsidio de trabalho noturno 1061,65€ 0,00% 1 344,83€ 0,00%

Colaboracéo técnica especializada 124 142,67€ 0,47% 124 985,22€ 0,45%




Outros abonos variaveis 3053,51€ 0,01% 3197,54€ 0,01%

Outros beneficios pds emprego 2631,32€ 0,01% 3031,70€ 0,01%
Abonos.devidos pela cessacdo de fungdes - 111 895,45€ 0,42% 120 335,46€ 0,43%
indemnizacao
Servicos Sociais da Administracao Publica 9 375,60€ 0,04% 8 939,70€ 0,03%
Subsidios de parentalidade 16 513,45€ 0,06% 12 431,00€ 0,04%
Pessoal a aguardar aposentagao 45 543,79€ 0,17% 39 140,06€ 0,14%
Subsidio familiar a criancas e jovens 20 130,01€ 0,08% 15 430,72€ 0,06%
Outras prestac¢des familiares 3 564,27€ 0,01% 3326,64€ 0,01%
TOTAL 26431 674,36€ 100% 27 906 375,87€ 100%

Quadro 23.2 — Gastos com pessoal

23.3. Transferéncias e subsidios concedidos
Ao nivel das transferéncias verifica-se que 24,83% respeitaram a bolseiros de investigacao

cientifica no ambito de projetos que o IPV tem aprovados, e que 47,65% foram bolsas de

mobilidade no ambito do programa Erasmus para estudos, estagios e formacdo.

2024
Transferéncias e subsidios concedidos
Estrutura Valor Estrutura
Programas IEFP 125772,81€ 15,79% 15877,12€ 2,16%
Programas de mobilidade Erasmus 207 374,00€ 26,03% 182 907,80€ 24,83%
Bolsas de mérito 18 500,00€ 2,32% 7 380,00€ 1,00%
Bolsas de investigacdo cientifica 265 243,89€ 33,29% 350 965,26€ 47,65%
Prémios melhores alunos CGD 2 000,00€ 0,25% 1 000,00€ 0,14%
Prémios empreendedorismo 4 500,00€ 0,56% 0,00€
Bolsas de formagao/programas 20 228,00€ 2,75%
Estagios Profissionais - AP 44.719,40€ 5,61%
Bolsas de estudo - Alunos 77 754,70€ 9,76% 73 100,54€ 9,93%
Associa¢des de Estudantes 50 850,61€ 6,38% 85 047,41€ 11,55%
TOTAL 796 715,41€ 100% 736 506,13€ 100%

Quadro 23.3 — Transferéncias e subsidios concedidos

23.4. Outros gastos
Neste ambito, estdo incluidas as taxas suportadas, ofertas e quebras de inventarios registados
no ano de 2024.

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO



2024

Outros gastos

Estrutura Valor Estrutura

Impostos e taxas 42 407,74€ 28,20% 42 673,46€ 7,41%
Perdas em inventarios 2084,11€ 1,39% 2099,62€ 0,36%
Gastos em investimentos ndo financeiros 287,02€ 0,19% 70,08€ 0,01%
Outros 105616,79€ 70,23% 531 068,17€ 92,21%
TOTAL 150 389,66€ 100% 575911,33€ 100%

Quadro 23.4 — Outros gastos

23.5. Imparidades de dividas a receber (perdas/reversoes)

Perdas e reversdes de perdas 2023 2024

por imparidade

Perda Reversao Valor liq. Perda Reversao Valor liq.

Clientes, contribuintes e utentes 232 520,78€ 246 599,41€ 14 078,63€ 206 407,74€ 222 101,94€ 15 694,20€

TOTAL 232 520,78€ 246 599,41€ 14 078,63€ 206 407,74€ 222 101,94€ 15 694,20€

Quadro 23.5 — Imparidade de ativos geradores de caixa e ativos ndo geradores de caixa

23.6. Variagdes nos inventarios da producdo

Verificou-se uma variagdo positiva de racio nascimentos/mortes de animais.

2024

Estrutura Valor Estrutura

Variacdo nos inventarios da producao 23 190,65€ 100% 9 166,40€ 100%

Quadro 23.6 — Variagdo nos inventdrios da produgdo

23.7. Outros rendimentos
Verificaram-se rendimentos provenientes de protocolos e parcerias no valor de 107 900,00€ e

de imputac¢ao de subsidios e transferéncias para investimentos no valor de 757 091,73€, sendo

estes os valores mais importantes desta rubrica.

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

ipv

2024
Rubricas
Estrutura Valor Estrutura

Arrendamento de espacos e aluguer de equipamento 31292,48€ 2,41% 43 665,09€ 4,62%
Outros rendimentos suplementares 8007,13€ 0,62% 10 728,58€ 1,13%
Outros rendimentos suplementares - compensagdes 839,15€ 0,06% 2499,03€ 0,26%
Qutros rendimentos suplementares - Publicacdes e 118,87€ 0,01% 109,43€ 0,01%
impressos

Outros repdlmentos suplementares - Servico de 3939,52¢ 0,30% 620,92€ 0,07%
reprografia

Outros rendimentos suplementares - Fotocépias 3109,59€ 0,24% 7 499,20€ 0,79%
Recuperag¢do de contas a receber 0,00€ 0,00% 1914,96€ 0,20%
Outros rendimentos 1260 005,35€ 96,98%  889279,15€ 94,05%
Donativos - Instituicdes privadas 1 200,00€ 0,09% 16 440,74€ 1,74%

Donativos - Instituicdes publicas 4000,00€ 0,42%
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Donativos - Bancos 107 400,00€ 8,27% 107 900,00€ 11,41%

Instituicdes sem fins lucrativos 1 830,00€ 0,19%
Rendimentos de capital - Indemnizag&es 1275,00€ 0,10% 0,00€ 0,00%
Corregdes relativas a periodos anteriores 4921,99€ 0,38% 0,00€ 0,00%

Imputacdo de subsidios e transferéncias para

. ) 841 726,64€ 64,78% 757 091,73€ 80,07%
investimentos

Diferencas de cambio favoraveis na atividade operacional 16,14€ 0,00%
Outros ndo especificados 303 481,72€ 23,36% 2 000,54€ 0,21%
TOTAL 1299 304,96€ 100% 945 587,78€ 100%

Quadro 23.7 — Outros rendimentos

23.8. Juros e gastos similares suportados

Neste ambito, estdo incluidas as taxas e servi¢os bancarios suportados no ano de 2024.

2024

Outros gastos e perdas

Estrutura Valor Estrutura

Juros e gastos similares suportados 468,46€ 100% 1561,04€ 100%

Quadro 23.8 — Juros e gastos similares suportados

24. DATA DE APROVACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS
Estas demonstracdes financeiras foram aprovadas pelo Conselho Geral e autorizadas para

emissao em 12 de junho de 2025.

CONCLUSOES
A prestacdo de contas consolidada efetuada deu-nos uma visdo do grupo numa Otica

orcamental, patrimonial e econdmica.

O Instituto tem feito um esforco para gerir com eficacia, eficiéncia e economia todos os

recursos humanos, materiais e financeiros colocados a sua disposicao.

A prestacdo de contas é acompanhada do parecer do revisor oficial de contas (PKF & Associados
- SROC, Lda.).

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO
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BALANGO CONSOLIDADO DO PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

RUBRICAS

ATIVO

Unidade Monetaria: €

Ativo ndo corrente

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

Ativos fixos tangiveis 5 25395 223,22 25105 780,05
Propriedades de investimento 0,00 0,00
Ativos intangiveis 3 34 804,66 219 020,07
Ativos biolégicos 0,00 0,00
Participac¢des financeiras 0,00 0,00
rDeeevriiZE‘;V%(i)sr empréstimos bonificados e subsidios 0,00 0,00
Clientes, contribuintes e utentes 0,00 -25215,81
Acionistas/sécios/associados 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Outros ativos financeiros 0,00 0,00
Ativos por impostos diferidos 0,00 0,00
Outras contas a receber 0,00 0,00
25 430 027,88 25 299 584,31

Ativo corrente
Inventarios 10 83 428,28 75 118,36
Ativos biologicos 0,00 0,00
Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis 0,00 0,00
rDeeevneq(;(;Eésvz?sr empréstimos bonificados e subsidios 0,00 0,00
Clientes, contribuintes e utentes 9,18 169 515,08 317 407,59
Estado e outros entes publicos 18 461 208,56 109 269,53
Acionistas/sécios/associados 0,00 0,00
Outras contas a receber 18 7116 510,78 2416 587,71
Diferimentos 18 274 294,26 241 842,27
Ativos financeiros detidos para negociagdo 0,00 0,00
Outros ativos financeiros 0,00 0,00
Ativos ndo correntes detidos para venda 0,00 0,00
Caixa e depbsitos 1.3,18 7 287 570,24 6816 203,48
15 392 527,20 9976 428,94
TOTAL DO ATIVO 40 822 555,08 35276 013,25




RUBRICAS

PATRIMONIO LIQUIDO

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

Patrimdnio/Capital 18 38819902,12 38 819902,12
AcOes (quotas) proprias 0,00 0,00
Outros instrumentos de capital préprio 0,00 0,00
Prémios de emisséo 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00
Resultados transitados 18 -23 747 404,72 -21873741,78
Ajustamentos em ativos financeiros 0,00 0,00
Excedentes de revalorizacdo 0,00 0,00
Outras varia¢8es no patriménio liquido 18 14189 531,32 11613 071,56
Resultado liquido do periodo 18 11 793,37 -2 060 475,86
Dividendos antecipados 0,00 0,00
Interesses que ndo controlam 0,00 0,00
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO 29 273 822,09 26 498 756,04
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Provisdes 15 0,00 19 935,02
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Fornecedores de investimentos 0,00 0,00
Fornecedores 0,00 0,00
Responsabilidades por beneficios p6s-emprego 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Passivos por impostos diferidos 0,00 0,00
Outras contas a pagar 18 57 100,82 212,50
57 100,82 20 147,52
Passivo corrente
Credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis 0,00 0,00
Fornecedores 18 18 952,66 130 256,30
Adiantamentos de clientes, contribuintes e utentes 18 5 964,66 0,00
Estado e outros entes publicos 18 530472,94 15 249,61
Acionistas/socios/associados 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Fornecedores de investimentos 0,00 38 414,43
Outras contas a pagar 18 4261 885,13 3712669,43
Diferimentos 18 6 674 356,78 4860 519,92
Passivos financeiros detidos para negociacdo 0,00 0,00
Outros passivos financeiros 0,00 0,00
11491 632,17 8757 109,69
TOTAL DO PASSIVO 11548 732,99 8777 257,21
TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO E PASSIVO 40 822 555,08 35276 013,25




DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS POR NATUREZAS CONSOLIDADA DO PERIODO FINDO
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

Unidade Monetéria: €

PERIODOS

RENDIMENTOS E GASTOS

Impostos, contribuicBes e taxas 13 5084 097,02 4 895 595,79
Vendas 13 317 999,90 275 507,70
Prestacdes de servicos e concessdes 13 597 711,21 575 552,27
Transferéncias e subsidios correntes obtidos 14 28 191 944,86 25304 627,39
Rendimentos/Gastos imputados de entidades controladas,
associadas a empreendimentos conjuntos 0,00 0,00
Varia¢des nos inventarios da produgdo 23.6 9 166,40 23 190,65
Trabalhos para a prépria entidade 0,00 0,00
%%s:r?tgfizgﬁgzzggrriﬁossvend|das, das matérias consumidas e dos 10 117 034,00 106 324,37
Fornecimentos e servicos externos 23.1 -4112 126,97 -5160 276,50
Gastos com pessoal 23.2 -27 906 375,87 -26 431 674,36
Transferéncias e subsidios concedidos 233 -736 506,13 -796 715,41
Prestacdes sociais 0,00 0,00
Imparidade de inventarios e ativos biolégicos (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 235 15 694,20 14 078,63
Provisdes (aumentos/reducdes) 0,00 0,00
Imparidade de investimentos ndo deprecidveis/amortizaveis
(perdas/reversdes) 0,00 0,00
Aumentos/reducdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos 23.7 945 587,78 1299 304,96
Outros gastos 23.4 -575911,33 -150 389,66
Resultados antes de deprecia¢oes e resultados financeiros 1714 247,07 -257 522,91
Gastos/revers@es de depreciagdo e amortizagdo 3,5 -1 700 892,66 -1 802 484,49
Imparidade de investimentos deprecidveis/amortiza¢des
(perdas/reversoes) 0,00 0,00
Resultado operacional (antes de resultados financeiros) 13 354,41 -2 060 007,40
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares suportados 23.8 -1 561,04 -468,46
Resultado antes de impostos 11 793,37 -2 060 475,86
Imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 18 11 793,37 -2 060 475,86

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO



DEMONSTRAGCAO CONSOLIDADA DE FLUXOS DE CAIXA, DO PERIODO FINDO EM 31 DE

DEZEMBRO DE 2024

RUBRICAS

Fluxos de caixa das atividades operacionais

PERiODOS

Unidade Monetaria: €

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO

Recebimentos de clientes 4647 551,41 5830 764,86
Recebimentos de contribuintes 0,00 0,00
Recebimentos de transferéncias subsidios correntes 24 074 010,47 25536 960,54
Recebimentos de utentes 0,00 0,00
Pagamentos a fornecedores -6 590 365,75 -5124 589,93
Pagamentos ao pessoal -27 077 491,34 -26 175 324,80
Pagamentos a contribuintes/utentes 0,00 0,00
Pagamentos de transferéncias e subsidios -159 415,26 -135776,98
Pagamentos de prestac¢des sociais 0,00 0,00
Caixa gerada pelas operagdes -5105 710,47 -67 966,31
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento 0,00 0,00
Outros recebimentos/pagamentos 5423 684,78 -155 625,75
Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) 317 974,31 -223 592,06
Fluxos de caixa das atividades de investimento
Pagamentos respeitantes a:
Ativos fixos tangiveis -304 972,33 -1 192 666,05
Ativos intangiveis 0,00 -172 730,44
Propriedades de investimento 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Outros ativos 0,00 0,00
Recebimentos provenientes de:
Ativos fixos tangiveis 0,00 0,00
Ativos intangiveis 0,00 0,00
Propriedades de Investimento 0,00 0,00
Investimentos financeiros 0,00 0,00
Outros ativos 0,00 0,00
Subsidios ao investimento 458 364,78 252511213
Transferéncias de capital 0,00 40 271,75
Juros e rendimentos similares 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) 153 392,45 1199 987,39




RUBRICAS

Fluxos de caixa das atividades de financiamento

PERiODOS

Recebimentos provenientes de:

Financiamentos obtidos 0,00 159 428,63
Realizacdes de capital e de outros instrumentos de capital 0,00 0,00
Cobertura de prejuizos 0,00 0,00
Doacdes 0,00 0,00
Outras operag8es de financiamento 0,00 0,00
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Juros e gastos similares 0,00 0,00
Dividendos 0,00 0,00
Reducdes de capital e de outros instrumentos de capital 0,00 0,00
Outras opera¢des de financiamento 0,00 0,00
Fluxos de caixa das atividades de financiamento (c) 0,00 159 428,63
Variagao de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 471 366,76 1135 823,96
Efeito das diferencas de cambio 0,00 0,00
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 6816 203,48 5082 155,74
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 7 287 570,24 6816 203,48
CONCILJACAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDO
DE GERENCIA
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 6 816 203,48 5082 155,74
- Equivalentes a caixa no inicio do periodo 0,00 0,00
- VariagBes cambiais de caixa no inicio do periodo 0,00 0,00
= Saldo da geréncia anterior 6816 203,48 5082 155,74
De execugdo or¢amental 5641 605,91 4495 075,32
De operagdes de tesouraria 1174 050,88 587 080,42
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 1.3,18 7 287 570,24 6816 203,48
- Equivalentes de caixa no fim do periodo 0,00 0,00
- Varia¢Ges cambiais de caixa no fim do periodo 0,00 0,00
= Saldo para a geréncia seguinte 1.3,18 7 287 570,24 6816 203,48
De execucdo orgcamental 6042 190,10 5642 152,60
De operagdes de tesouraria 1245 380,14 1174 050,88

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO




DEMONSTRACAO CONSOLIDADA DAS ALTERACOES NO PATRIMONIO LiQUIDO, EM 31 DE DEZEMBRO DE 2024

PATRIMONIO LiQUIDO ATRIBUIDO AOS DETENTORES DO PATRIMONIO LiQUIDO DA ENTIDADE QUE CONTROLA

OUTROS
INSTRUMENTOS PREMIOS DE
DE CAPITAL EMISSAO
PROPRIO

OUTRAS
EXCEDENTES DE  VARIAGOES NO
REVALORIZACAO PATRIMONIO

LiQuipo

CAPITAL / ACOES
PATRIMONIO (QUOTAS)
SUBSCRITO  PROPRIAS

AJUSTAMENTOS
EM ATIVOS
FINANCEIROS

DESCRICAO

NOTAS RESULTADOS

RESERVAS TRANSITADOS

RESULTADO
LiQuipo bo
PERIODO

TOTAL

Unidade Monetéria: €

INTERESSES

CONTROLAM

TOTAL DO
PATRIMONIO
LiQuipo

POSICAO NO INICIO DO PERIODO (1) 18 38819902,12 0,00 0,00 0,00 0,00 -21873741,78 0,00 0,00 11613 071,56 -2 060 475,86 26 498 756,04 0,00 26 498 756,04
ALTERACOES NO PERIODO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1 873 662,94 0,00 0,00 2576459,76 206047586 276327268 0,00 2763272,68
Ajustamentos de transicdo de referencial contabilistico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alteracdes de politicas contabilisticas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corregdo de erros materiais 18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 196 833,31 0,00 0,00 -196 833,31 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencas de conversdo de demonstracdes financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Realizacdo de excedentes de revalorizagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Excedentes de revalorizagéo e respetivas variagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias e subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2763272,68 0,00 276327268 0,00 276327268
Outras altera¢des reconhecidas no Patrimoénio Liquido 18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2 070 496,25 0,00 0,00 10020,39 2060 475,86 0,00 0,00 0,00
(2) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1873 662,94 0,00 0,00 2576 459,76 2060 475,86 2763 272,68 0,00 2763 272,68

RESULTADO LIQUIDO DO PERIODO (3) 11 793,37 11793,37 0,00 11793,37
RESULTADO INTEGRAL (4)=(2)+(3) 2072269,23 2775 066,05 0,00 2775 066,05
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OPERAGOES COM DETENTORES DE CAPITAL NO PERIODO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subscri¢es de capital/patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subscri¢des de prémios de emissdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Entradas para cobertura de perdas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras operagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(5) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

POSICAO NO FIM DO PERIODO (6)=(1+(2)+(3)+(5) 18  38819902,12 0,00 0,00 0,00 0,00 -23747 404,72 0,00 0,00 14 189 531,32 11793,37 29 273 822,09 0,00 29273 822,09

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO
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DEMONSTRAGCAO CONSOLIDADA DO DESEMPENHO ORCAMENTAL

Unidade Monetéria: €

RUBRICA RECEBIMENTOS 2024 2023 RUBRICA PAGAMENTOS 2024 2023

Saldo de geréncia anterior 681620348 508215574

Operacgdes orcamentais [1] 564160591 449507532

Devolugdo do saldo oper. orcamentais 546,69 0,00

Recebimento do saldo devolvido por terceiras entidades 0,00 0,00

Operac0es de tesouraria [A] 1174 050,88 587 080,42

Receita corrente 33167 798,63 32033 046,94 Despesa corrente 32383 105,32 32 259 301,55
R1 Receita fiscal 0,00 0,00 D1 Despesas com o pessoal 27 051 619,74 26 175 324,80
R1.1 Impostos diretos 0,00 0,00 D1.1 Remuneracdes certas e permanentes 21609 967,93 20827 261,15
R1.2 Impostos indiretos 0,00 0,00 D1.2 Abonos variaveis ou eventuais 403 387,23 373977,67
R2 ContribuigGes para sistemas de protecao social e 0,00 0,00 D13  Seguranca Social 503826458 497408598

subsistemas de saude
R3 Taxas, multas e outras penalidades 5094 468,15 4 856 388,65 D2 Aquisicdo de bens e servicos 4373039,06 5124618,20
R4 Rendimentos de propriedade 0,00 0,00 D3 Juros e outros encargos 46 367,96 46 554,98
R5 Transferéncias e subsidios correntes 27 107 450,60 26 199 236,23 D4 Transferéncias e subsidios correntes 740 723,65 799 823,52
R5.1 Transferéncias correntes 27 107 450,60 26 199 236,23 D4.1 Transferéncias Correntes 740 723,65 799 823,52
R5.1.1 Administra¢des Publicas 24 660 966,48 23307 996,33 D4.1.1  Administra¢bes Publicas 0,00 0,00
R5.1.1.1  Administracdo Central - Estado Portugués 23862 387,09 22794 568,78 D4.1.1.1 Administracdo Central - Estado 0,00 0,00
R5.1.1.2 Administracdo Central - Outras entidades 796 259,39 513 427,55 D4.1.1.2 Administragdo Central - Outras entidades 0,00 0,00
R5.1.1.3 Seguranca Social 0,00 0,00 D4.1.1.3 Seguranca Social 0,00 0,00
R5.1.1.4 Administra¢do Regional 0,00 0,00 D4.1.1.4 Administracao Regional 0,00 0,00
R5.1.1.5 Administracdo Local 2 320,00 0,00 D4.1.1.5 Administracdo Local 0,00 0,00
R5.1.2 Exterior-UE 2249584,88 2749 297,98 D4.1.2  Entidades do setor ndo lucrativo 85 047,41 50 850,61
R5.1.3 Outras 196 899,24 141 941,92 D4.1.3 Familias 655 676,24 748 972,91
R5.2 Subsidios correntes 0,00 0,00 D4.1.4  Outras 0,00 0,00
R6 Venda de bens e servigos 965 375,33 976 147,06 D4.2 Subsidios correntes 0,00 0,00
R7 Outras receitas correntes 504,55 1275,00 D5 Outras despesas correntes 171 354,91 112 980,05

RELATORIO DE ATIVIDADES E CONTAS CONSOLIDADO
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RUBRICA RECEBIMENTOS 2024 2023 RUBRICA PAGAMENTOS 2024 2023
Receita de capital 1611648,16 2572 269,56 Despesa de capital 2067 437,32 1365 396,49
R8 Venda de bens de investimento 0,00 0,00 D6 Aquisicdo de bens de capital 206743732 1365396,49
R9 Transferéncias e subsidios de capital 1611648,16 2572269,56 D7 Transferéncias e subsidios de capital 0,00 0,00
R9.1 Transferéncias de capital 1611648,16 2572 269,56 D71 Transferéncias de capital 0,00 0,00
R9.1.1 Administra¢Bes Publicas 1332090,97 2532300,50 D7.1.1  Administra¢des Publicas 0,00 0,00
R9.1.1.1  Administracdo Central - Estado Portugués 66 226,87 2525112,13 D7.1.1.1 Administracdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00
R9.1.1.2 Administracdo Central - Outras Entidades 1265 864,10 7 188,37 D7.1.1.2 Administracdo Central - Outras entidades 0,00 0,00
R9.1.1.3  Seguranca Social 0,00 0,00 D7.1.1.3 Seguranca Social 0,00 0,00
R9.1.1.4 Administracdo Regional 0,00 0,00 D7.1.1.4 Administracdo regional 0,00 0,00
R9.1.1.5 Administracdo Local 0,00 0,00 D7.1.1.5 Administracdo local 0,00 0,00
R9.1.2 Exterior-UE 279557,19 39 815,89 D7.1.2  Entidades do setor ndo lucrativo 0,00 0,00
R9.1.3  Outras 0,00 153,17 D7.1.3  Familias 0,00 0,00
R9.2 Subsidios de capital 0,00 0,00 D7.1.4  Outras 0,00 0,00
R10 Outras receitas de capital 0,00 0,00 D7.2 Subsidios de capital 0,00 0,00
R11 Reposi¢des ndo abatidas aos pagamentos 5321,10 7 030,19 D8 Outras despesas de capital 0,00 0,00
Receita efetiva [2] 34784 767,89 34612 346,69 Despesa efetiva [5] 34 450 542,64 33 624 698,04
Receita ndo efetiva [3] 66 358,94 159 428,63 Despesa nao efetiva [6] 0,00 0,00
R12 Receita com ativos financeiros 0,00 0,00 D9 Despesa com ativos financeiros 0,00 0,00
R13 Receita com passivos financeiros 66 358,94 159 428,63 D10 Despesa com passivos financeiros 0,00 0,00
Soma [4]=[1]+[2]+[3] 40 492 732,74 39 266 850,64 Soma [7]=[5]+[6] 34 450 542,64 33 624 698,04
Operacoes de tesouraria [B] 1792788,63 1379311,96 Operacdes de tesouraria [C] 1749 235,01 792 341,50
Saldo para a geréncia seguinte 7 287 570,24 6 816 203,48
Operagdes orcamentais [8]=[4]-[7] 6042 190,170 5642 152,60
Operacg0es de tesouraria [D]=[A]+[B]-[C] 1245380,14 1174 050,88
Saldo global [2]-[5] 334 225,25 987 648,65
Despesa primaria 34 404 174,68 33578 143,06
Saldo corrente 784 693,31 -226 254,61
Saldo de capital -455789,16 1206 873,07
Saldo primario 380593,21 1034 203,63
Receita total [1]+[2]+[3] 40 492 732,74 39 266 850,64

Despesa total [5]+[6]

34 450 542,64

33 624 698,04
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DEMONSTRAGAO CONSOLIDADA DE DIREITOS E OBRIGACOES POR NATUREZA

Unidade Monetéria: €

RUBRICA LIQUIDAGOES 2024 2023 RUBRICA OBRIGACOES 2024 2023
Receita corrente 33 235 605,00 32015 049,06 Despesa corrente 32 896 875,25 32409 335,57
R1 Receita fiscal 0,00 0,00 D1 Despesas com o pessoal 27 561 303,78 26 175 443,90
R1.1 Impostos diretos 0,00 0,00 D1.1 Remunerac¢des certas e permanentes 21974 693,32 20827 261,15
R1.2 Impostos indiretos 0,00 0,00 D1.2 Abonos variaveis ou eventuais 404 331,45 374 096,77
R2 Contribuicbes para sistemas de protecdo social e 0,00 000 D13  SegurancaSocial 5182279,01 4974 085,98
subsistemas de saude
R3 Taxas, multas e outras penalidades 5096 064,00 4863750,79 D2 Aquisicdo de bens e servigos 437712495 527417928
R4 Rendimentos de propriedade 0,00 0,00 D3 Juros e outros encargos 46 367,96 46 566,11
R5 Transferéncias e subsidios correntes 27119 151,39 26201 507,08 D4 Transferéncias e subsidios correntes 740 723,65 800 166,23
R5.1 Transferéncias correntes 27 119 151,39 26 201 507,08 D4.1 Transferéncias correntes 740 723,65 800 166,23
R5.1.1 Administra¢Ges Publicas 24 672 767,27 23307 996,33 D4.1.1  Administra¢des Publicas 0,00 0,00
R5.1.1.1  Administracdo Central - Estado Portugués 23862 387,09 22794 568,78 D4.1.1.1 Administracdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00
R5.1.1.2 Administracdo Central - Outras entidades 808 060,18 513 427,55 D4.1.1.2 Administracdo Central - Outras entidades 0,00 0,00
R5.1.1.3  Seguranca Social 0,00 0,00 D4.1.1.3 Seguranca Social 0,00 0,00
R5.1.1.4 Administracdo Regional 0,00 0,00 D4.1.1.4 Administracdo Regional 0,00 0,00
R5.1.1.5 Administracdo Local 2320,00 0,00 D4.1.1.5 Administracdo Local 0,00 0,00
R5.1.2 Exterior - UE 2249584,88 2749 297,98 D4.1.2  Entidades do setor ndo lucrativo 85 047,41 50 850,61
R5.1.3 Outras 196 799,24 144 212,77 D4.1.3 Familias 655 676,24 749 315,62
R5.2 Subsidios correntes 0,00 0,00 D4.1.4  Outras 0,00 0,00
R6 Venda de bens e servicos 1019 885,06 948 516,19 D4.2 Subsidios correntes 0,00 0,00
R7 Outras receitas correntes 504,55 1 275,00 D5 Outras despesas correntes 171 354,91 112 980,05
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RUBRICA LIQUIDAGCOES 2024 2023 RUBRICA OBRIGACOES 2024 2023
Receita de capital 1611648,16 2572 269,56 Despesa de capital 2067 437,32 1384742,32
R8 Venda de bens de investimento 0,00 0,00 D6 Aquisicdo de bens e capital 206743732 138474232
R9 Transferéncias e subsidios de capital 1611648,16 2572 269,56 D7 Transferéncia e subsidios de capital 0,00 0,00
R9.1 Transferéncias de capital 1611648,16 2572 269,56 D7.1 Transferéncias de capital 0,00 0,00
R9.1.1 Administra¢des Publicas 1332090,97 2532300,50 D7.1.1 Administra¢8es Publicas 0,00 0,00
R9.1.1.1  Administracdo Central - Estado Portugués 66 226,87 2525112,13 D7.1.1.1 Administracdo Central - Estado Portugués 0,00 0,00
R9.1.1.2 Administracdo Central - Outras entidades 1265 864,10 7 188,37 D7.1.1.2 Administracdo Central - Outras entidades 0,00 0,00
R9.1.1.3  Seguranca Social 0,00 0,00 D7.1.1.3 Seguranca Social 0,00 0,00
R9.1.1.4 Administra¢do Regional 0,00 0,00 D7.1.1.4 Administracao Regional 0,00 0,00
R9.1.1.5 Administracdo Local 0,00 0,00 D7.1.1.5 Administracdo Local 0,00 0,00
R9.1.2 Exterior - UE 279 557,19 39815,89 D7.1.2  Entidades do setor ndo lucrativo 0,00 0,00
R9.1.3 Outras 0,00 153,17 D7.1.3 Familias 0,00 0,00
R9.2 Subsidios de capital 0,00 0,00 D7.1.4  Outras 0,00 0,00
R10 Outras receitas de capital 0,00 0,00 D7.2 Subsidios de capital 0,00 0,00
R11 Reposi¢des ndo abatidas aos pagamentos 5321,10 7 030,19 D8 Outras despesas de capital 0,00 0,00
Receita efetiva [1] 34 852 574,26 34 594 348,81 Despesa efetiva [4] 34964 312,57 33794 077,89
Receita ndo efetiva [2] 66 358,94 159 428,63 Despesa nao efetiva [5] 0,00 0,00
R12 Receita com ativos financeiros 0,00 0,00 D9 Despesa com ativos financeiros 0,00 0,00
R13 Receita com passivos financeiros 66 358,94 159 428,63 D10 Despesa com passivos financeiros 0,00 0,00
Receita total [3]=[1]+[2] 34918 933,20 34753 777,44 Despesa total [6]=[4]+[5] 34964 312,57 33794 077,89
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CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS CONSOLIDADAS

Opinido com reservas

Auditamos as demonstracdes financeiras consolidadas anexas do Instituto Politécnico de Viseu (o
Grupo), que compreendem o balanco consolidado em 31 de dezembro de 2024 (que evidencia um total
de 40.822.555 euros e um total de patriménio liquido de 29.273.822 euros, incluindo um resultado
liguido de 11.793 euros), a demonstracgdo consolidada dos resultados por naturezas, a demonstracdo
consolidada das alteracées no patrimédnio liquido e a demonstracdo consolidada dos fluxos de caixa
relativas ao ano findo naquela data, e o anexo as demonstragdes financeiras consolidadas que inclui um
resumo das politicas contabilisticas significativas.

Em nossa opinido, exceto quanto aos possiveis efeitos da matéria referida na seccdo Bases para a
opinido com reservas, as demonstragoes financeiras consolidadas anexas apresentam de forma
verdadeira e apropriada, em todos os aspetos materiais, a posicdo financeira consolidada do Instituto
Politécnico de Viseu em 31 de dezembro de 2024 e o seu desempenho financeiro e fluxos de caixa
consolidados relativos ao ano findo naquela data de acordo com o Sistema de Normalizagado
Contabilistica para as AdministragGes Publicas (SNC-AP).

Bases para a opinido com reservas

O Patriménio do Instituto inclui um conjunto de imdveis adquiridos em exercicios anteriores sem
contraprestacdo ou para os quais se desconhece o custo de aquisigdo, ndo tendo sido aqueles bens
mensurados pelo seu justo valor no momento da transi¢cao para o SNC-AP, conforme preconizado pela
Norma de Contabilidade Publica 5. Durante o exercicio de 2024, o Instituto executou um conjunto de
procedimentos com vista a mensuragao e registo do seu patrimoénio pelo método da revalorizagdo, os
quais se encontram ainda em curso, a data de 31 de dezembro de 2024. Em resultado desta situagdo,
nao nos foi possivel assegurar que a totalidade do patrimdnio se encontra devidamente relevado nas
Demonstragées Financeiras, sendo que tal facto ndo nos permite formar uma opinido sobre as rubricas
de “Ativos Fixos Tangiveis”, “Outras variagdes no patrimdnio liquido” e ainda sobre os resultados do
exercicio por via das deprecia¢Ges e subsidios reconhecidos.

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria (ISA) e demais
normas e orientacGes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais de Contas. As nossas
responsabilidades nos termos dessas normas estdao descritas na sec¢ao Responsabilidades do auditor
pela auditoria das demonstragées financeiras abaixo. Somos independentes do Grupo nos termos da lei
e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do cédigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais
de Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada para
proporcionar uma base para a nossa opinido com reservas.

Telefone: +351 213 182 720 | Email: info@pkf.pt | www.pkf.pt
PKF & Associados, SROC, Lda. | Avenida 5 de Outubro n2124 72 | 1050-061 Lisboa | Contribuinte n.2 504 046 683 |
Capital Social €47.000 | Inscrita na OROC sob 0 n.2 152 e na CMVM sob o n.2 20161462

A PKF & Associados, SROC, Lda. € membro da PKF International Limited, uma rede de sociedades legalmente independentes, a qual ndo aceita
quaisquer responsabilidades pelos atos ou omissdes de qualquer sociedade ou sociedades membro.
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Responsabilidades do 6rgdo de gestao pelas demonstragoes financeiras
O 6rgdo de gestdo é responsavel pela:

- preparagdo de demonstragoes financeiras consolidadas que apresentem de forma verdadeira e
apropriada a posicdo financeira, o desempenho financeiro e os fluxos de caixa do Grupo de acordo
com o SNC-AP;

- elaboracdo do relatdrio de gestdo, nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

— criacdo e manutengdo de um sistema de controlo interno apropriado para permitir a preparacdo de
demonstragdes financeiras isentas de distor¢do material devido a fraude ou a erro;

- adocdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

- avaliacdo da capacidade do Grupo de se manter em continuidade, divulgando, quando aplicavel, as
matérias que possam suscitar duvidas significativas sobre a continuidade das atividades.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razodvel sobre se as demonstracées financeiras
consolidadas como um todo estdo isentas de distor¢des materiais devido a fraude ou a erro, e emitir um
relatdrio onde conste a nossa opinido. Seguranca razodvel é um nivel elevado de seguranca mas nao é
uma garantia de que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetard sempre uma distorcao
material quando exista. As distor¢des podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais
se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que influenciem decisdes econdmicas
dos utilizadores tomadas com base nessas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais e mantemos
ceticismo profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de distor¢do material das demonstragdes financeiras, devido a
fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos de auditoria que respondam a esses
riscos, e obtemos prova de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base
para a nossa opinido. O risco de ndo detetar uma distor¢cdao material devido a fraude é maior do que
o risco de ndo detetar uma distor¢do material devido a erro, dado que a fraude pode envolver
conluio, falsificacdo, omissGes intencionais, falsas declaragdes ou sobreposicdo ao controlo interno;

- obtemos uma compreensao do controlo interno relevante para a auditoria com o objetivo de
conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstancias, mas n3o para
expressar uma opinido sobre a eficacia do controlo interno do Grupo;

- avaliamos a adequacdo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade das estimativas
contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelo érgao de gestao;

— concluimos sobre a apropria¢do do uso, pelo 6rgdo de gestdo, do pressuposto da continuidade e,
com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer incerteza material relacionada com
acontecimentos ou condi¢Ges que possam suscitar duvidas significativas sobre a capacidade do
Grupo para dar continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza material,
devemos chamar a atengao no nosso relatério para as divulgac¢des relacionadas incluidas nas
demonstragdes financeiras consolidadas ou, caso essas divulga¢des ndo sejam adequadas, modificar
a nossa opinido. As nossas conclusdes sdo baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso
relatério. Porém, acontecimentos ou condi¢cGes futuras podem levar a que o Grupo descontinue as
suas atividades;
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— avaliamos a apresentacdo, estrutura e conteudo global das demonstragées financeiras consolidadas,
incluindo as divulgacdes, e se essas demonstracdes financeiras representam as transacgoes e
acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma apresentacao apropriada;

- obtemos prova de auditoria suficiente e apropriada relativa a informacdao financeira das entidades ou
atividades dentro do Grupo para expressar uma opinidao sobre as demonstragdes financeiras
consolidadas. Somos responsaveis pela orientagdo, supervisao e desempenho da auditoria do Grupo
e somos o0s responsaveis finais pela nossa opinido de auditoria; e

— comunicamos com os encarregados da governagao, entre outros assuntos, o ambito e o calendario
planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da auditoria incluindo qualquer deficiéncia
significativa de controlo interno identificado durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificacdo da concordancia da informacdo constante do
relatdrio de gestdo com as demonstracées financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre as demonstra¢6es or¢amentais

Auditdmos as demonstracdes orcamentais anexas do Grupo que compreendem a demonstracao
consolidada do desempenho orcamental e a demonstracdo consolidada de direitos e obrigacdes por
naturezas relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024.

0 Org3o de gestdo é responsavel pela preparagdo e aprovagdo das demonstragdes orcamentais no
ambito da prestacdo de contas do grupo. A nossa responsabilidade consiste em verificar que foram
cumpridos os requisitos de contabilizagdo e relato previstos na Norma de Contabilidade Publica (NCP)
26 do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as Administra¢es Publicas.

Em nossa opinido, as demonstragdes orcamentais anexas estao preparadas, em todos os aspetos
materiais, de acordo com a NCP 26 do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as AdministracGes
Publicas.

Sobre o relatério de gestao

Em nossa opinido, o relatdrio de gestdo foi preparado de acordo com as leis e regulamentos aplicaveis
em vigor e a informacdo nele constante é coerente com as demonstracdes financeiras auditadas e
demonstracdes orcamentais, ndo tendo sido identificadas incorre¢cdes materiais.

Lisboa, 12 de junho de 2025

PKF & Associados, SROC, Lda.

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas

Representada por

José de Sousa Santos (ROC n.2 804 / CMVM n.2 20160434)
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INSTITUTO PLOLITECNICO DE VISEU

RELATORIO E PARECER DO FISCAL UNICO

1. No desempenho das fung¢des que nos estdo legalmente confiadas e de harmonia com o
mandato que nos foi atribuido, acompanhamos a atividade do Grupo Instituto Politécnico de
Viseu durante o exercicio de 2024 e procedemos as verificacdes que julgdmos convenientes,
nomeadamente no que respeita a escrituracao dos livros, registos contabilisticos e
documentacdo de suporte, tendo obtido sempre, quer do Conselho de Gestao quer dos
servicos, os esclarecimentos solicitados.

2.  Acompanhamos a atividade das Entidades que compde o Grupo durante o exercicio e
examindmos os documentos de prestacdo de contas consolidadas e o Relatdrio de Gestao
consolidado do Conselho de Gestdo que se encontra elaborado em obediéncia aos requisitos
legais e em conformidade com os referidos documentos de prestacdo de contas, espelhando a
situacdo do Grupo e aludindo as operagdes de maior significado. Em consequéncia do exame
efetuado, emitimos nesta data a respetiva Certificacdo Legal das Contas Consolidadas, na
modalidade de opinido com uma reserva e sem énfases, cujo contetdo se da aqui como
integralmente reproduzido.

3. Face ao exposto, e ndo tendo tomado conhecimento de violacdo da Lei e dos Estatutos, somos
do parecer que a Assembleia Geral Anual aprove:

a) O Relatodrio de Gestdo consolidado do Conselho de Gestdo, bem como as contas
consolidadas por este apresentadas, relativos ao exercicio de 2024;

b) A proposta do Conselho de Gestdo quanto a aplicagdo dos resultados.

Lisboa, 12 de junho de 2025

O Fiscal Unico

PKF & Associados, SROC, Lda.

Sociedade de Revisores Oficiais de Contas

Representada por

José de Sousa Santos (ROC n.2 804 / CMVM n.2 20160434)

Telefone: +351 213 182 720 | Email: info@pkf.pt | www.pkf.pt
PKF & Associados, SROC, Lda. | Avenida 5 de Outubro n2124 72 | 1050-061 Lisboa | Contribuinte n.2 504 046 683 |
Capital Social €47.000 | Inscrita na OROC sob 0 n.2 152 e na CMVM sob o n.2 20161462

A PKF & Associados, SROC, Lda. é membro da PKF International Limited, uma rede de sociedades legalmente independentes, a qual ndo
aceita quaisquer responsabilidades pelos atos ou omissdes de qualquer sociedade ou sociedades membro.
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