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Comissao Académica para Cooperagao
CRITERIOS DE SERIACAO PARA MOBILIDADE DE NAO DOCENTES

Elegibilidade
Os critérios de elegibilidade sdo os fixados pela Comissdo Académica para Cooperagdo e homologados pela
Presidéncia da Escola Superior de Saude de Viseu (ESSV) do Instituto Politécnico de Viseu (IPV).
Periodo de candidatura
A candidatura deve ser realizada dentro dos prazos fixados e submetida de acordo com as regras
estabelecidas para o ano letivo a que se reporta o concurso, focando a relevancia do programa de mobilidade

do colaborador para a instituigdo e para servigo/area/sec¢do em que desenvolve a sua atividade.

Critérios de seria¢do de Pessoal ndo docente
1 - Terminado o prazo de candidatura, a Comissdo Académica para Cooperacdo elabora lista de candidatos
do pessoal ndo docente, e procederd a sua seriagdo no prazo de cinco dia Uteis, de acordo com os seguintes
critérios:
12 N3o Docente que nunca teve bolsa para a realizagdo de uma mobilidade Erasmus+ (nos ultimos trés
anos letivos);
22 Ndo Docente com uma Unica mobilidade realizada;
32 Ndo Docente com menor numero de mobilidades realizadas;
42 N3o Docente com maior antiguidade na Institui¢do.
2 — Se apds ordenagdo dos candidatos se mantiver uma situagao de empate, serdo utilizados os seguintes
critérios adicionais para desempate:
1) Antiguidade das missOes realizadas, sendo preterido o colaborador que tenha realizado missdo ha
menos tempo;
2) Antiguidade na instituicdo;
3) Antiguidade na categoria profissional;
4) Data de entrega da candidatura ao programa.
3 - Terminado o prazo de seriagdo, a Comissdo Académica para Cooperagdo informa a Presidéncia da ESSV da
lista ordenada da classificagdo final dos candidatos do pessoal ndo docente, e a Presidente da ESSV determina a

sua fixagdo e divulgagdo pelos candidatos.

Viseu, 17 de outubro de 2025
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