
ANEXO II 

 

 
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM 

1 posto de trabalho por tempo indeterminado – Área de Valorização e Transferência de 

Tecnologia – Serviços Centrais – IPV 

FICHA DA ENTREVISTA DE AVALIAÇÃO DE COMPETÊNCIAS 

 
Data: ____/____/_______ 

Candidato(a): _____________________________________________________ 

 
Nível qualificativo Nível quantitativo 

Nível elevado  20 valores 

Nível Bom  16 valores 

Nível Suficiente  12 valores 

Nível Reduzido  8 valores 

Nível Insuficiente  4  valores 

 
Competência Classificação 

Orientação para os resultados 
 

 

Orientação para a mudança e inovação 
 

 

Análise crítica e resolução de problemas  
 

 

Organização, planeamento e gestão de projetos 
 

 

Comunicação 
 

 

 
 
Classificação final:  

 
O Júri, 

       __________________________ 

 
       __________________________ 

 
       __________________________ 


