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Plataforma Online ORSIES (2020)
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A Presidéncia do Instituto Politécnico de Viseu (IPV) dinamizou a reestruturacdo da darea da
Responsabilidade e Inovacdo Social, vertida na pdgina institucional, de modo a potenciar a
atratividade de publicos-alvo mais desfavorecidos, assumindo-se como uma Instituicdo de Ensino
Superior publica acolhedora e inclusiva.

No ambito da Responsabilidade e Inovagdo Social, o IPV estd empenhado na consolidacdo da
integracdo da perspetiva de género na sua cultura organizacional. O Nucleo de Diversidade e
Igualdade esta orientado para o desenvolvimento de uma cultura académica baseada no respeito pela
diversidade e igualdade de todas as pessoas, https://www.ipv.pt/homepage/diversidade-e-
igualdade/, tendo, para isso, sido elaborada a segunda edicdo do Plano para a Igualdade de Género,
para o periodo 2024-2026, que contempla 5 eixos: “Combate aos esteredtipos de género e escolhas
profissionais”; “Cultura organizacional e género”; “Género, investigacdo e ensino”; “Prevencdo e
combate a violéncia de género”; “Outras atividades”. De notar que, a data de elaboragdo deste
Relatério, apenas se encontra disponivel no site do IPV a versao provisdria desta edicdo, com 4 eixos
(https://ipv.pt/wp-content/uploads/2024/05/Versao-provisoria-Plano-lgualdade-Genero-24-25.pdf)
estando ja sido finalizada, a aguardar deliberacdo, a versao completa.

O IPV integra a rede dos Centros Locais de Apoio a Integracdo de Migrantes IPV,
https://www.ipv.pt/homepage/claim/, os quais foram criados a pensar no apoio e acolhimento de
estudantes internacionais, mas dao resposta aos demais migrantes, promovendo aconselhamento a
entrada num novo pais e o encaminhamento para o Servi¢o de Estrangeiros e Fronteiras (Relatério a
parte).

O Nucleo de Voluntariado e Solidariedade do IPV, https://www.ipv.pt/homepage/solidariedade- e-
voluntariado/,agrega membros da comunidade académica que desejam participar em atividades de
voluntariado promovidas ou apoiadas pelo IPV, atentas a iniciativas e necessidades da comunidade.
Integra a rede de Voluntariado no Ensino Superior https://redevoluntariadoes.wixsite.com/website.

O Ndcleo de Apoio a Inclusdo de Estudantes com Necessidades Educativas Especificas do IPV destina-
se a promover equidade e inclusdo de ENEE no Ensino Superior, https://www.ipv.pt/homepage/nee/,
e estd integrado no grupo de trabalho para o Apoio a Estudantes com Deficiéncias no Ensino Superior,
https://www.gtaedes.pt/. Avalia e acompanha ENEE nos processos de ensino e aprendizagem e de
transicdo (avaliagdo psicopedagogica e elaboragdo de pareceres, apoio socioeducativo, elaboragdo de
documentos orientadores e materiais especificos de apoio), promove seminarios sobre inclusdo e
acdes de (in)formacdo/sensibilizacdo sobre tipologia de dificuldades e necessidades especificas,
dinamiza projetos de intervengdo e investigacdo sobre inclusdo no Ensino Superior) e tem procurado
estabelecer e alargar a rede de protocolos de colaboragdo e parcerias com entidades parceiras de
apoio a pessoas com deficiéncia e incapacidade.
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Promover o desenvolvimento de uma
cultura organizacional, partilhada pela
comunidade académica do IPV, baseada no
respeito pela diversidade e igualdade de
todas as pessoas;

Promover a integracdo da perspetiva de
género nos diversos ambitos de acdo do IPV,
através da criacdo, implementacdo e
monitorizacdo do plano institucional para a
igualdade de género;

Sensibilizar para a prevencdo e combate a
todas as formas de discriminacdo, direta ou
indireta, independentemente do/s fator/es
na sua origem (sexual, de orientacdo sexual
e de identidade de género, étnica, nacional,
cultural, ...);

Sensibilizar para a prevenc¢do e combate de
todas as formas de assédio e violéncia
exercidas sobre pessoas ou grupos de
pessoas em funcdo da sua origem étnica,
nacionalidade, cor, sexo, orientacdo sexual,
identidade de género, ou qualquer outro
fator.

Estratégia Nacional para a Igualdade e a
Néo Discriminag¢do 2018-2030 — Portugal +
Igual - Planos de Agdo para o periodo 2023-
2026:
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/res
olucao-conselho-ministros/92-2023-
219915287

Plano Nacional de Combate ao Racismo e a
Discriminagéo 2021-2025
https://www.portugal.gov.pt/download-
ficheiros/ficheiro.aspx?v=%3d%3dBQAAAB%
2bLCAAAAAAABAAZNDI3NgEAKTS69AUAAAA
%3d

Levantamento de
necessidades;

Acodes de sensibilizagdo e
(in)formacao organizadas
para grupos especificos
(e.g., alunos/as, docentes,
nao docentes), assim como
divulgacdo de campanhas
oficiais no site institucional
e/ou redes sociais do IPV
(e.g., as da CIG);

Estabelecimento de
parcerias com projetos e
entidades da comunidade
geral com intervencdo na
area (e.g., para
encaminhamento de
situacdes);

Concretizagao dos
inquéritos e acoes
previstos no PIIG.

Todos os previstos
no PIIG, em vigor, do
IPV (indicadores
elencados por
medida), incluindo a
sua elaboracao;

Elaboracdo de um
Relatério de
atividades da Area,
com periodicidade
anual.
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Realizacdo do follow-up do Plano para a Igualdade de Género do IPV | 2024-2026, com
concretizacdo de acdes em 11 das 13 medidas previstas, correspondendo a uma taxa de execugao
de cerca de 85%.

Implementagdo do Plano para a Igualdade de Género do IPV | 2024-2026, envolvendo o NuDl e as
unidades organicas, no quadro da integracdo da perspetiva de género nos diversos ambitos de
acao do IPV.

Elaboracdo e divulgacdo de contelddos de sensibilizacdo no ambito de datas tematicas: Dia
Internacional das Mulheres e Meninas na Ciéncia. 11 de fevereiro de 2025; Dia Internacional das
Mulheres. 08 de margo de 2025; Dia Internacional contra a Homofobia, Bifobia, Transfobia e
Interfobia. 17 de maio de 2025; Dia Internacional para a Elimina¢do da Violéncia contra as
Mulheres. 25 de novembro de 2025.

Dinamizacdo de acGes de sensibilizacdo para a prevencdo e combate a violéncia no namoro e
assédio, incluindo a divulgacao de campanha institucional. 14 de fevereiro de 2025; Divulgacdo da
Conferéncia Internacional sobre Assédio Sexual em Instituicbes de Ensino Superior Europeias. 25 de
novembro de 2025; Participacdo no webinar “Enraizar a mudanca pelo fim da Violéncia Contra as
Mulheres e Violéncia Doméstica — Melhorar a Interven¢éo, Promover a Prevengdo”. 28 de outubro
de 2025.

Dinamizagdo e participagcdo em iniciativas na area da igualdade de género, incluindo a sessdo
“Planos para a Igualdade de Género nas Instituicbes de Ensino Superior”. 15 de janeiro de 2025.

Participagdao no Congresso Internacional de Saude na Comunidade 2025, na Conferéncia Il
“Migragéo, metamorfoses interculturais”. 09 de maio de 2025.

Participacdo em projeto de investigacdo sobre integracdo da perspetiva de género no ensino
superior, designadamente o projeto “Expectativas e Perce¢bes de Estudantes do Ensino Superior
sobre a Utiliza¢do da Inteligéncia Artificial: Mapeamento e Andlise de Dimensées de Género”. 05
de maio de 2025.

Desenvolvimento de atividades de consultoria e colaboracdo institucional, incluindo a elaboracao
de pareceres e recomendag¢Ges no ambito de projetos nacionais e internacionais.

Participacao no Programa “Engenheiras Por Um Dia”, incluindo atividades dirigidas a estudantes
do ensino basico e secundario, nomeadamente a atividade “Desafios de Engenharia” (24 de abril
de 2025) e participagdo em iniciativas STEM Labs (2025).

Manifestacao de interesse em colaboragdao em projeto internacional “Carers for a Day: For a
lifetime experience”, promovido pela CITE e parceiros europeus.

Participacdo no Webinar “Novas Politicas de Igualdade de Género e Diversidade no Ensino Superior,
que desafios?”. 26 de junho de 2025.

Participacdo no webinar “A Conversa com Pais... — O Impacto da Violéncia Doméstica no Sucesso
Escolar das Crian¢as”. 16 de abril de 2025.



Participacdo em acdes de formacdo complementares, incluindo o MOOC “Inclusive Student-
Centred Pedagogy” (EUNICE) e o Encontro “Acolhimento de Pessoas Refugiadas em Territorios de
Baixa Densidade”. 10 de abril de 2025.

Participacdo na acdo de formacdao “Entre a Imigragdo e o Trdfico de Seres Humanos — Como
distinguir e como intervir?”. EAPN Portugal — Nucleo Distrital de Viseu e Freguesia de Viseu. Online.
09 de abril de 2025.



Contribuir para o desenvolvimento
de uma

cultura organizacional promotora
de valores e praticas de
solidariedade e cidadania ativa, a
ser partilhada pela comunidade
académica do IPV em articulacao
com a comunidade;

Estimular a participacao da
comunidade IPV em atividades de
responsabilidade social como
exercicio de cidadania e
instrumento de participacdo na
comunidade;

Desenvolver mecanismos que
potenciem a realizacgdo,
participacdo, certificagdo e o
reconhecimento de praticas de
voluntariado, enquanto
promotoras de competéncias
pessoais, interpessoais e
profissionais;

Promover o desenvolvimento de
uma bolsa de voluntariado que
integre e aproxime a comunidade
académica IPV das comunidades
local e regional, formando uma
rede solidaria proativa.

Proceder a um levantamento
das iniciativas e bolsas de
voluntariado existentes no IPV,
designadamente nas diversas
unidades organicas da
instituicao;

Criar um banco (uma bolsa) de
voluntarios (docentes,
estudantes, colaboradores e
sociedade civil);

Acolher e promover ag¢des de
formacao destinadas aos
voluntdrios existentes na Bolsa;

Identificar necessidades
existentes na comunidade
académica e na sociedade civil e
equacionar/propor atividades
como resposta;

Desenvolver e implementar
mecanismos de certificagcdo e
reconhecimento das horas
dedicadas a atividades de
voluntariado para todos os
perfis de participantes.

Elaboracdo de um Plano
de Gestdo do
Voluntariado no IPV;

Dinamizacao da
Plataforma de Gestdo do
Voluntariado (niumero de
acdes desenvolvidas;
voluntarios registados;
horas realizadas);

Elaboracdo de um
Relatdrio de atividades da
Area, com periodicidade
anual.

O Regulamento do
Voluntariado do IPV
assegura ao estudante
voluntario um
suplemento ao diploma,
desde que realize pelo
menos 15 horas/ano em
acOes de voluntariado.

Dinamizacdo da Plataforma para a Criacdo do Banco de Voluntariado, disponibilizada na
Plataforma SASocial, com 66 voluntarios inscritos e 8 a¢gdes de voluntariado criadas e participadas.

O Nucleo de Voluntariado agregou 66 voluntarios através da plataforma, tendo atingido, numa das
acoes, 106 inscricdes por via de registo direto nas entidades promotoras.

Os 66 estudantes inscritos distribuem-se pelas unidades organicas: ESAV (4), ESEV (23), ESSV (4),
ESTGL (26) e ESTGV (9). Na acdo do Peditdrio Nacional da Liga Portuguesa Contra o Cancro, os 106
inscritos incluiram 48 da ESSV e 58 da ESTGV.

Foram dinamizadas acbes com as seguintes entidades: Cruz Vermelha Portuguesa, Banco
Alimentar de Viseu e Liga Portuguesa Contra o Cancro, mantendo-se colabora¢do com a EAPN —
Nucleo Distrital de Viseu e Cruz Vermelha de Viseu.




10.

11.

12.

13.

14.

15.

Participacao na acdo de voluntariado de recolha de alimentos da Cruz Vermelha Portuguesa. Data:
01 e 02 de margo de 2025. Participantes: 3.

Participacdo na acao de voluntariado de recolha de alimentos do Banco Alimentar, com atividades
de rececdo, separagdo de alimentos e gestdo de redes sociais. Data: 31 de maio e 01 de junho de
2025. Participantes: 7.

Participacdo na ac¢do de voluntariado de recolha de alimentos do Banco Alimentar, dirigida a
ESTGL. Data: 31 de maio e 01 de junho de 2025. Participantes: 3.

Participacdo na acdo GerAc¢do 2025, promovida pela Liga Portuguesa Contra o Cancro. Data: 29 e
30 de setembro de 2025. Inscrigdes: 32. Participantes efetivos: 27.

Participacdo no Peditério Nacional da Liga Portuguesa Contra o Cancro — Nucleo Regional do
Centro. Data: 30 de outubro a 02 de novembro de 2025. Inscri¢cdes: 106. Participantes efetivos: 43.
Montante angariado: 3 281,66 euros.

Participacao no Peditdrio Nacional da Liga Portuguesa Contra o Cancro — Nucleo Regional do Norte.
Data: 30 de outubro a 02 de novembro de 2025. Participantes: 1.

Participacdo na acao de voluntariado de recolha de alimentos do Banco Alimentar. Data: 29 e 30
de novembro de 2025. Participantes: 9.

Participacao na agdo de voluntariado de recolha de alimentos do Banco Alimentar, dirigida a
ESTGL. Data: 29 e 30 de novembro de 2025. Participantes: 1.

Divulgagdo das ag¢des de voluntariado através da plataforma SASocial, redes sociais institucionais,
Info e quiosque.

Elaboragdo de conteudos de sensibilizagdo no ambito do Dia Internacional do Voluntdrio. Data: 05
de dezembro de 2025.

Aplicacdo do Regulamento do Voluntariado do IPV, com reconhecimento da participacdo dos
estudantes através de suplemento ao diploma mediante 15 horas anuais.

Participacdo no grupo de trabalho da R-VES no Eixo 1 — Identificacdo e valoriza¢do do voluntariado
nas IES.

Participacao na Reunido da R-VES. Data: 31 de janeiro de 2025. Duragao: 2h.

Participacao na Reunidéio do Conselho Eco-Escolas ESTGV. Data: 14 de fevereiro de 2025. Duragao:
1h.

Participacao na Reunido da R-VES. Data: 25 de fevereiro de 2025. Duragao: 1h30.
Participacdo na Reunido da R-VES. Data: 24 de margo de 2025. Duragao: 1h30.
Participacdo na Reunido da R-VES. Data: 05 de maio de 2025. Duragao: 1h30.
Participacdo na Reunido da R-VES. Data: 16 de junho de 2025. Duragdo: 1h30.

Participacdo no levantamento nacional de praticas de voluntariado das IES, no ambito da R-VES.



10.

11.

12.

Data: setembro de 2025.

Colaboracdo com a EAPN Portugal na preparacao de webinar no ambito do Dia Internacional do
Voluntdrio.

Participacdo na ReuniGo com a Liga Portuguesa Contra o Cancro. Data: 02 de julho de 2025.
Duracdo: 1h.

Participacdo na Reunido do Conselho Eco-Escolas ESTGV. Data: 09 de julho de 2025. Duragdo: 1h.

Participacdo na Reunido com a EAPN — Nucleo Distrital de Viseu. Data: 24 de novembro de 2025.
Duracdo: 1h.



Nucleo de Apoio a Inclusdao de Estudantes com
Necessidades Educativas Especificas (NAI-ENEE) esta
direcionado para as questdes de equidade e inclusdo de
ENEE no Ensino Superior (ES).

Contribuir para a definicdo e implementacao de politicas e
praticas de inclusdao de ENEE no IPV, em particular, na
transicdo e apoio a autodeterminacao dos estudantes.

Potenciar a inclusdo de ENEE no IPV, através de processos
de avaliacdo-interven¢do, mormente, com a proposta de
medidas de suporte a aprendizagem previstas em estatutos
e regulamentos especificos.

Promover a¢Ges de (in)formacdo e sensibilizacdo sobre
diversidade e tipologia de dificuldades especificas,
destinadas a comunidade académica, promovendo uma
cultura de equidade e inclusdo no IPV.

Potenciar o desenvolvimento de competéncias pessoais e
de empregabilidade de ENEE, promovendo processos de
transi¢do profissional, em colaboragdo com entidades
parceiras.

Promover, em colaboragdo com os servigos competentes, a
acessibilidade a edificios e sistemas de informagdo e de
aprendizagem, bem como nos portais institucionais do IPV.

Criar sinergias com entidades de suporte a deficiéncia e
incapacidade e instituicdes de ES, em projetos nacionais ou
internacionais, que visem a investigacao e o
desenvolvimento de boas praticas de inclusdo de ENEE.

Referenciais de Inclusao:

Estratégia Nacional para a Incluséo das Pessoas com
Deficiéncia 2021-2025.
https://dre.pt/dre/detalhe/resolucao-conselho-
ministros/119-2021-170514954

Programa Inclusdo para o Conhecimento (GTAEDES, 2017).
http://www.gtaedes.pt/programa-inclusao-para-o-
conhecimento-do-mctes/

Balcdo incluiES (DGES).
https://www.dges.gov.pt/pt/incluies?plid=1752

Convencgdo das Nagdes Unidas sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia (ONU, 2006; ratificada em Portugal, 2009)

Estratégia sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
2021-2030 (EU).
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catld=738&langld=en
&publd=8376&furtherPubs=yes

Avaliacao e
acompanhamento
de ENEE nos
processos de
ensino e
aprendizagem e de
transicao
(avaliagao
psicopedagdgica e
elaboracdo de
respetivos
pareceres; apoio
socioeducativo);

Elaboragdo de
documentos
orientadores e
materiais
especificos de
apoio a ENEE;

Proposta de
seminarios sobre
inclusdo de ENEE e
acles de
(in)formacgédo e
sensibilizacao
sobre tipologia de
dificuldades e
necessidades
especificas;

Estabelecimento
de protocolos de
colaboracdo e
parcerias com
entidades
parceiras de apoio
a pessoas com
deficiéncia e
incapacidade (e.g.,
acles de
sensibilizacdo e
formacao;

Projetos de
intervengdo e
investigacdo sobre
inclusdo no Ensino
Superior.

NuUmero de
contributos
associados a
implementaca
o de politicas
e praticas de
inclusdo de
ENEE;

Numero de
processos de
avaliacdo-
intervencgao
concretizados;

Numero de
seminarios/
eventos
cientificos,
acoes de
informacgdo e
sensibilizagdo
realizadas;

Numero de
protocolos de
colaboragdo e
parcerias
estabelecidos.
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Avaliacdo, orientacdo, acompanhamento e apoio psicopedagégico de Estudantes com
Necessidades Educativas Especificas (ENEE), com realizagdo de 191 sessGes de apoio a 74
estudantes das Unidades Organicas do IPV. Atividades desenvolvidas: 91 sessOes de
avaliacdo/orientacdo e 100 sessGes de acompanhamento psicopedagégico individualizado,
incluindo avaliagdo psicopedagdgica, elaboragcdo de pareceres, apoio socioeducativo e
acompanhamento nos processos de ensino, aprendizagem e transicdo. Organizacdo: NAI-ENEE,
com suporte especializado do GAPI da ESEV. Publico-alvo: estudantes ENEE do IPV. Data: janeiro a
dezembro de 2025.

Disseminacdo de medidas de avaliagdo e acompanhamento de estudantes com Necessidades
Educativas Especificas (ENEE), envolvendo cerca de 80 estudantes acompanhados e a integracao
dessas medidas nos processos de ensino, aprendizagem e transicdo académica nas diferentes
Unidades Organicas do IPV. Organiza¢do: NAI-ENEE. Publico-alvo: estudantes ENEE e comunidade
docente. Data: janeiro a dezembro de 2025.

Producdo e divulgacdo de materiais de apoio a inclusdo no ensino superior, incluindo 10 conteldos
informativos e 5 materiais adaptados para estudantes surdos, dirigidos a comunidade educativa.
Organizacdo: NAI-ENEE. Publico-alvo: estudantes, docentes e comunidade académica. Data:
janeiro a dezembro de 2025.

Continuidade da atividade 3 InclulPV — ENEE, integrada no Projeto Move Forward With Us.
Referéncia Investimento RE-C06-i07 | Impulso Mais Digital 06/C06-i07/2024. Entidade
financiadora: Direcdo-Geral do Ensino Superior (DGES). Atividades desenvolvidas: dinamizagdo de
10 acbes de sensibilizacdo e (in)formacdo sobre InclusGo de Estudantes com Necessidades
Educativas Especificas no Ensino Superior, dirigidas a estudantes do 1.2 ano do IPV; criacdo e
adaptacdo de materiais acessiveis e inclusivos; elaboracdo de recursos informativos adaptados a
ENEE. Publico-alvo: estudantes do IPV. Data: janeiro a dezembro de 2025.

Realizagdo de workshops de capacitagao e sensibilizagdo na drea da inclusdo, dirigidos a
estudantes, no ambito dos programas de apoio do NAI-ENEE. Destaca-se o workshop Atividades
Inclusivas, com 38 estudantes da ESEV-IPV e 8 jovens do Estabelecimento Dr. Vitor Fontes —
APPACDM Viseu, integrando atividades de expressdo artistica e jogos. Organizacdo: NAI-ENEE,
ESEV-IPV e Estabelecimento Dr. Vitor Fontes — APPACDM Viseu. Publico-alvo: estudantes e jovens
com deficiéncia/incapacidade. Local: Viseu, Portugal. Data: 2 abril 2025. Durag&o: 2h.

Estabelecimento e dinamizag¢do de parcerias com entidades externas no ambito do apoio a
inclusdo e empregabilidade de estudantes com deficiéncia e incapacidade, nomeadamente no
guadro da Rede Valor T e em colaboragdao com organiza¢des da sociedade civil. Objetivos: reforgar
mecanismos de apoio a transicdo académica, social e profissional e promover praticas inclusivas e
oportunidades de integracdo socioprofissional. Organizacdo: NAI-ENEE. Data: janeiro a dezembro
de 2025.

Coordenacdo do Projeto Estudo de impacto do Centro de Apoio a Vida Independente/CAVI da
APCV, com a Associacdo de Paralisia Cerebral de Viseu (APCV); financiamento Instituto Nacional
de Reabilitacdo — APCV. Data: desde o ano letivo 2023/2024.



Dinamizacdao da acdo de sensibilizagdo A InclusGo de Alunos Surdos no Ensino Superior.
Organizacdao: NAI-ENEE, em articulacdo com a Surdisol. Oradoras: Dras. Catarina Campos e
Margarida Goncgalves. Publico-alvo: estudantes (17h00-18h00) e docentes (18h00-19h00) da
ESEV-IPV. Local: Escola Superior de Educacdo de Viseu, Viseu, Portugal. Data: 15 outubro 2025.
Duracdo: 2h.

Organizacdo de 10 ag¢des de sensibilizacdo e (in)formacdo sobre InclusGo de Estudantes com
Necessidades Educativas Especificas no Ensino Superior, dirigidas a estudantes de cursos do 1.2
ano do IPV, no ambito da atividade 3 - InclulPV-ENEE, do Projeto Move Forward With Us.
Organizacdo: NAI-ENEE. Publico-alvo: estudantes do 1.2 ano do IPV. Data: janeiro a novembro de
2025.

Organizacdo de 2 semindrios sobre Educacao Inclusiva, em parceria com o Mestrado em Educacdo
Especial da ESEV: Formacgdo Profissional de Jovens e Adultos com Deficiéncia e/ou Incapacidade e
Incluséo no Mercado de Trabalho (online). Oradoras: Doutora Luisa Fernandes e Clara Ferreira
(ASSOL). Publico-alvo: 87 participantes. Data: 24 maio 2025; Robdtica e Inclusdo: Solugdes
Inovadoras para a Educac¢do de Criangas com Perturbagcdo do Espectro do Autismo (online).
Oradores: Professor Doutor Jodo Esteves e Vinicius Silva (Universidade do Minho). Publico-alvo:
72 participantes. Data: 31 maio 2025.

Acgdo de orientagdo a docentes Autismo — estratégias de intervengdo em sala de aula. Oradora:
Dra. Cristina Basilio. Publico-alvo: docentes da ESTGV-IPV. Local: Escola Superior de Tecnologia e
Gestdo de Viseu, Viseu, Portugal. Data: 20 novembro 2025.

Dinamizagao de iniciativas de capacitacdo e sensibilizagdo na area da inclusdo, incluindo a
realizacdo de workshops dirigidos a estudantes e a¢des de formacdo orientadas para a promogao
da diversidade, acessibilidade e inclusdo no ensino superior, no ambito da atuacdo regular do NAI-
ENEE. Organizacdo: NAI-ENEE. Data: janeiro a dezembro de 2025.
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