Recrutamento para ocupagdao de dois postos de trabalho a termo resolutivo certo - Ref. A -um
posto de trabalho na carreira / categoria de Especialista de Sistemas e Tecnologias de
Informacgao; Ref. B - um posto de trabalho na carreira / categoria de Técnico de Sistemas e
Tecnologias de Informagao - Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Viseu.

ATA N24
-------- Aos trés dias do més de julho do ano dois mil e vinte e seis reuniu, nos Servigos Centrais
do Instituto Politécnico de Viseu, o Juri do procedimento concursal comum para constitui¢do de
relagdo juridica de emprego publico a termo certo, tendo em vista o preenchimento de 1 posto
de trabalho para exercicio de fungbes na carreira e categoria de Especialista de Sistemas e
Tecnologias de Informagdo e 1 posto de trabalho para exercicio de fun¢des na carreira e
categoria de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informacao, estando presentes Carla Arminda

Resende Coimbra, na qualidade de presidente, Hugo Miguel Gongalves Rego, na qualidade de

vogal efetivo, e Ana Raquel Ferreira Romao, como vogal suplente. ----
————————— A presente reunido teve como objetivo proceder a apreciagdo dos resultados do método
de selegcdo — Entrevista de Avaliagao de Competéncias, bem como, a classificagdo e ordenacgdo

dos candidatos.

-------- Ponto 1 — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias
------- As Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias — Referéncia A, realizadas nos dias 29 e 30
de junho de 2026, compareceram 4 candidatos admitidos no método de sele¢do anterior, tendo

faltado um.

——————— Na Entrevista foram avaliados os parametros: Orientagdo para os resultados; Orientacdo
para a mudanca e inovagao; Analise critica e resolugdo de problemas; Planeamento, organizacdo
e gestdo de projetos; segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente e Insuficiente.
------- A apreciagdo do juri baseou-se no relatério da entrevista apresentado no ambito da
aplicacdo deste método, tendo sido elaboradas fichas individuais dos candidatos, para registo
dos resultados obtidos, constantes do referido relatério e conforme a tabela seguinte: -----------

Referéncia A:

Nome Classificagdo EAC
Anténio José Cardoso de Almeida 14,00
Marcos Paulo Pianissola de Cerqueira 15,33
Miguel Coelho Costa 12,66
Pedro Alexandre Correia Figueiredo Faltou
Pedro dos Santos Pereira 17,33




------- As Entrevistas de Avaliagio de Competéncias — Referéncia B, realizadas no dia 30 de junho

de 2026, compareceram 3 candidatos admitidos no método de selecao anterior, tendo faltado

dois.
------- Na Entrevista foram avaliados os parametros: Orienta¢do para os resultados; Orientacdo
para a mudang¢a e inovagdo; Orientacdo para a seguranga; Orientagdo para a colaboracdo;

segundo os niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente e Insuficiente.

------- A apreciacdo do juri baseou-se no relatério da entrevista apresentado no ambito da
aplicacdo deste método, tendo sido elaboradas fichas individuais dos candidatos, para registo
dos resultados obtidos, constantes do referido relatério e conforme a tabela seguinte: -----------

Referéncia B:

Nome Classificagao EAC
Bruno Miguel Teixeira Teceldo 18,66
David Fernando de Almeida Domingues 15,33
Milton José Machado Portela Faltou
Rodrigo José Peres Videira 10,66
Pedro dos Santos Pereira Faltou

-------- Ponto 2 - Classificagdo dos candidatos:
--—------ Apoés aplicagdo do ultimo método de sele¢do, o juri procedeu a classificagdo final dos

candidatos aprovados, do seguinte modo:

Referéncia A:

Candidato AP*0.7 | EAC*0.3 | Class. Final
12 | Pedro dos Santos Pereira 17,200 | 172,33 17,23
22 | Marcos Paulo Pianissola de Cerqueira 16,80 | 15,33 16,35
32 | Antonio José Cardoso de Almeida 17,00 | 14,00 16,10
42 | Miguel Coelho Costa 10,20 | 12,66 10,93

Referéncia B:

Candidato AP*0.7 | EAC*0.3 | Class. Final
12 | Bruno Miguel Teixeira Teceldo 20,00 | 18,66 19,59
22 | David Fernando de Almeida Domingues 14,60 | 15,33 14,81
32 | Rodrigo José Peres Videira 16,20 | 10,66 14,53

-------- Ponto 3. Ordenacao final dos candidatos:




-------- Uma vez tratando-se do ultimo método de selegdo aplicado, o juri procedeu a elaboragdo
da lista de ordenagdo final, que se anexa a presente ata e dela faz parte integrante. ---------------
-------- A lista de ordenacao final sera notificada aos presentes candidatos através de e-mail, nos
termos dos artigos 6.2 e 25.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, para efeito de
audiéncia de interessados e apés homologacdo sera publicitada nos termos do n.2 4 do artigo

25.2 da mesma Portaria.

-------- As deliberagdes do Juri, contantes na presente ata, foram tomadas por votagdo nominal,

por unanimidade. ----- --

——————— E nada mais havendo a tratar, o juri deu por encerrada a reunido, tendo elaborado a

presente ata que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada nos termos legais. --------------—--—-
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