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Procedimentos de candidatura  

 

Requisitos para 

participação  

Para se candidatarem a este programa, os/as candidatos/as devem integrar o pessoal 

da Universidade Politécnica de Viseu  

Os/as participantes devem demonstrar competências em língua inglesa, no mínimo 

de nível B 2, de acordo com o Quadro Europeu Comum de Referência.  

Seleção e pré - Os procedimentos de seleção e informação aos órgãos de gestão internos serão 

Programa Intensivo Misto | Blended  Intensive  Programme  (BIP) || STAFF  

Identificação do Programa (a ser preenchido pela Coordenação Académica da UO participante)  

 

Título  Inclusion & Empowerment in Mobility Opportunities 

Perfil de 

Admissão 

pretendido  

Membros do pessoal da Universidade Politécnica de Viseu associados às áreas da 

Inclusão e/ou Mobilidade. 

Instituição de 

Acolhimento  
Universidade de Catânia (UNICT), Itália 

Organizador do 

Programa  

Universidade de Catânia (UNICT), em colaboração com Universidade de Poznan 

(PUT), Universidade de Cantábria (UC) e Universidade de Peloponnese (UoP) 

ECTS  N/A 

Língua  Inglês 

Componente 

virtual  
22 de outubro de 2026 

Componente 

presencial  30 de novembro a 4 de dezembro de 2026 

Horário  N/A 
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registo de 

candidatos/as  

realizados por um júri de seriação, designado pelo Reitor da UPV. A seleção 

realizar -se -á com base nos seguintes critérios:  

- Envolvimento do/a candidato/a em tarefas, atividades ou projetos no âmbito 

da EUNICE;  

- Adequação do perfil profissional e das funções desempenhadas pelo/a 

candidato/a aos objetivos e conteúdos do BIP;  

-Motivação para a participação no BIP, designadamente a sua relação com as 

áreas de intervenção e/ou funções desempenhadas na Universidade Politécnica 

de Viseu (UPV);  

- Representatividade das diferentes Unidades Orgânicas e Serviços da UPV, 

procurando assegurar, sempre que possível, uma participação diversificada e 

equilibrada.  

 

Prazo de Candidatura: 9 de setembro  

Candidaturas através do formulário: BIP Inclusion & Empowerment in Mobility 

Opportunities –  Preencher o Formulário  

Serão selecionados até 2 participantes, podendo ser constituída uma lista de 

espera em caso de desistência dos participantes selecionados ou de 

disponibilização de vagas adicionais.   

Atribuição de 

Bolsa ERASMUS+  
N/A  

Informações 

relevantes  
N/A  

Esclarecimentos 

adicionais  
N/A  
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